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SUNUS

Gegmis donemlerde oldugu gibi bu donemde de; Maden Miihendislerinin hak ve ¢ikarlarin1 korumak
ve gelistirmek, mesleki, sosyal ve Kkiiltiirel gelismelerini saglamak, mesleklerini toplum yararina
kullanmalarima yonelik mekanizmalar1 yaratmak, madencilik politikalarmin halkin  yararina
diizenlenmesi ve uygulanmasi igin Oneriler gelistirmek, bunlarin uygulanmasina yonelik ¢aligmalar
yapmak ve c¢aba harcamak en temel calisma alanlarimiz arasinda yer almigtir. Bu c¢aligmalarda,
orgiitliiligiimiizii giiglendirerek {iyelerimizden aldigimiz gii¢ ile, diger demokratik kitle orgiitleri ile
isbirligi i¢inde iilkemizin ve meslegimizin sorunlarmin ¢éziimiine katki koymak baslica gorevlerimiz
arasinda yer almistir.

Ulkemizde son 18 yildir uygulanan yanlis politikalar nedeniyle iilke dénce 15 Temmuz darbesiyle
ardindan da 20 Temmuz OHAL siireci ile kars1 karsiya kalmigstir. Her iki siirecin de en 6nemli nedeni
iilke yonetiminin demokrasinin ve hukukun evrensel ilkelerinden uzaklagsmasidir.

Bu donemde {ilkemizin, halkimizin ve sektdriimiiziin sorunlar1 ¢i1g gibi biiyiirken Maden Kanunu
degisikligi ile “Teknik Nezaretcilik” kaldirilarak yapilan diizenlemelerle yasama gecirilen YTK lar,
UMREK ve Daimi Nezaret¢i uygulamalari ile diplomalarimiz yok sayilmis ve MAPEG’in insafina
birakilmistir. YTK’lar ve UMREK araciligi ile elimizden gasp edilmeye ¢alisilan diplomalarimizi,
meslegimizi ve ekmegimizi korumak i¢in Anayasa Mahkemesi’ne bagvurulmasini sagladik. Maden
Yonetmeligi ile basta Daimi Nezaretcilik olmak iizere iiyelerimizin haklarini korumak i¢in gerekli
hukuki miicadele yine Odamiz tarafindan siirdiiriilmektedir.

Orgiitliiliigiimiize yonelik saldirilar odamizla ve meslegimizle smirli kalmamis, meslektaslarimizin
haklarmma da yonelmistir. Bunun en somut 6rnegi, Sosyal Giivenlik Kurumu ile Birligimiz arasinda
2012 yilinda yapilan asgari iicret belirleme protokoliiniin tek tarafli olarak feshedilmesidir. Issizligin,
enflasyonun ve hayat pahaliliginin bu denli arttig1 bir donemde, meslektaslarimiz1 diisiik {icretlerle
kayit dis1 bicimlerde c¢aligmaya, geleceklerinde ise diisiik emeklilik iicretlerine mahkum etmeye
zorlayan bu karara karsi da TMMOB orgiitliiliigii ile birlikte miicadelemiz kaldigr yerden devam
edecektir.

14. Donem Calisma Programinda verilen TMMOB ve Odamizin ilke ve programlari, tiiziik ve
yonetmelikleri ¢ergevesinde; “demokratik, katilimci, barisci, insan ve meslektas haklarmma saygil,
meslek ilkeleri ve meslegin gelistirilmesine doniik faaliyetlerde bilimsel ve teknik kriterlere dayali bir
calisma yontemi iginde, Merkez ve Sube yonetimleri, temsilcilikler, demokratik kitle orgiitleri ve
tiyeleriyle katibmcilik ve paylasimcilik ilkelerine bagli bir anlayis” benimsenmistir. 2020-2021
tarihleri arasinda yapilan ¢aligmalar rapor icerisinde ayrmtili olarak verilmektedir.

Ulkemiz, meslegimiz ve meslektaslarimiz acisindan yasanan bu zorlu kosullar bu dénemde ortaya
¢tkan COVID-19 ile daha da zor hale gelmistir. Bu zorlu kosullardan sizlerin de destegiyle mesleki,
ekonomik, sosyal ve kiiltiirel alanlarda tiyelerimizin hak ve ¢ikarlarini halkimizin ¢ikarlar1 temelinde
korumak ve gelistirmek, mesleki, sosyal ve kiiltiirel gelismelerini saglamak, mesleki birikimlerini
toplum yararina kullanmalarinin zeminini yaratmak konusundaki ¢abalarimizi siirdiirdiik siirdiirmeye
devam edecegiz.

Birlikte Urettik, Birlikte Yonettik.
Birlikte Uretecegiz, Birlikte Yonetecegiz.
TMMOB
Maden Miihendisleri Odasi
Izmir Subesi
14. Donem Yonetim Kurulu
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TMMOB MADEN MUHENDISLERI ODASI
[ZMIR SUBESI
15. OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI

15.Donem Olagan Genel Kurulu Takvimi

Cogunluklu Toplanti Tarihi: 08 Ocak 2022 Saat: 13.00

Yer: 154. Sok. No: 6 Daire:1 Ufuk Apt. Bornova/IZMIR

Cogunluklu Secim tarihi: 09 Ocak 2022 Saat: 09.00-17.00

Yer: 154. Sok. No: 6 Daire:1 Ufuk Apt. Bornova/IZMIR

Cogunluksuz Toplanti Tarihi: 15 Ocak 2022 Saat: 13.00-17.00

Yer: Bornova Belediyesi Ugur Mumcu Kiiltiir Merkezi Biiyiik Park I¢i Bornova / iIZMIR
Cogunluksuz Secim Tarihi: 16 Ocak 2022 Saat: 09.00-17:00

Yer: 154. Sok. No: 6 Daire: 1 Ufuk Apt. Bornova/I[ZMIiR

Giindem

1.Giin :

1- Acilis

2- Baskanlik Divan Seg¢imi ve Sayg1 Durusu ve Istiklal Mars1

3-Acilis Konugmalari

4- Calisma Raporlarinin Okunmasi, Goriisiilmesi ve Karara Baglanmasi

5- Sube Yonetim Kurulu Asil ve Yedek Adaylarin Belirlenmesi ve Duyurulmasi
6-Oda Genel Kurul Asil ve Yedek Delege Adaylarinin Belirlenmesi ve Duyurulmasi
7- Dilek, Oneriler ve Kapanis

2.Giin:

Se¢imler
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TOPLAM UYE SAYISI (SECIM KURULUNA VERILEN LISTEYE GORE): 3768

[ZMIR ILI :1488
BALIKESIR :400
DENIZLi :240
MUGLA :444
MANISA 618
USAK :89
CANAKKALE :220
AYDIN :269

TOP. UYE SAYISI :3768

Subemiz 14. Genel Kurulu 11 Ocak 2020 tarihinde gergeklestirildi. Genel Kurulumuza 86
tiyemiz katilim sagladi. Genel Kurulda Yonetim Kuruluna Cagdas Maden Miihendisleri liste
sunarak aday oldu. 12 Ocak 2020 tarihinde 121 iiyemizin katilimiyla gergeklesen se¢im
sonuglarma gore 121 oy alan Cagdas Maden Miihendisleri listesi Yonetim Kurulu olarak
sec¢ildi. 14. Donem Secimlerinin sonucunda olusan Yonetim Kurulu 16.01.2020 tarihinde
doénemin ilk toplantisini yapmis ve yapilan oylama sonucu izmir Subesi‘nin yeni yonetim

kurulu, gorev dagilimi asagidaki sekilde olusmustur.

YONETIM KURULU YEDEK UYELER
Baskan : Aykut AKDEMIR Ozan URCUN

II. Baskan  : Mustafa HACARLIOGLU Yasar YAKAN
Yazman Uye : Ahmet KIRNAPCI Yasar KORKMAZ
Sayman Uye : Kemal SOYLEMEZ Ilgin ADIGUZEL
Uye : Tiillay SUICMEZ flker EREN

Uye : Ozan AYKURT Seyit BAGDAS
Uye : Oznur ONEL(21.06.2021 Yasar YAKAN) Ceyhun UNSAL
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14. Dénem siiresince Subemize bagl llerde gorev alan Temsilci ve Temsilci yardimceilar asagida

verilmistir.
Temsilcilikler :
AYDIN i1 Temsilcisi : Kurultay Ahmet HALVASI

BALIKESIR il Temsilcisi : Metin YILMAZ
CANAKKALE Il Temsilcisi : Oguz BENLI

DENIZLI il Temsilcisi : Ebru Sevil ERDEM TEKIN

MANISA il Temsilcisi : Efkan KURT

MUGLA il Temsilcisi : Taki GULER

USAK 1l Temsilcisi

Isyeri Temsilciligi : Mustafa KAMBUR (DSI 2.Bélge Midiirliigii)

Gl Uzun AYDIN (MTA Ege Bolge Miidiirligii)
Onur UNAL (Polyak Eynez Tesisleri)
Murat DORTYAMA (ETI Maden BIGADIC)
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13 OCAK 2020 - 15 OCAK 2022 TA.RiH.LERi ARASINDA TMMOB MADEN
MUHENDISLERI ODASI IZMIR SUBESI FAALIYETLERI

Maden Miihendisleri Odas1 Izmir Subesi olarak, ge¢mis dénemlerde oldugu gibi bu donemde
de, maden miihendislerinin hak ve ¢ikarlarin1 korumak ve gelistirmek i¢in ¢aba gdsterilmistir.
Mesleki, sosyal ve Kkiiltiirel gelismelerini saglamak ve mesleklerin toplum yararina
kullanmalarina yonelik mekanizmalar1 yaratmak, madencilik politikalarinin halkin yararina
diizenlenmesi ve uygulanmasi icin Oneriler gelistirmek ve bunlarin uygulanmasina yonelik
calismak ve uygulamalar1 denetlemek ve bagimsiz, demokratik ve gelismis bir Tiirkiye nin
yaratilmas1 yoOniinde c¢aba harcamak en temel diisiincemiz olmustur. Bu kapsamda 14.
Donemde yapilan ¢alismalar

e Orgiitlenme Calismalari,

e Bilimsel Etkinlikler ve Fuarlar

e Mesleki Etkinlikler

e Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler

olmak iizere dort temel baslik altinda toplanmustir.

1. Orgiitlenme Calismalar1

Calisma donemi igerisinde oda ile iiyeler arasindaki etkilesimin siirekliligin saglanmasina
calistlmistir. Orgiitsel katilimin arttirilmasi bakimindan, etkinliklerimizin iist seviyelere
cikarilmast zorunludur. Bu zorunluluk calisma dénemi igerisinde rotamizi olusturmus ve
orgiitlenme caligmalarina oncelik verilmistir. Subeye bagl Izmir, Aydm, Balikesir,
Canakkale, Denizli, Manisa, Mugla, Usak illerinde 13. Dénem Sonunda 3641 olan {iye

sayimiz, 14. Donem Sonu itibari ile 3768 olmustur.

TMMOB ve Odalar ile olan iliskilere calisma donemi icerisinde énem verilmis, TMMOB
Danisma Kurulu toplantilarina katilim saglanarak sube goriislerimiz temsil edilmis, TMMOB
tarafindan organize edilen miting ve basin agiklamalarna katilim saglanmustir. Ayrica izmir
merkez olmak iizere subeye bagl biitiin illerde IKK toplantilarina yogun katihm karar
almmis ve uygulamaya konulmustur. Bu kapsamda IKK’larca organize edilen bilimsel ve

sosyal etkinliklerde sorumluluk alinarak sunumlar yapilmis drgiitlenmemiz temsil edilmistir.
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Oda o6grenci iliskileri ve oOrgilitlenmesi cergevesinde Ogrencilerimiz subemizin her tiirli
caligmasinda iiretme asamasina ortak edilmeye c¢alisilmis ve odamizin kurumsal kimligi,
misyonu, yapilan sunumlarla tanitilmistir. Merkez ydnetim tarafindan gergeklestirilen Ogrenci
faaliyetlerine Ogrenci temsilcilerimiz katilmistir. Daha Onceki donemlerde yapilarak
geleneksel hale getirilmis Subemiz destekli 6grenci etkinliklerine bu dénemde devam
edilmistir. Daha oOnceki yillarda katilim saglanan Dokuz Eyliil Universitesi Maden
Miihendisligi Béliimii dgrencilerinin mezuniyet torenlerine 2020 ve 2021 yillarinda COVID-
19 nedeniyle katilim saglanamamistir. Sadece dar kapsamda Geng Madenci(Ogrenci) Grubu

ile Tanisma ve Donem Piknikleri diizenlenmistir.

2. Bilimsel Etkinlikler ve Fuarlar

Bilimsel etkinlikler iiyelerimizin alanlan ile ilgili teknolojik ve bilimsel gelismeleri takip
edebildikleri 6nemli platformlardan birisidir. Subemiz 14. Donem igerisinde bilimsel
etkinlikler acisindan calisma programinda {istlendigi gorevleri yerine getirmistir. Buna
gbrel3-15 Ekim 2021 tarihinde izmir Fuar alaninda TMMOB Maden Miihendisleri Odasi
[zmir Subesi olarak, MINEX Fuart ile es zamanli olarak 8.Uluslararast Maden Makinalar1 ve
Teknolojileri Kongresi gerceklestirildi.

Ayrica TMMOB Maden Miihendisleri Odasi bilesenleri tarafindan diizenlenen farkl: illerdeki
Kongre ve Sempozyumlara ilgili iyelerimiz, temsilciliklerimiz ve yonetim kurulu liyelerimiz

katilim saglayarak Subemizi temsil etmislerdir.

Diger taraftan TMMOB bileseni izmir Il Koordinasyon Kurulu tarafindan diizenlenen Kent
Sempozyumu, Panel ve Calistaylara hem konusmaci hem de izleyici olarak katilim saglanarak
katk1 konulmustur. Izmir il Koordinasyon Kurulu Sekreterligi 2020 Eyliil ayindan itibaren

Subemiz tarafindan yiiriitiilmektedir.

Bolgemizde her yil diizenli olarak gerceklestirilen Marble Uluslararast Dogaltaglar ve
Tekonojileri fuarlarinda stand acgilarak oda faaliyetlerimizin tanmitilmas: ve {iiyelerimizin

odamiz yayinlarina ulasabilmesine olanak saglanmistir.
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3. Mesleki Etkinlikler

Oncelikle Subemize bagh temsilcilikler, temsilci yardimcilar1 ve isyeri temsilcileriyle bir
araya gelerek 2020-2022yillarmi kapsayan 14. Donem Caligma Programi olusturulmus ve

caligmalar bu program dahilinde yiiriitiilmistiir.

Subemizde Netcad Egitimi diizenlenmis olup, egitime iiyelerimiz katilmislardir. Uyelerimizin
mesleki alanda kendilerini gelistirmelerini hedefleyen bu egitimleri ileriki donemlerde farkli

temsilcilikler ve subemizde de devam edecektir.

Subemizde diizenlenen Bilirkisilik Egitimleri sonucunda egitimi tamamlayanlara Egitim

Katilim Belgeleri verilmistir.

4. Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler

Dénem igerisinde geleneksel Diinya Madenciler Giinii etkinlikleri COVID-19 nedeniyle
diizenlenmemis olup Diinya Madenciler Glinii etkinlikleri kapsaminda verilmekte olan 40.,
50. ve 60. yilin1 tamamlayan iiyelerimize 6diil toreni yapilmamistir. Temsili toren yapilarak

tiyelerimizin odiilleri adreslerine ulastirilmistir.
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TMMOB MADEN MUHENDISLERI ODASI iZMiR SUBESI

11-12 Ocak 2020

10

14. DONEM GUNCESI

Subemiz 14. Genel Kurulu 11-12 Ocak 2020 tarihinde
gergeklestirildi. Genel Kurulumuza 86 iiyemiz katilim sagladi. Genel
Kurulda Yo6netim Kuruluna Cagdas Maden Miihendisleri Grubu liste
sunarak aday oldu. 12 Ocak 2020 tarihinde 121 iiyemizin katilimiyla
gergeklesen secim sonuglarma goére 121 oy alan Cagdas Maden

Miihendisleri listesi Yonetim Kurulu olarak segildi.

2020, VA0S
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31 Ocak 2020 : Subemiz Yonetim Kurulumuz, 31 Ocak 2020 tarihinde MTA Ege
Bolge Miidiirliigii’nii ziyaret etti. Bolge Miidiirii Aytekin TURKEL’i
makaminda ziyaret ettikten sonra MTA’da calisan iiyelerimizle de

goriismelerde bulundu.

21 Subat 2020 : Sube Yonetim Kurulumuz 20 Subat 2020 tarihinde Denizli Il
Temsilciligi’ni ziyaret etti. Denizli’de Maden Potansiyeli Caligtay1
yapilmasi yoniinde goriismeler yapildi. Daha sonra ortaya ¢ikan

Pandemi kosullar1 nedeniyle calistay gerceklestirilemedi.

29 Subat 2020 : Ankara’da yapilan Genel Kurula katilim

11
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07-08 Mart 2020 : Izmir Subemizde 07-08 Mart 2020 tarihlerinde 14 kisinin katilimiyla
Netcadkampiis Madencilik Uygulamalar Sertifika Egitimi Programi
diizenlendi. Uyelerimizden gelen talepler dogrultusunda, egitimler

yapilmaya devam edecektir.

12 Nisan 2020 : 12 Nisan 2020 tarihinde Zoom iizerinden Subeler Toplantis1 yapildi

12
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30 Nisan 2020 : Subemiz Yonetim Kurulu Uyeleri, 1 Mayis Basin agiklamasina
katild1.

13
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30 Nisan 2020 : Subemizce hazirlanan, 1 Mayis pankartin1 Izmir Metro son durak

aktarma istasyonuna astik.

26 Mayis 2020 : 26 May1s2020 tarihinde Zoom iizerinden yapilan Temsilciler

toplantimiz

14



Maden Miih. Odasi izmir Subesi 14. Dénem Calisma Raporu | 2020-2021

01 Eyliil 2020

30 Kasim 2020

15

: Izmir Emek ve Demokrasi Giigleri olarak 1 Eyliil Diinya Bar1s Giinii

basin  aciklamast  Giindogdu  Meydaninda  gergeklestirildi.

:30/11/2020-03/12/2020 iL TOPLANTILARI YAPILDI

Arahk Madenciler Giinii ncesinde 30/11/2020 tarihinde Mugla il
Toplantisi, 01/12/2020 tarihinde Aydin i1 Toplantisi, 03/12/2020
tarihinde Canakkale 11 Toplantisi olmak iizere ZOOM iizerinden

Danigma Kurulu niteliginde toplantilar gerceklestirildi.

Bu toplantilarda ““ Diinya Madenciler Giinii”, “Pandeminin Madencilige
Etkisi” ve “Madencilikte Cevre Siirecleri” konular1 basta olmak tizere
degerlendirmeler yapildi. Ayrica Sekreterligi Subemiz tarafindan
yiiriitiilmekte olan izmir IKK’nin ¢alismalar1 hakkinda bilgilendirme

yapildi.

Aydin 11 Toplant1s1(01/12/2020
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Ahmet Bahri GU... asusmeral pehliv...

04 Aralik 2020 : Buruk bir Madenciler Bayramindan Merhaba

1971 yilinda Maden Miihendisleri Odast Yonetim Kurulu, agagidaki kurallar ¢ercevesindeki
uygulamay1 ve bu temel fikri Genel Kurulumuzun onayina sunarak bir yonetmelikle bu 6zel

giinii disipline kavusturmay1 kararlastirdi.

“Madenciler Onur Giinii” TMMOB Maden Miihendisleri Odas1 Uyelerinden, meslek
dayanigmasina yararli ¢abalar harcamis, Ulusal ve Kisisel Onur ve Haysiyete sahip olarak
aramizdan ebedi surette ayrilmis bulunanlari anmak, yeni katilanlar1 selamlamak ve olgunluk
cagina erismis bulunanlar1 kutlamak iizere her yilin Aralik ay1 i¢inde bir onur giini

diizenlenir. Bu giiniin programina da "Madenciler Bayrami" adi verilir.

16



Maden Miih. Odasi izmir Subesi 14. Dénem Calisma Raporu | 2020-2021

OnurUyeligi

Odamizla iliskisini kesmeden kirkinct meslek yillarini dolduran iiyeler igin, bir "Onur
Belgesi" diizenlenerek madenci bayrami giiniinde torenle ilgiliye sunulur. Onur Uyeleri, kendi
istekleriyle yapacaklar1 hibeler disinda her tiirlii aidat ve maddi kiilfetten istisna edilerek,
Omiirlerinin sonuna kadar oda yayinlarindan yararlanip sosyal ve mesleki faaliyetlerine
katilirlar. Yazi ve duyurularina odanin yayin organlarinda dncelikle ve iicretsiz olarak yer
verilir. Madencilik bayrami téren ve eglencelerinde 6zel sekilde tertiplenecek bir kosede

topluca agirlanirlar"

Meslegin iilkemizde gecirdigi siire¢ géz Oniinde bulundurularak daha sonra yapilan bir
diizenleme ile her y11 Onur Uyelerine, mesleklerinde 40 ve daha fazla (10¢ar yil arayla) hizmet
yilin1 tamamlamis liyelerimize bu gecenin anisina madenci bastonu, madenci heykelcigi gibi

cesitli hediyeler verilmektedir.

Ulkemizi saran salgin kosullar1 nedeniyle hakkiyla kutlayamadigimz bu yili hiiziinle
anacagiz. Bu yil 40, 50 ve 60’inc1 yilin1 dolduran meslek biiytliklerimizin 6diilleri adreslerine
iletildi.

[zmir Sube olarak bu yil meslekte 40. Yilin1 dolduran, 5 yil 6nce yitirdigimiz Sube
Baskanimiz Muhammet Yildiz’1n anisina 6diiliinii sevgili esi Hiirriyet Yildiz’a tiim 40, 50 ve

60. Yillarin1 tamamlayan iiyelerimiz adina sube binamizda sunduk.

Sevgili Sube Bagkanimiz Muhammet Y1ldiz nezdinde tiim meslek biiyiiklerimize odamiza ve

madencilige katkilarindan dolay: siikranlarimizi sunariz.
Basta haklari i¢in direniste olan Soma ve Ermenek maden emekgileri olmak iizere;

Ocakta, santiyede, biiroda, okulda; aydinlik bir gelecek i¢cin, karanhg kazan tim Maden

Miihendislerinin giinii kutlu olsun.

17
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13 Ocak 2021

8 Mart 2021

Nisan 2020

18

. . SN aEme

T B MADEN UNENDILL) 051

:13/01/2021 tarihinde Zoom {izerinden yapilan Maden Miihendisleri
Odas1 Kadin Calisma Grubu Toplantisi

Odamiz Kadin Calisma Komisyonunun, TMMOB Maden
Miihendisleri Kadin Caligma Grubu ile beraber hazirlamis oldugu yazi
Say1136/Ocak-Subat-Mart 2020 , “Madencilik Biilteni”, “Toplumsal

Cinsiyetcilik” sayfasinda yayinlanmistir.

:0damiz Izmir Kadin Calisma Komisyonu tarafindan hazirlanmis

olan, Soma da sehit olan madenci eslerinden biri ile yapilan roportaj;
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Temmuz 2020

29 Nisan 2021

19

Say1 133/Nisan-Mayis-Haziran 2020 aylarinda “Madencilik Biilteni”
icerisinde yer alan “Toplumsal Cinsiyetcilik”  sayfasinda

yayinlanmigtir.

: Odamiz Izmir Kadin Calisma Komisyonumuz tarafindan hazirlanmis
olan, Odamiz Yénetim Kurulu Uyesi ¢ok sevdigimiz kardesimiz
anisina “Meltem Topcan Anma” konulu yazi; Sayr 134/Temmuz-
Agustos-Eyliill 2020 aylarinda “Madencilik Biilteni” igerisinde yer

alan “Toplumsal Cinsiyet¢ilik” sayfasinda yayinlanmstir.

30.06.2020 tarihinde yitirdigimiz meslektasimiz Meltem TOPCAN’ 1

saygiyla antyoruz.

: 29.04.2021 tarihinde 1 Mayis Birlik Miicadele ve Dayanigma Giinii
icin TMMOB Izmir IKK, izmir Tabipler Birligi, Izmir Barosu, DISK
Ege Bolge Temsilciligi ve KESK Izmir Subeler Platformu tarafindan

Konak’ta ortak basin aciklamasi gergeklestirildi.
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| THS.II.}IH

31 “."J"lrl‘i

Temmuz 2021 : Odamiz Izmir Kadin Calisma Komisyonu iiyesi Emekli Is Miifettisi-
Maden Miihendisi Aysel Ertiirk tarafindan hazirlanan,”Kadin Maden
Miihendisi Ustiine Bir de Is Miifettisi” konulu yazi; Sayi
138/Temmuz-Agustos-Eyliill 2021 aylarinda “Madencilik Biilteni”
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icerisinde yer alan “Toplumsal Cinsiyetcilik” sayfasinda

yaymlanmustir.

25-28 Agustos 2021 : Izmir Biiyiiksehir Belediyesi ev sahipliginde IZFAS tarafindan
diizenlenen MARBLE 2021 26.Uluslararas1 Dogaltag ve Teknolojileri
Fuar1 kapilarii 26. kez acti.
Maden Miihendisleri Odas1 {zmir Subesi olarak A Holde stand agarak
fuar’a katilim sagladik.

AN
WS

WORLD STONE

26 AQustos /Au
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26 Agustos 2021 : TUMMER ve Izmir Biiyiiksehir Belediyesi IZFAS Genel Miidiirliigii
tarafindan 25-28 Agustos 2021 tarihlerinde diizenlenen MARBLE IZMIR FAIR kapsaminda
Odamiz tarafindan 26 Agustos 2021 Persembe giinii saat 13.00-14.00 saatleri arasinda “A
Seminer Salonunda” Uyelerimiz ile mermer ve Dogaltas sektoriiniin temsilcilerinin

katilimiyla Mermer ve Dogaltas Sektériinde Mesleki Yeterlilik Uygulamalari konulu seminer

diizenlendi.

Seminer programi

e Maesleki yeterlilik sisteminin yasal alt yapisi

e Ulusal meslek standartlar1 nedir? Ne ise yarar?
o Ulusal yeterlilikler nedir? Ne ige yarar?

o Belgelendirme

o Belge zorunlulugu

o Issizlik sigortas1 destekleri

e Maden Miihendisleri Odasinin sistemdeki yeri
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e Mermer ve Dogaltas sektoriinde durum
o Sektorde yaganan belgelendirme sorunlari

e Beklentiler

13-15 Ekim 2021 : 13-15 Ekim 2021 tarihinde Izmir Fuar alaninda TMMOB Maden

Miihendisleri Odas1 Izmir Subesi olarak, MINEX Fuar ile es zamanl olarak 8.Uluslararasi

Maden Makinalar1 ve Teknolojileri Kongresi gerceklestirildi.

TMMOB Maden Miihendisleri Odas1 tarafindan diizenlenen 8. Uluslararas1 Maden
Makinalar1 ve Teknolojileri Kongresi (IMMAT 2021) 13-15 Ekim 2021 tarihleri arasinda
[zmir Biiyiiksehir Belediye Baskanligi IZFAS Genel Miidiirliigii ile birlikte MINEX Fuari
[zmir’de gergeklestirilmisti. TMMOB Maden Miihendisleri Odasi’nin énemli kongrelerinden
biri olan bu etkinlik kapsaminda, maden isletme, cevher zenginlestirme, mermer ve altyapi
islerinde kullanilan maden makinalar1 ve bunlarin teknolojileri ile ilgili konular konunun

uzmanlari tarafindan sunulup tartigilmastir.

Kongre’nin ilk giinlinde “Maden Teknolojisi ve Ekonomisi” basligi altinda bir panel ve
“Anadolu, Medeniyet, Madencilik” baslikli bir soylesi gerceklestirilmistir. Kongreye
madencilik ve bununla ilgili sektdrlerin temsilcilerinden olusan 285 delege katilim
saglamistir. Kongre kapsaminda 1’1 ¢agrili konusmaci ve 4 tanesi yurtdisindan olmak tizere
26 adet bildiri sunulmustur. Cagrili bildiriler disinda, 23 adet bildiri kongre kitabinda yer

almastir.
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6 Kasim 2021 : 6 Kasim 2021 tarihinde D.E.U Maden Miihendisleri dgrencileri ile

dayanigsma piknigi diizenlendi.

6 Aralik 2021 : 6 Aralik 2021 tarihinde, Subemiz Yénetim Kurulu Uyelerince, D.E.U.
Miihendislik Fakiiltesi Dekan Vekili Prof.Dr. Turgay ONARGAN’1

makaminda ziyarette bulunduk.

= =
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Aralik 2021

26

: MYK SINAV VE BELGELENDIRME SURECI

Odamiz MYK c¢alismalar1 kapsaminda 9 Nisan 2021 tarihinde
yayimlanan tebligle Maden sektoriinde belgelendirme zorunlulugu
getirilen mesleklerde, sinav ve belgelendirme yetkisi almak igin
calismalar baslatmistir. {lk 6nce Genel Merkezimizin ¢alismalariyla,
Kirma Eleme Tesis Operatorii mesleginde yetki alinarak sinav ve
belgelendirme yapilmaya baglanmistir. Sonrasinda Eyliil ayinda
baslayan kapsam genisletme siireciyle birlikte, Subemiz ve Genel
Merkezimizin birlikte yiiriittiigii ¢alismalar sonucunda Soma ve Kinik
bolgelerinde  POLYAK A.S Isletmesinde, TURKAK ve MYK
denetimlerinden basariyla ¢ikilarak 2021 Kasim ayinda 5 meslekte daha
sinav yapabilme ve belgelendirme yetkisi alinmustir.

q-mmmmu_q_muw il

p
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2021 Aralik ayindan itibaren Odamiz tarafindan, Yeralti Hazirlik
Iscisi(3-4), Mekanizasyon Is¢isi(Maden), Mekanize Kaz1 Operatorii,
Pres Is¢isitMaden) mesleklerinde, anlasma yapilan Madencilik
Firmalarinda Soma ve Kinik’tan baglayarak iilkemizin diger
bolgelerinde de Sinav ve Belgelendirme yapilmaya baslanmis ve halen

devam etmektedir.
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Bu mesleklerde belgelendirme zorunlulugu 9 Nisan 2021 tarihinde
Resmi Gazetede yayimlanan Teblig ile yiirlirlige girmis ve 1 yil icinde
tamamlama sarti getirilmis oldugundan, odamizin yapmakta oldugu
sinav ve belgelendirme siirecinin 9 Nisan 2022 tarihine kadar yogun bir

sekilde devam edecegi 6ngoriilmektedir.
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14. Ddnem igerisinde yitirmis oldugumuz Sube Yedek Yonetim Kurulu

Uyemiz Yasar Korkmaz ve Mugla Milas Temsilcimiz Metin Kagan’i saygi ile

anlyoruz.
27.03.2020 Yasar Korkmaz 06.01.2022 Metin Kagan
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TMMOB

MADEN MUHENDISLERI ODASI iZMiR SUBESI

XIV.DONEM GELIRLER CiZELGESI

GELIRLER
izmir Uye Kayit,Aidat,Belge,Onay ve Kitap Gelirler
Kimlik Geliri 3091,00
Aidat Geliri 298814,95
SMMH Geliri 92170,00
BTB Gelri 9210,00
Oda Sicil Belgesi Geliri 40710,00
isletme Faaliyet Raporu Onay Geliri 600,00
isletme Projesi Onay Geliri 2850,00
Daimi Nezaretci Defteri Geliri 2220,00
Kitap Geliri 6189,00
Rozet Geliri 15,00
Oda Kayit Belgesi Geliri 21 40,00
Madenci Heykeli 200,00
Jeotermal isletme Faaliyet raporu 975,00
iSG Defteri 60,00
Jeotermal Teknik Sorumlu Atama 1485,00
LPG Sorumlu Midiirliik Belgesi 230,00
Jeotermal Arama Faaliyet Raporu 350,00
TOPLAM 461.309,95
izmir Sube Kongre, Seminer, Sempozyum Gelirleri
Maden Makinalari Sempozyumu 72000,00
TOPLAM 72.000,00
Mesleki Egitim Geliri
Net Cad.Egitimi Geliri 710,00
TOPLAM 710,00
izmir Sube Geleneksel Gece Gelirleri
Madenciler Bayrami Geliri 3900,00
TOPLAM 3.900,00
IKK Geliri 91040,38
GELIRLER GENEL TOPLAMI 628.960,33
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MADEN MUHENDISLERI ODASI iZMiR SUBESI

TMMOB

XIV.DONEM GIiDERLER CiZELGESI

iZMIR YONETIM GIDERLERI
Yolluk Giderleri 17.256,72
Temsil Giderleri 92.649,46
Genel Kurul Giderleri 42.399,51
TOPLAM 152.305,69
iZMIR iISLETME GIDERLERI
PTT Kargo Gideri 5.506,98
Kirtasiye Gideri 3.195,14
Isinma, Aydinlanma,Su Gideri 5.31 7,80
Mahkeme, Noter Gideri 77,20
Bakim,Onarim, Malzeme Gideri 1 .867,21
Gider Kaydedilen Demirbaglar 1 0.509,06
Hizmet Karsihgi Giderler 350,00
Banka Giderleri Giderler 310,24
IKK Katki Payi Gideri 2.986,53
Telefon Haberlesme Gideri 4.71 7,92
Apartman Aidat ve Yakit Gideri 7.1 53,48
Sigorta Giderleri 91 0,58
Emlak Vergisi Giderleri 998,80
Cevre Temizlik Vergisi Giderleri 261,00
TOPLAM 44.161,94
izmir Kongre, Seminer, Sempozyum Giderleri
Sondaj Sempozyumu Giderleri 50,00
Marble izfas Fuari Gideri 7.415,81
Maden Makinalari Sempozyumu Gideri 92.728,24
TOPLAM 100.194,05
Mesleki Egitim Gideri
Net Cad.Egitimi Gideri 189,50
TOPLAM 189,50
MYK Gideri 89.853,65
IKK Gideri 67.620,05
GIDERLER GENEL TOPLAMI 454.324,88
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