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basvyazi

Merhaba...

Soma'da 13 Mayis 2014 yasanan is¢i
katliaminda 5 maden miihendisi 301
maden emekg¢isi yasamini yitirmistir.
Facia lilkemizde emege ve emekciye ve-
rilen degeri ortaya sererken sistemin is¢i
ve emekciler bakimindan ¢oktiiglnd
de ortaya koymustur. Havzada ¢alisan
isciler bolgedeki tarimin ve hayvanci-
ligin tamamen bitirildigini dolayisiyla
yorede issizler ordusu yaratildigi ve yére
insaninin Dayibasi gibi ¢cagdisi ¢alisma
kosullan altinda madende c¢alismaya
mahkum edildiklerini bagira bagira
dile getirmektedirler. Maden sahlarinin
hizmet alim yolu ile isletilmesinin bir
ozellestirme oldugunun bilincine varan
isciler sahalarin kamulastirlarak kamu
eliyle isletilmesini talep ederek tageron-

Somada 13 Mayis 2014 yasanan
is¢i katliaminda 5'i maden
mtihendisi 301 maden emekgisi
yasamini yitirmistir. Facia
tlkemizde emege ve emekgiye
verilen degeri ortaya sererken
sistemin is¢ci ve emekgiler
bakimindan ¢oktliglinii de ortaya
koymustur. Havzada ¢alisan isciler
bdlgedeki tarimin ve hayvanciligin
tamamen bitirildigini dolayisiyla
yorede issizler ordusu yaratildigi ve
yore insaninin Dayibasi gibi cagdisi
calisma kosullar altinda madende
calismaya mahkum edildiklerini
bagira bagira dile getirmektedirler.

Madencilik Biilteni

lastirma sisteminin de sonlandirmasini
talep etmektedirler. Yore halkinin ve
maden isgilerinin taleplerini gérmez-
den gelen AKP iktidan isci katliamin-
daki sorumlulugunu da ortadan kaldir-
mak icin Soma'da bir polis devleti insa
ederek emekg¢i halkin hakli taleplerini
bastirmaya calismaktadir. Odamiz bu
facianin tiim boyutlari ile ortaya konul-
masi i¢in iki danisma kurulu toplantisi
diizenlemis, danisma kurulunda alinan
karar geregi olusturulan komisyon facia
ile ilgili raporunu hazirlamaktadir. Ra-
por tamamlaninca kamuoyu ile payla-
silacaktir. Odamiz, tekrar is¢i katliamla-
ri yasanmamasi igin lizerine dliseni ya-
pacaktir. Katliami unutturmayacaktir.
Bu sayi ile birlikte dagitimi gerceklesti-
rilecek olan Soma faciasi ile ilgili olarak
Madencilik Biilteni ézel sayisi Odamiz
gortslerini meslektaslarimiz ve kamuo-
yu ile paylasmaktadir.

Isci sinifinin birlik, dayanisma ve mii-
cadele giint olan 1 Mayis (lkemizin
hemen hemen her yerinde “Yasasin
1 Mayis” siari ile kutlanirken; AKP hiikdi-
metiisci ve emekgilere Taksim Meydani-
ni yasaklamis, Istanbul’u abluka altina
almis ve isci, emekg¢i ve ezilen halklarin
1 Mayisi Taksim Meydaninda kutlama-
sini engellerken stanbul’u savas alani-
na cevirmistir. Cok sayida isci emekgi
yaralanmis ve gozaltina alinmistir do-
layisiyla AKP iktidan kendine demokrat
oldugunu bir kez daha ortaya koymus-
tur.
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Haziran gezi parki direnisinin birinci yil
donimii nedeniyle cesitli protesto gos-
terileri yapilmistir. Haziran direnisinde
kaybettiklerimiz bu gosteri ve protes-
tolarda anilarak miicadelelerinin sdir-
diiriilecegi ve faillerinden hesap sorula-
cagi ortaya konulmustur. Bu sayimizda
Haziran Direnisi ile ilgili bir dosya sizlere
sunulmustur.

Ust birligimiz TMMOB’ nin 43. Olagan
Genel Kurulu 29 Mayis / 1Haziran tarih-
leri arasinda gergeklestirilmistir. Genel
Kurulda TMMOB ve bagli odalarin AKP
hiikiimeti tarafindan baski altina alin-
maya c¢alisildigi ancak bunu basarama-
yacagi hususunun alti ¢izilmistir. Basta
Miihendislik, mimarlik, sehir planlama-
cihgr  hizmeti sunan Gyelerin sorunlari
ile tlkemizde yasanan demokratikles-
me sorunundan kiirt sorununa, kadin
sorunundan genglik sorununa bir ¢ok
sorun ele alinmis ve sonuc¢ bildirgesi-
ni “TMMOB bundan 6nce oldugu gibi;
glictindi, Uyesinin ¢ighgini iktidarlara
duyuran odalarin 6rgditliiliigtinden ala-
rak; birlikte karar alma, birlikte liretme,
birlikte yénetme ilkesini gticlendirerek,
ontimtizdeki dénem zorlasan kosullar-
da; emperyalizme ve gerici fasist saldi-
rilara karsi miicadeleyi, sorunlarini hal-
kin sorunlarindan farkli gérmeden, sal-
dinlara karsi biitiin birimleriyle birlikte
halkimizin yaninda el ele miicadelesini
stirdtirecektir.” sonlandirmistir.

19. Kémtir Kongresi 21-23 Mayis 2014
tarihinde Zonguldak'ta gerceklestiril-
mistir. Kongrede Soma'da yasanan fa-

Madencilik Bulteni -

cia ile ilgili degerlendirme tartismalari
on planda yer almistir. Ayrica meslektas,
meslek ve sektor sorunlari da kongrede
tartismaya acilmistir. Kongre sonug bil-
dirgesi biiltende mevcuttur.

Basbakanlk Genelgesinin yarattigi so-
runlari gidermek amaciyla Maden Ka-
nununda yapilmak istenen degisiklikler
Soma faciasi ile birlikte geri cekilerek
yeniden bir Maden Kanunu degisikligi
yapilacagi ifade edilmektedir. Soma fa-
ciasi ortaminda hazirlanacak yasa icin
madencilik sektoriintin uyanik olmasi
bir zorunluluk arz etmektedir. Zira ege-
menler bu hassas durumu firsat bilerek
kendi c¢ikarlari dogrultusunda bir yasa
¢ctkarmak icin dort gozle beklemekte-
dirler. Odamiz ve madencilik sektordi
orglitler bir araya gelerek bu stireci de-
gerlendirmeleri ivedilik géstermektedir.

Yatagan, Kemerkdy ve Catalagizi termik
santralleri ozellestirmesine karsi hem
Ankara'da hem de isyerlerinde direnen
maden ve enerji emekgileri 6zellestir-
me ihaleleri yapilmis olsa da miicade-
lelerini igyerlerinde siirdiirmektedirler.
Odamiz bu hakli miicadelenin yaninda
olmaya devam edecektir.

Sorunlarimizin ¢ézimdii icin gli¢li bir
Oda orglitliiltigi gerekmektedir. Giglii
bir Oda érgditliiliigu tyelerin destegiyle
olanaklidir. Sorunlarimizi ¢6zme yolun-
da tyelerimizin oda érgditliiliigiine ve-
recegi destege bu glin daha da ihtiyag
bulunmaktadir. Saygilarimizia

YONETIM KURULU
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TURKIYE 19. KOMUR KONGRESI

ZONGULDAK’TA YAPILDI

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi Zon-
guldak Subesi tarafindan diizenlenen Tiir-
kiye 19. Kbmur Kongresi 21-23 Mayis tarih-
lerinde Zonguldak Dedeman Otel Toplanti
ve Sergi Salonlarinda gerceklestirilmistir.

395%i kayith delege olmak (izere yaklasik
600 kisinin katildigi Kongrede, bilim kurulu
tarafindan degerlendirilen 35 ve cagrili ola-
rak davet edilen 7 adet teknik bildiri sunul-
mustur. 13 Mayis 2014 tarihinde Soma‘da
meydana gelen facianin ardindan 1 adet
Soma Ozel sunumu da kongre programi-
na ilave edilmistir. Ayrica Kongre stiresince
acik tutulan “Maden Makinalari ve Donani-
mi Sergisinde” yerli ve yabanci bir ¢cok firma
drtinlerini tanitarak, madencilik sektoriine
katki saglamislardir.

1. Gun, 21 Mayis 2014 ; Kongrenin birinci
glinli, sabah kayit islemlerinin ardindan,
Saygi Durusu ve istiklal Marsinin okunmasi-
niile acilis oturumu baslamistir. Acilis otu-
rumuna, Millet Vekilleri, bir cok kamu ku-
rum ve kurulusun temsilcileri, sivil toplum
kurulus temsilcileri, delegeler ve ¢ok sayida
meslektasimiz katilmislardir. Tarkiye 19.
Komir Kongresi Ylritme Kurulu Baskani
Sayin Doc¢ Dr. Melih GENIS'in acilis konus-
masinin ardindan, oda baskanimiz Ayhan
YUKSEL ve Zonguldak Sube baskanimiz
Erdogan KAYMAKCI® ve konuklarimiz birer
konusma yapmiglardir.

Ogleden sonra ise, Tirkiye Kémiir Maden-
ciliginde Mekanizasyon ana temali Prof. Dr.
Sinasi ESKIKAYA 6zel oturumunda 3 adet
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¢agrih teknik bildiri sunulmus, ve bu oturu-
ma ilave olarak Soma faciasi ile ilgili Soma
0zel sunumu eski oda baskanimiz Mehmet
TORUN tarafindan sunulmustur. Bu sunu-
mun ardindan, saat 18:00°da Madenci Ani-
tina yurlyls ve ardindan Soma Faciasi ile
ilgili kitlesel basin agiklamasi yapilmistir.

2. GUn, 22 Mayis 2014; Kongrenin ikinci
glnu, ikisi paralel oturum olmak Uzere,
Kémir Madenciligi Uygulamalari, Komiir
Madenciliginde Bilgisayar Uygulamalari,
Komirlin Zenginlestirilmesi, Kémir Ma-
denciliginde is Guvenligi ve Kémir Ma-
denciliginde Mekanizasyon Uygulamalari
temall 5 farkh oturumda toplam 22 adet
bildiri sunulmustur.

ikinci glin aksam yemegi ardindan, meslek-
te 40. Yilini tamamlamis olan meslektaslari-
miz, Sayin Prof. Dr. Vedat DIDARI, Sayin Baki
ALTIPARMAK, Sayin Ali Seydi TATAR ve Sa-
yin Mustafa COSKUN"a plaket toreni yapil-
mistir. 19. Kbmur Kongresinin onur konu-
gu olan Sayin Prof. Dr. Sinasi ESKIKAYA'ya
da ozel plaket verilmistir. Ayrica Soma'da
meydana gelen faciada kurtarma islemleri-
ne biyik katki saglayan is Guvenligi Sube

Midiri Ahmet SARIALIOGLU bagkanhgin-
daki, Turkiye Taskdmurtd Kurumu-TTK Tah-
lisiye ekibine de yaptiklari bu anlamli ¢alis-
madan otlrd plaket verilmistir.

Yine ayni sekilde, Maden Makinalari ve Do-
nanimi Sergisine katilan kurum-kurulus ve
firmalar ile Kongremize sponsor olarak des-
tek veren kurum-kurulus ve firmalara da ka-
tihm belgesi ve plaket verilmistir.

3. glin, 23 Mayis 2014; Kongrenin 3. Gunu
sabahtan, Kdmur ve Santraller, Kémur Zen-
ginlestirme, Susuzlastirma ve Yikama ve
serbest temali ikisi paralel oturum olmak
Uzere 3 oturumda toplam 13 bildiri su-
nulmustur. Ogleden sonra ise, Dért Farkli
Bakis Acisindan Termik Santraller temali
Termik Santraller Ozel Oturumunda 4 farkli
muhendislik (Makine Mih., Maden Mih.,
Elektrik MUh. ve Cevre Miih.) disiplininden
konunun uzmanlari tarafindan 4 adet ¢ag-
rili bildiri sunulmustur.

Turkiye 19. Kbmur Kongresi, Kapanis Otu-
rumunda yer alan Kapanis Bildirgesinin Su-
nulmasi ve goris-Onerilerin tartisiimasi ile
son bulmustur.
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ODA BASKANIMIZ AYHAN YUKSELIN

ACILIS KONUSMASI

19. Turkiye Komur Kongresi'ne hosgeldiniz.

Hepinizi 60 yillik onurlu bir ge¢cmise ve
14.500 Uyeye sahip Maden Mduhendisleri
Odasi Yonetim Kurulu ve sahsim adina saygi
ile selamliyorum.

Hepinizin de bildigi gibi 13 Mayis 2014 ta-
rihinde Soma'da meydana gelen bir facia
sonucu aralarinda 5 maden muhendisi
meslektasimizin da bulundugu 301 maden
emekgisi yasamini kaybetmistir.

Odamiz tarafindan Ankara'dan 5, izmir'den
2 ve Zonguldak'tan 4 olmak Uzere olusturu-
lan 11 kisilik bir heyet ile facianin meydana
geldigi Soma'ya ayni giin intikal edildi. Ye-
rinde yapilan gozlemler sonucu gorsel ve
basili medyaya aracihgi ile kamuoyu facia
hakkinda dogru ve objektif bir sekilde bil-
gilendirilmeye calisildi. Odamiz gorevi olan
kamuoyunu bilgilendirmeyi sirdirmeye
devam ederken facianin da takipcisi olaca-
gimizi belirtiriz.

Facianin hukuki slireci baslamis olup bu fa-
ciada 6len yada olemeyen, destege ihtiyaci
olan tim Uyelerimize medya araciligi ile de
duyurdugumuz gibi, gereken destek Oda-
miz tarafindan saglanacaktir.

Saygideger delegeler;

Soma’da yasamini kaybeden 5'i maden mu-
hendisi 301 emekgisinin nezdinde Zongul-
dak Karadon, Kozlu ve Armutcuk’ta, Afsin-
Elbistan'da, Dursunbeyli'de, Kemalpasa'da
Gediz’de, Ermenek'te ve sayamadigimiz
pekcok yerde meydana gelen is cinayetle-
rinde yasamini kaybeden meslektaslarimizi

ve maden emekgilerini saygiyla aniyor ya-
kinlarina ve tim halkimiza bassaghg: diliyo-
ruz.

Ulkemizde meydana gelen bu tip kazalarin
ortak yonleri incelendiginde 6zellestirme ve
taseronlasma uygulamalarindan baslayan
politikalar ile yanhs proje uygulamalari ve
havalandirma sistemleri ile yanhs ve yetersiz
denetim sistem ve uygulamalar oldugu goz-
lemlenmektedir. Maden Miihendisleri Odasi
olarak bugtine kadar yaptigimiz gibi bugiin-
den sonra da sektoriin sorunlarinin ¢éziimi
icin bilimsel ve teknik calismalar yuriitmeye
devam edecegiz. Ancak siyasi iktidar calis-
malarimiza kulak vermeye ve raporlarimizi
tozlu raflara kaldirmamaya davet ediyoruz.

Buraya Ulkemize, halkimiza, sektoriimiize
ve meslektaslarimiza aydinlik bir gelecek
icin yerin ylzlerce metre altindan aldigimiz
enerji ile bir i1sik tutabilmek icin yaptigimiz
bilimsel calismalarn aktarmak icin geldik ve
yasadigimiz bu acilara ragmen bu calismala-
rimiza devam edecegiz.

Ulkemiz 91 yillik yasami icerisinde yasadigi-
miz déneme benzer dénemleri ve sorunlari
stirekli olarak yasamistir. Bu donemin 60 yili-
na ortak olan Odamiz da bugiin oldugu gibi
stirekli olarak glindeme ve siire¢lere muda-
hil olmus ve mesleginin ve meslektasinin so-
runlarini Glke sorunlarinda ayri tutmamistir.
Uretmis oldugu goris, rapor ve politikalarla
madencilik sektoriine 6nclilik etmistir. Bu
calismalar burada bulunan bilim insanlan
ile aydinhk yuzli meslektaslari ile gercekles-
tirmistir.

1640 Sanayi devriminden bu yana Uretimin
en temel unsurlarindan biri olan enerji, 6ne-
mini artarak strdlrmektedir. Buglin, diinya
nifusundaki artis ile uluslararasi ekonomik
ve siyasi rekabet enerji ve enerji kaynaklari-
ni son derece 6nemli bir noktaya tasimistir.
Buyuk emperyalist devletler egemenliklerini
korumak ve gelistirmek icin enerji kaynakla-
ri Uizerindeki denetimlerini artirmaya calis-
maktadirlar. Boylece hem rakip devletleri
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baski altina almakta, hem de geri biraktirl-
mis Ulkelerdeki ekonomik ve siyasi etkilerini
artirmaktadirlar.

Bu durum diinyay tehlikeli bir donemece
dogru ilerletmektedir. Son yillarda yasanan
gelismeler daha 6nce yasanmis iki diinya
savasl Oncesi kosullari animsatmaktadir.
Bugilin uluslararasi diplomasinin yerini as-
keri operasyonlar bolgesel savaslar almistir.
Yakin donemde yasanan, cesitli sahte baha-
nelerle, dnce Irak’in ardindan Afganistan’in
ABD tarafindan isgali, Kafkaslardaki catisma-
I durum, Kuzey Afrika daki kimi rejim degi-
siklikleri bu durumun somut gostergeleridir.
Acikca gorulmektedir ki, emperyalist dev-
letler enerji kaynaklarini kendi denetimleri
altinda tutma, denetimlerinde olmayan kay-
naklari da denetimleri altina alma gabasini
artarak stirdirmektedirler.

Giderek daha acik bir sekilde gorilmektedir
ki, enerji kaynaklari Gzerinden Ulkeler yon-
lendirilmekte, ekonomi politikalarina yon
verilmekte, devletlerarasi bloklar olusmakta
siyasi gerilimler artmaktadir. Enerji kaynak-
lari siyasi hegemonya kurmanin bir araci
olarak kullaniimaktadir.

Bu durum 6zellikle geri biraktiriimis lkelerin
enerji politikalarini olustururken son derece
dikkatli davranmalari, kendi 6z kaynaklari-
ni temel alan, toplumsal ¢ikari g6z onlinde
bulunduran, akilci ve planl enerji politikalar
benimsemelerini gerekli kilmaktadir. Ancak
diinya genelinde emperyalist devletlere ba-
gimlilik iliskisi icersinde iktidarda bulunan
siyasi guicler, boylesi eneriji politikalari olus-
turmanin ¢ok uzagindadirlar.

Ulkelerin kendi cikarlarini gézeterek olustu-
racaklar enerji politikalarinda komirin yeri
ayridir. Dlinya yuizeyine gorece adil dagilimis
olmasi, uretilme kolayligi, ucuzlugu gibi ne-
denlerle kdmiur, bir¢ok ulke icin en temel
enerji kaynaklarindan biri olmaya devam
etmektedir. Alternatif kaynaklara ve kiiresel
iIsinma tehdidine ragmen gliniimiizde din-
ya elektrik Gretiminin % 41‘i kdmure dayali
termik santrallerde yapilmaktadir.

Bu durum llkemiz icin de gegerlidir. Benim-
senmesi gereken enerji politikasinda komdir
kaynaklarina 6zel bir 5nem verilmelidir.

Ulkemiz, bugiin itibariyla 12 milyar ton linyit
ve yaklasik 1.2 milyar ton taskdm{iru rezervi-
ne sahiptir. Linyit rezervlerimizin ¢ok bulyuk
kismi elektrik enerjisi tretilmesinde kullani-
labilecek durumdadir. Bu alanda, planlama
yapilarak sanayinin ana girdisi olan elektrik
enerjisinin ucuz, glvenilir ve slrekli Ureti-
mi saglanabilecekken, yanlis politikalar ve
uygulamalarla tlkemiz enerji arz guivenligi
acisindan sorunlu hale getirilmistir. Uygula-
nan yanlis politikalar sonucunda Glkemizin
“enerji bagimsizlig1” kavramindan oldukca
uzaklastigi gorilecektir

Ulkemiz, enerji kaynaklari bakimindan sansli
bir tlke degildir. Tim cabalara karsin, petrol
ve dogal gaz rezervlerimiz enerjide disa ba-
gimlilik sorununa care olabilecek diizeyde
gelistirilememektedir. Mevcut su kaynakla-
rmiz biylk olctide kullanilmis durumdadir.
Jeotermal, rizgar ve glines gibi yenilenebilir
kaynaklar ise mevcut maliyet diizeyleriyle
enerji talebine ancak sinirh bir katki yapabil-
mektedir.

Bu durumda, Ulkemizin enerji glvenligi
sorununa en gercek¢i ¢ozim olarak yerli
komdr rezervleri karsimiza ¢ikmaktadir. Bu-
glin, Ulkemizin enerji Gretiminin yarisindan
fazlasinin komirden gerceklestirildigi disu-
nildiuginde, bu husus daha da 6nemli hale
gelmektedir.

Bununla beraber, toplam enerji tliketimimiz
icerisinde yerli kdmurin payi, diinyadaki ge-
nel egilimin tersine azalmakta. Kbmr Ureti-
mimiz son on yilda miktar bazinda yiizde 30
ve isil deger bazinda yuizde 45 oraninda art-
mis olmasina karsin, yerli kdmurin toplam
enerji tlketimini karsilamadaki payi giderek
dismektedir.

Yerli kdmurin birincil enerji arzi icerisindeki
payl 1990°li yillarda yuzde 20'lerin Uzerin-
deyken guinimizde yiizde 15’in altina in-
mistir. Ayni donemde, yerli kdmuriin elektrik
Uretimindeki pay! ise ylizde otuz beslerden
ylzde 15’ ler diizeyine gerilemistir.

Mevcut Uretim dizeyi ile devam edilmesi
halinde, yerli kdmirin Ulkemiz enerji tale-
bini karsilamadaki payinin her yil biraz daha
geriye dusecegi agiktir. Kbmur Uretiminin
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glinimuzdeki dlizeyinden daha yukarilara
¢ikarilamamasi durumunda, yerli kdmdarin
birincil enerji tiketimini karsilama orani
2020 yilinda yuzde 10°un altina inecek ve
2030 yilinda ise yaklasik ylizde 6 diizeyine
gerileyecektir.

Dolayisiyla, yerli kémirlerin lkemiz enerji
sektoru icerisinde belirli bir agirhginin ge-
lecek yillarda da tesis edilebilmesi, mevcut
komdar Uretimlerinin en azindan Ug katina
cikarilmasi ile miimkiin olabilecektir.

Ayni sekilde, glinimUizde yizde 13 diizeyin-
de olan yerli kdmdure dayali elektrik kurulu
kapasitesinin 6niimiizdeki on yilda toplam
kurulu gliclin ylizde 20'si diizeyinde olmasi
hedeflendiginde, 8.200 MW buyukliginde-
ki mevcut kurulu glice 13.800 MW k&mirli
santralin daha eklenmesi gerekecektir.

Mevcut komur rezervleri ve Uretim kapasi-
teleri degerlendirildiginde, s6z konusu he-
deflerin ulasilabilirligi konusunda dikkatli
olmakta yarar vardir. Enerji ithalat bagiml-
hginin giderek daha da arttig bir ortamda,
soruna ¢6ziim olmasi en muhtemel olan
yerli kdmdrlerin 15-20 yil sonra Tirkiye nin
enerji talebinin ylizde 10" unu dahi karsilaya-
mayacak bir noktaya gelmesi riski ciddi ola-
rak karsimizda durmaktadir.

S6z konusu riskin gerceklesmesi durumun-
da, Turkiye'nin enerji ithalat bagimhliginin
tahminlerin ¢ok 6tesinde bir noktaya gelme-
si son derece yiksektir.

Yerli kdmurlerimiz enerji Gretiminde daha
fazla yer almalidir. Gelisme duizeyi dikkate
alindiginda, kdmdiriin, temiz kdmir tekno-
lojileri yontemleriyle cevreyle barisik bir se-
kilde kullanilmasi olanagi vardir. Mevcut ter-
mik santrallerimizin verimli hale getirilmesi,
yeni santrallerin planlanmasi ve kullanilacak
teknolojilerin  kdmuriimizin oOzelliklerine
uygun olarak secilmesi, komurin gazlastiril-
masi gibi olanaklar degerlendirilmelidir.

Ulkemizin gelecekteki enerji glivenligi boy-
lesine tehlike ve tehdit altinda iken ve yeni
santraller kurulmasi gerekirken hiikiimet ta-
rafindan 6zellestirme politikalari hiz kesme-
den devam ettirilmesi Catalagzi, Seyitomer,
Yenikdy, Kemerkdy ve Yatagan Termik Sant-

rallerinin kdmur sahalari ile birlikte 6zellesti-
rilmesi tehlikeyi daha da artiracaktir. Yapilan
Ozellestirmeler derhal iptal edilmelidir.

Son dénemde hiikiimet yeni bir maceraya
daha girismektedir. Bu maceranin konusu
nukleer santraldir. Enerji verimliligi ve tasar-
rufu konularinda gozle gorinir bir basan
elde edilmeden, yeni ve yenilenebilir enerji
kaynaklarimiz ve elbette komurlerimiz ye-
terince kullanilmadan, enerjide disa bagim-
hhgimizi artiracak boylesi bir secenek akilci
degildir. Teknolojik gelismislik duizeyi son
derece iyi olan Japonya'nin 2011 yilinda ya-
sadigi deprem sonrasi ortaya ¢ikan nukleer
caresizligini hep birlikte izledik. TOKi gibi
bir kamu kurulusu sorumlulugunda yapilan
toplu konutlarin sel sorunu ve Soma faciasi
gibi sorunlarin yasandigi tlkemiz kosulla-
rinda niikleer santral macerasi, enerjide disa
bagimhhgin artmasi sorununun yaninda,
cok ciddi bir toplum saghgi ve gtivenligi so-
runu tasityacagi agiktir.

Ulkemiz madencilik sektérii Bagbakanhgin
2012 Haziran Genelgesi ile durma noktasina
gelmis olup ruhsat taleplerinin % 95°i hicbir
hukuki ve bilimsel gerek¢e gosterilmeden
reddedilmektedir. Hukuka ve yasalara aykir
olan bu genelge derhal iptal edilmelidir.

Basbakanlik genelgesinin yarattigi sorunla-
ri cok iyi bilen ve sektorli anlayan Bakanlik
burokratlari dahi siyasi iktidarin yonetim an-
layisindan dolayi gercekleri ve dogrular dile
getirememektedirler.

Bakanlik burokrasisi tarafindan Basbakan-
ik Genelgesinin yarattigi sorunlari ¢6ziim
amaciyla hazirlanan Maden Kanunu tasarisi
¢O6zUm yerine sektoriin sorunlarini daha da
agirlastiracaktir.

Soma faciasindan sonra degistirilecegi be-
yan edilen Maden Kanunu tartisilmadan
eski haliyle buglin Bakanlar kuruluna sunu-
lacak olup icerisinde Soma faciasina iliskin
herhangi bir diizenleme bulunmamaktadir.
Bu degisiklik ne Soma'nin ne de sektoriin
sorunlarini cozmeyecektir. Clink( icerisinde
bilimin ve teknigin uygulayicisi olan Maden
Muhendislerinin gorus ve onerileri alinma-
mistir.

Madencilik Bilteni ¢ Nisan - Mayis - Haziran 2014



Maden kaynaklarimiz ne kadar énemli olur-
sa olsun, insanlarimiz biitiin bunlardan ¢ok
daha 6nemlidir. Bu nedenle her alanda insa-
ni temel alan bir yaklasim bizim icin vazge-
cilmezdir. Uretim siireclerinde insanlarimi-
zin sagliklarinin ve yasamlarinin korunmasi
ilkesel bir konudur. Oysa Ulkemiz maden-
ciliginde is kazasi istatistikleri, madencilik
bakimindan gelismis pek ¢ok Ulkeye kiyasla
dramatik boyutlardadir.

Ulkemizde her yil meydana gelen is kazala-
rinda binin Gzerinde insanimiz yasamini kay-
betmekte binlercesi ise sakat kalmaktadir.
Ozellikle son yillarda, gerek maden dretimi
gerekse isci sagligi ve is guvenligi alaninda
yasal, yonetsel ve teknolojik gelismelerin
tim diinyada hiz kazandigi, bu gelismelere
paralel olarak kazalarin da pek ¢ok Ulkede
azaldigi gozlenmektedir. Boyle bir donem-
de, lilkemiz madencilik alaninda is guivenligi
acgisindan hala ciddi eksikliklerin bulunmasi
dikkat cekicidir. Ulkemiz madencilik sektd-
riindeki kaza istatistikleri incelendiginde;
kaza sonucu 6lim ya da is goremezlik sa-
yilarinin kiiciik Olcekli kurumsallagsmamis
isletmelerde ve taseron calismalarinda cok
daha fazla oldugu gorilmektedir. Dolayi-
siyla; eski teknolojiyle calisan isletmelerin
iyilestirilmesine ya da kapatilmasina ve tase-
ron uygulamasindan vazgecilmesine yone-
lik politikalarin, is kazalarinin dnlenmesinde
etkili olacagr aciktir.

Ulkemiz kémiir sektériinde 150 yili agkin bir
gecmisin birikim ve deneyimine sahip ku-
rumsal yapilar vardir. Bu kurumsal yapilarin

yipratilmasi, 6zellestirilmesi ve/veya kapatil-
masi yerine bu kurumsal yapilardaki birikim
ve deneyimin degerlendirilmesi hepimizin
cikarina olacaktir.

Galisma alanlarimizda; insanlarimizin hak et-
tigi calisma kosularinin ve yasam dizeyinin
saglanmasi agisindan, kuralli istihdam temel
calisma bicimi olarak kabul edilmeli, buna
ek olarak sendikali calisma iliskileri esas alin-
mali, sendikalagsma 6nline gorinir ya da
gorinmez engellerin konulmasina son ve-
rilmelidir.

Ayrica, esnek ve kuralsiz calismayi, isciyi bas-
ka isverene kiralamayi, taseronlastirmayi
yasal hale getiren, kagak isciligi 6zendiren
diizenlemeler yerine, uluslararasi s6zlesme,
standart ve normlar dikkate alan cagdas bir
“Is Mevzuat” zaman kaybedilmeden gelis-
tirilmeli, isci sagligi ve is glivenligi alaninda
akilci ve etkili stratejiler ortaya konulmalidir.

TMMOB Maden Mihendisleri Odasi olarak;
19. Kébmir Kongresinde oldugu gibi yerin
ylzlerce metre altindan aldigimiz eneriji ile
halkimizi bilimin 151g1 ile aydinlatma muica-
delemiz yasamin her alaninda devam ede-
cektir.

Bu dustincelerle, Kongrenin gerceklesti-
rilmesinde emegi gegcen Zonguldak Sube
Yonetim Kurulu‘muza, Kongre Yiritme
Kurulu'muza, kongremize katilan sekto-
rimuzin oncd kurum ve kuruluslarina, siz
delegeler ile tim konuklarimiza tesekkir
ederiz.

Saygilarimla.
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TURKIYE 19. KOMUR KONGRESI SONUC BILDIRGESI

“ yanan bizdik,
siz komiir sandiniz”

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi Zon-
guldak Subesi tarafindan 1978 yilindan
bu tarafa 2 yilda bir diizenlenen Tirkiye
19. Kébmur Kongresi, 395 delegenin katili-
miyla 21-23 Mayis 2014 tarihleri arasinda
Zonguldak'ta gerceklestirilmistir.

Kongrenin ana temalari bu yil “Kémiir Ma-
denciliginde Mekanizasyon” ve “Termik
Santraller” olarak belirlenmis olmasina
ragmen, programda yapilan degisiklikle
Soma'da yasanan facia ve madenlerde is
glvenligi konusu 6zel bir sunumla deger-
lendirilerek kongre siiresince her oturum
icinde cesitli yonleriyle ele alinmaya calisil-
mistir.

Kongre siiresince, bilimsel kurul tarafin-
dan secilmis ve bildiriler kitabinda da yer
almis olan 8 Cagrih, 3°G yabana olmak
Uzere toplam 43 adet bildiri, 2 farkh sa-
londa gerceklestirilen teknik oturumlarda
sunulmustur.

Prof. Dr. Sinasi ESKIKAYA 6zel oturumunda,
3 adet mekanizasyon temal ¢agril bildiri
ve Soma'da yasanan faciayla ilgili 6zel su-
num yer almis ve bu sunumu takiben saat
18.00°de tum katilimcilarla birlikte kongre
salonundan Zonguldak Madenci Aniti'na
kadar siiren bir yliriiytsiin ardindan kitlesel
basin aciklamasi yapilmistir.

Kongrenin kapanisindan 6nceki son oturu-
munda termik santraller konusunda 4 adet
cagrih bildiri sunulmustur. Bu oturumda ka-
tilmcilar, mevcut termik santrallerin yakma
verimlerinin yikseltilerek baca emisyonla-
rinin dasirdlmesi icin gerekli yatinmlarin
yapilmasi; ithal kdmire dayal ve arz gi-
venligini saglamayan projelerden vazgecil-
mesi; termik santrallerle ilgili devam eden
Ozellestirme sirecinin durdurularak kamu
isletmeciliginin devam etmesi konularinda
goruslerini paylasmislardir.

Kongre stiresince acik tutulan “Maden Ma-
kinalari ve Donanimi Sergisi"nde kamu ve
Ozel sektorden 31 adet katihmci yer alarak
Urdnlerini tanitmislardir.

19. Kédmur Kongresi 13 Mayis 2014 saat
15.10 civarinda Soma’'da yasanan ve 301
madencinin yasamini yitirdigi, 486 kisinin
yarah olarak kurtarldigi facianin etkisi al-
tinda tamamlanmistir. Bu olay kuskusuz ki
basta aileler olmak lizere bir nebze vicdan
sahibi herkesi cok derinden etkilemis, bir-
cok kisinin yasama bakisinda kokli degisik-
liklere yol agan bu travma hepimizde derin
yaralar birakmistir. Ancak biliyoruz ki; her
acl bir giin sona erer, her travmanin etkisi
zamana yenik duser. Bir sonraki olayda ayni
stre¢ tekrarlanir. Maalesef (ilkemizde ne
olaylarin arkasi kesiliyor ne de yaralar iyile-
siyor. Birinin etkisi bitmeden digeri bashyor.
Bu kisir donguyu degistirmek zorundayiz.
Bu facialardan bir kacini birlikte hatirlaya-
lim:

TTK/ Armutcuk / komdir 7 Mart 1983, Grizu
patlamasi (103 Olu), TTK/ Kozlu/kémir 10
Nisan 1983, Grizu patlamasi (10 Olu), Ye-
nigeltek/Amasya/komur 14 Temmuz 1983,
Grizu patlamasi (5 Oli), TTK/ Kozlu/kémiir
31 Ocak 1987 Gociik (8 Olu), TTK/ Amasra/
komir 31 Ocak 1990, Grizu patlamasi (5
Olii), Yeni Celtek/Amasya/kémiir 7 Subat
1990 grizu patlamasi (68 Oli), TTK/ Kozlu/
komir 3 Mart 1992 Grizu patlamasi (263
Olt), Yozgat/Sorgun/kémiir 26 Mart 1995
Grizu patlamasi (37 Olii), Erzurum/ Askale/
komur 8 Agustos 2003 Grizu patlamasi (8
Olt), Karaman/Ermenek/kémir 22 Kasim
2003 Grizu patlamasi (10 Olii), Corum/ Ba-
yat/kdmur 9 Agustos 2004 Grizu patlama-
st (3 Olu), Kastamonu/ Kiire/metal 8 Eyliil
2004 Yangin (19 Oli), Kitahya/ Gediz/ké-
miir 21 Nisan 2005 Grizu patlamasi (18 Ol,
Balikesir/Dursunbey/kdmiir 2 Haziran 2006
Grizu patlamasi (17 Oli), Bursa/Mustafake-
malpasa/komiir 10 Aralik 2009 Grizu patla-
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masl (19 Oli), Balikesir/ Dursunbey /kdmiir
23 Subat 2010 Grizu patlamasi (13 Oli),
TTK/ Karadon/kémiir 17 Mayis 2010 Grizu
patlamasi (30 Olu), Kahramanmaras/Afsin/
Komir 6 ve 10 Subat 2011 Sev kaymasi (11
Olu), TTK/ Kozlu/kdmiir 07 Ocak 2013 De-
gaj (8 Olu).

Burada verilen 19 olayda toplam 655 ma-
denci yasamini yitirmistir. Somada yasanan
son olayda oldugu gibi ¢ok sayida maden
mihendisi meslektasimizin da bu olaylar-
da yasamini yitirdigini goriyor ve Soma
faciasini; ozellikleri itibariyle bir katliam ve
is cinayeti olarak degerlendiriyoruz. Soma
Faciasini bir sistem sorunu olarak goriiyo-
ruz. Bu sistemin omurgasini olusturan daha
fazla kari strdirdlebilir kilmak icin; tiim tas-
lar d6senmis, civiler cakilmistir.

Kamuya (topluma) ait olan ve kamu tarafin-
dan isletilmesi gereken madenler 6zelles-
tirme, kiralama (rddovans), hizmet alimi ve
taseron uygulamalariyla; 6zel miilkiyet, 6zel
kar ve kazan¢ konusu yapilmistir. Yegane
amaci kar olan 6zel sirketlerin amaci mali-
yetleri distrmektir. Ve en buyik maliyet
unsuru da isci Ucretleri ve isci saghd is gi-
venligi harcamalari olarak gorilmektedir.
Maliyetleri distrmenin bir baska araci da
calisma yogunlugunu ve surelerini uzat-
maktir. Ozel isletmelerde ve taseron siste-
minde bu unsurlarin hepsi kullanilmaktadir.

Gelinen noktada; siyasi iradenin kontrolsiiz
gliciini ve otoritesini arkasinda hisseden
es, dost, akraba ve yandaslardan olusan ti-
redi zenginler dizginlenemez bir azginlikla
tim degerleri cigneme pahasina karlarini
daha da yukseltmek amaciyla Glkemizin
dogal kaynaklarini talan etmisler ve gliven-
liksiz calisma ortamlariyla insanlarimizin
hayatlarini hice saymigslardir. Bu sistemin
ana unsurlar hikimet, ilgili kurumlar ve
isverenlerdir. Payandalari ise basta kamu
adina tarafsiz yayin yapmakla sorumlu olan
yayin grubu TRT olmak Uizere beyin yikama
aracina donusmius isbirlik¢i basin, sari sen-
dika kavramina bile rahmet okutacak sen-
dikalar, bu yapidan beslenen s6zde bilim

adamlari ve universiteler, kendi kimligine
yabancilasmis kraldan ¢ok kralci olmus tek-
nokratlar ve birokratlardir.

Soma’da yasanan olay teknik olarak bir ko-
mir yanginidir. Bltiin kdmir ocaklarinda
karsilasilabilecek bu olay 6ngoriilebilir, 6n-
lenebilir ve kontrol edilebilir bir durumdur.
Komurin kendiliginden yanmasini bas-
langi¢ asamasinda tespit ederek, tehlikeyi
bertaraf etmek butiin kdmur ocaklarinda
bilinen ve uygulanan bir yontemdir.

Kendiliginden yanma ya da diger yangin ve
gazlarla miicadele konusu proje asamasin-
da baslar ve ocak bu parametreler dikkate
alinarak tasarlanir. Bu parametreler her ma-
den sahasi icin farkliliklar gosterir. Proje, bu
verilerin dogru dederlendirilmesine badli
olarak Uretim ve guvenlik ile birlikte deger-
lendirilir ve her zaman gtivenlik belirleyici
etken olur. Yani glivenlik dngorilemiyor ve
projelendirilemiyorsa Uiretim de projelendi-
rilemez.

Taseron isletmeciliginde Gretim ve karlilik
belirleyici unsur oldugu icin gtivenlik cok
kolay bir sekilde feda edilebilir. Bu, proje
asamasinda da uretim asamasinda da boy-
ledir. Mhendislik bilim ve teknolojisi daha
proje asamasinda guvenlik temel alinarak
uygulanmazsa Soma faciasina benzer olay-
larin yasanmasi kaginilmaz olacaktir.

Soma’da yasanan olayin teknik yonden de-
gerlendirilmesi, elde edilen veriler dogrul-
tusunda Odamiz tarafindan da yapilacaktir.
Ancak genel bir degerlendirme yapmak ge-
rekirse olayi birkag baslik altinda su sekilde
ifade edebiliriz.

1.0cadin projesi, tasarimi, Uretim planla-
masi ve havalandirma sistemleri bilimsel
verilere uygun olarak diizenlenmemis,
kullanilan ekipmanlar da uygun nitelikler-
de secilmemistir. Bu konular Enerji ve Tabi
Kaynaklar Bakanligrna bagh Maden isleri
Genel Mudurligu ile Turkiye Kémir islet-
meleri ve Calisma Bakanhgi is Teftis Kurulu
Baskanligi tarafindan gerektigi gibi denet-
lenmemistir.
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2.0layin basladigi andan itibaren Acil Du-
rum Yonetimi ve Kriz Yonetimi tam bir kar-
masa ve panik ortaminda bilingsizce stirdl-
rilmis; TTK tahlisiye ekibinin koordinas-
yonu Ustlenmesiyle bu durumun sevk ve
idaresi normallesmeye baslamistir.

3.Gerekli egitim ve donanima sahip olma-
yan AFAD, itfaiye ve gonilli derneklere
bagh kurtarma elemanlarn ocaklara kont-
rolstiz olarak girmis, bir kismi yeraltinda
kullanilmasi yasak olan ekipmanlar kulla-
narak ilave riskler yaratmigslardir.

4.CO maskeleri mevzuata uygun olmakla
birlikte duizenli bakimlarinin yapilmasi, kul-
lanim édmrini dolduranlarin degistirilme-
si, calisanlara teorik ve pratik egitimlerinin
verilmesi halinde ise yarayabilir. Yine bu
maskelerin ise yarayabilmesi icin calisanla-
rin kullanim stresi icinde glivenli bolgelere
ulasabilecek kacis yollarini bilerek yonel-
meleri ve vyetkililer tarafindan ydnlendi-
rilmeleri yasamsal dneme sahiptir. Ayrica
yeralti ocak atmosferi CO maskeleri kullani-
mini etkisiz kilabileceginden, Oksijenli Fer-
di Kurtaricllarin bulunmamasi da facianin
boyutunu biytten bir etken olarak deger-
lendirilebilir.

Burada deginilen teknik konular sorunun
ana kaynadi olan 6zellestirme ve taseron-
lastirma uygulamalari unutulmadan deger-
lendirilmelidir. Aksi halde, isletmede calisan
ve 5’i meslektasimiz maden mihendisleri
olan alt duzey calisanlar da “glinah kecisi”
olarak suclanacak bu olay da mahkemele-
rin labirentlerinde kaybolup gidecektir.

ONERILERIMiz

1.Her ne ad altinda olursa olsun taseron,
rodevans, hizmet alimi islemleri ve 6zelles-
tirmeler derhal durdurulmahdir.

2.Zonguldak ve Soma orneginde oldu-
gu gibi buyuk bir havza geneline yayilmis
komir damarlarinin isletiimesinde teknik
acidan “Havza Madenciligi” uygulanmali-
dir. Dolayisiyla, kémur havzalar bir bitin

olarak degerlendirilmeli, havalandirma,
nakliyat, isci saghgi ve is glivenligi yatirim-
lar havza butiini ele alinarak projelendiril-
melidir. Ancak, 6zellestirme ve taseronlas-
tirmanin 6n plana ¢iktigr glinimuz komdar
madenciliginde, Zonguldak ve Soma 6rne-
ginde oldugu gibi, buyuk kdmir havzalan
5-10 yillik ticari 6mri olan kii¢lik sahalara
bolunerek, ozellestiriimektedir. Bu kiguik
Olcekli sahalari isleten firmalar ilk yatinm
maliyeti yilksek projelerden kacinmakta
ya da bu yatinmlar karsilayamamakta, isci
saghgi ve is glivenligine yonelik 6nlemler
basta olmak Uzere havalandirma, nakliyat
vb. 6nemli konularda eksik yatirmlar yap-
maktadirlar. Bunun sonucu olarak da, 13
Mayis 2014 de yasadigimiz Soma Is Cina-
yetinde oldugu gibi, telafisi miimkiin olma-
yan durumlar ortaya ¢cikmaktadir.

3.Madencilik faaliyeti yiriten Kamu Ku-
rumlarinda yasanan teknik eleman ve isci
acigi en kisa zamanda giderilmelidir. Bu Ku-
rumlarin yonetim kadrolarinda yer alan ve
yandasliktan baska 6zelligi olmayan politik
kadrolar gorevden alinarak yerlerine isin
gereklerine uygun uzman kisiler atanmali-
dir. Bu anlayisla yonetilmeye devam ederse
benzer facialarin Kamu Kurumlarinda ya-
sanmalari da kaginilmaz olacaktir.

4.ls Kanunu, Maden Kanunu, is Saghgi ve
Glvenligi Kanunu ile ilgili Yonetmelikler
TMMOB ve Odamizin da i¢inde bulundugu
komisyonlar tarafindan yeniden yazilmalidir.

5.Ge¢miste meydana gelmis tiim kazalar
profesyonelce analiz edilmeli ve gerekli
dersler cikariimalidir.

6.Tum komiir sahalarinda, komdariin kendi-
liginden tutusabilmeye yatkinligi saptan-
mali ve Gilkemiz kémdr sahalarinin bu 6zel-
liklerini yansitan bir haritasi ¢ikarilmalidir.

7.Komur damari ve ¢evresinin metan gazi
icerikleri belirlenmeli ve metan iceriklerini
gOsteren haritalar elde edilmelidir. Risk-
li bolgelerde metan drenaji yapilmal ve
Uretime guvenilir kosullar olusturulduktan
sonra baslanmalidir.
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8.is Giivenligini piyasalastiran is Given-
ligi Uzmanhgi ve isyeri Hekimligi sistemi
degistirilmelidir. istihdam biirolari gibi ca-
isan OSGB sistemine gore; madenlerde
ve diger ¢ok tehlikeli islerde kisi basina 12
dakika hizmet verilen ya da 1000 kisiye bir
adet daimi Is Glvenligi Uzmani atanmasini
ongoren bir sistem is glivenligi degil, sa-
dece kagit uretir. Ucretini isverenden alan,
isverenin iscisi konumundaki is Guvenli-
gi Uzmanlar ve isyeri Hekimlerine dayali
mevcut sistem yeniden gozden gegirilerek
radikal 6nlemler alinmalidir.

9.Calisma Bakanhgi is Teftis Kurulu mevcut
yapisityla etkin bir denetim yapamamak-
tadir. Siyasi iktidarin felsefesine sahip bir
denetim anlayisi etkin olarak yuritilemez.
Siyasi iradeden bagimsiz is Teftis Sistemi
kurularak yeteri sayida ve yeterli donanima
sahip uzman kadrolar tahsis edilmelidir.

10.Basta “Madenlerde Givenlik ve Saglik
Sozlesmesi” adiyla anilan ve maden islet-
melerine ve hikimetlere 6nemli sorum-
luluklar getiren 176 sayili s6zlesme olmak
Uzere, bekleyen bitln ILO s6zlesmeleri ge-
ciktirilmeden onaylanmalidir.

11.Amerikali  bir sigorta mifettisinin
1930’Iu yillarda yapmis oldugu calismaya
dayanarak is kazalarinin nedenleri %88 teh-
likeli davranislar, %10 tehlikeli durumlar ve
%2 de kacinilmaz olarak aciklanmaktadir.

Bu &gretinin, is Guvenligi sistemimizden
cikarilarak bitin kazalarin onlenebilir ol-
dugunu benimseyen ve sifir kaza hedefini
ongoren bir Guvenlik KiltGrinin olustu-
rulmasi icin egitim sistemimiz yeniden ya-
pilandiriimahdir.

12.Madenlerde ve diger is kazalarinda yitir-
digimiz tim sehitlerimiz icin 13 Mayis tarihi
anma glinu olarak ilan edilmelidir.

13.22 Mayis 2014 tarihinde resmi gazete
yayinlanan bir dizenleme ile Maden M-
hendisleri Odasi idari ve Mali yénden Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakanligi'na baglanmis-
tir. Soma faciasinin Uzerinden heniiz 10
glin gecmeden ve acilar bu kadar tazeyken
bu diizenlemenin yapilmasi manidardir. Gi-
derek otoriterlesen iktidar bu tur olaylarin
Oonlenmesi icin Oneriler treten ve kamuo-
yunu bilgilendirerek anayasal gorevini yeri-
ne getirmeye calisan Odamizi baski altinda
tutmak istemektedir.

Yukaridaki tespit ve onerilerimizin takipgisi
olacagimizi, Odamizi sindirme isteklerine
boyun egmeyecegimizi, her sart altinda hal-
kimizin cikarlari icin ¢alismaya devam ede-
cegimizi kamuoyuna saygiyla duyururuz.

03.06.2014

TMMOB

Maden Miihendisleri Odasi
Zonguldak Subesi Yonetim Kurulu

SAYIN UYEMIiz

Daha etkin ve guglu bir oda icin tyelik aidatlarinizi dizenli 6deyiniz.
Gecikmis aidat bor¢lariniz icin kredi kartinizdan 6deme yapabilirsiniz.
Borg¢larinizi taksitlendirebilirsiniz.

BANKA HESAP NUMARALARIMIZ
T. is Bankasi - Mesrutiyet Subesi
IBAN: TR430006400000142130008120
Ziraat Bankasi - Kizilay Subesi
IBAN: TR190001000685390090315001
Posta Ceki Hesap No: 86665
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TMMOB 43. OLAGAN GENEL KURULU YAPILDI

Turk Mihendis ve Mimar Odalar Birligi 43.
Olagan Genel Kurulu 29 Mayis-1 Haziran
2014 tarihlerinde Ankara'da gerceklestirildi.
Genel Kurulda Soma'da 301 madencinin 6lU-
mune yol acan katliam, Gezi direnisinin yildo-
nimi ve AKP'nin baskici, fasist politikalarina
karsi birlikte miicadele cagrisi dne ¢ikt.

Yenimahalle Belediyesi Nazim Hikmet Kiilttr
Merkezi'nde gerceklestirilen Genel Kurulda
Divan Baskanligina Nevzat Ugurel (SPO),
baskan yardimciliklarina Gilimser Hizal
(iMO), Dogan Albayrak (MMO), yazman iiye-
liklere Yesim Bek (CMO), Mehmet Rojbin
Bingdl (MADENMO), Leman Ardogan (MO),
Cigdem Camkiran (PEYZAJMO) secildi.

Saygi durusu ve Anitkabir Celenk Komisyo-
nunun secimi sonrasi acihis konusmalarina
gecildi. TMMOB 42. Dénem Yonetim Kurulu
Baskani Mehmet Soganci‘dan sonra konuk-
lar TTB Merkez Konseyi Il. Bagskani Gulriz
Erisgen, KESK Baskani Lami Ozgen, EMEP
Genel Baskani Selma Giirkan, ODP Genel
Bagskani Alper Tas, Yenimahalle Belediye
Baskani Fethi Yasar, TKP MK Uyesi Erhan
Nalcaci, CHP Genel Baskan Yardimcisi Emel
Yildirim birer konusma yaptilar.

SOGANCI: « ERDOGAN VE AKP'NIN
TARIHSEL MiSYONU SONA ERDI»
Konusmasinda TMMOB'nin 42. calisma
doneminde Turkiye'de yasanan gelisme-
leri degerlendiren TMMOB 42. Dénem
Yonetim Kurulu Baskani Mehmet Sogdan-
a1, Turkiye'nin her alanda neo-liberalizmin
yonlendiriciliginde doénusumden geciril-
digi, tim kamusal hizmetlerin sermayeye
devredilip, kamunun adeta yok edildigi;
kentlerin “donlisim” adi altinda ranta tah-
vil edildigi; yolsuzlugun, risvetin, her turli
pisligin ortaya apacik dokuldugu; baskinin,
zor kullaniminin, zorbaligin tavan yaptigs;
torba yasalar, torba davalarla adeta bir toz
bulutu ardinda tlkenin yeniden sekillendi-
rildigi bir dénem yasandigini belirtti. Ulke
gelecedinin belirlenecedi olaganustu bir
donemden gecildigini ifade eden Soganci,
“AKP iktidarinin on yil askin zamanda kur-
dugu diizen tim unsurlariyla bir bir desif-
re oldu. Ulke tarihinin en biyiik yolsuzluk
ve riisvet belgeleri ortaya dokldi. iktidar
yukaridan asadiya kurdugu yolsuzluk se-
bekesini, emniyetten-yargiya tum alanlari
yine yukaridan kusatarak korumaya ald.
CUnku elinde artik stratejik baski aygitla-
rindan baska hicbir seyi kalmadi. Gin gibi
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goriinen gercek su ki, Erdogan ve AKP artik
tlkeyi yénetemiyor. iflah olmaz bir mesru-
iyet kaybi yasaniyor. Tum kurumlariyla bir-
likte iktidara olan gliven bir daha geri gel-
memek lizere kayboldu. O yiizden de fasist
baskilari ve yasaklari yogunlastiryor. Ulke-
yi mezhepcilik temelinde bdlerek, ayakta
kalmaya calisiyor. Adeta aklini yitirmis bir
cildirmishik icerisinde tekmeyle, tokatla,
kifarle halkin bogazina basmaya calisiyor.
Ama artik hepimiz biliyoruz ki bir donem
kapandi” diye konustu.

Soganci, Erdogan ve AKP'nin tarihsel mis-
yonunun sona erdigini soyleyerek, “Simdi
asil onemli nokta, Haziran direnisinin Soma
sonrasinda kazandigi yeni bilincle yoluna
devam ediyor olmasidir. Yalnizca Erdogan’
degil iktidarin tim sahiplerini asil korkutan
da budur. Simdi direnisimizi, kaybettigimiz
ne varsa bir bir geri almak Uzerine bir anla-
yisla sirdirmeliyiz. Simdi yapilanlarin daha
fazlasiniyapmaliyiz, ortaklik zeminlerini ¢o-
galtmal tim direnme egilimlerinin birbi-
riyle dayanismasini gui¢lendirmeliyiz. Ve bu
direnisimizi artik 6zellestirilen tim kurum-
larin geri alinarak iscilerin 6z yonetiminde
kamulastirilmasi, taseron calismanin tim
bicimlerine son verilmesi, egitimin ve sag-
hgin parasiz hale getirilmesi basta olmak
Uzere doganin ve insanin sdmdirisine son
verecek bir anlayisi gelistirerek strdirmek
zorundayiz” dedi.

KONUK KONUSMALARINDA
“BIiRLESIK MUCADELE” CAGRISI

TTB Merkez Konseyi Il. Bagskani Glilriz Eris-
gen, TTB ve TMMOB'nin ge¢timiz donemde
iki zeminde isbirligi ve dayanisma icinde ol-
dugunu belirterek, birincisinin baris ve de-
mokrasi icin emek ve meslek drgitleri DiSK,
KESK, TMMOB ve TTB olarak yapilan eylem
ve etkinlikler oldugunu, ikincisinin de mes-
lek alanlar ve 6rgutlerine yapilan midaha-
lelere yonelik yirttilen micadele oldugu-
nu anlatti. Bu miicadeleyi ¢cok degerli bul-
dugunu ifade eden Erisgen, onlimiizdeki
donemde dayanisma ve micadelenin ¢ok

daha 6nem kazanacadini, cok daha glcli
ve genis bir miicadeleye ihtiya¢ oldugunu
vurguladi.

KESK Baskani Lami Ozgen de, AKP hiikiime-
tinin tekgi otoriter politikalarini butiin mu-
halif kesimler Ulzerinde uyguladigini bun-
dan emek-meslek orgitlerinin de nasibini
aldigini belirterek, «Ust (iste operasyonlarla
KESK; gozalti, tutuklama, yasal degisiklik-
lerle TMMOB ve TTB muhalif duruslarindan
dolayr baski altinda tutulmaya calisihyor.
Bu miicadelenin ortaklastirilmasi, daha da
glclendirilmesi elzem hale gelmistir» diye
konustu.

EMEP Baskani Selma Giirkan, Soma katlia-
miyla birlikte mercek tutmaya calisilan ama
kamuoyunda bilinmez olan ¢alisma yagsami
kosullarinin, 19. ylzyil kdlelik diizeninin or-
taya ciktigini, tim vicdanlan etkileyen bu
katliamin toplumda miicadele birlikteligini
ortaya ¢ikarabileceginin gorildigunu soy-
ledi. Glrkan, AKP Hikumetinin yarattigi ku-
tuplasmayi durduracak gticin emek miica-
delesinin birlestirilmesi olacagini ifade etti.

ODP Baskani Alper Tas da gectigimiz bir
yil icinde iki 6nemli olay yasandigini soy-
leyerek, “Bunlardan biri, Haziran direnisi
yluzimuzi gildirdd, digeri Soma katliami
ise ylregimizi derinden buyuk bir aciya
bogdu. Gezi direnisi kamuya ait bir meka-
nin elimizden alinmasiyla basladi. Soma’da
ortaya ¢tkan katliamin nedeninin de kamu-
culugun reddi, neoliberalizmin bir sonucu
oldugunu biliyoruz. Soma‘’da madenciler
ilk kez kamulastirma isteyerek yUridu. Bu
isci sinifi icin cok onemlidir. Simdi hepimi-
zin neoliberalizme karsi savunma zihniye-
tinden vazgecip saldiriya gegcme, kamulas-
tirmayi isteme dénemidir» dedi.

Yenimahalle Belediye Baskani Fethi Yasar
da, TMMOB’nin sadece meslek alanlarina
iliskin degil tlke sorunlarina karsi, antide-
mokratik uygulamalara karsi tavrini koydu-
gunu belirterek, giinimizde TMMOB'ye
her zamankinden daha ¢ok ihtiya¢ oldugu-
nu kaydetti. Fethi Yasar, TMMOB'yle birlikte
Teoman Oztiirk Ogrenci Evi gibi ortak bir
projeye imza atmaktan onur duydugunu
da ifade etti.
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TKP MK Uyesi Erhan Nalcac da sosyalizm
mucadelesinden bagimsiz bir demokra-
si, 6zgurlukler, iyi kentler mucadelesinin
bosa dlsecegini soyleyerek, «Erdogan ve
AKP tesadif degildir. Buglin icinde yasa-
digimiz insanligin basina bela olmus dava-
nin, kapitalizmin bir tezahtridur. Erdogan
Roboski'nin Reyhanli'nin, Soma'nin, kadin
cinayetlerinin hesabini vermek zorundadir.
Erdogan mesru degildir, cumhurbaskani
olamaz» seklinde konustu.

CHP Genel Baskan Yardimcisi Emel Yildirim
da, yasanan is cinayetleri ve katliamlarin
AKP nin 6zellestirme ve taseronlasma poli-
tikalarinin bir sonucu oldugunu ifade ede-
rek, meslek odalarinin uyarilarina kulakla-
rini tikayan AKP'nin tim is cinayetlerinin
sorumlusu oldugunu soyledi.

Genel Kurulda acihs konusmalari sonrasi
Yonetmelikler Komisyonu, Kararlar Komis-
yonu, Mali isler ve Biitce Komisyonu ile
Genel Kurul Sonug Bildirgesi Komisyonu
secimleri yapildi.

Maden Mihendisleri Odasi Baskani Ayhan
Yuksel'in Soma faciasiyla ilgili yaptigi sunum
sonrasi Genel Kurula 6glen arasi verildi.

Ogleden sonra konuk konusmaci olarak sdz
alan HDP Sirnak Milletvekili Hasip Kaplan,
Maden Mihendisleri Odasi'nin 2010 rapo-
runun dikkate alinmig olmasi halinde Soma
faciasinin yasanmayacagini belirtti. Hasip
Kaplan, 6rglitli miicadelenin yikseltiimesi
gerektigine de dikkat cekti.

42. DONEM GCALISMALARI
GENEL KURULA AKTARILDI

Genel Kurulun ilk glin 6gleden sonraki bo-
limiinde 42. Dé6nem Yénetim Kurulu Uyesi
ve Genel Sekreter Vekili H. Can Dogan ca-
hsma raporunu, Yonetim Kurulu Sayman
Uyesi Aysegiil Oruckaptan mali raporu,
Denetleme Kurulu Uyesi Ramazan Tiimen
Denetleme Kurulu raporunu, Yiiksek Onur
Kurulu Uyesi Battal Kilic da Yiiksek Onur Ku-
rulu raporunu sundu.

Genel Kurul ilk guin calismalarini ¢alisma ra-
poru lizerine goriismelerle tamamladi.

YUREGIiMiZ SOMA DA OFKEMIiz
SOKAKTA

301 maden emekgisinin 6limuine yol acan
Soma katliami TMMOB 43. Olagan Genel
Kurulunun da en 6nemli giindemi oldu.
Genel Kurul salonu 6niinde 301 madenci-
nin isimlerinin bulundugu baretler sergile-
nirken, verilen bir dnerge ile Genel Kurulun
ikinci glini olan 30 Mayis Cuma guinii saat
09.30'da TMMOB 6niinde toplanilarak Ma-
denci Aniti'na bir ylruyus gergeklestirildi.
Yizlerce TMMOB delegesinin katildigi ey-
lemde Divan Baskani Nevzat Ugurel tara-
findan bir basin agiklamasi yapildi ve 301
madenciyi simgeleyen siyah balonlar gok-
ylzine birakildi.

YATAGAN iSCILERI DE UNUTULMADI

Genel Kurula verilen bir 6nergeyle olustu-
rulan bir heyet de ikinci gin Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanligi oniinde eylem yapan
Yatagan iscilerini ziyaret etti.

Genel Kurulun ikinci glinii calisma raporu
Uzerine gorismelere devam edildi.

Uciincii giin ise 42. Dénem Yonetim Kuru-
lu tyeleri Ayse Isik Ezer, Recep Ozmetin, H.
Can Dogan ve Mehmet Soganci birer ko-
nusma yaptilar. Son s6z Uyenin hakkini ise
TMMOB Eski Baskani Kaya Glivenc kullandi.
Daha sonra 42. Dénem Yonetim Kurulu oy-
birligiyle akland.

Genel Kurul, Yonetmelikler Komisyonu, Ka-
rarlar Komisyonu, Mali Isler ve Biitce Komis-
yonu ile Genel Kurul Sonuc Bildirgesi Ko-
misyonu raporlarinin okunmasi, kararlarin
oylanmasi ve adaylarin salona okunmasi ile
calismalarini tamamladi.

TMMOB 43. Dénem kurullarinin belirlene-
cegi secimlerise 1 Haziran 2014 Pazar guini
TMMOB Teoman Oztiirk Ogrenci Evi'nde
yapildi.
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TMMOB 43. DONEM YONETIM KURULU

GOREV DAGILIMI YAPTI

Turk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi'nin 29 Mayis-1 Haziran 2014 tarihlerinde Ankara'da
gerceklestirilen 43. Olagan Genel Kurulu sonucunda secilen Yonetim Kurulu, 7 Haziran Cu-

martesi glinu gergeklestirilen ilk toplantisinda gérev dagilimi yaparak Yirttme Kurulunu
belirledi. TMMOB Yuritme Kurulu soyle olustu:

YURUTME KURULU

Baskan Mehmet Soganci (Makina Mihendisleri Odasi)

IIl. Baskan Ziiber Akgél (insaat Miihendisleri Odasi)

Sayman Bahattin Sahin (Mimarlar Odasi)

Uye Ekrem Poyraz (Fizik Miihendisleri Odasi)

Uye Ali Fahri Ozten (Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi)

Uye Mehmet Besleme (Kimya Mihendisleri Odasi)

Uye Mehmet Torun (Maden Miihendisleri Odasi)
DUYURU

MINERAL MUZESi

Bilindigi Gizere Ulkemizin yeralti ve yerlistli degerleri, kalkinmamizda ve refah toplumu
olmamizda ¢cok 6nemli bir yer tutmaktadir. Bu degerlerimizin bilinmesi ve gelecege akta-
rilmasi da ayri bir 5neme sahiptir. Gelismis tlkeler bu konuda ciddi ¢calismalar yapmakta
ve maden-mineral muzeleri olusturarak madencilik kiiltGrini yasatmaktadir.

Bu konuda tilkemiz oldukca geri durumdadir. Bu anlamda, Eskisehirde bir “MINERAL
MUZESI” kurulmasi calismasi baslatiimistir. Bu calismaya Odamiz da destek vermektedir.

Miizenin fiziki alt yapisi hazir olup, yorenizde bulunan madenlerden giizel, sergilenebi-
lecek bir numuneyi asagidaki adrese kargo ile gondererek desteginizi beklemekteyiz.
Miuzede sergilenecek madeni gonderen Sirket ve Meslektasimizin adi, Miize Kurulus Ki-
tabinda yer alacaktir. Bu Proje; Tlirkiye Yerbilimcilerinin dayanismasinin, dostlugun, birlik
ve beraberligin bir eseri olacaktir.

iletisim : Muhsin TUGEN Maden Yiiksek Miihendisi
Tel: 0532 451 32 62 muhsintugen26@gmail.com.
Kargo :Baksan Sanayi Sitesi 83. Blok No: 11 (Yaysat) Eskisehir
Tel: 0222 340 57 75
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GEZI DOSYASI

“Dizginlerinden bosanms bir at
gibi soluk solugayken doga

solugun yetiyorsa yaylamp tut
yelesini ve Katil riizgara”

Ahmet Telli
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GEZI DIRENISI UZERINE...

. Hiirriyet DEMIRHAN

is cikisindaki yogun gaz birden olayin
icerisine soktu beni, nefes almak zordu
ve gaz artiyordu. Gozlerdeki yanma ya-
sarmaya donisti. Istiklal Caddesinden
¢ikis imkansiz hale gelmisti. Ana cadde
ve ara sokaklar tiklim tikhm gostericiler-
le doluydu. Ulasim araglari durdurulmus,
sikiydnetim kosullari olusturulmaya cali-
sihyordu ama direnis ¢ok glcliydu. Polis
direniscilerin arasinda kayboldugundan
tomalarin ¢evresinde toplanmak ve geri
cekilmek zorunda kalmisti. Her yonden
sloganlar geliyor ve insanlar bir yandan
kosustururken karsilastigi polis engelini
asmaya calisiyordu. Yasamimiza yapilan
mudahaleler iktidara yeterli gelmemisti.
Aksam haberlerinde gezi parkinda agac-
larin sokimdiine karsi direnisi anlatiyordu
tanidik simalarla. Ama yasadiklarimiz ol-
dukga farkl idi.

“Taksim Meydanive GeziParkibastaolmak
Uzere yasam ve yasam alanlarimiza mu-
dahale ederek topluma dayatilan proje-
lerin gerceklestirilmesi ugruna etik, bilim,
teknik ve hukuk tanimaz iktidarin israrli
cabalari, 27 Mayis 2013 tarihinde aman-
siz ve hukuksuz bir siddete donlismuistdr.
Taksim Dayanismasinin “saglikl kentles-
me ve yasanilir kent” talebi, tlkenin mil-
yonlarca yurttasinin daha fazla 6zgurlik
ve daha fazla demokrasi talebiyle birles-
mis; 31 Mayis 2013 tarihinden itibaren ul-
kenin dort bir yerine yayilarak yepyeni ve
evrensel bir boyut kazanmistir” (Taksim
Dayanismasi)

Baslangicini yasam, cevre ve kent duyarli-
g1 olan bir avug meslek odasi tiyesi ve bi-
reysel aktivistin sesini duyurma ¢abasi idi.

Pekte 6nemsenmemisti toplantilarda bir
iki eylemine katilmistim, cevre duyarlili-
gina sahip bazi sol 6rgiitlenmeler yogun
olmasa da destek veriyorlardi.

Park icerisine kurulan cadirlara yapilan
fasist saldin ve agaclarin sékiimiinde ki
israrli tutum bir anda Taksim cevresini
direnis meydani haline getirdi. Devletin
kolluk guglerinin orantisiz saldirisindan
bolgede bulunan ve yasayan herkes na-
sibini aliyordu.

Bu saldiriya duyarsiz kalmak miimkiin de-
gildi ve istanbul halki da duyarsiz kalmadi
once polisin saldirisina alisik meslek 6r-
gutleri, sol cevreler, beyaz yakalilar, mavi
yakalilar, azinhklar, etnik cevreler, LBGT
udyeleri, Muslimanlar, simitci, karpuzcu,
geng yasli, ¢oluk, ¢cocuk,anne, baba, mil-
liyetciler tiim istanbul direnisin icinde idi
ve akin akin gelen kitleler kolluk kuvvet-
lerini geriletti.

Gezi parki alternatif bir yasam alani idi ar-
tik. Etkinlikler, paylasimlar, dostluklar, her
sey bir anda sekillendi. Bir iki acemiligin
disinda kolektif yasam, yardimlagsma, da-
yanisma her turli insancil duygu bir anda
gelisti. Bireysel denilen genclerin artin-
dan kocaman bir yurek ¢ikti. Oyuncagini
paylastiramadigimiz ¢ocuklarimiz yasami
ve direnis paylasiyorlardi.

Arkadaslarimizda Gezi Parkinda idi. Mes-
lek odamiza gelenler, gelmeyenler, tanis-
madigimiz meslektaslarimiz, 6grenciler,
genc madenciler. ilk giinlerde bireysel
yuritulen calismalar TMMOB catisi altin-
da surddrulda.

“Genglerin yaratici zekasi, annelerin ku-
caklayan sefkati, iscilerin emekten gelen
glicii, kadinlarin giir sesi, LGBTI bireylerin
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biz de varnz ¢cighigiyla buyuyen “Gezi Dire-
nisi’, Ulkemiz toplum, kent ve demokrasi
tarihinde ortadan kaldirilamayacak onur-
lu bir iz birakmistir” (Taksim Dayanismasi)

Bir konferansta dinledigim konusma-
a oncelikle ortak noktalarinizi bulun ve
paylasin diyordu. Ortak celiskilerin ¢6zi-
minde birlikte olunabilecegi fikrini gelis-
tirin. Birbirinizi Otekilestirmeden birlikte
olunabilecegini yasayin.

Gezi Parkinda birbirimize katlanabildigi-
mizi gordik. Geng, yash, farkh siyasi go-
risteki insanlar kendilerine, kentlerine,
yasam alanlarina yapilan saldirilar karsi-
sinda birlikte olabilecegimizi gordiik

Alternatif bir yasam tarzini 6zledigimizi
ve basarabilecegimizi gordik. 12 Eylil fa-
sizminin etkilerinin kirilabilecegini hisset-
tik. Sol cevrelerin ne.kadar hazirlksiz ve
olaylari okumada beceriksiz olduklarini
gordiik. iktidarin kagittan kaplan oldugu
olgusu beyinlerde yeniden canlandi.

Sokaklarin, parklarin, ortak yasam alan-
larimizin varligini ve bu alanlarin bizim

oldugunu biliyoruz artik. Komsularimiz
var, sokakta selam veriyoruz onlara, fo-
rumlarda, azalsak bile, paylasiyoruz. Co-
cuklarimizin anlatacagi direnis anilari var
birbirlerine ve sevdiklerine. Baslangi¢ ol-
dugunu biliyoruz her adimin ve miicade-
leye devam diyen kitlelerle yan yanayiz.

“Halkini sokaklara sikistiran, siddet uygu-
layan iktidara sesleniyoruz; Parklari, mey-
danlari, hatta kentleri kapatarak, bizi hakh
taleplerimizden, birlikte durma israrimiz-
dan, katliamlara ses ¢ikarma, haksizliklara
karsi durma inadimizdan vazgeciremez-
siniz. Elinizdeki bitun kolluk kuvvetlerini
ve yalanlarinizla beslenen algi yonetim
organlarini seferber edip bizleri korkutup
ve sindirerek; Dayanismamizi sug 6rgutd,
Gezi'yi bitmis bir stire¢ gibi gosterme ¢a-
baniz nafiledir” (Taksim Dayanismasi)

Hirriyet DEMIRHAN
TMMOB Maden Miidendisleri Odasi istanbul Sube Yazman Uye
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GODOT GELDI™

“Baslmpnca bizim saltanatimiz
Son bulacak senin saltanatin
Bu eski diinyanin Kefenini
Orecegiz iste 0 zaman

A¢ Kulagm duy!

Giimbiir giimbiir geliyor isyan...» (2)

GUmbur gimbdir gelen bir isyanla basla-
dik her seye ve hizla deneyimledik kolek-
tif bilinci, pratigi. Belki de daha 6nce teo-
ride okuduklarimiza, ilk kez bu denli yakin
hissettik. Sokakta, gorerek, yasayarak, so-
luyarak her birimiz birer 6zne olduk, bir-
likte bir butlinl var ettik. Gezi isyani oyle
ogretici bir strecti ki, hem bireysel olarak
ogrendik, hem bireysel varligimizi top-
lumsal varolusta eritebilmeyi gordik. O
glinlerde umut, dayanisma, inan¢ temel
motivasyonumuzdu ve aslinda 6yle umut
ettik ki; ortakliklarimizin farkina vararak
bir gelecek tahayyilu girdi gonlimiuze,
akhmiza. Cankl hatirladik; “..baslayinca
bizim saltanatimiz, son bulacak senin sal-
tanatin”

Yasadiklarimizi yazarak anlatmak, pay-
lasmanin, aktarmanin bir yolu olsa da
hayata dokunma hallerimizi anlatmak
istedigimizde kelimeler tam olarak yerini
bulamiyordu. Birlikte diisinmenin ve ko-
nusmanin verdigi ortak bir akilla; siirecin
getirdiklerini sorgulamanin, sormanin,
gercekte -yontemsel olarak- herkesi du-
suindlrecegini ve ne dustindiklerinin de
bizim icin 6nemli oldugundan yola ¢iktik.
Gezi slirecini etrafimizdakilerle konusma-
ya basladik. O glinleri anlatirken herkes
heyecanlydi, umutluydu. Konusurken
-biz dahil- gozlerdeki 15131, yasanan he-
yecani yazarak anlatmak gicti. Ustelik
hareketin dilini olusturan gorsellikti. Bu
neden/nedenlerle kamerayi elimize aldik
ve akhmizdaki sorulari sorduk.

1 Godot Geldi; SAV Katki Grubunun Gezi hareketini konu alan bir video-roportaj ¢aligmasidir. Yakin zaman-
da Gezi’nin miraslarindan Yeldegirmeni Dayanisma Evi’nde gdsterimi yapilmis, ardindan Gezi’nin bireysel
tarihimizdeki etkileri ile Gezi sonrasinin konusuldugu forum diizenlenmistir. SAV Katki Grubu; Sosyal
Aragtirmalar Vakfi ¢atisi altinda bir ara gelmis, fikirsel tiretimleri eyleme dokme konusunda yogunlasan ve
¢alismalarini miicadeleye ‘katkr’ sunma giidiisiiyle yapmay1 arzulayan bir ¢alisma grubudur. Belli donem-
lerde sayilar1 ve katilimcilart degismekle birlikte son zamanlarda ve bu ¢alisma sirasinda katki ¢alisma
grubu; Selma Degirmenci, Ozlem Erdal, Cagin Erbek ve Seda Goniil’den olusmaktadir.

2 Karl Marx ve Friedrich Engels Komiinist Manifesto ve Komiinizmin Ilkeleri, (cev.) Muzaffer Erdost, Sol

Yayinlari, 6.baski, Ankara, 2005, s.21.
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Calismanin Yontemine Dair

Oncelikle sunu belirtmek gerekir; Gezi
hareketi kendi icerisinde dyle yaraticiydi
ki, sirece dair yapilacak calismalarin da
bu ruha uygun olmasi bizim icin dnemliy-
di. Birlikte surrekli sorguladigimiz, Gizerine
distindigimuiz meseleleri daha kolektif
bicimde duslinebilme imkanini aradik
diyebiliriz. Gorsel, isitsel, yazinsal bircok
icerik yaratan bu hareketi, sureci devam
ederken yaziyla, net yargilarla aktarmak
yeterli gérinmedi bize. Bu sorularimiz
baglaminda bir yetersizlikti elbette. Zira
kolektif disiinmenin, UGretmenin cesitli
yollari olmakla birlikte; erisebildigimiz,
dokunabildigimiz, kategorize etmeden
konusabildigimiz yaklasik 45 kisi ile bu
sorulari paylastik ve gorintuli kayit aldi-
gimiz roportajlar yaptik.

ilk olarak, direnis, isyan, baskaldiri, kalkis-
ma, ayaklanma, eylem, tanimlamalarinin
tumunu kapsayan Gezi Hareketi'ne kati-
lip katilmadiklarini sorduk. Amacimiz ka-
tilip katilmayanlari ayristirmak degil, tam
tersine nasil bir butln olabildik sorusuna
cevap aramakti. Bu ¢alisma o gunlerde
sokaklarimizda, evlerimizde, isyerleri-
mizde olani biteni konusma firsati yarat-
ti. Eyleme katilma bicimlerimizin aslinda
bir mekanla sinirli olmadigini, mekanin
sadece bir simgeye donlstiguni goster-
di bizlere. Eylemlilikler mekanlari da asti,
zihinleri de... Kendine “yersiz” bir mekan
buldu, kendi mizahini yaratti, acik ve or-
tak bir akil olusturdu... Yasam icin, adalet
icin, yasanabilir kentler icin, doganin tala-
nina karsi ¢itkmak icin ve daha bir cok‘igin’
i icinde tutan isyanin, direnisin mekansal
yaylhmini (diger sehirler) da yaratirken;
zihinlerin sinirsizligi, direnisin distnsel
sinirlar yiktigini da goérduk. Fiili direnis
sokaklarda, parklarda basladi ancak bu-

ralarda sinirh kalmadi evde tencere tava
eylemleriyle, metroda vapurda alkis ve
sloganlarla, Internette ve hayatimizin
gectigi tum mekanlarda kendi 6zgunlu-
guyle devam etti.

Peki, nasil oldu da Gezi eylemleri diger
eylemlerden bu kadar farkli oldu? Daha
onceden yalniz hissettigimiz meydanlar-
da, sokaklarda icglidisel olarak gelisen
bu dayanisma hali nasil olustu? Biz bu
kadar ¢cokken nasil da bu kadar yalniz kal-
mistik? Bu direnis ayni zamanda bizi ay-
nstiran otekilestiren, degersiz ve yok sa-
yanlara karsi bir meydan okuyustu. Bun-
dan sonra hig bir seyin eskisi gibi olmaya-
cagi asikardi. Ama nasil olacakti? En cok
konusmaya ihtiyacimiz olan sey buydu
belki de. Hayallerimizin tikenmeye yiiz
tuttugu glinlerden sonra gelen isyanla,
baska bir diinyanin mimkun oldugunu
konusmaya basladik.

Daha sonra gezi eylemlerinin bir stire¢ mi
yoksa biten bir eylemlik halimi oldugu-
nu sorduk hem birbirimize hem roportaj
yaptigimiz kisilere. Gezi eylemleri 6ncesi
ve sonrasiyla yasananlarin/yasanacakla-
rin bir hesaplagsmasiydi. Zamanin icinden
bir kesitti ve butliniin ayrnlmaz bir parca-
stydi. Rojava'daki katliamla, kirtaj yasa-
styla, icki yasagiyla, HES muicadeleleriyle,
2013 1 Mayis is¢i bayramini catismaya do-
nustlren polis siddeti ve kutlama enge-
linin ardindan Gezi isyani baslamisti. Bu
nedenle yasananlar suirecin ta kendisiydi
ve acik olan sey saldinlar devam ettikce
karsi durusumuz da devam edecekti.

“Sehrin havasi 6zgurlestirir” s6zina belki
de ilk kez anladigimiz o giinlerde ken-
timizle, istanbul ile ilgili bir karara hayir
derken aslinda kendimizle ilgili iktidar
tarafindan alinan diger kararlara da hayir
dedik. Yasadigimiz kulttrel hegemonya-
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nin tek boyutlu dayatmalarinin, birlikte
direnince nasil kinldigini bu surecte agik-
¢a gorduk. “Peki ya sonra? Bu dayatmanin
arka planindaki “degismezler” simdi ne
durumda? Nihayetinde nasil bir diinyaya
uyanmak istedigimizi hep birlikte kurgu-
layabilecek miyiz?” dedik. Bu noktada,
esasinda eylemliliklerden ne beklendigi-
ni merak ettik ve bunu sorduk ¢alismaya
katilanlara. Ayrica bu merak ¢alismanin
onemli bir yerinde duruyordu bizim igin.
Zira geleceg@e dair bir hayalimizin olup ol-
mamasl, bu hayalin gerceklestirilebilmesi
icin temel belirleyendir.

Birlikte dustnelim istedik: Gezi eylemli-
likleri ile baglayan siireg, bizim yerimizde
durma halimizi degistirdi mi? Bize cizilen
sinirlarin ne kadarini gortyoruz? Sinir-
lan ¢izilmis diinyamizda adim atabiliyor
muyuz? Toplumsal gelecegimizi nasil
kuracagiz? istemek, belli kosullara bagla-
nan ve bizim bilincaltimizla oynanan bir
oyun olmaktan ¢ikip kendi duyarlihgimiz
ve hayal dinyamizdan tureyebiliyor mu?
Dusleyebiliyor, isteyebiliyor ve degisimin
olabilecegine inaniyor muyuz? Calisma
bu anlamiyla, sorulara yanit aramaktan
oOte, birlikte diistinme pratigi, distinebil-
me alanlari yaratmak agisindan oldukga
onemliydi.

Neler gordiik? Neler dinledik?

Gahsmaya katilmak isteyen pek cok kisi-
nin olmasi, 6ncelikle hep birlikte distn-
mek isteyisimizin en 6nemli gostergesidir
diyebiliriz. Birlikte Uretmek, birlikte du-
sunmek, birlikte karar vermek istiyoruz. Ki
en 6nemlisi bunu yapacak kolektif akla ve
yetenege sahibiz. Geneli itibariyle sorula-
rimiza verilen yanitlarda en cok vurgula-
nanlarin basinda, Gezi'nin kitleselliginin
dogrudan AKP politikalari ve polis siddeti

ile birlikte algilandigini belirtmeliyiz. Bu
eylemliliklerin slire¢ olarak goruldugu,
toplum Uzerinde iktidarin uyguladig
baskinin siddeti ile birlikte artip azalaca-
g1 konusunda fikir birlikleri olmakla bir-
likte, eylemlerin bittigini distinenlerin
de oldugunu soyleyebiliriz. Sureci Gezi
eylemlerinden onceki direnislerle birlik-
te degerlendirip, Gezi'yi bir “klik” olarak
distinenler, slrecin bitmedigini “dlizen
devam ettikce, miicadelenin de devam
edecegini” anlattilar bize. Fakat Gezi'yi
bir “olay” olarak niteleyenler, eylemlilikle-
rin bittigini ama benzer bir baski da artik
¢ok daha hizh bir refleks gosterilecegini,
halkin kesinlikle baskiyi, zulm, sidde-
ti kabul etmeyecegini anlattl. Gelecege
dair en yakin beklenti “AKP’nin gitmesi”
seklindeyken, alternatife dair toplumsal
bir insanin olusturulmasi ve diger siyasi
partilere/yapilara olan mesafeli yaklasim
durumun aciliyetini ortaya koymaktadir.

Verilen cevaplarda 6yle gilizel metafor-
lar vardi ki, bazi durumlarda tim surecin
Ozeti, hislerin en samimi tarifiydi bunlar.
Bir katilimcinin sirecin devamini nasil
goriiyorsunuz sorusuna verdigi; “Godot
geldi ya!” seklindeki cevabi da, dogrudan
c¢alismamizin adini belirlemis oldu. Gezi
ruhuna uygun bicimde ¢alismanin 6gele-
ri, calismayi belirleyen oldu.

Peki Biz Neler Soyleyebiliriz ?

Toplumsal bellegimizi olusturan ortak
acilarimiza, gezi eylemleri sirasinda kay-
bettigimiz canlarda eklendi. Artik mica-
delemizi ortakliklar tGizerinden insa etme-
miz ve bunun Uzerinden gelecek adina
taleplerimizi belirlememiz gerekli. Clnku
gorduk ki iktidarin baskisi, siddeti ayrim
yapmiyor. Gorduk ki sermayenin kuralla-
r, halkin ortakhlarini yok sayiyor. Kamu-
sal alanlar sermayenin deger uretebile-
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cegi alanlar oldugu noktada; derelerimiz,
gollerimiz, parklarimiz, bostanlarimiz eli-
mizden aliniyor. Bu asamada kentlerde
parklarin ortaklastiriimasi, sehrin ortasina
halkin kendi gidasini Uretebilecegi bos-
tanlarin olusturulmasi, musterek kapal
mekanlarin olmasi olduk¢a 6nemli kaza-
nimlardir. Micadelenin tim bilesenlerini
ortaklastirabilecegimiz iliskilenme bigim-
lerine, dayanisma aglarina ihtiyacimiz var.
Ve daha Once de soyledigimiz gibi, Gezi
eylemlerinin bize 6grettigi en 6nemli sey;
bu dayanismayi orgultleyecek, kapitalist
tahakkiimu yok edecek irademizin mev-
cut oldugudur.

Galismamizda roportaj yaptigimiz geng
bir kadin gezi eylemlerini 6rgltsiz isci
sinifinin eylemi seklinde tarif etmisti.
Biz buradan hareketle sonrasi icin emek
mucadelesinin tim bilesenlerini iceren
bir ortaklasmanin zorunlu oldugu vur-
gusunu yapabiliriz. Ancak sunu da be-
lirtmeliyiz ki, eger ortakliklarimiz kaygan
bir zeminde olursa ve butini kapsaya-

cak bir hal almaz ise kapitalizmin celisik
ortaminda -sinif celiskisinden dayan-
madigindan her an oportiinist bir sekil
alabilecek haldeyken- yapilanlar sadece
kapitalizmin yeni doneme uyum reflek-
sinden baska bir seye donliismeyecektir.
Eger taleplerimiz net ve 6rgltlenmemiz
saglam temellerde olmaz ise, kaygan ze-
minde kendimizi baska yerlere savrulmusg
bulabiliriz. ilerleyen siirecte ise bizi bek-
leyen daha belirgin ve yayilmis bir fagsizm
olabilir. Gorlinen o ki meselenin 6zlinde
ofkeyi ortaklastirma, orgutlenme ve ta-
leplerimizin net bir sekilde ylksek sesle
dile getirilmesi vardir. Hayatin her ala-
ninda yasadigimiz kapitalizmin yarattig
yikimlari ve buna karsi miicadelelerimizi
ortaklastirmak, gug¢li kilmak adina or-
gltlenme elzem gorinmektedir. Glnu-
muzde bu micadeleleri 6rgitlemek ise,
gunlik yasam pratiklerinden baslayarak
oruldiginde daha miimkin olacaktir.

Dayanismayla...
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GEZININ NERESINDEYIZ?

. SULEYMAN SOLMAZ

Bugiin Gezi icin neler sdylenebilir dersek,
Gezi; Umit verici, gliven verici, gurur verici,
mutluluk vericiydi. Bunu bugiin daha bir
rahatlikla sdylemek mumkin. icinde yer
alan herkesi Gelecek Kusaklar giptayla ana-
caklar. Yasayanlar degil ama gecmisi aras-
tiranlar. Bu buyuk direnisi yaratanlari daha
cok anlamlandiracaklardir. Ulkemiz disinda
gordiigum insanlar geziye gelmis oldukla-
rini gezide bulunduklarini gururla ifade edi-
yorlardi. Nasil boyle hissetmesinler ki;
Gezicilerin tamamu:

Daha fazla 6zgrliik, daha fazla demokra-
si talebiyle,

GENCLER

Yaratici zekalanyla,

ANNELER

Kucaklayan sefkatleriyle,

ISCILER

Uretimden gelen guigleriyle,

KADINLAR

Gur sesleriyle,

LGBT Bireyler

‘BiZDE VARIZ' cighgiyla varlardi ve biiyiik
topluluk, karsi durdurulamaz haykirisla-
riyla’BU DAHA BASLANGIC MUCADELEYE
DEVAM!'HIC BIR SEY ESKISi GiBi OLMAYA-
CAK!haykirisi gezinin degisim gliclini or-
taya koydu. Bu isik yolunu arayan herkese
¢oban yildizi misali rehberlik edecektir.

Meslek odalarimizin bu biyuk direnisten
azade olmasi mumkin degildir.

Meslek odalarinin kati meslekgi yaklagim-
larinin, oda faaliyetlerinin meslek alanla-
riyla yalnizca meslektasinin mesleki so-
runlarina ¢6zim olmaya ¢alismakla nasil

*) TMMOB istanbul IKK Sekreteri

etkisizlestigini geziyle net gordiik.Bunun
yaninda meslegine ilgisiz mesleki bilgi-
yi etkisiz géren onu gérmezden gelerek
toplumsal etkiyi artirmak isteyenlerin de
etki guglerini ne kadar sinirladiklarinda
gezi bir kez daha ortaya koydu.

Meslek odalarinin mesleki bilgi ve biriki-
mini planlama glictini harekete gecirerek,
mesleki bilgiyi toplumun yasam alanlarin-
daki sorunlarinin ¢éziminde kullaniima-
sini sagladigi oranda hem mesleki bilginin
etkinligini artirdigini toplumla kurdugu
iliskiyle de meslegin toplumsal gucu-
nd buyuttugini gordik.Gezide sehir
planciliginin,mimarhgin gezi oncesi Uret-
tikleriyle buyiik prestij kazandigini,maden
mihendisliginin SOMA 6ncesi faaliyetiyle
is cinayeti sonrasinda madencilik faaliye-
tinde temel oldugunu toplumun tamami-
na hissettirmistir.

Bundan sonraki kent yasamimizda kent
alanlarini yagmalanmasinda yagmacilar
artik eskisi gibi davranamayacaklar. Ciin-
kii gezi toplumun nasil yonetilmesi ge-
rektigi konusunda da bir talepti. Bu ruh
toplumun tamamini yeterince etkileme-
digi icin etkisi tam olarak her alanda go6-
rulmeyebilir.

Séylendigi gibi ‘BU DAHA BASLANGIC"
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istanbul 33 Asliye Ceza Mahkemesi

Sayin Yargichgina,

Dosya No: 2014/88 Esas
DILEKCEYi SUNAN:
Siileyman SOLMAZ
YAZI KONUSU:

iddianameye karsi yazil sorgumdur.

ACIKLAMALAR:

istanbul Cumhuriyet Bassavciligi ta-
rafindan hazirlanmis olan 28.02.2014
tarihli iddianame ile 26 kisi hakkinda
acllan davada bes kisi icin Turk Ceza
Kanunun 220/1 maddesi, Toplanti ve
GOsteri Yurtyusleri Kanunun 34/1 mad-
desi ve bir kisi icin Toplanti ve Gosteri
Yurtyusleri Kanunun 33/1 ve digerleri
icin de Toplanti ve Gosteri Ylruyusleri
Kanununun 32/1. maddesine gore ayri
ayri cezalandirilma istenmistir.

Hakkimda ileri surtlen sug; Toplanti
ve Gosteri Yurlyusleri Kanunun 32 inci
maddesinde yazili olan kanuna aykiri
toplanti veya gosteri yuriyusune katil-
mak ve ihtara ve zor kullanmaya rag-
men dagilmamakta israr etmis olmaktir.

iddianamede 27.05.2013 giinii “Tak-
sim Yayalastirma Projesi” kapsaminda
yol acma calismalari yapilirken Taksim
Gezi Parkindaki bazi agaclarin sékilme-
si Uzerine s6z konusu yerde AVM insa
edilecegi dusitncesiyle basta Taksim
Dayanisma Platformu, bilahare bolici
ve marjinal yapilanmalar olmak Uzere
bir ¢ok sivil toplum kurulusu tarafindan
“parkimizi vermiyoruz, kisla - AVM iste-
miyoruz adi altinda” eylemler diizenlen-
meye baslandigi.. .,

“...guvenlik kuvvetlerinin tim uya-

Madencilik Bulteni -

nlarina ragmen gezi parki ve Taksim
Meydanina girmek isteyen gruplarin
tash, sopali, molotoflu, ses bombali, sa-
pan ve bilyeli gibi cesitli sekillerde po-
lise saldirdiklan, yollar kapatip barikat
kuran gruplara karsi guvenlik kuvvetle-
rinin ellerinden geldigi kadar mudahale
etmeye calistiklar...”

“,. halkin duygularini tahrik edecek
sekilde haberler yayildigi ve bu haber-
ler araciigiyla herkesin Taksim'e cagril-
digi ve bu sekilde olaylarin devam ettigi
belirlenmis olup.. .,

seklindeki iddialar ileri surtlmustur.
Daha sonra “tespit edilmis” eylemlere
gecilmistir.

iddianamede, bes kisinin ismi say!-
larak ve kanun maddeleri siralandik-
tan sonra “ ...belirtilen sucgu islemek
amaciyla orgut kurduklari bu o6rguti
“Taksim Dayanisma Platformu” isimlen-
dirdikleri...” yazdiktan sonra da “stiphe-
lilerin kurdugu orguatin” denilerek bu
érgitiin “istanbul Halkini Taksim mey-
daninda kanunsuz gosteri ve yurlyuse
cagirdiklari”ileri stralmustur.

iddianamede yazil oldugu gibi,
08.07.2013 tarihinde yaklasik 200 kisi-
lik bir grubun Taksim meydanina dogru
yuruyuse gecildiginden bahsedilmis,
bircok kez anons yapildigi ve kendili-
ginden dagiimadiklarn bdylece 2911
sayill Kanuna aykiri toplanti ve gosteri
yurlyusu yapildigr iddia edilerek ceza-
landirilma istenmistir.

insanlarin sahip olduklari haklarin

kullanilmasi nedeniyle cezalandirilmasi
istenemez.
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Anayasanin 34 Ginci maddesine gore
herkes 6nceden izin almadan silahsiz
ve saldirisiz toplanti ve gosteri yuruyu-
su duzenleme hakkina sahiptir. Bariscil
gOsteriler suclanamaz, haktir.

Taksim Gezi parki hakkinda iddia-
namede ileri surilen degerlendirme-
lerin higbirisi kanuna uygun degildir.
Anayasada tanimlanan ve kullanilan bir
hakkin yargilanmasi hukuka ve adalete
aykindir.

Bu davada yargilananlar kanunun
suc saydigi fiilleri islemek amaciyla or-
gt kurmamislardir. Tam aksine Anaya-
sal bir hakkin korunmasi ve geregi gibi
kullanilmasi amaciyla ve kendi istekle-
ri ile bir araya gelen insanlardir. Bu bir
dayanismadir. Dayanismanin amaci
aciktir. Herkes tarafindan da bilinen bu
amaci sug islemek icin 6rgit kurmak
gibi bir iddia ile yargilamak ne hukuka
ne kanunlara ne de adalete uygundur.
Dayanisma ve gonulli olarak sadece
Taksim Gezi Parkinda yapilmak istenen
tim degisikliklerin hukuka aykiri oldu-
gunu anlatabilmekten ibaret olan bir
diistince etrafindan bir araya gelmis ol-
mak; bu dayanismanin ve bu amacinin
paylasilmasidir.

Ortada ne sug islemek icin 6rgut kur-
mak ne de kanunlara aykir toplanti ve
gOsteri yurtyusu yapmak veya katilmak
gibi bir eylem vardir. Amac, Taksim Gezi
Parki'ni korumaktir. Bu istekle yapilan
hicbir eylem sug sayilmamaldir.

Siyasal iktidar, istanbul’'un Beyoglu
ilcesinde bulunan ve sadece kamu hiz-
metinde kullanilmak kosulu ile tapuda
istanbul Buyliksehir Belediyesi'ne tahsis
edilmis olan Taksim Gezi Parki'na istan-
bul 6'nci idare Mahkemesi ve 2 No'lu
Kultlr ve Tabiat Varliklarini Koruma Ku-
rulu karari oldugu halde Topgu Kislasi'ni

Madencilik Bulteni -

Taksim Yayalastirma Projesi cerceve-
sinde imar izni olmadan yeniden insa
etmek istemistir. Kentliyi, kentte yasa-
yanlarin taleplerini, meslek &rgutlerini
hatta Belediyeyi dislayan bu merkezi
mudahale diinyanin neresinde olursa
olsun tepki gdormeye namzettir.

Ben Turk Muhendis ve Mimar Oda-
lari Birligi'nin istanbul Koordinasyon
Kurulu temsilcisiyim. Tipki Belediyeler
gibi biz meslek kuruluslar da yerinden
yonetim  kuruluglarlyiz. Anayasa’nin
135. maddesi ve 6235 sayili TMMOB
Yasasi'nin ama¢ maddesinde belirtildi-
gi Uzere biz mihendis, mimar ve sehir
plancilari meslegimizi ifa ederken hem
mesleki yarar hem de genel yarari go-
zetmek zorundayiz. Gezi parkina yapi-
lacak yanlis mudahaleyi 6nlemek igin
hak arama micadelesinin tim hukuki
yollarina basvurmus bulunmaktayiz.
idari islemler icin dava actik, kentlinin
kentine sahip ¢ikmasi icin basin acikla-
malari yaparak bilgilendirdik. Kamuoyu
olusturmak ve kamuoyunu bilgilendir-
mek bizim ihtisas alanlarimiz nedeniyle
bir goérevdir. Bu gorevi hem Anayasa,
kurulus yasamiz ve meslegimizin etik
kurallari vermistir. Hem bir yurttas ola-
rak hem de meslek kurulusunun tem-
silcisi olarak gezi parkina sahip ¢iktim.
Sahip ¢ikma nedenimizi meslegimizin
bilimsel verilerine dayanarak kamuoyu-
na acikladik. Bu nedenle de Taksim gezi
parkindaydik.

Bilindigi Gizere, Anayasa’nin 34. mad-
desi, toplanti ve gosteri yurtyusi du-
zenlemenin bir hak oldugunu ve bu
hakkin kullanilmasinin izne tabi olma-
digini agik bir bicimde duzenlemistir.
Orgutlenme ve gdsteri yiriyusi hakki,
ayni zamanda Anayasa'nin 2. madde-
sinde dizenlenen “demokratik, laik,
sosyal, hukuk devleti” ilkesi ile yakin-
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dan ilgilidir. Demokratik yasamin vaz-
gecilmez 6gesi orgltlenme hakkidir,
ancak, bu hakkin tek basina bir sey
ifade etmeyecegi acik oldugundan di-
stince ve ifade 6zgurligiiniin glivence
altina alinmasi geregdi dogmustur. Bu
nedenle, Anayasanin 12 nci maddesi;
herkesin, “kisiligine bagh, dokunulmaz,
devredilmez, vazgecilmez temel hak
ve hiirriyetler” e sahip oldugunu soy-
lemektedir. Bu hak ve hirriyetler kapsa-
minda da Anayasanin 25 ve 26’nci mad-
delerinde “diisiince ve ifade 6zgiirlii-
gu” yer almaktadir.

ifade ozgurluiginin ifade sekille-
rinden biri de toplanti ve gosteri yap-
maktir. Aksi takdirde siyasal iktidarlarin
kamuoyu tarafindan denetlenmesi ola-
naksiz hale gelir ki bu da demokratik
yasamin gerekleri ile bagdasmaz. De-
mokrasinin ve temel hak ve 6zgurlik-
lerin gecerli oldugu ve kurumsallastig
bir Ulkede, bir hak talep etmek veya si-
yasal iktidari uygulamalarindan dolayi
protesto etmek; her kosulda tahammdil
edilmesi ve basta kamu makamlari tara-
findan hosgoru ile karsilanmasi gereken
bir davranistir. Bu anlamda muhalefet,
demokratik toplum yasaminin olagan
ve vazgecilmez unsurudur. Olayimizda,
tasit trafigine kapall yaya bdlgesi olan
bir parkta basin aciklamasi yapilmasinin
su¢ olusturmayacadi aciktir. Bu dava-
nin, ne Anayasal dizlemde ne de 2911
sayill Yasa kapsaminda bir izahi vardir.
izahi ancak, siyasal iktidari temsil eden
icisleri Bakanliginin hiikiimete yénelen
muhalefeti etkisiz kilmak icin verdigi
talimat olsa gerek. Aksi halin aciklan-
masi olanakli degildir. Clinkl, Haziran
2013 ayinda ulke ¢apinda tam bir ola-
ganustl halin hakim oldugu -sansir-
lere ragmen- gorintila basinda agiktir.
Olaganustu polis barikatlari, helikopter
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ucuslari, gaz bombalan da eklenerek
bombardiman havasinin verilmesi de
ihmal edilmemistir. Bu goriintinin bi-
zatihi kendisi insani korkutmaya yete-
cek niteliktedir. Bu nedenle, iddianame-
de yoneltilen su¢lama bir yana, “kamu
guvenligini / duzenini bozma” fiilini bi-
zatihi uygulamalari ile kolluk gtg¢lerine
emir verenlerin bozdugu aciktir.

Ustelik Taksim Dayanismasi bile-
senlerinden TMMOB Mimarlar Odasi
istanbul Buyiikkent Subesi, TMMOB Se-
hir Plancilari Odasi istanbul Subesi ve
TMMOB Peyzaj Mimarlari Odasi istan-
bul Subesi tarafindan 11 Mayis 2012 de
tarihinde ilan edilen Taksim Meydani ve
Gezi Parkinin yok edecek plan degisik-
ligine karsi yurtitmesinin durdurulmasi
ve iptali istemiyle acilan dava hem idare
Mahkemesinde hem de Danistay'da le-
himize sonuclanmistir:

istanbul 1. idare Mahkemesi'nce
06.06.2013 giin ve 2012/778 Esas
ve 2013/1084 Karar sayili karari ile
17.01.2012 tarihinde onaylanan “Be-
yoglu ilcesi, Taksim Meydani yayalas-
tirma projesine iliskin” 1/5000 o6lcekli
Koruma Amach Nazim imar Plan ve
1/1000 olgekli Koruma Amach Uygula-
ma imar Plani degisiklikleri iptal edil-
mistir. Bu karar 08.07.2013 tarihi itibari
ile resmi olarak teblig edilmesine karsin
03.07.2013 tarihi itibari ile UYAP orta-
mina yuklenen karar ayni tarihte Taksim
Gezisi'nde yapilan bir aciklamasi ile ka-
muoyuna duyurulmustur.

31 Mayis 2014 tarihinden sonra
tarafimiza teblig edilen Danistay 6.
Dairesi'nin 29.04.2014 giin, 2013/7566
Esas ve 2014/3408 sayili karari ile s6z
konusu imar Plani degisikliklerinin ip-
tali yuksek yargi tarafindan da onan-
mistir.
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Sonuc¢ olarak: istanbullularin sahip
oldugu bir parka sahip ¢ikmalari hak-
siz bir davranis olarak degerlendirile-
bilir mi? Kentli bilincine sahip olanlara
uygulanan siddet kamu vicdanini ra-
hatsiz etmez mi? Normal toplumlarda
gosterilmesi gereken tepkinin gosteril-
mis olmasi demokrasi adina pozitif bir
tutumken, bu tutumu su¢ saymanin

bizatihi kendisi sorunludur. Bu nedenle,
iddianamede ileri strulen suclamalarin
hukuki ve maddi bir dayanagi bulun-
mamaktadir. Tarafima yoneltilen soyut
suclama dahi tek basina agilan davanin
haksizligini gostermektedir.

Asil sug, toplanti ve gosteri ylrayu-
su hakkinin ¢ok siddetli polis saldirisi

ile 6nlenmesi, gaz atilmasi, insanlarin

yerlerde striiklenmesi, gozalti islemleri,
goOzaltindaki kéti muameleler suctur.
Bu sucu isleyenlerin bulunmasi ve fa-
illerinin cezalandirilmasi gerekir ve bu
devletin gorevidir.

O nedenle polisin siddetine maruz
kalmig insanlarin yargilanmasi asla kabul
edilemez. Gezi Dayanismasi sirasinda

hayatini kaybeden genclerimizin anisi
onunde herkesin saygi ile egilmesi ve
faillerinin cezasiz birakilmamasidir asil
adalet, bizlerin yargilanmasi degildir.

SONUC :

iddianamede hakkimda ileri siriilen
tim suglamalari reddediyorum.

Hukuka aykiri davranmadim, kanun-
lari ihlal etmedim ve cezalandirilmami
gerektiren bir suc islemedim. Beraat ka-
rari verilmesini talep ederim.

Saygilarimla,

12.06.2014
Siileyman SOLMAZ
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2014 YEREL SECIMI SONRASI GEZI PSIKOLOJISI:

“9 43’U ZOR TUTUYORUZ!”

2014 Yerel Secimi sonrasi Gezi psikolojisine
baktigimizda, ilk akla gelenler, beklentiler
ile olanlar arasindaki karsitlik, 6zgliven ve
kontrol odadi, yuklemleme, sosyal kimlik
ve Otekilestirme/ sematiklestirme karsithg
(‘AKP Mitingi'nde Bir Capulcu’ 6rnegi), adil
diinya inanci, kendine hizmet eden yanilg,
sistemi mesrulastirma kurami, 6grenilmis
caresizlik ve 6grenilmis guglliuk, ogrenis-
mek ile “6greten ‘adam’ ve oglu” karsithg,
kotulugun psikolojisi, yardimlasma/ daya-
nisma ve yetkeci kisilik gibi kavramlar ve
kavramsallastirmalar oluyor. Bunlarin digin-
da, sandiktan ¢ikanlarla ilgili sayisal yorum-
lar da yapmak gerekiyor. Bu yazida, 6nce,
yukarida anilan psikoloji kavramlarini anla-
tip Gezi'ye ve secimlere bagliyoruz; sonra,
cesitli sayisal yorumlarda bulunuyoruz.

Beklentiler ve Olanlar

Bircok capulcunun beklentisi, yerel secim-
lerde, Gezi ve kayitlar dolayisiyla, AKP'nin
% 30’'lara gerileyecegiydi. Sandiktan % 43
¢tkinca, hayal kirkligina ugradik; icimiz-
den, daha once dile getirdikleri “bu halktan
adam olmaz”tarzi sdzlere gerileyenler oldu.
2009 yerel secimlerindeki sonugla karsilas-
tirnp AKP’nin oyunu arttirdigini séyleyenler
de ¢ogunluktaydi. Oysa, bu secim, gercek-
te, bir genel secim gibiydi. Erdogan, bircok
ilde miting yapti. Adeta, her ilde Erdogan
oylaniyordu. Kaldi ki, Geziden 6nce yapi-
lan anketlerde, AKP'nin oylarinin % 50-60
gibi oldugu séyleniyordu. Hatta Erdogan’in
kendisi de, Gezi sirasinda, “% 50'yi zor tutu-

. DOC.DR. ULAS BASAR GEZGIN

yoruz” diyordu. Bu secimde % 50 almadigi-
na gore, geriledigi soylenebilir. Ancak, AKP,
algi ydnetiminde basarili oldu ve ¢apulcu-
lar arasinda neredeyse hepimiz, bunun bir
AKP zaferi olduguna inandik. Neden inan-
dik? Hem algi yonetimi etkili oldu hem
de temennilerimiz (“AKP'den bir an 6nce
kurtulalim” diistincesi), gerceklik algimizin
Ustline ciktl. “Gergekgi ol, imkansizi iste” s6-
ziiniin tam tersini yaptik. imkansizi gercek
gibi algiladik ve simdi sonuclar, bizi gercek-
ci olmaya zorluyor. Peki bu % 30’lar beklen-
tisi nereden cikmisti? Alo Fatih’ler dolayisiy-
la, secim anketlerinin manipule edildigini
duymustuk. Secim sonuglarini daha once
U¢ asadi bes yukar tahmin eden anket sir-
ketlerine bile glivenmedik; ¢linki onlarin
da manipile edilecegini distindik. Belki
de hakliydik; ama yine de, bu tahminleri
dikkate almalydik. Bir baska agidan bakar-
sak, buna‘kendine hizmet eden yanilg!’ de-
niyor. Ornegin, alkollii araba kullanip kaza
yapanlar animsatildiginda, “ictim ama bana
birsey olmaz; onlar igcmeyi bilmiyor ben bili-
yorum”ya da“onlar araba surmeyi iyi bilmi-
yor, ben biliyorum” diyenler var. Secimlerde
beklenenle olanlar arasindaki ucurum igin
de, benzer bir durum sézkonusu.

Ozgiiven, Kontrol Odagi ve Yiiklemleme
Secim sonuglari, bircok capulcuda, 6zgu-
ven kaybina yol acti ve onlari umutsuzluga
surtkledi. Kendiyle ilgili kararlarda etkili
olduguna inanan, 6zglveni yiiksek capul-
cular, durumdan olumsuz yonde etkilendi.
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Oysa, AKP'nin oylari % 50 iken (2011 Genel
Secimleri) cikmistik sokaga. Sayiya vuracak-
sak, % 43'te daha guclu cikiyor olmaliydik.
Onun yerine, karamsarlik edebiyati hakim
olmaya basladi, 6zellikle secimden sonraki
ilk glinlerde.

Psikolojideki yliklemleme kavrami, basa-
rlar ya da basarisizliklari neye bagladigi-
mizla iliskili. Bircok calismada, psikolojik
olarak ‘normal’ sayilabilecek bir insanin,
basarilarini, i¢csel nedenlere (kendisiyle il-
gili 6zellikler), genel nedenlere (“hep’, “her
zaman” gibi ifadeler) ve degismez neden-
lere baglarken; basarisizliklarini ise, dissal
nedenlere, 6zel nedenlerle (“bu kez basari-
siz oldum; ama bir dahakine basarili olma
olasihgim yuksek) ve degisen nedenlere
(“bu konuya yeterince zaman ayirmamis-
tim”) bagladigi bulunuyor. Depresiflerin ise,
bunun tam tersini yaptigi bulgulaniyor. 30
Mart, bir ‘hezimet’se, bunu dissal, 6zel ve
degisen nedenlere baglamak, ruh saghgr’
acisindan daha yararli olacak.

Toplumsal Kimlik ve Otekilestirme/
Sematiklestirme

Gezi siireci, Erdogan’in konusmalari ve uy-
gulamalariyla, bir kutuplasmaya dogru git-
ti. Zaten Erdogan da, secim stratejisini bu
kutuplasma Ustline kurdu. Benlik ve top-
luluksal kimlik anlaminda bizlik, otekinin
varligini gereksinir. ‘Biz, bizden olmayan-
lar Gstlinden kurulur. Gezi, kendi kimligini
olustururken, AKP’lilere bir degisme sansi
vermedi. Gezi'nin hep kapsayici oldugu
vurgulansa da, aslinda, AKP'lilere yonelik
ne bir dnerisi ne de bir vaadi oldu. Onun ye-
rine, bol bol, “biz zekiyiz, egitimliyiz; siz geri
zekall ve egitimsizsiniz; isteseniz de ara-
miza katilamazsiniz” alt-metinli bir sOylem
benimsendi. ‘Orantisiz zeka;, ‘birkac dil bilen
eylemci’ gibi vurgular, bu séylemi giglen-

dirdi. Bunun en son ifadesini, bircok ¢capul-
cunun insani hayrete diserecek bicimde
begenip sosyal medyada paylastigi ‘AKP
Mitingi'nde Bir Capulcu’ adli yazida gordik
(bkz. http://sarapvepeynir.blogspot.com.
tr/2014/03/akp-mitinginde-bir-capulcu.
html ). AKP'liler, kapici, temizlikci vb. idi;
cv'sizislerde calisiyorlardi; bizse hep egitim-
liinsanlardik. Sitede, bunu yazan kisiye Gezi
sehitlerinin ailelerinin de‘cv'sizislerde calis-
tigini animsatan ¢apulcularin yorumlarin-
dan daha ¢ok, AKP’lilerin yorumlari, paha
bicilmez bir sosyolojik ve psikolojik malze-
me sagliyor. Ayni bicimde, bir sosyal bele-
diyecilik 6rnegi olan makarna ve kdmir
dagitma uygulamasini (ki Aydinda CHP'li
belediye baskani da kdmur dagitiyor), “bir
makarnaya oyunu satanlar” sdylemiyle,
bir bolimimuz asagiladi. Gezi strecinde,
ABD'deki isgal (Occupy) hareketi gibi, % 50
yerine, % 99 sdyleminin benimsenmesini
onerenler oldu. Bu, kapsayicilik adina akla
yatkin gelse de, Turkiye kosullarinda uygun
degildi; yine de, 6neri olarak anlamliydi.

Adil Diinya inanci

AKP se¢meninde yaygin olan bir alg, ‘adil
dlinya inanci: Buna gore, “bir insanin basina
birsey gelmisse hak etmistir; tersi olsaydi,
benim de basima gelirdi” biciminde yaygin
bir akil yuritme s6z konusu. Dolayisiyla,
Gezi sehitleri icin de, aynisini diyenler bulu-
nuyor. Berkin Elvan icin, “onlar da cocugunu
bakkala géndermeseydi” diyen bir zihniyet
s0zkonusu. Ve bu adil diinya inancinin, ge-
nel olarak, yasamimizda 6rnekleri de var:
Ornegin, “kolu kirlmis” degil de, “kolunu kir-
mis” deriz; ya da “cantasi calinmis” demeyiz
de“cantasini caldirmis” deriz. Bu iki ifadede,
alttan alta kurbani sucluyoruz. Aynisi, yu-
karidaki Berkin Elvan 6rnegi icin de gecer-
li. Gezi, bu ‘adil diinya inanci’ni kirmak igin
caba sarf etmeliydi.
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Sistemi Mesrulastirma/

Hakhlastirma Kurami

70’lerin Tirk filmlerinde, yoksullar, iyi; zen-
ginlerse, kot insanlardi. Filmin sonunda
ya yoksullar kazanirdi ya da film, ileride ka-
zanma olasiliklarini sakli tutmak Gizere agik
uclu biterdi. Bir diger olasiliksa, zenginin
yanhslarini anlayip yoksullar gibi iyi birine
donismesiydi. Oysa, 12 Eylil sonrasindaki
bircok dizide, yoksulluk, utanilacak birsey
ve havuzlu evlerde simgelesen zenginlikse,
her yoksulun ulasmaya calistigi bir hedef.
Yoksullar, bu hedefe zenginlerle evlenmek
gibi yollarla ulasiyor. Toplumsal kimlik ku-
rami, bir kez, biz ve onlar ayrimi olustuktan
sonra, bizden olanlara yonelik olumlu; biz-
den olmayanlara yonelikse olumsuz algilar
olusturdugumuzu soyler. 70’lerin filmleri,
bu gorist dogrular niteliktedir. Yoksullar,
yoksullar (bizden olanlar) korur kollar ve
zenginler (bizden olmayanlar) hakkinda
pek iyi gorislere sahip degildir. 12 Eylil
sonrasi dizileri ise, bir bagka gorusu, sistemi
mesrulastirma/ haklilastirma kuramini dog-
rular niteliktedir. Yoksullar, kendileri gibiler
hakkinda olumlu goruslere sahip degiller;
tersine, kendileri gibi olmayanlari (zengin-
ler) ylceltiyorlar. Sistemin, bunun gibi, ken-
dini megrulastiracak/ hakhlastiracak araclar
var. “Caliyorlar ama is de yapiyorlar” algisi,
buna eklemlenebilir. Skandal kayitlarin
bunun i¢in ise yaramadigi da soylenebilir.
Gezi, bu algiyla muicadele edemedi.

Ogrenilmis Caresizlik/Giigliiliik ve Og-
renismek ile “Ogreten ‘Adam’ ve Oglu”
Karsithgi

Gezi 6ncesinde, Turkiye'deki sosyal psiko-
loji, 6grenilmis caresizlik kavramiyla agik-
lanirdi. (Burada, ‘6grenilmis’ ile ‘6gretilmis’
arasinda bir ayrim yapabiliriz. ‘Ogretilmis,
disaridan verilen bir‘ruh”halidir; ‘6grenilmis’
ise, icsellestirilmis bir ‘ruh” halidir. Birincisin-

den ¢ikmak, ikincisine gore daha kolaydir.)
Gezi sirasinda, 6grenilmis caresizligin kiril-
digi ¢okca yazildi; az sayida yazar, bunun
tersi olan, ‘6grenilmis guiclilik’d andi. Se-
¢im sonrasinda ise, capulcularin kimisinde
ogrenilmis caresizlige donis gozlemleni-
yor. Durumu dogru saptayip buna yonelik
calismalar yapmak gerekiyor.

ikincisi, Gezi'ye, cesitli sol hareketler, “6g-
reten ‘adam’ ve oglu” ekseninde baktilar.
Yani Gezi'dekiler, cogunlukla orgtitstizdu
(kendilerinin ifadesiyle bagimsizdi) ve on-
lart bilinglendirmek gerekiyordu. Cesitli fo-
rumlarda, bu epistemik asimetri yonelimi,
kopmalara veilgisizlige zaten aylar 6nce yol
a¢misti. Gezi'de deneyimlenen, birbirinden
ogrenme anlaminda ‘6grenismek’ idi. Bu
epistemik asimetri yoneliminin bir an 6nce
terk edilmesi gerekiyor.

Kotuluiglin Psikolojisi

Gezi surecinde psikolojik agidan sik sik
gindeme gelen hapishane (Zimbardo) ve
elektrosok (Milgram) deneylerinden “onlar
da emirlere uyuyorlar” ya da “onlar da yor-
gun; onun icin bizi déviyorlar” gibi ¢ikarsa-
malar yapanlar, 17 Aralik’tan sonra emirlere
uymayan kolluklar 6rnegi dolayisiyla, bu
hatali ¢6ziimlemelerinden umariz don-
muslerdir. Aslinda, ‘kotilugin psikologlar’
olarak adlandirabilecegimiz bu iki arastir-
macinin goézden kacgirdigi nokta, su: De-
neyleriyle gercek yasam arasindaki temel
kopukluk, cezasizlik. Bir kolluk, protestocu-
larn yaraladiginda ve hatta 6ldirdigiinde
cezalandinlmayacagini bildigi surece, bu
siddet donguisu stirmeye devam edecek.
Bu durum, yerel secim sonrasi surecte de
degismeyecek. Yine de, arastirmacilar, bu
deneylerden‘kotiltugin siradanhdi'ni gikar-
sarken, biz, Gezi gibi 6rneklerden, iyiligin si-
radanligini (ve yayginhigini) ¢ikarsayabiliriz.
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Yardimlasma/ Dayanisma Davranisi ve
Yetkeci Kisilik

Yerel secimlerin sonuglari ne olursa olsun,
sirmekte olan dikkate deger bir egilim,
degisik il, ilce, semt ve mahalleler yerelinde
capulcular arasinda gelisen yardimlasma/
dayanisma iliskileri. Gezi'yle birlikte, daha
Once tanismamis ve benzer yasam bigim-
lerine sahip bir¢ok insan biraraya geldi ve
Gezi ve forumlar sondikten sonra bile, bu
iliskiler devam etti. Secim sonuglari, bu da-
yanisma ruhunu etkileyemeyecekse, yerel
secimin kazananlarindan biri olarak, Gezi'yi
sayabiliriz. Ustelik, kendi sandigina sahip
¢tkmayan partilere karsin, sandik glvenli-
gini saglayip tutanak tutanlarin bircogu, ¢a-
pulcuydu. Bu yerel secimlerin en saibeli se-
¢im oldugu soyleniyor; bu, dogru olmaya-
bilir. Bu kadar ¢ok tutanak tutulmasi, bunu
kayit altina alan capulcularin varligindan
ileri geliyor olabilir; eskiden, sandiklari ko-
ruyanlar bu kadar 6rguitlt ve bilingli degildi.

Gezi'ye psikolojik agidan bakanlarin temel
eksikliklerinden biri, Nazizm'i agiklamak icin
kullanilan yetkeci (otoriter) kisilik kavramiy-
la ilgili olarak Turkiye'de pek ¢alisma yapil-
mamis olmasi idi. Umariz, ilerleyen aylarda,
Universitelerin psikoloji bolumleri, yetistir-
mekte olduklan yiksek lisans ve doktora
ogrencileriyle bu agig kapatirlar.

4Tiir Oy Verme Aciklamasi

Se¢men neye dayanarak oy verir? Ve 6zel-
likle de, neden belli bir partiye oy verir? Bu
konuda, dort tir agiklama var (ekonomik
aciklamalar, sosyolojik agiklamalar, psiko-
lojik aciklamalar ve ideolojik agiklamalar).
Ekonomik acgiklamalar, secmen davranisini
se¢menin ekonomik ¢ikar algisina dayan-
dinyor. Burada, ‘ekonomik ¢ikar’yerine ‘eko-
nomik ¢ikar algisi’ denmesinin nedeni su:
Se¢cmen, ekonomik ¢ikarina uygun partiye

degil (6yle olsayd, isciler, sosyalist partilere
oy vermeliydi), ekonomik ¢ikarina uygun
olarak algiladigi partiye oy veriyor. Yani isin
psikolojik boyutu var. Kimi yazarlarin be-
lirttigi gibi, AKP secmeni, kendisine yapilan
sosyal yardimlarin kesileceginden korktu-
du icin, yine AKP’ye oy verebiliyor; ¢lnkii
kars taraf, “makarnaya oyunu satma” diyor.

Sosyolojik aciklamalar, ekonomik acikla-
malarin bireyci varsayimini elestiriyor ve
oy verme davranisinin altindaki toplumsal
ve topluluksal streclere, 6zellikle de, takim
taraftarligi, hemsehrilik, mahallelilik, asiret,
tarikat, cemaat, mezhep vb. gibi toplumsal
ve topluluksal aidiyetlere dikkat cekiyor.
Secmenler, gercekte, kendi baslarina karar
vermiyorlar; aidiyetleri tizerinden oy kulla-
niyorlar. Psikolojik aciklamalar, se¢menin
liderle 6zdeslik kurmasi gibi daha psikolojik
suireclere odaklaniyorlar. ideolojik acikla-
malar ise, segmenlerin, kendi ideolojileriyle
uyusan adaylara oy verdigini ileri strtyor.
Bu dort aciklamanin hepsi, AKP se¢gmeni
icin de CHP se¢cmeni icin de dogru. Kimisi
ekonomik; kimisi sosyolojik; kimisi psiko-
lojik ve kimisi ise, ideolojik gerekgelerle oy
kullaniyor. Kolektifler'in metrodaki ‘Saglam
irade’ posterlerine cikartma yapistirdigi
eylemde, guvenligin “caliyorlarsa benim
parami ¢aliyorlar; size ne” demesi, tam da,
bu dortlemeye karsilik geliyor. Biz insan-
larin ekonomik vb. baktigini distnuyo-
ruz, ama onlar sosyolojik vb. bakabiliyor.
Karadeniz'de CHP'nin hezimeti de, belki bu
dortlemeyle acgiklanabilir: “Karadenizli za-
ten hep CHP'ye verir” algisi, bliylik oranda,
ideolojik ve sosyolojik bir aciklamadir. Oysa,
bolgedeki kimi muhaliflere gore, CHP'nin
kaybetmesi, findik yaninca, kendi se¢me-
nine sahip ¢ikmamasindan, yani ekonomik
bir gerekceden kaynaklaniyor. Bu dortli
yaklasimi, dnumuzdeki zaman diliminde
derinlestirmemiz gerekiyor.
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Psikolojik Kavramlara Ekler

Yukarida, ilk akla gelen psikolojik kavram-
lari agikladik. Bunlara ek olarak, sunlar da
incelenebilir: Korkuya ¢agri ve korku kdiltd-
rU; kara propaganda; toplu travma; kitlesini
konsolide etme; mesru saymama; grup tut-
kal;; glinahkegilestirme; ikna; magduriyet
ve Stockholm. ileriki calismalarda, bu konu-
lara da odaklanmak gerekiyor.

2009'dan 2014’e Nitel Degisim

Sayisal degisime girmeden Once, sunu
vurgulamak gerekiyor: Bu secim, belki de,
Turkiye tarihinde, solun en genis kesiminin
sandiga cagirdigi secim oldu. Parlamen-
to disi solun bir bélimu bile, taraftarlarini
sandiga cagirdi. Onceki secimlerde, par-
lamento digi solda kendini tarifleyenler ve
bagimsiz solcular, “bunlar burjuva siyaseti;
bizi irgalamaz” gibi bir diistincede olduklar
icin, hayal kirikhigi, Giziintd, kaygi, hatta dep-
resyon gibi duygular ¢cok daha az yasadilar.
Bu yil ise, bu kadar genis bir sol kesim, san-
dida ¢agn yaptigindan, sonuclarin olumsuz
etkisi de daha buyuk oldu.

Bu se¢cimde, ne CHP ne de AKP se¢cmeni,
kendinden emin bir bicimde ve icine sine-
rek oy verdi. Nasil ki, sol kesimde, CHP’ye
ve Ozellikle Sarigiil'e istemeye istemeye
oy verildiyse; AKP’ye ve onun kimi bol-
gelerde sevilmeyen baskan adaylarina
istemeye istemeye oy verildi. Sol kesim,
fasizmle korkutuldu (6limu gosterip sit-
maya razi edildi); muhafazakar ve sag sec-
men ise, yeni bir 28 Subat’la. ikisi de, etkili
oldu. Alternatifsizlik, milyonlarca oyu, iki
partiye yonlendirdi. CHP’nin oy potansi-
yelinin Gst limiti belliyken, ham hayaller
kuruldu. Gectigimiz yillarda oldugu gibi,
2 ile 3.5 milyon arasi oldugu dusunulen
istanbullu Kiirt secmenin ¢cok azi (yaklasik
400 bin), HDP'ye oy verdi.

2009'dan 2014'e Tiirkiye'de ve
istanbul’da Nicel (Sayisal) Degisim (*¥)
2014'te tim Turkiye'de kullanilmayan oy,
% 15'ti (52.7 milyon toplam se¢men igin-
de 8 milyon oy). 2009da kullanilmayanlar
ylizdesi yine ayniydi (7.2 milyon se¢gmen).
2014'te Istanbul'da oy kullanmayanlar, 1
milyon kisiydi (% 9.5); 2009'da ise, bu say;,
1.6 milyondu (% 18.5). Turkiye genelinde ol-
masa da, Istanbul'da, sandiga ilginin arttigs
sOylenebilir.

2009'dan 2014’e toplam se¢men sayisi, 48
milyondan 52.7 milyona c¢ikti. Aradaki fark,
ilk kez oy kullananlardan o6limlerin du-
stlmesiyle varilan rakama karsilik geliyor.
istanbul'da ise, 8.8 milyondan 10 milyona
ctkis s6zkonusu. By, ilk kez oy kullananlarla
istanbul'a gdcenler toplamindan, élimler
ve istanbul'dan ayrilanlarin cikarilmasiyla
ulasilan rakam. AKP, gecen secimden bu
yana, istanbul'da oylarini 3.1 milyondan (%
44) 4.2 milyona (% 48) cikarirken; CHP, 2.6
milyondan (% 37) 3.5 milyona (% 40) ¢ikar-
di. Gériilduigii gibi, istanbul'da 1 milyon kisi
oy kullanmazken, Topbas-Sarigul farki, 700
bindi. Elbette bu 1 milyon kisinin capulcu
olup olmadigini bilemeyiz. Ancak, kullan-
mayanlarin sayisinin iki aday arasindaki
farktan daha biiylik olmasi dikkat cekici. Di-
Jer partiler acisindan bakilirsa, istanbulda
DTP/HDP'nin oylari, % 5'te kaldi (0.3 mil-
yondan 0.4 milyona); ancak, CHP-MHP se-
cim ittifaki ve Saadet Partisi'nin eriyisi ne-
deniyle (oysa anti-kapitalist Muslimanlarin
etkisi nedeniyle patlama bekleniyordu), 5.
parti konumundan 3lige yukseldi.

Aslinda, istanbul'da, sonuclarin béyle ola-
cagini (AKP'nin istanbul'da alamadigi be-
lediyelerin asagi-yukari ayni olmasi) soyle-
yen bir Gezi gostergesi vardi ve biz onu iyi
okuyamadik. Gezi'yi ilk basta herkesin des-
tekledigini distuindlik. Oysa Gezi'ye destek
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gosterileri de, en hareketli olan forumlar da,
¢ogunlukla, ya CHP'li belediyelerin oldugu
ilcelerde ya da Alevilerin yogun oldugu
mahallelerde gerceklesiyordu. Gezi'yi des-
tekleyenler ve sonrasinda sehit diisenlerin
neredeyse timd, zaten stirekli olarak devlet
baskisi altinda yasayan ve daha 6nce de se-
hitler vermis mahallelerdendi ya da bu ma-
hallelerde dustuler (Berkin Elvan, Okmey-
dani; Mehmet Ayvalitas, 1 Mayis Mahallesi;
Hasan Ferit Gedik, Kliclik Armutlu/Guilsuyu,
Abdullah Cémert ve Ahmet Atakan, Armut-
lu Mahallesi (Antakya); Ethem Saristiluk,
Tuzlugayir (Ankara)). Gezi, AKP'nin guicli
oldugu istanbul ilcelerine etki edemedi.
Buralara etki etmek gibi bir diistincesi bile
olmadi. Kadikdy'de onbinlerce insanin top-
lanmasi, Gezi'yi rahatlatti ve tim toplumu
kucaklamak yerine rehavet kapilmasina
yol acti. Bunda sasilacak birsey yok aslinda;
cinkd bu kadar kitlesel bir hareket, daha
once gorulmedidi icin, hepimizin rehavete
kapilmak icin cokca nedeni vardi.

2009'dan 2014'e Beyoglu'nda Nicel
(Sayisal) Degisim

Gezi'nin gergeklestigiilce olan Beyoglu'nda,
AKP'li belediye baskani, oyunu, % 37.5'tan
(48.264) % 48%e (69.549) cikarirken; CHP,
% 26.5'tan (34.150) % 35%e (51.184) cika-
rnyor. Beyoglu'nda, onceki secimde, % 13
oy alan Saadet Partisi'nin ve % 10 oy alan
MHP'nin eridigini ve 2009'da 5. ve 2014'te
3. parti olan DTP/HDP’ninse oyunu % 0.5
kadar artirarak % 7'ye (10.590) ulastigini
goruyoruz. Beyoglu'nda secime katilma-
ma orani, istanbul geneline benzer bir bi-
¢imde, % 21'den % 13'e dusuyor. Segmen
sayisi ise, 134 binden 170 bine ¢ikiyor. Gezi
Etkisi, diger illere ¢ogunlukla ugramad;
oralari AKP aldi; AKP'nin gucli oldugu il-
celere de ugramadi; ama Beyoglu'nda bile
alamamasi dikkat cekici. Bunda, Taksim

Dayanismasi’nin ve forumlarin bir sorumlu-
lugu oldugunu ne yazik ki soylemek zorun-
dayiz. Kitleler, Dayanismadan oy vermek
icin aday sorarken; genellikle, verilen yanit
su oluyordu: “Biz adaylari degil, programlari
destekliyoruz” Oysa, Dayanisma, en azin-
dan Beyoglu'nda, adayini gostermeli ve
kapi kapi kampanyasini yapmaliydi. Bolge-
de sevilen bir adayla, Beyoglu'nu alsaydi ve
yine de, AKP, istanbul’'u ve % 43 oyu alsay-
di; hegemonyanin kirilmasi icin 6nemli bir
yol kat etmis olunacakti. Dayanisma, se¢im
strecinde daha etkin olmaliydi. Ayrica, “bu
daha baslangi¢” s6ziine gercekten inani-
liyorsa, muhtarlik secimlerine agirlik veril-
meli ve bir sonraki secimler icin, muhtarlk-
lar Gzerinden ¢alisma yuritulmeliydi. Oysa,
capulcularin muhtarlik secimlerine dahil
olusu, biristisna idi. Muhtarlik, halka dogru-
dan dokunulan bir makamdir. Mahallesini
yonetemeyen, birakin Ulkeyi, ilcesini bile
yonetemez. Dolayisiyla, madem, Gezi, ev-
renselle buttinlesen ve ayni zamanda, yerel
bir elestiridir; o zaman, 6nce muhtarlik he-
deflenmeli; “falanca partiyi parcalayacagiz”
tarzi sovmen soylemler yerine, asagidan
yukariya bir yonetim anlayisi ilmek ilmek
ortlmelidir.

90’hlar, 2000'liler

Gezi Hareketi'nin gen¢ kusakta buyuk
destek buldugu biliniyor. Ozellikle, Berkin
Elvan'in cenazesi dolayisiyla, destek yasinin
asagiya indigi de goézlemlenebiliyor. Tirkiye
istatistik Kurumu'nun 31 Mart 2013 tarihli
rakamlarina gére, Turkiye'de ve istanbul'da
yaklasik olarak 3 kisiden biri segmen degil-
di (Kaynak: TUIK, il, Yas Grubu ve Cinsiyete
Gore Nufus Tablosu, www.tuik.gov.tr). Bu
18 yas alti grubun coskusunun ve destegi-
nin diri tutulmasi gerekiyor. Sik sik 90’hlar-
dan bahsediliyordu ve bahsediliyor; ancak,
asil, 2000'li kusak, giimbuir giimbdr geliyor.
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Sonug

Bu calismada, 6nce Gezi, yerel secimler ve
sonrasina psikolojik olarak baktik ve cesitli
kavramlar tartistik; ardindan, secimlerle il-
gili sayisal yorumlarda bulunduk. Tim bu
tartismalarda, temel goris, temennilere
dayanmak yerine, gercek¢i olmamiz ge-
rektigi idi. Ama bu, Gezi romantizmini de
sondirmemeli; ¢linki gercekgi olmayi ‘im-
kansizi istemek’icin 6neriyoruz. Yani yalniz-
ca gercekgi olmayi degil; imkansizi istemeyi
de oneriyoruz. % 7'sini tutamamis bir bas-
bakan, sézkonusu olan. “Durmak yok, yola
devam”..
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‘biz simdi alcak sesle Konusuyoruz ya

sesizce birlesip sessizce ayrilyoruz ya

anamiz ¢ay demliyor ya giizel giinlere

sevgilimizse ciceKler Koyuyor ya bardaga

sabahlari isimize gidiyoruz ya sessiz sedasiz

bu, boyle gidecek demek degil bu isler

biz simdi yan yana geliyoruz ve cogalujoruz

ama bir agizdan tutturdugumuz giin hiirliigiin havasin
iste o giin sizi tanrilar bile Kurtaramaz.”

Cemnal Siireya
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BASSAGLIGI ZIYARETINDE BULUNULDU

Oda Bagkanimiz Ayhan Yuksel ve Canki-
r il Temsilcimiz Mahmut Uzunkaya, 13
Mayis 2014 tarihinde meydana gelen
Soma faciasinda yasamini yitiren Uye-
miz Burak Karayel'in ailesine bagsaglhgi
ziyaretinde bulunmuslardir.

TRABZON ' 'DA OGRETIM UYELERI, OGRENCILER VE
UYELERIMIZLE TOPLANTILAR DUZENLENDI.

Oda Baskanimiz Ayhan Yuksel ve Oda-
miz Merkez Ogrenci Komisyonu Bas-
kani Ersat Akyazil, Trabzon Karadeniz
Teknik Universitesi Maden Muhendis-
ligi BolimU 6gretim Uyeleri ile 7 Mayis
2014 tarihinde Maden Muhendisligi
ders programlarinin belirlenmesi konu-
sunda bir araya gelerek goris alisveri-
sinde bulunmuslar, ayni gun 6gleden
sonra Uyelerimiz ve gen¢ madencilerle

Oda faaliyetleri ve glincel konularla ilgi-
li duzenlenen toplantiya katilmiglardir.

TKI GENEL MUDURU ZIYARET EDILDI

Oda Yonetim Kurulu Bagkanimiz Ayhan
YUKSEL ile birlikte Genel Sekreterimiz
Necmi ERGIN, Yénetim Kurulu Uyeleri-
miz Mehmet ZAMAN, Emre DEMIR VE
Eski Baskanlarimizdan Mehmet TORUN
2 Nisan 2014 tarihimde Tirkiye Komur

isletmeleri Kurumu Genel Miidiirii Mus-
tafa AKTAS 1 ziyaret ettiler.

Yapilan ziyarette Kurum Olceginde ya-
pilan oOzellestirmeler sonucu yasanan
sorunlar ve ¢6zim onerilerimiz hakkin-
daki gorislerimiz iletilmismistir.

KONYA 'DA UYE TOPLANTISI YAPILDI

Konya‘da bulunan meslektaslarimizla
3 Mayis 2014 Cumartesi gunu uye top-
lantisi yapildi. Oda Baskanimiz Ayhan
Yuksel ve Genel Sekreter Necmi Ergin‘in
katildigi toplantida Gye sorunlar ve
glincel konularla ilgili gorls ahisverisin-
de bulunulmustur.
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DANISMA KURULU TOPLANTISI YAPILDI

Odamiz 44. Dénem 2. Danisma Kurulu
Toplantisi 29-30 Mayis 2014 tarihlerin-
de, 13 Mayis'ta Soma'da meydana ge-
len maden faciasi giindemiyle gergek-
lestirilmistir.

SOMA DA UYE TOPLANTISI YAPILDI

12 Haziran Persembe glinii Soma Tem-
silciligimizde, 13 Mayis 2014 tarihinde
Soma‘da meydana gelen maden faciasi
ve Uye sorunlarinin gorisuldigi toplan-
t1 yapilmistir. Toplantiya Oda Baskanimiz
Ayhan Yuksel, Adana Sube Baskani Sa-
bahatdin Sakatoglu, izmir Sube Baskani
Muhammet Yildiz ve 2. Baskani Aykut

Akdemir ile Manisa il Temsilcimiz, Tem-
silci Yardimcilari ve Uyelerimiz katiimistir.

SOMA FACIASINDA YASAMINI KAYBEDEN
MESLEKTASIMIZIN AILESI ZIYARET EDILDI

Oda Baskanimiz Ayhan Yuksel, Kutahya
il Temsilcimiz Ali Ucar ve Tavsanh Tem-
silcimiz Bekir Say, 13 Mayis 2014 tari-
hinde Soma‘da meydana gelen maden
faciasinda yasamini yitiren yemiz Ko-
ray Karadag'in babasi Cihat Karadag'
ziyaret etmis ve bassaglig dileklerinde
bulunmuslardir.

KPSS TERCIHLERI KONULU SOYLESI YAPILDI

Uyelerimizi KPSS tercihleri konusun-
da bilgilendirmek amaciyla 14 Haziran
2014 tarihinde bir soylesi yapilmistir.
Soyleside kamu kurumlari tanitilmis ve
puan turlerine gore, alan tercihleri ko-
nusu ele alinmistir.
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ILO HEYETI ILE GORUSULDU

Oda Bagkanimiz Ayhan Yuksel, 26 Hazi-
ran 2014 tarihinde ILO heyetiile 13 Ma-
yi1s 2014 tarihinde Soma‘da meydana
gelen maden faciasi ile ilgili gériisme-
lerde bulunmustur.

TAVSANLI TEMSILCIMIZ ZIYARET EDILDI

Oda Baskanimiz Ayhan Yiksel, 25 Haziran
2014 tarihinde Kiitahya il Temsilcimiz Al
Ucar ile birlikte Tavsanh Temsilcimiz Bekir
Say’l ziyaret etmistir. Ziyarette Garp Linyit-
leri isletmesinde calisan tyelerimiz ve M-
essese Mudur Yardimcisi ile de gorisilmus
Oda cahismalari ve sektor sorunlari ile ilgili
gorus alisverisinde bulunulmustur.

KUTAHYA IL TEMSILCIMIZ ZIYARET EDILDI

Oda Baskanimiz Ayhan Yuksel, 25 Haziran
2014 tarihinde Kiitahya il Temsilcimiz Ali
Ucar'l ziyaret etmistir. Ziyarette Kutahya
yoresinin madencilik sorunlar ele alinmis,
Oda cahsmalari ile ilgili goris ahisverisinde
bulunulmustur.

MIGEM GENEL MUDURU ZIYARET EDILDI

Oda Yonetim Kurulu Baskanimiz Ayhan
YUKSEL ile birlikte Genel Sekreterimiz Nec-
mi ERGIN, Yénetim Kurulu Uyelerimiz Meh-
met ZAMAN ve Emre DEMIR 2 Nisan 2014
tarihimde Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakan-
g1 Maden isleri Genel Miidiiri M. Hamdi
YILDIRIM'| ziyaret ettiler.

Yapilan ziyarette Maden Kanunu ile Ma-
den Kanunu Uygulama Yonetmeligi ta-
sarilari hakkinda odamiz gorusgleri Sayin
YILDIRIM' a iletildi.

Odamiz yapilacak kanun ve ydnetmelik
degisikliklerinde sektorin, meslegimizin
ve meslektaslarimizin sorunlarina ¢6ziim
getirilmesini ve tiim taraflarin goruslerinin
dikkate alinmasini talep etmistir.

Yonetim Kurulumuz tarafindan Taslaklar
Uzerinde Odamiz tarafindan yapilan ca-
ismalar tamamlandiginda dosya halinde
Genel Mudirlige ve Bakanhga sunulacag
belirtilmistir.
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ETKB MUSTESAR YARDIMCISI NEVZAT KAVAKLI
ZIYARET EDILDI

Oda Baskanimiz Ayhan YUKSEL, Genel Sek-  Ziyarette iiyelerimizin sorunlari, Maden Ka-
reterimiz Necmi ERGIN ve Yoénetim Kurulu nunu ve Yonetmelik degisiklikleri tzerine
Uyemiz Mehmet ZAMAN 9 Nisan 2014 ta- gorusme yapild.

rihinde ETKB Mdustesar Yardimcisi Nevzat

KAVAKLI'y1 ziyaret ettiler.

MTA VE ETI MADEN ISLETMELERINDE CALISAN
UYELERIMIZ ILE UYE TOPLANTISI YAPILDI

Oda Baskanimiz Ayhan YUKSEL ve Genel
Sekreterimiz Necmi ERGIN'in katilimlariyla
9 Nisan 2014 tarihinde MTA ve Eti Maden
isletmelerinde calisan Uyelerimiz ile Uye
toplantisi yapilmistir.

Toplantida Oda-tiye iliskileri ve 6niimiizde-
ki donem Calisma Programi degerlendiril-
mistir.

ODAMIZ YATAGAN VE CATALAGIZI ISCILERININ
OZELLESTIRMEYE KARSI VERDIKLERI MUCADELE
DESTEKLERINI SURDURDU

Odamiz, Yatagan ve Catalagizi Maden ve
Enerji emekgilerinin ocaklarin, santrallerin
Ozellestirilmesine karsi verdikleri miicade-
lede yanindayd:.

ODAMIZ SERBEST MADEN MUHENDISLIGI
HIZMETLERI UYGULAMA, TESCIL,
DENETIM VE BELGELENDIRME
YONETMELIGINDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR YONETMELIK RESMI

GAZETE’DE YAYIMLANDI.
Odamiz Serbest Maden Muhendisligi Hizmetleri Uygula-
ma, Tescil, Denetim ve Belgelendirme Yonetmeli, 2 Mayis

2014 Cuma ve 28988 sayill Resmi Gazetede yayimlanarak
yurarlige girmistir.

Madencilik Biilteni ¢ Nisan - Mayis - Haziran 2014



EGITIM FAALIYETLERINE DEVAM EDILiYOR

84. ve 85. TEKNIK NEZARETCI EGITIMI YAPILDI

BURSA‘DA NETCADKAMPUS

MADENCILIK
UYGULAMALARI SERTIFIKA
EGITIMI PROGRAMI
DUZENLENDI

Bursa'da 23 - 24 Mayis 2014 tarihleri arasin-
da Netcadkampus 2 ve 3 Boyutlu Madenci-
lik Uygulamalar Sertifika Egitimi Programi
dizenlenmistir.

Odamiz Uyelerine yonelik olarak Ankara'da
12-17 Mayis 2014 tarihleri arasinda
84. ve 23-28Haziran 2014 tarihleriarasinda
85. Teknik Nezaretci Egitim Seminerleri di-
zenlenmistir.

ANKARA‘DA NETCADKAMPUS MADENCILIK
UYGULAMALARI SERTIFIKA EGITIMI PROGRAMI

DUZENLENDI

Odamiz Uyelerine yonelik olarak diizenle-
nen Netcadkampis Madencilik Uygulama-
lar Sertifika Egitimi Programi Ankara‘da 06-
09 Mayis 2014 tarihleri arasinda yapilmistir.

HACETTEPE UNIVERSITESI
OGRENCILERINE IS
GUVENLIGI EGITIMI
VERILDI.

Hacettepe Universitesi Maden Miihendis-
ligi Bolumi 2. ve 3. siniflarinda 6grenim
goren ogrencilere stajlara hazirhk olmak
Uizere 24.05.2014 tarihinde Odamiz egitim
salonunda Is Guivenligi Egitimi verilmistir.

Madencilik Biilteni

BILIRKISILIK /
KAMULASTIRMA
BILIRKISILIGI EGITIMI
YAPILDI

Odamiz Uyelerine yonelik olarak Bilirkisilik
/ Kamulastirma Bilirkisiligi Egitimi 11-13 Ni-
san 2014 tarihlerinde yapildi.
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SOMA FACIASI ADANA’'DA HUKUKI ACIDAN MASAYA

YATIRILDI

Adana Barosu tarafindan dizenlenen
“Soma Olayinin Hukuki Degerlendirilme-
si” konulu panel 26 Haziran 2014 tarihinde
Seyhan Oteli'nde gerceklestirildi. Oturum
baskanhgini Adana Barosu is ve Sosyal G-
venlik Hukuku Komisyon Baskani Av. Yase-
min Tanir'in yaptigi panelde TMMOB Yone-
tim Kurulu Uyesi Mehmet Torun, Ortadogu
Universitesi iktisat Bolimi Ogretim Uyesi
Yildirim Ko¢ ve Adana Barosu'ndan Av. Ab-
bas Bilgili konusmaci olarak yer ald.

“MADENCILIK SEKTORUNDE OZELLESTIRMELER VE
SOMA FACIASI” SOMA VE MILAS’TA ANLATILDI

TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Mehmet
Torun, 23 Haziran 2014 tarihinde Soma’'da
Halk Sagligr Uzmanlari Dernedi'nin diizen-
ledigi, 24 Haziran 2014 tarihinde Mugla-
Milas’ta Atatlrkc¢li Distince Dernegdi'nin
duzenledigi etkinliklere katilarak “Maden-
cilik Sektériinde Ozellestirmeler ve Soma
Faciasi” konusunda bilgi verdi.

TMMOB YONETIM KURULU ILE ODA BASKANLARI

ORTAK TOPLANTISI YAPILDI

TMMOB Yonetim Kurulu ve Oda Baskanlari
Ortak Toplantisi 18 Haziran 2014 tarihinde
TMMOB Teoman Oztiirk Ogrenci Evi Sos-
yal Tesisi'nde gerceklestirildi. Toplantida
TMMOB 43. Dénem Calisma Programi'na
iliskin gorus alisverisinde bulunuldu.

Toplantiya; Mehmet Sodanci (TMMOB
Yonetim Kurulu Baskani), Ziber Akgol
(TMMOB Yonetim Kurulu Il. Baskani), Ba-
hattin Sahin (TMMOB Sayman Uye), Meh-
met Torun (TMMOB Yiiriitme Kurulu Uye-
si); Yonetim Kurulu Uyeleri, Neriman Usta
(EMO), Hakan Giinay (GEMIMO), Kemal Zeki
Taydas (GidaMO), Cemalettin Kiicuik (Meta-
[urjiMO), ismet Aslan (OMO), Mehmet Celik

(PetrolMO), Ozan Yilmaz (PeyzajMO) ve Oda
Baskanlari; Bahattin Zorlu (BMO), Hiiseyin
Onder (EMO), Cetin Tekin (FMO), Sinem
Dedetas (GMO), Yusuf Songil (GidaMO),
Harun Resit Sever (HKMO), Sevket Demir-
bas (JFMO), Hiseyin Alan (JMO), Ali Ugurlu
(KMO), H. Can Dogan (MadenMO), Ali Ekber
Cakar (MMO), Tuncay Sulan (MetalurjiMO),
Firat Cukurcayir (MeteorolojiMO), Ali Kiigu-
kaydin (OMO), Aysegiil Oruckaptan (Pey-
zajMO), Orhan Sarialtun (SPO), Emre Fidan
(TMO), Ozden Giingér (ZMO), Nurcin Soy-
kut (TMMOB Hukuk Musaviri), Ozgiir Gok-
tas Kiclik (TMMOB Teknik Gorevli), Biilent
Akca (TMMOB Teknik Gorevli) katildi.
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TMMOB haberler

TMMOB, 15-16 HAZIRAN YILDONUMUNDE SOMA’DAYDI...

TKi Ege isletme Mudirliigu éniinde
toplanan TMMOB liyeleri ve madenciler,
“Soma’nin Hesabi Sorulacak Kaza Degil
Cinayet” sloganlari ile yuriyerek Soma
madenci aniti 6niine geldi ve yasamini
yitiren madenciler icin saygi durusunda
bulundu, anita karanfiller birakti.

Daha sonra Kaymakamhga yuriyen
TMMOB Uyeleri ve madenciler burada
her madencinin adinin yazili oldugu ba-
retlerin dnlinde agiklama yapti.

KITLESEL BASIN ACIKLAMASI YAPILDI

13 Mayis 2014 tarihinde Soma‘da meyda-
na gelen maden faciasiyla ilgili TMMOB 43.
Donem Olagan Genel Kurulu'nun aldidi ka-
rar cercevesinde, 30 Mayis 2014 Cuma gunu
saat 09.30'da TMMOB Genel Merkezi 6nilin-
de toplaniimig ve Olgunlar Sokak'ta (Kizilay)
bulunan “Madenci Aniti"na yirunerek kitle-
sel bir basin agiklamasi yapilmistir.

CALISMA YASAMINDA OZELLESTIRME,
TASERONLASTIRMA VE MADENCILIK PANELI YAPILDI

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi istanbul
Subesi yiriticiligiinde TMMOB istanbul il
Koordinasyon Kurulu tarafindan Calisma Ya-
saminda Ozellestirme, Taseronlastirma ve Ma-
dencilik Paneli 14 Haziran 2014 Cumartesi saat
14.00'te TMMOB insaat Miihendisleri Odasi is-
tanbul Subesi Karakdy binasinda yapildi.

iKK Sekreteri Siileyman Solmazin modera-
torliginde surdirilen panelde, ilk konus-
mayl Mehmet Torun yapti ve konusmasinda
Soma‘da yasananlari, madencilikte 6zellestir-
me ve taseronlastirmanin sonuglarini anlatti.
ikinci konusmaci Berna Giiler Miiftiioglu Ozel-
lestirme ile kapitalizm ve kiresellesme arasin-
daki iliskileri dile getirdi. Aziz Celik konusma-

sinda sendikalar ve 6zellestirme ve sendikalar
arasindaki sonuglari, Kivang Eliacik ise 6zelles-
tirme ve taseron uygulamalarinin uluslararasi
durumunu anlatti. Katilimcilarin sorularindan
sonra panel sona erdi.
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1978 yilinda Devletce isletilecek madenler
arasinda olmasi kabul edilen ve o yildan
bugline kadar cesitli yasal degisikliklere
ragmen aranmasi, isletilmesi ve pazarlan-
masinin halen devlet eliyle yapilmasi ge-
reken bor madenlerinin 6zellestirilmesi
glindemi hi¢ kapanmamistir. 2000-2001 yi-
lari arasinda, o zamanki adiyla Eti Holding'e
bagli bircok maden isletmesinin ozellestir-
me slrecleri yirttiltrken, Borlarin 6zelles-
tirilmesine donulik calismalar da baglamis ve
o glinden bugtine gizli, 6rtllu ya da agiktan
devam etmistir.

Diinya toplam bor rezervlerinin % 72'sine
sahip olan, 2013 yili Tirkiye ihracat sampi-
yonlari arasinda ilk siralarda yer alan, yakla-
stk 2 milyon ton yillik bor kimyasallari tre-
timi ile Dlinya bor pazarinin % 45-50'sine
sahip olan bir isletmenin ve madenin ulus-
lararasi tekellerin ve sermayenin istahini
kabartmamasi miimkin degildir.

Yardimci iglerin hizmet alimi yontemiyle
taseron firmalara gordirilmesi seklinde
yurldyen tim Kamu Kurumlari’ndaki bildik
fiili 0zellestirme uygulamalarinin yani sira,
Eti Maden isletmeleri 2840 sayili yasaya ay-
kiri olarak asil is olarak degerlendirilecek,
Susuz Boraks Uretiminin isletmesini de 6zel
firma eliyle yaptirmistir. Bu durumun yasal
bir hale getirilmesiicin 2012 yilinda Meclise
sunulan ve halen mecliste bekleyen 2840
sayili yasada yapilmak istenen degisiklikle
bor madenlerinin Uretimi ve zenginlestiril-
mesinin Urlinin mulkiyeti tesekkilde kal-
mak Uzere ihale yoluyla Uguncu sahislara
gordurilebilmesinin 6nl acilmaya calisil-
maktadir.

Dinya’nin lider bor tedarikgilerinden olan
Eti Maden isletmelerimin ihracati bugiin
Bandirma, izmir ve istanbul limanlarindan
gerceklestiriimekte olup bu islemlerin or-

ganizasyonu ve kontrolu buralardaki Lojis-
tik Muddrltkleri vasitasiyla yapilmaktadir.
izmir ve istanbul limanlarindan gercekles-
tirilen ihracat miktari bugin 1 milyon tonu
asmaktadir. Eti Maden isletmeleri son aldig
karar ile 1 Adustos tarihinden itibaren is-
tanbul ve izmir Lojistik Miidiirliiklerinin fa-
aliyetlerini sona erdirmektedir. Bu neden-
ledir ki 1 Agustos tarihinden sonra izmir ve
istanbul limanlarindan yapilacak ihracat
islemleri taseron araciigi ile yaptirilacak
olup buralarda ¢alisan personelin diger is-
letmelere gonderilecek olmasi nedeniyle
maliyetler azalmayacak aksine taserona ak-
tarlacak kaynak nedeniyle artacaktir.

Bu hacimde ihracat gerceklestiren bir ku-
rumun ihracat islemlerinin gerceklestigi
noktalarda birimlerinin olmasi 6énemlidir.
Bu noktalarda yirutilen faaliyetlerin kont-
rolli, organizasyonu ve yasanan sorunlarin
giderilmesi icin personel bulundurulmasi
zorunludur. Bu nedenle ileride disaridan
hizmet alinarak bu hizmetlerin yaptiriimasi
gerekecektir. Bu diizenlemenin kuruma ve
Ulke ekonomisine fayda, tasarruf vs. sagla-
mayacadi bir yana, olusturacag riskler ve
kayiplar 6ngorilenden daha fazla olacaktir.

Dislnulen yasa degisikligi ve fiili uygu-
lamalara bakildiginda Bor Madenlerinin
Ozellestirilmesi hizmet alimi yoluyla bu-
yik oranda yapilmaktadir ve bu siire¢ tim
hizmetlerin bu sekilde yaptiriimasi yoluna
dogru gitmektedir. istanbul ve izmir Lojistik
Mudurltklerinin kapatilarak bir siire sonra
bu faaliyetlerin hizmet alimi yoluyla yapti-
rilmasi da 6zelestirme sirecinin bir parcasi
olarak degerlendirilmelidir.

TMMOB Maden Muhendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
30 Haziran 2014, Ankara
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17 Nisan 2014 tarihinde, daha 6nce 6zelles-
tirilen Seyitdmer Termik Santrali ve kémir
isletmesinde, isten cikarmalarn protesto
ettikleri gerekgesiyle isine son verilen 18 is-
¢inin geri alinmasi amaciyla is birakan 750
iscinin de isine son verilmistir.

04.10.2012 tarihinde Seyitdmer Termik Sant-
ralinin Ozellestirilmesine karsi iki sendika
ve TMMOB'ye bagli yirmi odanin ortaklasa
hazirlamis oldugu basin agiklamasinda be-
lirtildigi Gzere basta madencilik, enerji ve
diger sektorlerde uygulanan neoliberal po-
litikalarin ve 6zellestirmelerin sonucunun is-
sizlik, glivencesizlik ve geleceksizlik oldugu,
bugtine kadar yasanan deneyimlerden ders
alinarak, merkezi ve stratejik bir planlamayla
gelecegdi kurgulayarak, Glkemizin 6zgiin ko-

sullarina uygun, insan odakli ve kamu yarar
oncelikli enerji politikalarinin bir an 6nce ha-
yata gecirilmesi, bu sorunlarin ¢6zimd icin
de tim emek guglerinin birlikte hareket et-
meleri gerektigi belirtilmisti.

En Onemli gorevi halkina is ve as im-
kani yaratmak olan siyasi iktidar basta
Seyitdmer de isten cikarilanlar olmak Uze-
re, isten ¢ikarmalara karsi gerekli tedbirleri
almaya bu ve benzeri sonuglarin bir daha
yasanmamasi icin 6zellestirme politikalari-
na son vermeye davet ediyoruz.

TMMOB
MADEN MUHENDISLERi ODASI

YONETIM KURULU
23 Haziran 2014, Ankara

SAYIN UYEMIiz
Maden isleri Genel Mudurligi'ne, il Ozel idaresi Genel
Sekreterligi'ne, Devlet Su isleri Genel Mudurlugi'ne,
Cevre ve Orman Bakanhgi'na, ve Bayindirlik Bakanlgi’'na verilecek
her turll rapor ve projede Oda onay zorunlulugu bulunmaktadir.
Rapor ve projelerinizi Oda onayindan geciriniz.

YENI YAYINLAR
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Manisa ili Soma ilcesi Eynez mevkiinde
bulunan yeralti kdmuir ocaginda, mey-
dana gelen olay sonucunda aralarinda
5 maden muhendisi meslektasimizin
da bulundugu yuzlerce maden emek-
¢gisinin yasamini vyitirdigi su gunlerde;
17 Mayis 2010 tarihinde Zonguldak-
Karadon'da meydana gelen maden ka-
zasinin Uzerinden de 4 yil ge¢mis bu-
lunmaktadir.

Bilindigi gibi, 17 Mayis 2010 tarihinde
Zonguldak-Karadon‘da yasanan maden
kazasinda ikisi maden muhendisi ol-
mak Uzere toplam 30 maden emekgisi
yasamini yitirmistir. Kazalarda yasamini
yitiren maden muhendislerini ve tim
maden emekgilerini kazanin yildonu-
muinde bir kez daha saygiyla aniyor, ya-
kinlarina bassaghgi ve sabir diliyoruz.

Son yillarda madencilik sektorliinde ya-
sanan is kazalari artmakta ve Ulkemiz,
is kazalarinda dlinyada on siralarda yer
almaktadir. Sektérde uygulamaya ko-
nulan Ozellestirme, taseronlasma, ro-
dovans vb. gibi yanls uygulamalar ile
is¢i sagligi ve is glvenligi mevzuatinin

piyasanin onceliklerine gore diizenlen-
mesi sonucu ¢alisani korumada yetersiz
olusu meydana gelen is kazalarinin ana
nedenleridir.

Madencilik sektori, dogasi geregi 6zel-
lik arz eden ve bu nedenle bilgi, dene-
yim, uzmanlik ve surekli denetim gerek-
tiren diinyanin en zor ve riskli is koludur.
Ozellikle yeralti kdmir madenciligi, isci
sayisi basina diisen kaza ve 6lim sirala-
masinda butin sektorlerin basinda yer
almaktadir. Bu nedenle, madencilik sek-
tord daha yakindan izlenmeli, deger-
lendirilmeli ve kaza 6nleme calismala-
rina daha fazla agirlik verilmelidir. Oda-
mizin bu dogrultudaki gorusleri dikkate
alinmalidir.

Bu duslincelerle is kazalarinin 6nlen-
mesi icin yetkilileri bir kez daha goreve
davet ediyoruz.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

TMMOB

MADEN MUHENDISLERi ODASI
YONETIM KURULU

17 Mayis 2014, Ankara

DUYURU

Odamiz, meslektaslarimizin sorunlarinin ¢coziimiiicin herortamda ¢alismalarini
surdiirmektedir. Bu calismalarimizda destekleriniz olduk¢ca onemlidir. Son
olarak, ameliyat olan bir iyemizin ihtiyaci olan kan teminindeki duyarhliginiz

icin oncelikle tesekkiir ederiz.

Ancak, Odamiz kayitlar Gizerinden yapilan bu calismada eksiklikler tespit
edilmistir. Bazi uyelerimizin T.C Kimlik numaralari, telefon numaralari, is
adresleri ve kan grubu bilgilerinin olmadigi veya farkli oldugu tespit edilmistir.
Hepimizin karsilasabilecegi ve zamanin ¢ok onemli oldugu durumlarda
degerlendirilmek tizere bu bilgilerin telefon, faks ve e-posta yada Madenbis
tizerinden giincellenmesi oldukca onemlidir.

Gerekli hassasiyeti gosterece@iniz inanciyla, calismalarinizda basarilar dileriz.
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24 Ocak 1980 ekonomi kararlari ile bas-
layan neo-liberal politikalar, son 10 yil
icerisinde dozunu artirarak uygulanan
ekonomik donutsim programlariyla,
serbestlestirme ve ozellestirmeler esli-
ginde emek aleyhine devam etmekte-
dir.

Kuresel politikalar geredi calisma ya-
samiyla ilgili yapilan tim dizenleme-
ler, emegdin ve muhendisligin aleyhine,
tamamen sermaye glclerinin lehine
olmustur. Bu surecte yapilan yasal du-
zenlemeler ve ¢alisma yasamiyla tretim
surecinde gergeklestirilen dontsimler
sonucu is-saglik-sosyal glivence butun-
lGgi parcalanmustir. isci sinifi ve biitiin
calisanlar ile birlikte muhendisler de es-
nek Uretim ve glvencesiz istihdam bi-
¢cimleri altinda yogun bir somuriye tabi
tutulmaktadir.

Ulkemizde yillardir uygulanan neo-li-
beral politikalar sonucu issizlik ve yok-
sulluk artmis, bor¢larimiz katlanarak ¢o-
galmistir. Mevcut istihdam modeli; sen-
dikasizlastirma, taseronlastirma, s6zles-
meli ve sozlesmesiz calistirma, 6ding
iscilik, kisa sureli is, sosyal glivenceden

27 Agustos 2013 tarih ve 28748 sayih
Resmi Gazete'de yayimlanan Ozelles-
tirme Yuksek Kurulunun 2013/146 sayih
kararina gore, Mugla - Yatagan ve Mi-
las'taki 3 termik santral ile kdémur saha-
lar Ozellestirme kapsamina alinmis ve
s6z konusu santraller ile kdmir sahala-
rimndihale ilanina ¢ikilmustir.

Yatagan‘daki enerji ve maden emekgi-
leri; islerini, ekmeklerini, cocuklarinin

Madencilik Bulteni -

yoksunluk, en alt dlzeylerde licret ve
calisanlarin yoksullasmasi sonuglarini
yaratmistir.

Yine kapitalizmin krizini 6telemek ve
kimi cevrelere rant saglamak amaciy-
la “bin bir emek ve 6zveriyle yaratilan
kamu varliklar”nin satisina devam edil-
mektedir. Bu varliklarin satisi; hem yilla-
rin birikimi olan emegin yok edilmesi,
hem de emekgilerin issizlesmesi anla-
mina gelmektedir. Bu gerekgelerle gilin-
dem, emek eksenli politikalar zorunlu
kilmaktadir.

TMMOB Maden Miuhendisleri Odasi;
dyeleri ile birlikte bu gerceklere karsi,
isci sinifinin ve tim emekgilerin birlik,
mucadele ve dayanisma gini olan 1
Mayis'ta basta Taksim olmak Uzere tim
kentlerimizin alanlarini kutlama alanina
cevirmek i¢in alanlardaki yerini alacak
ve bltun emekgilerin baska bir diinya
ve Turkiye 6zlemini paylasacaktir.

TMMOB

MADEN MUHENDISLERi ODASI
YONETiIM KURULU

27 Nisan 2014, Ankara

gelecegini korumak i¢in ilk gunden iti-
baren direnmeye baslamiglar, direnis
cadir kurarak hakl miuicadelelerinin
134 glin suren direnisin ardindan sant-
rallerin son teklif verme guini olan 24
Ocak 2014 tarihinde Ozellestirme idare-
si Baskanligi'na isyerlerinin ozellestiril-
mesine tepki gostermek icin Ankara‘ya
gelmek istemislerdi. Ancak, iscilerin
onu TOMA'larla kesilmis ve Ankara‘ya
gelmelerine izin verilmemistir. iscilerin
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anayasal hakki olan seyahat 6zgurltgu
engellenmistir.

Bu engelleme ile emekcilerin sesi kesil-
meye c¢alisilmis, haklarini aramalari ki-
sitlanmustir.

17 Aralk sureci ile birlikte son teklif
verme tarihinin 10 Nisan 2014'e erte-
lenmesi nedeniyle emekgiler ayni gin
kendiimkanlariyla birer ikiser Ankara'ya
geldiler ve 6 glindiir Kurtulus Parkinda
her turli gozaltina, baskiya ve saldiriya

Basbakanlik Genelgesinden kaynakla-
nan sorunlarin ¢6zimu nedeniyle yapil-
maya ¢alisilan Maden Kanunu degisikli-
gi ile sektorlin zaten var olan sorunlari
artarak devam edecek, yatirmlar aza-
lacak istihdam daralacak ve madenleri-
miz yabancilarin eline gececektir.

MADEN KANUNU YINE DEGISIYOR AMA
SORUNLAR YiNE COZULEMEYECEK...

Maden Kanunu 2002 yilindan itibaren
iki kez degisti ve defalarca da degisik-
lik taslaklar yayinlandi. Bugtine kadar
yurirlige giren maden kanunlari uzun
omurli olamamistir. Bunun ana nedeni
yasa olustururken tiim taraflarin gorus-
lerinin metne yansimamasi ve belirli
gruplarin taleplerinin birebir yer bul-
masi ¢ikan yasanin uygulanabilirligini
zorlastirmaktadir.

Herhangi bir yasa, her seyden once, bir
oncelikler-niyetler manzumesine yani
bir politika metnine dayanmak zorun-
dadir. insani ve insan emegini merkeze
koyan, bir yandan madencilik faaliyetle-
rinde kamunun etkin gézetim ve dene-
timini saglarken, diger taraftan s6z ko-
nusu faaliyetlerin cevre ve ekosistem-
lerin korunmasini da gozeten, temel

Madencilik Bulteni -

ragmen Ozellestirmelere karsi diren-
mektedirler.

Baskilar emekgilerin hakli micadele-
si asla engellenemeyecektir. Maden
Muhendisleri Odasi, maden ve enerji
emekgilerinin yaninda olmaya devam
edecektir.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

TMMOB
MADEN MUHENDISLERi ODASI
16 Nisan 2014, Ankara

olarak ekonomik kalkinmaya ve yok-
sullugun azaltilarak gelir dagiliminin
diizeltilmesi hedeflerine yonlendirilen
bir “ulusal madencilik politikasi” Maden
Kanunu’nun temeli olmalidir. Bu husus,
gerek toplumun yarari gerekse maden-
cilik sektorinin gelisimi bakimindan
son derece biiyuk 6nem tasimaktadir.

VIII. Bes Yillik Kalkinma Planinda ma-
dencilik sektoriinde genel amag, “sa-
nayinin ihtiyaci olan hammaddenin
ekonomik ve glvenli bicimde temin
edilmesi, madencilik Urlnlerinin yurt
icinde islenmesiyle lilke ekonomisine
saglanan katkinin arttinlmasi” seklinde
tanimlanmaktadr.

2007-2013 dénemini kapsayan “Doku-
zuncu Kalkinma Plani”nda; “Madencilik
sektoriinde ¢evre mevzuatina uyum
gelistirilecek, birokratik yapi etkin hale
getirilecek, jeotermal ve petrol konu-
sunda yasal diizenleme calismalari ta-
mamlanacak, firma ve isletme oOlcekleri-
nin blyatdlmesi 6zendirilecek, maden-
cilik Grtnleri yurticinde islenerek katma
deger artinlacak, arama c¢alismalafina
ve bor Urlnleri Uretiminin gelistifilmé-
sine 6zel 6nem verilecektir”” denilmek-
tedir.
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Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgi Stra-
tejik Planinda ise “Madencilikte ana he-
def olarak; tlkemizi hammadde Uretip
satan bir kaynak Ulke olmaktan ¢ikarip
sanayi ile entegre olmus, diinya pazar-
larinda katma degeri yliksek uc Griinler-
de s6z sahibi bir Glke konumuna getir-
mek” oncelik olarak belirtiimektedir.

Ulkemiz madenciliginin beklenen ge-
lismeyi gosterememesini, mevzuat ve
kisitlamalara baglamak da yeterli degil-
dir. Asil sorun; tilkemizin maden, kimya,
enerji vb. politikalarinin dolayisiyla sa-
nayi politikasinin olmamasindadir. Bu
sorun nedeniyle sadece madenlerimiz
degil, diger sektorlerde de kaynaklari-
miz kullaniimayarak atil birakilmaktadir.
5177 sayili kanunun gerekgesinde bu
onemli konuya deginilmemis, sadece
“madenciligin 6nlinln agilmaya” cali-
silmasi ile Uretilen madenlerin katma
degeri yuksek Urlnler Uretmek igin
Ulke sanayine yonlendirilmesinden ¢ok
hammadde olarak ihra¢ edilmesinin
onu acilmis, 5995 sayili kanun ve yo6-

Isci sinifinin birlik, miicadele ve dayanis-
ma guinu 1 Mayis, iscilere ve emekgilere
basta istanbul, Ankara ve llkemizin di-
ger illerinde olmak Uzere dar edilmistir.
Isci ve emekciler tarif edilen alanlarda 1
Mayisi kutlamak yerine baski ve saldiri-
lari goze alarak istanbul‘da Taksim Mey-
danini hedeflemislerdir. Ancak isci ve
emekgilerin, taleplerini belirtmek igin
alanlara cikisi engellenmis, cok sayida
isci've' emekgi yaralanmis ve gozaltina
alinmistir.

Madencilik Bulteni -

netmelikte de bundan farkli kokli bir
dizenleme ya da degisiklik yapilma-
mistir.

Yukarida belirtilen ilkelerden uzak, her-
hangi bir politikaya dayanmayan, taraf-
larin 6zellikle de Meslek Odalarinin go-
rislerini almayan sadece kendisi basli
basina bir sorun ve yanlislar manzumesi
olan Basbakanlik Genelgesinin yarattig
sorunlari gidermek amaciyla yapilan
degisiklikler sektorin sorunlarini ¢6z-
meyecek olup aksine yeni getirilen yap-
tinmlar ile sektérin  yaklasik % 80'ini
olusturan orta ve kucuk 6l¢ekli maden-
cilik tamamen bitirilecek, yatirimlar aza-
lacak ve istihdam daralacaktir. Yapilacak
degisikliklerin sonuglari sadece bunun-
la da sinirl kalmayip maden sahalarimiz
yerli ve klcuk olcekli sermayenin orta-
dan kalkmasiyla ¢ok uluslu tekellerin
eline gececektir.

TMMOB

MADEN MUHENDISLERI ODASI
YONETIM KURULU

8 Nisan 2014, Ankara

Turkiye halklari, siyasal iktidarin kendi-
ne demokrat yuziini bir kez daha yasa-
mislardir.

Bu saldirilarda yaralanan isci ve emek-
cilere acil sifalar diliyoruz.Gozaltina ali-
nan isci ve emekgilerin derhal serbest
birakilmasini talep etmekteyiz.

TMMOB

MADEN MUHENDISLERI ODASI
YONETIM KURULU

1 Mayis 2014, Ankara
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02 Mayis 2014 tarihinde Adana sube bina-
mizda Cukurova Universitesi Maden Mii-

16 Nisan 2014 tarihinde Orica Nitro firma-
sinin istanbul Universitesi ile ortaklasa dii-
zenledigi Acik Ocak isletmesinde Elektronik

TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Mehmet
Soganci ile TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi
Bahattin Sahin 5 Mayis 2014 tarihinde Ada-
na IKK bilesenleriyle bir araya geldi.

Toplantiya;Maden Miihendisleri Odasi Ada-
na Subesi Yonetim Kurulunu Adina Adana
Sube Saymanimiz Mehmet Yilmaz katiimis-
tir.

hendisligi Ogrenci tyelerinin olusturdugu
Geng Madenci 6grenci komisyonu toplan-
tist yapildi.

Toplantiya; Merkez Yénetim Kurulu Uyemiz
Emre Demir ve Adana Sube Yonetim Kuru-
lu Uyemiz Mehmet Yilmaz katilmistr.

Toplantida;6nimuzdeki donemde yapila-
cak olan gen¢ madenci calismalar hakkinda
gorus alis-verisinde bulunuldu.

Kapsiil ile On Kesme ve Prespitik Patlatma
Uygulamasi semineri Dogus insaatin Nur-
dagi-Minehoyiik santiyesinde 6nce sunum
daha sonra sahada uygulamal sekilde ya-
pildi.

Seminere; Maden Mihendisleri Odasi Ada-
na Subesi Saymani Mehmet Yilmaz, Yo-
netim Kurulu Uyesi Seyhan Yilmaz, Kahra-
manmaras temsilcimiz Mustafa Uylas, Kah-
ramanmaras bolgesinde ¢alisan Uyelerimiz
katilmistir.
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16 Nisan 2014 tarihinde Kahramanmaras”ta
diizenlenen Uye toplantisi sube ydnetim

Odamiz mevzuatina gore teknik nezaretci-
lik yapan, teknik nezaretci belgesi aldiklar
tarihten itibaren bes (5) yili dolduran Gyele-
rimize yonelik Teknik Nezaretcilik Yenileme
Egitimimin bu yil ikinci defa 19 Nisan 2014

Cukurova Universitesi Maden Miihendis-
ligi Bolimu ile Maden Muhendisleri Odasi
Adana Subesi‘'nin ortaklasa diizenledigi;

kurulu adina sube saymanimiz Mehmet
YILMAZ ve yonetim kurulu Uyesi Seyhan
YILMAZ katihmi ile gerceklesmistir.

Oda ve sube orgutlaligi agisindan 6nemli
olan ve Uyelerimizin calisma hayatinda kar-
silastiklar problemlerin konusuldugu top-
lantida bu tur etkinliklerin belirli periyotlar-
da tekrarlanmasi dilegi ile sonlandiriimistir.

Katilim saglayan Uyelerimize tesekkir edi-
yoruz.

Cumartesi giini sube binamizda dizen-
lendi. Egitime 2008 yili belge alan ve daha
onceki yillarda belge alip da yenileme egi-
timlerine katilamayan Uyelerimiz katild1.

Egitimde Maden Kanunu, Is Giivenligi ve
Cevre mevzuatlarinda yapilan degisiklikler,
teknik nezaretcilerin sorumluluklar ve tek-
nik nezaretci defteri doldurulurken dikkat
edilmesi gereken hususlar hakkinda Sube
baskanimiz Sabahatdin Sakatoglu ve Sube
Saymanimz Mehmet Yilmaz tarafindan bil-
gi verildi. Egitimin sonunda da Uyelerimizin
sorulari cevaplandinidi.

Maden Yiksek Muhendisi Necati Yildiz'in
sundugu “Cevher Hazirlama ve Zenginles-
tirme; Ekonomik Acidan Onemi“adli soylesi
22 Nisan 2014 tarihinde Cukurova Univer-
sitesi Mihendislik-Mimarlik Konferans sa-
lonunda bolim 6grencilerinin ve Uyeleri-
mizin yogun katilimliyla yapilmistir.
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Mehmet Torun (TMMOB Yuritme Kurulu
Uyesi), H. Can Dogan (TMMOB Genel Sek-
reter Vekili) ve Sube Baskanimiz Mustafa
Dogu‘dan olusan TMMOB Heyeti Sirnak'ta
incelemelerde bulundu. inceleme sonu-
cunda TMMOB heyeti tarafindan bir basin
aciklamasi yapilmistir.

Uye ziyaretleri ve Uye toplantilari programi
cercevesinde; Sube Baskanimiz Mustafa

Tum Dinya iscilerinin Birlik, Miicadele ve
Dayanisma gunu olan 1 Mayis'ta, Maden
Muhendisleri Odasi Adana Subesi olarak
TMMOB Adana il Koordinasyon Kurulu
pankarti altinda, Mimar Sinan Acik Hava
Tiyatrosu oniinden Ugur Mumcu Meyda-
nina gergeklestirdigimiz yuriyusle; gerici-
lige, emek somirusiine, taseron sistemine,
savasa, emperyalizme ve yoksulluga karsi
alanlardaydik.

Sirnak ilimizde ruhsati Tirkiye Kémiir islet-
meleri Kurumu'na (TKi) ait olan ve il 6zel
idaresi tarafindan kapatilan kémir ocagin-
da, 04 Haziran 2014 tarihinde kacgak Uretim
calismasi sirasinda olusan gocukte 2 isci
kalmistir. Goguik sonrasi kurtarilan ve has-
taneye kaldirlan iscilerden 1 yapilan tim
mudahalelere ragmen yasamini yitirmis, di-
Jer isci ise tedavi sonrasi taburcu olmustur.
Yasaminliyitiren iscinin ailesine ve yakinlari-
na bassagligi dileriz.

DOGU 17 Nisan 2014 tarihinde Siirt temsil-
ciligimizi ziyaret etmistir.
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Subemiz tarafindan 19 Nisan 2014 Cu-
martesi glini saat 13.00'te TUYAP Diyar-
bakir Fuar ve Kongre Merkezi'nde “Ma-
dencilik Sektoriinde is Saghgi ve Giiven-
liginin Onemi” panele bélgede bulunan
maden miihendisleri, isg uzmanlar ve
Dicle Universitesi Ogrencilerinin katil-
miyla gerceklesmistir..

“Madencilik Sektorinde Is Saghgi ve Gu-
venliginin Onemi “ panele; moderatér
olarak Prof.Dr. Mustafa AYHAN, Maden
Mihendisleri Odasi Baskani Ayhan YUK-
SEL, Doc.Dr. Ozgiir AKKOYUN,(DMMD)
Diyarbakir Mermerciler ve Madenciler
Dernegi Bagkani Zeki TUTAL ve is Saghgi

isyeri ziyaretleri ve lye toplantilari progra-
mi ¢ercevesinde; Sube Baskanimiz Musta-
fa DOGU 08 Nisan 2014 tarihinde Mardin/
Kiziltepe'de Uyelerimiz ziyaret edilmistir.
Ziyaret esnasinda Uyelerimizin sorunlari
konusunda gorus alisverisinde bulunul-
mus, sektorle ve meslegimizle ilgili konu-
lar paylasiimistir.

ve Guvenligi Uzmani Maden Miihendisi iz-
zet DEMIR katilmistir. Panelimize katki su-
nan kurum ve kuruluslara katilan herkese
tesekkdr ederiz.

TMMOB Maden Mihendisleri Odasi
Diyarbakir Subesi ve Gen¢ Madenciler
tarafindan 23.04.2014 tarihinde Siirt
Maden Koy‘de bulunan Park Elektrik
Uretim Maden. San. Tic.S'ye ait Siirt
Maden koy bakir isletmesine teknik
gezi duzenlenmistir. Teknik geziye 95
kisi katilmistir. Sube yonetiminden
Guvsmer KARADUMAN, Deniz AYDIN
ve Firat DOLU katilmustir.
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Maden Miuhendisleri Odasi Diyarbakir
Subesi olarak, Sube baskanimiz Mustafa
DOGU, yénetim kurulu lyelerimiz; Giivs-
mer KARADUMAN, Deniz AYDIN ve Ayte-
kin TASKIRAN Buyuksehir Belediyemizin
Es Baskanlarini ziyaret ederek somadaki
katliam ve 6360 sayili Bliylksehir Beledi-
yesi kanunu ile ilgili gorus alisverisinde
bulunuldu.

Sube baskanimizMustafaDOGU 19.05.2014
tarihinde TRT-6'da Yek O yek adli haber
programinda Soma katliami hakkinadaki
Odamiz gorislerini paylasmistir.

Diyarbakir da TMMOB, KESK, DISK ve TBB
énciliginde 1 Mayis isci Bayrami dolayi-
siyla Dagkap! Meydani’'nda miting diizen-
lendi. Miting 6ncesi Egitim Sen Diyarbakir
Subesi ve Yol-is Sendikasi éniinde toplanan
gruplar, iki ayrn koldan Dagkapi Meydani'na
yuridld. Maden Mihendisleri Odasi Diyar-

bakir Subesi yonetim kurulu, tyelerimiz ve
Gen¢ madencilerin katilimiyla TMMOB Di-
yarbakir il Koordinasyon Kurulu yelerinin
de bulundugu binlerce kisi, pankartlar aca-
rak, sloganlar atti. Dagkapi Meydani’ ndaki
miting, yapilan konusmalarla basladi. 1
Mayis Tertip Komitesi Gyesi Ugur Yaman, 1
Mayis'ta yasamini yitirenleri anarak, 1 Ma-
yiIs yasaklamalarina isaret etti.

Emekgilerin yasadigi sorunlari hatirlatan
Yaman, “Yillarca 1 Mayis ve 1 Eylil'i ya-
saklamaya calistilar. Yillardir bize 1 Mayis’i
piknik alanlarinda kutlatmak istediler. Ama
emekgiler ve tiim halklarin direnisi alanla-
r genisletti. Biz burada Taksim'de direnen
emekgileri selamliyoruz” dedi.

Miting verilen konser ve ¢ekilen halaylarla
sona erdi.
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10. Donem c¢alisma programi dogrul-
tusunda 24/4/2014 tarihinde istan-
bul Sube Yonetim Kurulu Gyelerimiz
Nedret Durukan, Hurriyet Demirhan
ve Mesut Erkan Sakarya'da meslek-
taslannmizla bulustu. Yeni temsilci-
mizin belirlenmesi, lyelerimizle yiiz
yuze temasla Odamiz calismalarini ve
hedefini daha iyi anlatabilmek, tye-
lerin Odadan taleplerini dinlemek ve
meslektaslarimizin is yasamindaki
sorunlarini paylasabilmek amaci ile
dizenlenen toplantida Gyelerimizin
talebi dogrultusunda periyodik ola-
rak toplanma karari alindi.

istanbul Subemizde ilki 9 Subatta yapilan
Teknik Nezaretci belge yenileme egitimle-
rinin ikincisi 5 Nisan 2014 Cumartesi glinl
10.00-17.00 saatleri arasi yapildi. Acilis ko-
nusmasini Yonetim Kurulu baskanimiz Ned-
ret Durukan’in yaptigi egitimde Maden Ka-
nunu, is Giivenligi ve Cevre mevzuatlarinda
yapilan degisiklikler ve teknik nezaretcile-
rin sorumluluklari konularinda bilgiler veril-
di. Ayrica Uyelerin teknik nezaretcilikle ilgili
sorularina cevaplar verildi. Egitimde Kemal
Kaynar, Umit izibelli, Burhan Erdim ve Ahu
Yurtoglu egitmen olarak gorev almislardir.

Prof.Dr. Dave Hill ile Gezi Parki, Neolibera-
lizm, Yeni Muhafazakarlik ve Direnis: Kiire-
sel Bir Muicadele” konulu soylesi yapiimistir.

28 Nisan Pazartesi glinii Maden Mihen-
disleri Odasi istanbul Subesi'nde yapilan
soyleside Gezi Direnisinin Turkiye disindan
gorinimi ve degerlendirmeleri konusul-
du. Dave Hill konusmasinda Gezi Direnisi
ile Yunanistan, Misir ve Tunus direnisleri
arasindaki iliskileri sorguladi.
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istanbul Subemiz tarafindan 2 Mayis 2014
Cuma giinii Gebze agrega ocaklarina istan-
bul Universitesi Maden Miihendisligi bolu-
mi 6grencilerinin katildigi bir teknik gezi
dizenlenmistir. Teknik gezi kapsaminda
agrega isletmelerinden Aytas Ayhanlar Ma-
dencilik A.S. ve Maden Yapi A.S/ne ait ocak-
lar ziyaret edilmistir.

Yonetim kurulu Gyemiz Mesut Erkan reh-
berliginde 6nce Aytas agrega, hazir beton
ve asfalt isletmesi ziyaret edilmis, burada
firma yetkilileri ve meslektaslarimiz Hise-
yin llgaz ve Mahmut Demirdag isletme ile
ilgili ayrintili bilgi vermislerdir. Daha sonra
Maden Yapi A.S/ne ait agrega ocadi ve yeni
faaliyete gecen son teknoloji agrega tesisi
ziyaret edilmistir.

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi Istan-
bul Subesi 10. Donem 1. Danisma Kurulu
toplantisi 7 Haziran 2014 Cumartesi glini

Sayin Uyemiz

Burada da meslektasimiz Mehmet Ozkan
tesis ve ocak ile ilgili ayrintili bilgi vermis-
lerdir.

Maden Muhendisleri Odasi olarak, 6gren-
cilerimizin madencilik egitimleri icin ver-
dikleri destek adina ilgili firma sahiplerine
tesekkirlerimizi sunariz.

yapildi. Divan Kurulu baskanligina Turan
Diindar ve yazmanligina Veysel Kutlu‘nun
secildigi Danisma Kurulu Soma’‘da hayatini
kaybeden maden emekgileri anisina saygi
durusuyla basladi. Sube Baskanimiz Nedret
Durukan‘in 10. Dénem Yonetim Kurulunun
bugline kadar yaptigi calismalari 6zetleyen
bilgilendirmesinin ardindan glindeme ge-
cildi. Toplantida agirlik olarak Soma faciasi
ve maden mihendislerinin yetki ve sorum-
luluklar hakkinda katilimcilar goruslerinin
paylastilar.

“Madencilik Bilteni"nin diizenli ve nitelikli bicimde cikartilmasi sizlerin de etkin
destegiyle mimkiindiir. inceleme, arastirma, derleme, haber, yorum, ani, 6yka,
siir vb. Uriinlerinizle Bultenimizi desteklemenizi bekliyoruz. Katkilariniz bize yol
gosterecektir ve sektdrdeki tartismalarin dogru sonuglara ulasmasini saglayacaktir.
Gerekli hassasiyeti gostereceginiz inanciyla, calismalarinizda basarilar dileriz.
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12 Haziran Diinya Cocuk isciligi ile Miicade-
le GUnU Etkinlikleri kapsaminda diizenle-
nen etkinliklerde meslektasimiz Ekrem Mu-
rat Zaman “Zonguldak Kdmir Havzasinda
Sosyal Politikalar ve Cocuk isciligin Tarih-
cesi” konusunda bir sunum yapti. istanbul
Tabip Odasinda yapilan etkinlikte Dog. Dr.
Perran Boran, Prof. Dr. Umit Bicer, Dr. Akif
Akalin Cocuk isciligi dedisik bakis acilarin-
dan degerlendirdiler.

15 Haziran 2014 Pazar glini Saat 13.00°de
Soma’da diizenlenen mitinge istanbul'dan
katilan TMMOB (Uyeleri 19 Haziran 2014
Persembe glnli Subemizde bir degerlen-
dirme toplantisi yapmislardir. Toplanti son-
rasi daha aktif haberlesme icin google-gro-
up olusturulmasina karar verilmistir.Bu gru-
ba https://groups.google.com/d/forum/
somacalimakomisyonu web adresinden
ve somacalimakomisyonu@googlegroups.
com email adresinden Uye olabilirsiniz.

Maden Miihendisleri Odasi istanbul Sube-
si ve Makina Muhendisleri Odasi Kocaeli
Subesi Gebze ilce Temsilciligi tarafindan
31 Mayis 2014 Cumartesi glint 6331 Sayih
is Saghgi ve Guvenligi Kanunu ve Risk De-
gerlendirmesi Calistay1 yapildi. Risk deger-
lendirmesinin mevzuattaki yeri, Risk deger-
lendirmesi ve uygulamalari, isverenlerin
is glvenligi ile ilgili yasal ylkiumlulikleri
konularinin islendigi calistay Gebze Ticaret
Odasi egitim salonunda yapildi. Calistayu
sonunda katihmcilara katihm sertifikasi
verildi. Basarili gecen calistaya katki koyan
herkese tesekkiir ederiz
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istanbul Subemizce geleneksel olarak
dizenlenen emekli UGye toplantilan
30 Nisan 2014 Carsamba glini ve
28 Mayis 2014 Carsamba giinii 13.00-
16.00 saatleri arasinda yapildi.

Mayis Ayi toplantisinda soma ma-
den faciasiyla ilgili degerlendirme-
ler yapilmistir.

istanbul Subemiz tarafindan diizenlenen,
Madencilik sektériindeki is kazalari, neden-
leri, alinmasi gerekli 6nlemler ile yasanan
hukuksal stireclerin tartisildigr ve Oda Bas-

19 Nisan 2014 Cumartesi guni TMMOB
Maden Miihendisleri Odasi istanbul Sube
binasinda is Glvenligi Uzmanlarinin Sorun-
lar Calistayi cesitli mithendislik ve meslek
disiplinlerinden 46 Is Giivenligi Uzmani-
nin katilmiyla gerceklestirildi. Calistay "da
6331 Sayili yasa ve yonetmeliklerinin ek-
siklikleri ve Uzmanlarin ¢alisma hayatinda
karsilastiklari sorunlar ele alindi.

kanimiz Ayhan Yuksel'in konusmaci olarak
katildigi “Madencilikte is Kazalari ve Hukuk-
sal Surecler Calistay1” 10 Mayis 2014 Cumar-
tesi guinli Kesan Ticaret Odasi Toplanti Salo-
nunda gerceklestirilmistir.

Calistay Oda Baskanimiz Ayhan Yiksel'in
acilis konusmasi ile baslamis ve Yildiz Ertug
Under, Seref Ozcan , Onur Deniz ve Burhan
Erdim‘in sunumlarindan sonra Uyelerimi-
zin soru ve sorunlarina yonelik paylasim
ve degerlendirmelerle stirmuisttir. Calistaya
istanbul Sube Yénetim Kurulu Uyeleri Hir-
riyet Demirhan, Selim Akyildiz ve Erding Se-
limoglu katilmislardir.
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Gectigimiz yil 9 Nisan'da elim bir trafik ka-
zasi sonucunda kaybettigimiz izmir Sube
Yénetim Kurulu Uyemiz M.Sezai TIMUR,
oliminin 1. yiinda 09 Nisan 2014 tarihin-
de Saat 14.00 da Bornova Eski Mezarlik’taki
mezari basinda anildi.

Anma torenine 18.00°'da TMMOB Maden
Mihendisleri Odasi izmir Sube Binamizda
slayt gosterimi ile devam edildi. Anma t6-
renine M.Sezai TIMUR' un ailesi, yakinlari,
arkadaslari ve meslektaslar katild.

21 Haziran Zonguldak'in Kurtulusu ve
Uzun Mehmet'i Anma Guniu kutlamalari
Zonguldak Uzun Mehmet Anitinda 21 Ha-
ziran 2014 tarihinde gerceklestirilmistir.
Anma programina, Zonguldak subeye bag-
Ii tyelerimiz de katilmiglardir. Programda
Zonguldak Sube II. Baskani Sayin Hisnu
MEYDAN tarafindan bir basin aciklamasi
yapilmistir.

Oda Baskanimiz Ayhan Yiiksel ve izmir
Subemiz Il. Baskani Aykut Akdemir, 26
Haziran 2014 tarihinde, Eti Maden Is-
letmeleri Genel Midurligu tarafindan
kapatilma karari alinan izmir ve istanbul
Lojistik Muddurlikleri ile ilgili gorisme-
lerde bulunmak Gizere izmir Lojistik M-
durliginde calisan Uyelerimizi ziyaret
etmislerdir.
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BEYPAZARI’NDAKI ISLETMELERE
TEKNIK GEZI DUZENLENDI

Zonguldak Meslek Yiiksekokulu, Madenci-
lik ve Maden Cikarma Bolumu 1. ve 2. sinif
ogrencileri Yrd. Dog. Dr. Bilent Haner, Yrd.
Dog. Dr. Okan Su ve Yrd. Dog. Dr. Ozgiir Yil-
maz esliginde Ankara, Beypazari'na teknik
gezi dlizenledi.

Gezi, 2 Nisan 2014 glini gece 23:30 sula-
rinda basladi ve ertesi sabahin erken saat-
lerinde Cayirhan Yeralti Linyit isletmesine
(Park Termik) vanldi. Burada, Maden Yiuk.
Miih. Sayin Ergin Kahraman tarafindan kisa
bir brifing verildi. Brifingte dncelikle Park
Termik isletmesi yonetim organizasyon
semasl, sahanin genel ozellikleri, maden-
cilik faaliyetleri anlatildi. Ayrica uygulamali
olarak 6grencilere ferdi gaz maskesi kul-
lanimi egitimi verildi. Brifingin ardindan
ogrenciler hazirlik ve UGretim calismalarini
incelemek Uzere 2 grup halinde yeraltina
indiler. Burada ise yeraltinda kullanilan
kazi ve nakliyat makinalarini yerinde gor-
me firsatina buldular. Daha sonra Park
Termik sirketine ait termik santrale gidildi
ve santral icerisindeki kontrol odalar ve
cevre gezildikten sonra birinci glinkl gezi
tamamlandi.

Gezinin ikinci glint Beypazari Havzasi'nda-
ki Eti Soda A.S!ye gidildi. Burada, Jeoloji
Mih. Deniz Cetiner tarafindan isletmeyi

tanitan bir brifing verildi. Brifingte ayrica
trona madeni, ¢ozelti madenciliginin uy-
gulanmasi ve Uretilen sodanin uygulama
alanlarindan bahsedildi. Sonrasinda ise
trona madeninin ¢ikarildigr saha ve bura-
daki Gretim kuyular gezildi.

4 Nisan 2014 6gleden sonra, Adularya Ma-
dencilige gidildi. Burada Maden Yiik. Mih.
Metin Onan sirket ve uygulanmakta olan
madencilik faaliyetleri hakkinda kisa bir
tanitim yapti. Halen hazirlik calismalarinin
strdigl ve bircok yatirnmin yapildigr bu
sirkette 6grenciler yeryliziinde kurulu hal-
de bulunan galeri agma makinasi, tambur-
lu kesici yukleyici, yriyen tahkimat tnite-
lerini inceleme firsati buldular. Daha sonra
sirketin klasik yontemle Uretim yapmakta
oldugu cesitli ocaklar ve insa halinde olan
lavuar gezildi.

UNIVERSITE-SANAYI ISBIRLIGI SEMINERI

Nigde Universitesi Miihendislik Fakiilte-
si Maden Mihendisligi Bolim ile Atlas
Copco Makinalar A.S. firmasi tarafindan
15 Nisan 2014 tarihinde “Kaya Delme ve
Sondaj Teknolojileri Semineri” dlizenlen-
mistir. Kaya Delici Sarf Malzemelerinin
Secimi, Yerustu/Yeralti Delici & Yikleyici
Makinalarin Secimi ve Mezun Ogrenci Is
Deneyimi konulari sunularak, Madencilik
sektorl Universite-sanayi isbirligi hakkin-
da 6nemli pek cok mesleki bilgiler payla-
stimistir.
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2014 YILI OCAK-HAZIRAN AYLARI KAZA iSTATISTiKLERI

. MADENIN . (of:\\'

TARIH YER Cinsi KAZA NEDENi kayg)  YARALI
03.02.2014 | GAZIANTEP-S.KAMIL TASOCAGI BANTA KAPILMA 1 -
06.02.2014 | YOZGAT-AKDAGMADENI | YHT-TUNEL GOCUK 1 3
08.02.2014 | ZONGULDAK KOMUR VAGONA SIKISMA - 1
19.02.2014 | ZONGULDAK-ARMUTCUK | KOMUR KALP KRizi 1 -
19.02.2014 | ZONGULDAK--KiLIMLI KOMUR GOCUK 1 -
04.04.2014 | BARTIN-AMASRA KOMUR DEMIR DUSMESI 1 -

o . METAN GAZI (GRizU)
05.04.2014 | ZONGULDAK-KILIMLI KOMUR PATLAMAS| - 3
09.04.2014 | BURDUR-YAYLABELI MERMER BLOK DUSMESI 1 -
. - KONTROLSUZ
13.04.2014 | MANISA-SOMA KOMUR DINAMIT PATLAMASI - 1
L . I METAN GAZI
26.04.2014 | NEVSEHIR-GULSEHIR KOMUR PARLAMAS| 1 12
30.04.2014 | KARAMAN KUM OCAGI SEV KAYMASI 1 1
. - KARBONMONOKSIT
13.05.2014 | MANISA-SOMA KOMUR S EHIRLENMES] 301 122
16.05.2014 | KONYA BARIT SEV KAYMASI 1 1
i R MAKINA ALTINDA
31.05.2014 | K.MARAS-ELBISTAN KOMUR KALMA 1 -
03.06.2014 | SIRNAK KOMUR GOCUK 1 1
11.06.2014 | SIRNAK KOMUR GAZDAN BOGULMA 3 -
18.06.2014 | SIRNAK KOMUR GOCUK 1 -
29.06.2014 |ISTANBUL-SULTANGAZI | TASOCAGI SEV KAYMASI 2 1

TOPLAM KAZA SAYISI

TOPLAM CAN KAYBI
- MUHENDIS 5

- isCi 313

TOPLAM YARALI SAYISI

- MUHENDIS -

-isci 146

Odamizca tutulan madencilik sektériindeki is kazalari istatistikleridir.
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TMMOB Maden Miihendisleri Odasi
“Madenci Edebiyat1 Odiilii-2014”

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi tarafindan 2014 yilinda “Madenci Edebiyati
Odiilii-2014” verilecektir. Yarisma, amatdr ya da profesyonel tiim katilimcilara acik-
tir. Odiile aday iiriinler madenciler hakkinda olmalidir. Konu smirlamasi yoktur.

Bu iirtinler; siir, 6ykii, masal, ani, giince, yasamoyklisii, 6zyasamdykiisii, roportaj ve
benzeri tiirlerde olabilir. Ancak 6diil dagitiminda, tiir degil, yapitin degeri géz oniine
alinacaktir.

Odiile aday iiriinlerde, Tiirkgeyi kullanmadaki basari, yazinsal duyarlik da arana-
caktir. Uriinler daha 6nce yayimlanmamis olmalidir. Son basvuru tarihi 17 Ekim
2014¢dir.

Yarismaya en ¢ok ii¢ iiriinle aday olunabilir. Uriinler ayni tiirde ya da ayr1 tiirlerde
olabilir. Uriinlerde sayfa sinirlamasi olmayip bilgisayar ortaminda yazilacaktir.

Secici kurul:
Nalan Barbarosoglu, inan Cetin, Arzu Demir, Engin Cetinbag, Tekgiil Ar1

Odiiller en ¢ok iig iiriine verilir. Aralarinda siralama yapilmayacaktir. Odiil tutarlar:
her bir iirtin i¢in 1.500 TL'dir.

Sonuglar, gerekgeleriyle birlikte, asagida belirtilen Oda internet sitesinde 18 Kasim
2014 giinii agiklanacaktir. Odiil toreni, 01 Aralik 2014 tarihinde yapilacaktir.

Oda; 6diil kazanan iiriinlerle yayinlanmaya deger goriilen tiriinleri, her birine 100 TL
telif ticreti 6demek iizere kitap olarak yayimlayabilir, bu iirtinleri diger yayin aracla-
rinda da kullanabilir.

9) Odiile katilan iiriinler geri verilmez.

10) Odiile aday iiriinler; adres, telefon, 6zge¢mis yazili imzali bir basvuru dilekcesiyle
birlikte elektronik ortamda ve 5 adet basili olarak asagidaki adrese taahhiitlii gonde-
rilecek ya da imza karsilig1 elden teslim edilecektir.

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi
Madenci Edebiyat1 Odiilii-2014
Selanik Cad. 19/4, Kizilay-ANKARA
Iletisim: 0312 / 425 10 80
maden@maden.org.tr
Bilgi: http://www.maden.org.tr/
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BOYALI KUS- JERZY KOSINSKi

1939 yilinin sonbahari, ikinci Diinya
Savasi'nin ilk haftalar. Binlerce benzeri
gibi, alti yasindaki o kiiclik cocuk da, Orta
Avrupa’nin biiylik sehrinde yasayan anne-
siyle babasi tarafindan uzak bir kdye gon-
derildi.

Doguya gitmeye hazirlanan bir yolcu, eline
birkac kurus sikistirilinca; cocuga bakabi-
lecek bir aile bulmaya s6z verdi. Anne ve
baba, baska ¢are olmadigindan, adama gu-
vendiler.

Ogullarini  uzaklastirmakla ona, savas-
tan pacasini kurtarma firsati verdiklerini
saniyorlardi. Onlar da saklanmak zorun-
daydilar; Baba Nazilere karsi oldugundan
Almanya'ya goénderilme ya da toplama
kamplarindan birinde dmir tiiketme teh-
likesi icindeydi. Oglunu bu tehlikelerden
kurtardigini saniyor, gliniin birinde onu sag
salim bulacagina inaniyordu.

Birtakim olaylar, biitliin hesaplarini altiist
etti. Savasin, isgal gunlerinin kargasali-
g1 icinde; durmadan yer degistiren, oraya
buraya kagisan insan kalabaligi arasinda,
¢ocugunu verdigi adami kaybetti. Kigiik
c¢ocugu kullibesinde barindiran yash koy-
[G kadin, cocugun gelisinden iki ay sonra
oldi. Basibos kalan ¢ocuk bir kdyden dige-
rine gecti durdu. Kimi yanina aldi; kimi pe-
sinden sopayla kovaladi.

Savasin dort yihini gecirdigi koyler, belirli
bir bolgede toplanmisti. Kdylerinden disa-
ri ¢cikmayan, kendi aralarinda yasayan, sari
sacli, acik tenli mavi gozlller oralarin koy-
luleri. Oysa ¢ocuk esmer, karakasli ve kara
g0Ozliydi. Okumus burjuvalarin dilini ko-
nusuyordu. Dogulu ciftciler, irgatlar icin bu
dil, anlasilmaz bir seydi.

Herkes cocugu Cingene ya da Yahudi san-
di. Getto'larin, toplama kamplarinin ¢cagin-
da bir ¢ingeneyi, bir Yahudi'yi evine almak
kendini, hatta koy halkini Almanlarin en
agir cezalarnyla karsi karsiya birakmak de-
mekti.

Yuzyillar boyunca bu tasra illeri uygarliktan
nasibini almamis, daha dogrusu uygarlik-
tan yoksun kalmisti. Merkezlerden uzak,
glc¢ ulasilan bu bélge Orta Avrupa’nin en
geri yerleri arasindaydi. Ne okul, ne has-
tane, ne de elektrik vardi kdylerde. Yol az,
képriler hic denecek sayidaydi. insanlar,
dedelerinin dedelerinden kalan daracik
kulGbelerde 6mdur tlketiyorlardi. Akarsu-
lar, ormanlar ve goller kdyler arasinda de-
vamh ¢ekisme konusuydu. En gli¢li ve en
zenginin yasasiydi gecerli olan. Din, builkel
insanlari Katolik ve Ortodoks diye ikiye ayir-
mis, birbirine distrmusti. Bos inanglar ve
salgin hastaliklardan baska da kazanclan
yoktu bu isten. Kara cahil ve vahsi olmala-
ri kacinilmaz seydi. Toprak kisir, iklim sert-
ti. Baliktan yoksun irmaklar da sik sik tasip
otlaklari, tarlalari kaplardi. Genis batakliklar
bu kdyleri birbirinden ayirirdi. Ormanlarda
ise, hep haydut ceteleri yasamisti.

Bolgenin Almanlar tarafindan isgali halkin
yoksullugunu, sefaletini, vahsetini, daha
da arttirdi. Koyluler, kendilerine yetmeyen
drtnlerin cogunu Alman askerlerine ya da
ormanlarda gizlenen partizanlara vermek
zorunda kaldilar. Direnmeye kalkanin basi
belaya giriyor, bas kaldiran koylerden du-
mani tuten yikintilar kaliyordu geriye.

Jerzy Kosinski:14 Haziran 1933 yilinda
Polonya'nin Lodz kentinde dogdu. Alti ya-
sinda, ikinci Diinya Savasi nedeniyle evin-
den ayrilmak zorunda kaldi. Bu acilarla dolu
bir yasamin baslangici oldu. Nazi isgalinde-
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ki Dogu Avrupa'da cesitli koylerde irgatlk,
hayvan bakiciligi, ciftcilik yapti. Dokuz ya-
sindayken koylilerle yapilan bir catismada
konusma yetenegini yitiren Kosinski, bes
yili askin bir stire hi¢ konusamadi. Savas
sonunda anne ve babasiyla yine bir araya
gelen Kosinski, sakat cocuklarin gittigi bir
okula yerlestirildi. Tatile gittiginde bu kez
bir kayak kazasi sonucunda konusma yete-
negine kavustu.

Ulkesi Polonya'da devlet kontroliindeki bir
Universitede sosyal psikoloji dalinda dokto-
ra yaparken, 1957 yilinda ABD New York’a
gitti. Cesitli islerde calisti. ilk kitabi “Boyali
Kus”sonrasi, Adimlar, Bir Yerde, Seytan Aga-
a kitaplarini yazdi. 3 Mayis 1991 yilinda evi-
nin banyosunda 6li bulundu.

Jerzy Kosinski; Basima gelen bu tizlicti olay-
lar yazmaya baslayinca, Aristophanes’in
UnlG taslamasi Kuslari distindiim. Bura-
daki kahramanlar Antik Yunan'daki 6nem-
li yurttaslardan olusmaktaydi. Ama sanki
pastoral bir havada dogal bir ortamda dus-
lenmislerdi. Bu rahatlik ve tath dinlenme
diyarinda insanlar gliven icinde yatip uyu-

yabiliyorlar ve kuslar gibi de tuyleri ¢ikiyor-
du. Aristophanes’in iki bin yil 6nce yarattig
sahnenin uygunlugu ve evrenselligi karsi-
sinda sasmis kalmistim

Aristophanes’in kuslari boylesine simgesel
bicimde kullanmasi glincel karakterlerle
ve olaylarla da tarih yazanlarin maruz kal-
digi kisitlamalardan bdylece uzaklasmasini
sagladi. iste ben de oldukca uygun géri-
nen bu yolu denedim ve ¢cocuklugum bo-
yunca gozlemledigim koylu gelenegiyle
birlestirdim. Koylllerden birinin en buytk
eglencesi kurdugu tuzaklara disen kus-
larin tlylerini cesitli renklere boyamak ve
sonra da sliriintin yanina dénmesi i¢gin ser-
best birakmakti. Ama bu parlak renkli glizel
hayvanlar kendi sirtilerine donduklerinde,
diger kuslar bu renkleri yadirgamakta ve
tehlikeli addederek boyali kuslara saldirip
parcalamaktaydi. Ben de eserimin mitsel
bir ortamda olmasina kara verdim, zaman-
siz bir hayalin hakim kilinabilecedi ve cog-
rafi ya da tarihi gerceklerle kisitlanmayacak
bir mekan olmaliydi. Romanin adi da “Boya-
Il Kus” olacakti.
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CIZMEMI CIKARAYIM MI?

Yemedi mendilinin icinde ekmek ve sodan
Yeryiizii sicak olsun diye madenlerde soluyan
Bir avug kdmiir icin bir dmdir yanan

Sensin ey madenci bu yolda helal ecel tadan...

Simdi Soma ocagindan yiikselir cigliklan,
Kesilir soluklar, yitip gider umutlari
Anneler ellerini kaldirmis yalvariyor feryatla

Babalar, esler ve ogullar madeni gézlliyor dalgin bakislarla...

Her solukta zordur kémiir madeninde nefes alabilmek
Tiim amacin yeryiiziinde bir tas yemek, biraz ekmek!
Hepsi bunun icin miydi hayatin boyunca verdigin emek?
Her seferinde maden yolunda yeniden yitmek...

Biliyoruz artik su sobada yanan komiir degildir,
Yanan kapkara madencinin ta kendisidir!

Helal lokma ararken helalinden ecel tadan,
Isimsiz kahraman Soma'l madencidir!

Ey dost, madene girerken sana “ugurlar olsun!” demistik
Ama ¢ikip gelmedin “gegmis olsun!” diyemedik,

Simdi bir dostun bizimle, kirli cizmesi ile sedye istiinde
“Gizmemi gikarayim mi?"diyor, belki sen gelirsin diye...

Dr. HASAN HACIFAZLIOGLU
Maden Yiksek Miihendisi
13/05/2014

SOMA'DA MADEN MUHENDAISI

Soma’da sehit olan meslektaslarima
ve tiim madencilere ithafen...

Bitmisti lise, geldi tiniversiteye

Bir miihendis olacadim diye.
Basladi es, dost ve akraba sormaya,
is bulur mu diye kafa yormaya.

Neden sectin derlerdi bu meslegi,

Sevdik, alistik sartlar geredi.

Bilmez insanoglu, her sey madendendir,
Niceleri bos konusur, onlar igin adettendir.

Ekmek parasiydi biitiin mesele,
Anlatmaya calisiyordu meslegini herkese.
Alin teri, helal lokma, sabir ve azim,
Madencilik zor meslektir azizim.

Komiir mi kara, acimasiz diizen mi kara

Sorardik hep, neden kapanmaz bu yara.

Calistik, cabaladik hepimiz isgisiyle, miihendisiyle
Ama dinlemiyordu madenciyi kimse.

Yine bir acimasizlik daha yasandi,
Anadolu'da nice canlar yand.

Ates dlistiigli yeri yakti stiphesiz yine
Soma'yl asla unutmayacagiz bu biline.

Allah'in rahmeti tizerinize olsun
Siz sehitlerimize Fatihalar okunsun...

Mustafa PEKTAS
Maden Miihendisi
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SANA BiR AD BULAMADIM!

Benzetmek gibi olmasin ama

Ku¢licik odam tipki bir hiicreye benziyor!

Karsimda soguk duvar ve kar

Ben de aci hiiziin ve simsicak turkdiler

Ben benim de sen kimsin kimlerdensin?

Nasyonal sosyalist yani Hitler gibi fasist desem-

Biliyorum ki bilimsel olmaz ve fazla gelir

Zira bizde sermaye emperyalizme bagimlr

Oysaki fasizm sermayenin en séven ve

En vahsi kesiminin bir uygulamasidir:

Ornegin Hitler silah tekellerinin bir temsilcisiydi:

Sen kimin temsilcisisin? ? ?

Sense ortagcagdan kalma kaderci kifll beyinli ve

Zorba bir diktator bozuntusu dandik bir diktatorsun:
Yalanlardan gerginliklerden ve siddetlerden besleniyorsun!
Hem zalimi ve hem de mazlum rolu yaptigin igin-
Insanlarin kafasi karisiyor ve kazanma sirnn buradan geliyor!
Tarihteki en yakin benzerin Deh aktir

O da senin gibiydi ve heniiz on sekiz yasina girmemis genclerin-
Beynini yiyerek yaslanmayacagini saniyordu-

Sonradan Demirci Kava oglunu vermeyerek dagda ¢iktr

Ona isyan eti isyan ¢ok kisa bir stirede isyan ¢1g gibi blyudu ve
Bu glinlere gelindi buglinlere gelinceye dek

Deh hak Demirci Kawa sayesinde anilir oldu:

Eger Demirci Kawa olmasaydi onu kimse hatirlamazdr
Demedi deme sen de Oyle olacaksin!

Hem mazlumu ve hem de zalimi oynayarak

Kendini halkin gazabindan kurtaramazsin-

Seriatcl zindik orta cagdan kalma tarikatci ve

Feodal distinceli 6zenti diktator desem-

Galiba en dogrusu bu ne o ne su ne bu!

Anlayacagin sana uygun bir ad bulamadim-

Huseyin OZLUTAS

Maden Mihendisi
29 Kasim 2013

Madencilik Bilteni ¢ Nisan - Mayis - Haziran 2014



MADEN EMEKCiSINDEN BABALAR GUNU SiiRi
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GITMiSiM SOMAYA
GIiRDIM KOMAYA

Gecim parasina, gittim somaya
Gazlar tuttugunde girdim komaya
GOrmedi gozlerim, tutmadi elim
Gitmisim somaya girdim komaya

Bilemedim kaderin cilvelerini
Distinmedim asla hilelerini
Dostlarim gordiiler cilelerimi
Gitmisim somaya girdim komaya

Uziilmesin hic, sevgili esim
Beklemektir seni, burada isim
Unutulmaz asla seni sevisim
Gitmisim somaya girdim komaya

Umutlar gonderdim ahretten sana
Uzintileri at éteki yana

Hasretini ictim hep kanan kana
Gitmisim somaya girdim komaya

Uyanmam olmadi gittim komadan
GO¢ etmisim artik yalan diinyadan
Kapatin ocagi duman dolmadan
Gitmisim somaya girdim komaya
Gitmisim somaya girdim komaya

Sener CELEBI
21 Mayis 2014

Madencilik Bulteni

HACI PETRO’'DAN SELAM

Kozlu'nun galerileri taniyor beni simdilerde
Kozlu'nun derinliklerinde kaybolmuyorum artik
Yiregimi daraltan korkularimi eskittim
Eskittim ilk gtinlerimin narinligini

GUn 151gin1 6zlemek de anlamsiz anladim-
Anladim zayifligimi ya

Sekiz saat kazma sallayan varutandim:

Haci Petro bas yukari da oturdum soluklanmaya
Ustiimde Cay-

Altimda Kiirtserif vardr

Yani Ustlimde kémiraltimda kdmur:

Gerekli gereksiz cok seyler dlistindlim orada
Duygusalligim tuttu bir de

incecikten kémiir tozu yutunca:

Komdr isterlermis Ankara'dan beylerhanimlar
Ustirlermigiyiden bastirmis soguklar

Komiiri istemesi kolay da

Nasll ¢ikar diye sormazlar

Sormazlar yerin altinda ne canlar yanar:

Haci Petro’dan hanimlara-beylere selam var
Kozlu'nun derinleri birbirinin ayni

Derinlerde kazma sallar kazmacilar

Direk tasir yedekler hayalarinda

Kozlu'nun derinleri taniyor beni artik
Duygusalligim tutuyor da-

Tayyip ERISEN
Maden Miihendisi
23 Ocak 1974
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HAZIiRAN 2014
M ADEN FIYATLARI

Fiyatlar aksi belirtilmedikge metrik ton cinsinden verilmistir. Liman: belirtilmeyen CIF teslimatin bosaltma limanlari, Avrupa’daki belli bash ticaret
limanlaridir. Endustriyel minerallerin fiyatlar1 kalite, kaynak, miktar ve diger satinalma kosullarina gore genis araliklar iginde degismektedir.
Hazirlayan: Hasan YILMAZ - Maden Miih.

METAL FIYATLARI ENDUSTRIYEL MINERAL FIiYATLAR

ALTIN ALUMINA

LMB,ons 1320,40% =Kalsine %98.5-99.5 Al,O; bulk FOB rafineri 680-730$
ALUMINYUM =Kalsine orta soda Al,O; bulk FOB rafineri 810-850$
LMB %99.7 1890$ BARIT

ANTIMUAN *Boya kalitesi mikronize. %96-98 ,350 mesh UK 195-220¢
*Reg. Min.%99.65 Se max.100ppm, s.piyasa 9500-9800% *Boya kalitesi Cin parca 235-275%
ARSENIK *Kimyasal Kalite, Cin, CIF Gulf Kiyilart ABD 161-180$
*LMB, Serbest piyasa , Ib 0,70-0,80$ =Sondaj kalitesi, FOB Giiney Tiirkiye 150-155$
BAKIR BENTONIT

LMB A kalite 7121$ =Dokiim kalitesi, Milos 60-80€
BizMUT =Kedi topragi,1-5mm FOB Avrupa 42-60€
Min.%99.99, serbest piyasa, Ib 10,30-10,70$ || | =Kedi topragy, dgitiilmiis, kurutulmus, FOB Hindistan 34-38%
CivA BOR MiNERALLERI

%699.99 sise, 2250-2850$ || | sDekahidrat boraks, FOB Buenos Aires 947-979%
GINKO =Borik asit, FOB Sili 620-900%
LMB, Yiiksek kalite 2230% =Latin Amerika Uleksit %40 B,O; FOB Lima, 666-697$
DEMIR sLatin Amerika Kolemanit %40-42 B,O, 630-690%
«ince cevher,%63,5 Fe Cin limanlari, 93,51$ DIATOMIT

*Pelet cevheri ,%65 Fe Cin limanlari, 123,89$ +ABD Kalsine filtre , del. UK 605-670$
FERRO.TIiTAN FELDSPAT

%70 (max. %4.5 Al), $/kg Ti metal 6,00-6,20% *Ham, -10mm, bulk Tiirkiye, FOB Giilliik Na-Feld. 22-23$
GERMANYUM =Cam Kkalitesi, -500 mikron torbali, FOB Giillik 70$
Germanyum metal, Roterdam $/kg, 1900-1980 +-150 mikron 53-55$
Germanyum dioxide $/kg 1280-1355 =-500 mikron std. 38-40%
GUMUS FLORIT

LMB,, troy oz, 21,09% =Gin, kuru bazda, CIF ABD korfezi, Asidik filtrekeki | 480-530%
KADMINYUM *Meksika, FOB Tampico, Asidik filtrekeki 540-550%
*Min.%699.95, serbest piyasa, cents/Ib 75-85$ «Giiney Afrika, FOB Durban 380-450%
*Min.%699.99, serbest piyasa, cents/lb 85-95% » CIF Roterdam Metalurjik 290-3103$
KALAY =Cin,min. %90 CaF, islak bulk FOB Metalurjik 250-275%
LMB 22850% FOSFAT

KOBALT DAP (Diammonium fosfat) FOB Central Florida, 477-549%
*Min. %99.8 serbest piyasa, Ib 13,50-14,65$ || | 9670-72 BPL Fas Kazablanka, 100-110$
=Min. %99.3 serbest piyasa, Ib 13,15-14,108 | | GRAFIT

*Min. %8’lik konsantre, CIF Cin, Ib 10,8-11,2% «Cin , %80-85 amorf toz, 500-550%
KROM KALSIT

«Dokiim kalitesi, FOB Transvaal, %+47 Cr,0; 400-440$ *50-22 mikron FOB USA s.ton 21-26%
«Refrakter kalitesi, FOB Transvaal, %46 Cr,0; 425-500% +22-10 mikron FOB USA s.ton 50-105$
=G.Afrika metalurjik, kirilabilir parga, %40 Cr,0, 160-185% 3 mikron FOB USA s.ton 170-185$
« Kimyasal kalite ,%46 Cr,0, 230-280% KAOLEN

=Turkiye , CFR Cin %40-42 parca Cr,O, 280-285% Kagit dolgu 1. kalite, ABD Georgia fabrikada s.ton 130-180s
KURSUN » Kagit dolgu 2. kalite, ABD 112-175$
LMB 2160,50$ * Brezilya kagit dolgu , %5 nem 188-242%
MAGNEZYUM ' LITYUM MINERALLERI

. f i o, ; =Lityum karbonat,Ib 2,8-3,1%
Msiﬁésméazsa’ min %988 Mg FOB Cin 2650-27008 | | .petalit 94.2 LiO, FOB Durban 165-2605
*Serbest piyasa, elektrolitik | 204020808 || I\iPAOﬂirgli;%ZS LiO, CIF Avrupa 740-780$
*Metalurjik cev. %38Mn index,dmtu metal icerigi 3.20% : . . i

MOLIBDEN ! *Yunanistan, ham, <%3.5 SiO, FOB Dogu Akdeniz 65-75€
«Avr., Molibdikoxide, bidonlu, , Ib Mo 14.9-15,1% *Avrupa kalsine , CIF tarimsal 240-350€
«Konsantre %45 Mo, mtu 219,27-227,21% || | *Cin, parca , %90-92 MgO FOB tam kavrulmus 320-450$
NIKEL -Qin, parga tam kavrulmus %94-95 MgO, kalsine 410-480%
LMB, 19795% MIKA

PALADYUM =Hindistan cevheri 325mesh mikronize, CIF Avrupa 300-400%
LMB, troy ons 860$ *Hindistan cevheri 1slak tiivenan cevher CIF Avrupa 600-900%
PLATINYUM -ABDllsIak mikronize FOB fabrika . 700-1000%
LMB, troy ons 1496% NADIR TOPRAK ELEMENTLERI

SELENYUM =Seryum Oksit, %99 kg, FOB Cin, 4,25-6,90%
Serbest Piyasa, Ib 23,00-26,00$ =Lantanyum Oksit, %99, kg, FOB Cin, 5,1-6$
TUNGSTEN *Neodmiyum Oksit, %99, kg, FOB Cin, 91-102$
+ 965 WO konsantresi, Cin, ton 16921-18533% -Eu_roplyum Oksit %99.9,FOB Cin, kg 1170-1215%
= Min. %65 WO; tungsten cevheri, mtu WO3; 125-130% OLIVIN .

URANYUM *Refrakter kalite, bulk ABD 75-150$
Spot piyasa , UsOs Ib 33,75% PERLIT o

VANADYUM *Ham_kirilmig,siniflandirilmis, bulk FOB Tirkiye 80-85%
Pentoxide, min . %98 V,0s CIF Avrupa, Ib 5,40-5,80% = Bulk, FOB Dogu Akdeniz 70-75€
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REFRAKTER BOKSIT

*Min. %86 Al,O; 0-25mm kurutulmamis parca
FOB Shangay ,Cin

*Asindirici kalitesi, FOB Zhanjang Cin
REFRAKTER KIiLLER

=Avrupa kalsine kaolinitik kil, %47 Al,0;, FOB
SiLiS KuMU

= -20 mikron, >92 parlaklik FOB Durban

=Cam Kkalitesi flint kum, bulk, Vietnam

SODA KULU

*Bulk, dogal, yogun, s.ton, FOB Wyoming ABD
=Cin sentetik, yogun-hafif, FOB Cin

=Cin sentetik, yogun-hafif, CIF Uzakdogu
Hindistan sentetik yogun/hafif, C&F Hindistan
SODYUM SULFAT

*ABD dagitim fiyati, bulk s.ton

*Avrupa dagitim fiyati, bulk, torbali ,spot
SOLESTIN

«Tiirkiye %96 SrSO,, FOB Iskenderun

TALK

Tiirkiye, Sivas, ocak basi satig bedeli

=Cin, FOT UK, Normal, 200 mesh

*Cin, FOT UK Normal, 350 mesh

=Cin, Boya kalitesi, 20-25y, FOB Durban
*G.Afrika , ilag sanayi

*Kozmetik sanayi

TITANYUM

«ilmenit, min,%54 TiO,, bulk kons. FOB Avust.
*Rutile, min,%95 TiO,, bulk kons. torbali,
FOB Avustralya

TUzZ

=Avustralya bulk FOB gol tuzu

=Cin bulk FOB gél tuzu

VERMIKULIT

G.Afrika, bulk FOB Antwrep
VOLLASTONIT

Cin, FOB

=200 mesh

= 325 mesh

ZiRKON

=Seramik kalitesi G.Afrika, FOB

*Mikronize %99.50 < 4y, ort. partikiil boyu <0,95u

310-395%
335-350$

198%

295%
20-26%

210-230$
220-240%
295-330$
210-230$

120-150$
140-165€

90-100%
352-5508%
276-327£
280-337£
460-480%
660-680%
610-630%
175-230$
940-1090%

47-52%
45-53%

315-715%
210-240%
220-250%

1500-1700$
2750-2800%

Yurtici Linyit Kémur Fiyatlar: (TKI)
Fiyatlar tane boyu, teknik ozellikler ve yikanma durumuna
gore farkhliklar gostermektedir. Verilen fiyatlar belirtilen
tiretim yeri i¢in Ozelliklere bagh olarak degisen en alt ve en
liist fiyatlardir. KDV hari¢ FOB fiyatlaridir.

Uretim Yeri TL/ton Uretim Yeri | TL/ton
Bursa- Orhaneli 175-185 Konya- Ilgin 35-40
Kiitahya-Tungbilek | 120-275 Manisa-Soma | 70-310

Bursa-Keles 130-140 Canakkale-Can | 125-212

Yurtici Taskomiirii Fiyatlar1 (TTK)

[Fiyat aralig1; tane boyu, nem, kiil, ugucu madde, sabit karbon,
kiikiirt orani, kalori ve yikanma durumuna gore belirlenmis
olup, miiesseselerin ortalama KDV HARIC fiyatlaridir. Demir

celik disinda parekende satiglarinda %10 fiyat fark:
uygulanmaktadir.
Ozellik Ton fiyat1 (KDV harig)

Santral yakitt 136,44 TL

18/150 parga dokme/paket 340-380 TL

0-10 130$

0-18 140%

10/18 dokme 350 TL

0-10 (koklagabilir) 137$

KISALTMALAR

1b : (libre) : 453,59 gram

sise=34,5 kg

BPL= P,0s / 0,45

LMB = Londra Metal Borsasi
IDmtu : kuru metric ton tinit

CIF : Nakliye ve sigorta dahil fiyat
[FOB ( Free on board),: Limanda Bordo’ya teslim fiyati

IFOR (Free on Rail) : Tren vagonuna kadar teslim fiyati.

FOT: Belirtilen noktada kamyon {izerinde teslim.

CFR : Istenen alic1 limaninda teslim e kadar olan navlun-nakliye
satictya ait

s.ton (kisa ton) : 907,2 kg
ons : 28.35 gram

UK = Ingiltere

BAZ METALLERIN YILLARA GORE ORTALAMA FIYATLARI

METALCINSI | Al BAKIR | KURSUN | NIKEL | KALAY |CINKO | ALTIN |GUMUS
YIL $/ton | $/ton $/ton $/ton $/ton $/ton | $/ons | $/ons
2002 1349 1558 453 6772 4062 779 | 310,20 4,60
2003 1432 1780 516 9640 4896 828 | 363,83 4,88
2004 1717 2868 888 13852 8513 1048 | 409,83 6,65
2005 1898 3677 976 14732 7371 1382 | 441,30 7,27
2006 2567 6719 1288 24233 8765 3274] 611,09 11,24
2007 2637 7116 2578 | 37203 14520 3241 | 696,00 13,45
2008 2572 6954 2081 21346 18488 1874 874,99 15,07
2009 1664 5148 1718 14646 14053 1654 | 956,96 15,01
2010 2172 7534 2147 21829 20387 2160 1233,90 17,06
2011 2398 8836 2400 22887 26094 2193 |1616,33 35,10
2012 2012 7941 2061 17530 21094 1950 | 1648,22 31,99
2013 1.849 7.325 2.141| 15.015| 22.302 1.910 | 1406,26 23,81
2014 YILI AYLARA GORE ORTALAMA FiYATLAR
Ocak 1726 7294 2148 | 14.073| 22.058 2038 | 1242,65 20,00
Subat 1693 7151 2110 | 14.189| 22.797 2035 | 1302,07 20,73
Mart 1703 6667 2056 | 15653 23086 2014 |1338,23 20,63
Nisan 1809 6670 2085 | 17367 23404 2030 1298,17 19,85
Mayis 1905 6882 2096 19429 23291 2060 | 1287,29 19,57

Haziran 1967 6806 2103 | 18563 22761 2126 1268,98 19,84
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SINAN YILMAZ
1979 Soma dogumlu.

Siileyman Demirel Universitesi
Mihendislik Mimarlik Fakultesi
mezunu.

13.05.2014 tarihinde
Soma faciasinda vefat etti.

MEHMET EFE
1986 Balikesir dogumlu.

2007 Osmangazi Universitesi
Mihendislik Mimarlik Fakultesi
mezunu.

13.05.2014 tarihinde
Soma faciasinda vefat etti.

KORAY KARADAG

1984 izmir dogumlu.
2007 Dokuz Eyliil Universitesi
Muhendislik Fakultesi mezunu.

13.05.2014 tarihinde
Soma faciasinda vefat etti.

BURAK KARAYEL
1987 Cankiri dogumlu.

2009 Siileyman Demirel Uni-
versitesi Mihendislik Mimarhk
Fakiltesi mezunu.

13.05.2014 tarihinde
Soma faciasinda vefat etti.

IBRAHIM CELIK

1984 Ankara dogumlu.

2011 Cumhuriyet Universitesi
Mduhendislik Fakiltesi mezunu.
13.05.2014 tarihinde

Soma faciasinda vefat etti.

HUSEYIN ONCELER
1972 Almanya dogumlu.

1998 Osmangazi Universitesi
Mihendislik Mimarlik Fakltesi
mezunu.

14.02.2007 tarihinde vefat etti.

MURAT ERTURK

1970 istanbul dogumlu.

1994 ITU Maden Fakdltesi
mezunu

29.04.2014 tarihinde vefat etti.

CEVAT SEZER

1929 Tarsus dogumlu.

1958 ITU Maden Fakdiltesi
mezunu.

02.05.2014 tarihinde vefat etti.

NAZIM GUNDUZ

1950 Canasaran
Varto dogumlu.

1980 Hacettepe Universitesi
Mihendislik Fakiltesi mezunu.

18.05.2014 tarihinde vefat etti.

SAMIi DEMIRBILEK

1959 Sorgun dogumlu.

1980 ITU Maden Fakdiltesi
mezunu.

25.05.2014 tarihinde vefat etti.

“Yitirdigimiz degerli iiyelerimizin ailelerine' yakinlarina ve
Maden Miihendisleri topluluguna bassaghgi dileriz”

Maden Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
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