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[hmalkarlik can aliyor

tirkiye, karmagik jeolojisi ve tektoni-
ginin sonucu olarak yeralti kaynak-
larmin cesitliligi bakimindan oldukca
zengin bir iilke. Uzun yillardir yeralt:
kaynaklar ile yakindan ilgilenen Tiirkiye, bu
alanda 6nemli sayida istihdam saghyor.
Sektoriin yillarca kazandig1 tecriibeye rag-
men Tiirkiye’de maden kazalar1 yine de engel-
lenemiyor ve maden iscilerinin hayatini kaybet-
mesinin ontine gegilemiyor. Bu gergegi son ola-
rak Bursa'min Mustafakemalpasa ilgesine baglh
Devecikonag1 beldesinde Biikkoy Madencilik’e
ait yeralti komlir isletmesinde grizu patlamas
hatirlatt. Yasanan olay sonucunda 19 maden
iscisi hayatini kaybetti. Peki, tiim bu kazalarm
meydana gelmesinin temel nedenleri neler?
Denetleme sorunlari mi? Isletmelerin kendi ic
sorunlart m1? Yoksa galigma sartlarinin elveris-
sizligi mi?
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NEDEN; iIHMALKARLIK

Biikkdy madencilikte yasanan grizu patla-
masl sonrasinda akillara ilk gelen ihtimal ted-
birsizlik ve ihmalkarlik oldu. Kaza sonrasinda
Tirkiye Maden Miihendisleri Odast (TMMOB)
tarafindan yapilan ilk incelemenin ardindan
aciklanan rapora gore; meydana gelen olayin
ihmalkarliklar nedeniyle gecikmis bir sonug ol-
dugunu ortaya gikardi. TMMOB kazayla ilgili
incelemelerin sonucunda, kazanin gerceklestigi
ocakta 3 vardiyal olarak toplam 150 isci ¢ahs-
tirlldigi, olay sirasinda ise 32 is¢inin madende
oldugu tespit edildi.

Raporda, ocagin havalandirilmasi, ana van-
tilatér ve tali pervanelerle saglandig1 ve iire-
tim yapilirken sert komiir damarlarma patlayici
madde kullanarak gevsetildigi belirtildi. Patla-
ma sirasinda ocakta her vardiyada bulunmasi
gereken maden miihendisi sayisi yeterli olmadi-




g1 ve cahisan iscilerin gevre koylerden istthdam
edilerek dustik tcretlere cahstinlarak sendika-
larinin olmadig: ortaya cikti. 16-24 vardiyasinda
ayakta komtir tiretimi yapilmasi esnasinda grizu
patlamasi ile olusan yiiksek sicaklik ile karbon
monoksit gazi ise ¢alisan isgilerin yanmasi ve

zehirlenmesine neden oldu. Yasanan kaza son-
rasinda ise kurtarma islemlerinde ciddi organi-
zasyon ve koordinasyon yetersizligi bulundu-
gunu agikladi.

TMMOB tarafindan yapilan agiklamada kaza-
larin son yillarda artis gostermesinin nedenleri
arasinda, 6zellikle 80°li yillarm basindan itibaren
uygulamaya konulan 6zellestirme, tageronlagma,
rodgvans gibi uygulamalarm, kamu madencili-
gini kiigtilterek, kamu kurum ve kuruluglarmda
uzun yillar sonucu elde edilmis olan madencilik
bilgi ve deneyim birikimini dagittigini vurgulu-
yor. Bu uygulamalar sonrasinda bilgi birikimi ve
deneyime sahip olan kurum ve kuruluglarin ye-
rine tretimin, teknik ve alt yap: olarak yetersiz,
deneyim ve uzmanlasmanin olmadigs kisi ve sir-
ketlere birakilmasmdan dolay1 ve tiim bunlara ek
olarak kamusal denetimin de yeterli olmamasi is
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kazalarmin artis sebepleri arasinda bulunuyor.

Kazanin yasandigi Biikkoy Madencilik Tu-
rizm ve Ticaret A.S.nin Yonetim Kurulu Bag-
kani Nurullah Ercan, olaym ardindan gézaltina
alinarak mahkemeye cikarild1. Ifadesi alindiktan
sonra serbest birakilan Ercan, hayatim kaybeden
maden iscilerin ailelerini magdur etmeyecekle-
rini acikladi. Fakat hayatim kaybeden iscilerin
yakinlar: Ercan tarafidan verilecek 15 bin TL'lik
yardima tepki gosterdi.

Biikkoy Madencilik'te aralik ayinda meydana
gelen olay sonrasinda ortaya birgok gorts atildi.
Sonug olarak Tiirkiye'de ¢ogu maden giivenlik
onlemleri alt diizeyde ve tedbir alinmadan is-
letildigi ortaya ikt Yerustiinde her hangi bir
kaza meydana geldigi zaman ulasim ne kadar
kolaylasiyorsa yeralti kazalarinda kiigiik bir olay
dahi biiyiik sonuglar dogurabiliyor. Bu nedenle
yetkililerin gerekli 6nlemleri almasi igin kazala-
11 beklemesi gerekmiyor. Gerekli 6nlemler alin-
mazsa madenciler her glin karanhga gomiilmeye
devam edecek.

“ZAMANINDA ONLEM ALINMALI"

Ocak 2009 tarihinde Maden Miihendisleri
Odast tarafindan Tiirkiye’deki riskli olan maden
bolgelerinin haritas: hazirlanarak Enerji ve Tabii
Kaynaklar bankaligma teslim edildigini acikla-
yan Maden Miihendisleri Odas1 Bagkani Meh-
met Torun, patlamanin meydana geldigi Biik-
kdy maden sahasinin da s6z konusu haritada
patlama, yangm, gociik, bogulma, zehirlenme

Mehmet Forti
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meydana gelebilecek “¢ok riskli” maden alani
kategorisinde yer aldigim agiklad.

Cok riskli olarak gosterilen sahada énlemler
alinmasi gerektigi konusunda Enerji Bakanligi'na
uyarida bulunduklarimi vurgulayan Torun ko-
nuyla ilgili yaptig1 aciklama, “Cok ciddi ted-
birler alinmasi gerekirken bakanlik yetkililerin-
den edindigimiz bilgiler dogrultusunda may1s
aymnda bir denetim yapilmig, yapilan denetim
sonucunda bazi eksiklikler belirlenmis ve aralik
sonuna kadar da siire verilmis. Ama ne yazik ki
oliimler siireyi beklemedi ve 19 kisiyi kaybettik.
Madencilik sektoriinde yasanan is kazalar1 ko-
nusundaki bir bagka raporumuzu da Cahgma ve
Sosyal Glivenlik Bakanligi'na gonderdik, onlem
almmasi icin. Bu yazilarimiza da ne yazik ki hig-
bir sekilde cevap verilmedi” seklinde konustu.

Maden Miihendisleri Odas1 Bagkan1 Mehmet
Torun, Bursa’da yasanan grizu patlamasi ile ilgi-
li olay yerinde yaptiklari aragtirma sonrasi Glo-
bal Enerji Dergisi'nin sorularm yanitlad.

Patlamanin yasandigl Biikkoy Madencilikte
TMMOB tarafindan yapilan aciklamalarin ne
kadarina uyulan bir calisma ortami s6z konusu
idi? Yasanan kazanin nedenleri neler?

Olaymn duyulmasmin ardindan Odamiz yet-
kilileri ve is glivenligi uzmanlarimiz olay yerin-
de gelismeleri ve kurtarma calismalarini yakin-
dan izledi. Kaza, ayakta komiir tiretimi yapilma-
s1 esnasinda ortamda bulunan grizunun (metan
gazi+hava karigimi) patlamasiyla meydana gel-
digi ortaya qikti. Grizunun patlamasi ile olugan
yiiksek sicaklik ve karbon monoksit gazi ¢alisan
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cok riskli
isyerleri olup,
kaza olasilig
cok yiiksek
yerlerdir."”

iscilerin yanmalarmma ve zehirlenmelerine yol
agarak olumlerine neden oldugu anlasildi.

ik tespitlerden olaym, galisma ortaminda be-
lirli bir oranin tizerinde bulunmamasi gereken
metan gazinm, bir 1s1 kaynagyla tetiklendigi ve
grizunun boylece patladigi anlagihiyor. Degerlen-
dirmelerimizde ocak havalandirmasinda sorunlar
oldugu ve havalandirmamn yetersiz oldugu tes-
pit edildi. Bu durumda alinmasi gereken énlem-
lerin s6z konusu ocakta eksik oldugu gortildii.

Patlamanin yasandigi sirada maden icerisin-
de, isciler disinda gorevli maden miihendisinin
bulunmamasini nasil degerlendiriyorsunuz? Bu
konu ile ilgili ne tiir yaptinmlar uygulanmali?

Maden Kanunu'na gore maden tretimi ma-
den miihendisi nezaretinde yapihr. Ozellikle
yeralti komiir ocaklari, cok riskli igyerleri olup,
kaza olasih@i cok yiiksek yerlerdir. Bu nedenle
her vardiyada maden miihendisi bulunmasi ve
denetimin bu miihendis tarafindan yapilmasi
gerekiyor. S6z konusu ocakta kazanin oldugu
vardiyada maden miihendisinin bulunmama-
s1 onemli bir eksikliktir. Bu konuda mevzuatta
eksik olan maddeler acil olarak yeniden diizen-
lenmeli, isletmede ve vardiyalarda yeterli sayida
maden miithendisini daimi olarak istihdam etme-
yen igyerlerine isletme ruhsati verilmemelidir.

Bir madende en az kac yetkili maden miihen-
disinin aktif olarak bulunmasi gerekiyor?

Isletmenin biiyiikliigiine, calisan sayisina, risk
degerlendirmesi sonucuna ve tretim kapasitesi-
ne gore maden miithendisi sayis1 hesaplaniyor.

Teknik nezaretgi ve is glivenliginden sorumlu
olan mihendis tcretini, denetlemek durumun-
da oldugu isyeri sahibinden aliyor. Bu durum
ise mihendisin isletme ile ilgili kararlarinda 6z-
glir davranmasini engelliyor. Bu agidan, teknik
nezaretcinin ve is giivenliginden sorumlu mii-
hendisin Gzgiirce karar verebilmesi ve gorevini
layikiyla yerine getirebilmesi amaciyla, licretini
olusturulacak bir fondan ya da hesaptan almasi
igin gerekli yasal diizenlemelerin acilen yapil-
mas1 gerekiyor.

Maden egitimlerine o6nemin arttiriima-
si gerekiyor. TMMOB tarafindan yiiriitiilen
“Maden is Giivenligi” kampanyasi ile ilgili bilgi
verir misiniz?

Madencilik sektortinde yasanan is kazalarmin
onlenebilmesi icin, Odamizca degisik konular-
da ve alanlarda caligmalar yapihyor. Is giiven-



ligi sempozyumlar, is glivenligi seminerleri ve
saha calismalarinda tyeleri ile sektor galisanla-
rina egitimler veriliyor. Is giivenligi konusunda
arastirmalar yapilarak raporlar hazirlaniyor ve
bu raporlar ilgili kurum, kuruluglar ve kamuo-
yuyla paylasihiyor. Bu dogrultuda, Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanhg ile “Madenlerde is
Givenligi Yili” kampanyas1 baslatilma karari
alindi. 3 Mayis 2007 tarihinde Odamiz ile Ba-
kanlik arasinda imzalanan bir protokol ile kam-
panya basladi.

Protokol, kazalarin en sik gortildiigii is kolla-
rindan biri olan madencilik sektortinde, isveren-
ler ve calisanlarm ilgili 1SG mevzuaty, uygula-
malan ve kargilasilacak muhtemel riskler konu-
sunda bilin¢glenmelerini saglamay1 amaghyor.

Protokoliin amaglary, is kazas: sayisim ve kaza
sonucunda meydana gelen maddi ve manevi za-
rarlant azaltmak, cahisanlarin meslek hastahikla-
rindan korunmalarini saglamak dolayisiyla sek-
tordeki meveut is saghg: ve giivenligi durumunu
iyilestirmek, cesitli arastirma ve egitim faaliyetle-
rinde isbirligi yapabilmek i¢in planland.

Yasanan kazanin ardindan odalar ve yoneti-
cilerin birlikte hareket etmesi gerektigini acik-
lamistiniz. Birliktelik anlaminda ne gibi beklen-
tileriniz var?

Kazalarin olugmasina neden olan etkenlerin;
ilgili kurum ve kuruluslarm koordinasyonu ile
birlikte en kisa zamanda masaya yatirilmasi
ve ¢ozimlenebilmesi icin acil olarak bir eylem
plan1 hazirlanmas: gerekiyor. Ulusal Olcekte
olusturulacak bu yapmin; kazalarm onlenmesi
icin gerekli risk haritalarmi gikarmasi, gerekli

"Kazalarin
olusmasina neden
olan etkenlerin;
ilgili kurum ve
kuruluslarin
koordinasyonu ile
birtikte en kisa
zamanda masaya
yatirilmasi ve
coziimlenebilmesi
icin acil olarak
bir eylem plani
hazirlanmasi
gerekiyor."”

planlamalar ve egitimleri koordine etmesi, ilgi-
li yasa ve yonetmelikleri tekrar gbzden gegire-
rek sahanin ihtiyaglarma uygun olarak yeniden
diizenlemesi ve is giivenligi kiiltiiriiniin gelisti-
rilmesi icin calismalar yapmas: gerekiyor. Oda-
miz, sektorde yasanan is kazalarinin dnlenme-
siyle ilgili olarak pek ¢ok calisma yapti. Raporlar
hazirladik ve bunlarin sonuclarim ilgililerle ve
kamuoyuyla paylagmustir. Bu anlamda cok ciddi
bir bilgi birikimi ve uzman kadrosu bulunuyor.
Kamusal sorumlulugumuz geregi, yapilacak ca-
lismalarda Odamuzin goriislerinin alinmasi ve
uygulanmasi biiylik énem tasiyor.

ilk 2 saatin 6nemi

# Maden ocaklarinda yasanan kazalar sonrasinda
midahale yapilma slresi ve teknikleri biylk
tnem tasiyor. Kaza aninda yapilan kiictik etkiler
dahi biyik sonuclari meydana getirebiliyor.
Kaza sonra yapilmasi gerekenlerle ilgili, Ttrkiye
Taskomiri Kurumu (TTK] Is Guvenligi Uzmani
Maden Mihendisi Erding Glnay " in Yeralti Maden
isletmeciliginde Tahlisiyecilik konulu arastirmasi
konuya aciklik getiriyor.

Giinay, grizu patlamasi sonrasinda yer al-
tindaki metan yok oldugu icin gazin yeniden
birikerek ikinci patlama riski olugturmamasi
icin ilk 2 saat kurtarma ekiplerinin en givenli
calisabilecedi zaman dilimi oldugunu belirtti.
Guinay, "Kaza sonrasindaki 2 saat altin saat
olarak nitelendiriliyor. Kazazedelerin canli
kurtarilma ihtimali yiksek olmasi nedeniyle
6zel maden isletmelerinde de kurtarma ekip-
lerinin kurulmasi oldukca énemli bir nokta”
sozleriyle aciklad

Arastirmada, bu zamanin TTK ya 100 Kkilo-
metreyi gegen uzakliktaki yerlere ilk kurtar-
ma ekibinin mutlaka helikopterle ulastirilma-
sinin 6nem tasidigr belirtildi. Glnay, "Bunun
icin valiliklerdeki kriz komitesi toplantilarinda
konu giindeme alinmali. TTK dan kurtarma
ekibi talep edildiginde es zamanli kurtarma
ekibini olay yerine intikal ettirecek helikopte-
rin talep edilecedi kurum belirlenerek, proto-
kol altina ainmalidir. Olaganiistii durumlarda
yapilacak kurtarma calismalarinin basarili
olabilmesi icin gelisen teknolojik imkanlara
uygun malzeme ve ekipmanlara sahip tahli-
siye merkezinin yani sira disiplin, tecribe ve
bilgi donanimiyla cok iyi yetismis kurtaricilara
ihtiya¢ vardir” aciklamasinda bulundu
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