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40. KURULUS YILI ETKINLIKLERI

"2000'LI YILLARA DOGRU
LINYIT SEKTORUMUZ"
SEMPOZYUMU

14-15 KASIM 1994 BUYUK SURMELI OTELI I ANKARA

TMMOB Maden Miihendisleri
Odasinm diizenledigi "2000'li
Yillara Dogru Linyit Sektoriimiiz"
konulu sempozyum 14-15 Kasim
1994'de Ankara Biyik Siirmeli
Oteli'nde yapilacaktir.

Linyit madenciliginin buglinkii
durumu, gelecegi, linyit
sektoriiniin ekonomideki yeri ve
sorunlarinin detaylariyla
tartisiimast amaclanan bu sem-
pozyum 12 cagrili bildiri ve bir
panelden olugmaktadir.

SEMPOZYUM KONULARI

Sempozyumda islenecek ko-
nular sunlardir:
A) Linyit Sektoriiniin Yapisal
Durumu
-Linyit Madenciliginin Ulke
Ekonomisi I¢indeki Yeri ve Genel
Enerji Iginde Lirryit Arz Talep
Dengesi
-Linyit Rezervleri, Kullanim
Imkanlar ve Arama Politikalar1
B) Linyit Kullanimi ve Cevre
- Linyite Dayali Santrallardan
Enerji Uretimi ve Cevre
- Hava ve Cevre Mevzuati ve
Iklim Degisikligi Etkisinde Lin-
yitin Yeri
-Cevrenin Korunmasi Acisin-
dan Linyit Kullanim Hedefleri ve
Cevre Uzerindeki Etkileri
- Kémiirlerin lyilestirilmesi
- Komiir Yakma Teknolojileri
C) Linyit ve Alternatif Yakitlar
-Linyit Uretim ve Tiiketiminde
Ithal Koémiir ve Dogalgazin Et-
kisi-  Enerji ve Yakit Se¢im Kri-
terleri
D)Ozellestirme
-Yururliikteki Yasalar YOntin-
den Linyit Ocaklarinin Ozelles-
tirilmesi
-Linyit Ocaklarmin Ozellestiril-
mesinin Sosyal Acidan  Deger-
lendi rilmesi

-Linyitte Uygulanan Maliyei-

Icme, Fiyatlandirma ve Kaynak
Kullanim Politikalar1

-Linyit Ocaklarinin Ozellesti-
rilmesinin ~ Ulke = Ekonomisi
Acgisindan Degerlendirilmesi
PANEL
Sempozyum programi i¢inde;
linyit madenciliginin SO-
runlarinin, sektordeki isletme
verimliliginin tartisilacagi
"2000'li Yillara Dogru Linyit
Sektoriimiiz" konulu bir panel
diizenlenecektir.

KAYIT VE KATILIM

Sempozyum kayit ticreti 2 mil-
yon TL'dir. Kayit Ucreti; sem-
pozyum Kkitabi, Ogle yemekleri,

kokteyl ve armaganlart kap-
samaktadir. Sempozyuma
katilmak isteyen kisi ve ku-

ruluslarin kayit ticretinin Etibank
Kizilay Subesi'ndeki 2014 nolu
hesaba yatirildigin1 gosteren bel-
geyi  08.11.1994 tarihine kadar
Maden Miihendisleri Odasi'na
gondermeleri gerekmektedir.
Sempozyuma birden c¢ok delege
ile katilacak kurum veya ku-
ruluglarin delege isimlerini liste
halinde gondermeleri yeterlidir.

Sempozyum Yazisma Adresi
TMMOB MADEN
MUHENDISLERI ODASI

"2000'LI YILLARA DOGRU

LINYIT SEKTORUMUZ
SEMPOZYUMU"
YURUTME KURULU

Selanik Cad. No: 19/3 06650
Kizilay/ ANKARA

Tel: (0312) 425
(0312)417 52 90

Sempozyum Yeri ve Ko-
naklama Fiyatlan

Biylik Stirmeli Oteli Cihan Sok.
No: 6-Sihhiye/ANKARA

Tel: (0312) 231 76 60 (15 hat)
Tek Kisi (oda+kahvalti) : $50
Iki Kisi (oda+kahvalt) : $65

10 80 Fax:

ULASIMDA YERALTI

KAZILARI
I. SEMPOZYUMU

1-3 ARALIK 1994/ MACKA - ISTANBUL

Blytksehirlerin kent i¢i ulasim so-
runlarinin ¢oz.imi i¢cin metro ve rayl
sistemler artik kag¢inilmaz  hale
gelmistir.  Ayrica bu sistemlerin
rahat, hizli ve ¢evre dostu olmasi gibi
cok Oonemli ozellikleri de vardir. Bu
sempozyumla amacglanan, Istanbul
Metrosu ve rayli sistemleri icin
yapilan ¢alismalari, edinilen bilgi bi-
rikimi ve tecriibeleri Istanbullulara,
tim mihendislik camiasina ve diger
ilgililere duyurmak ve bundan sonraki
caligmalara 1sik tutmaktir. Sem-
pozyum asagidaki kuruluslarin ortak
calismalari ve destekleriyle

diizenlenecektir:
- Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi

-TMMOB Maden Miuhendisleri
Odasi Istanbul Subesi

-ITU Maden Fakiiltesi

-Yiiksel Proje-1GT

-Tekfen Insaat ve Tesisat A.S.
-Garanti-Koza/Enka/Dogus
Ortak Girisim

-Yapt Merkezi A.S.

-Uluslararasi Tiinelciler Dernegi
Tirkiye Temsilciligi
Katilma Kosullar:

Sempozyum 1-3 Aralik 1994 ta-
rihlerinde ITU Macka Sosyal Te-
sisleri'nde diizenlenecektir. Katilim
tcreti 1.000.000 TL.dir. Bu ftcrete
ogle yemekleri, teknik gezi ve bil-
diriler kitabi1 dahildir. Katilim fcreti
asagidaki banka hesap numarasina
yatirilabilir:

Banka Hesap No :

T .Is Bankas1 Kabatas Subesi
TMMOB Maden Miihendisleri Odasi
Hesap No: 126948

Sempozyum Yazisma Adresi
Sempozyum Yuritme Kurulu Adresi
Istiklal Cad. 471/1-1

Beyoglu / ISTANBUL

Tef: (0212) 245 15 03 Fax (0212) 293 83 55


http://Lirry.it
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"Zonguldak Gercegi“nin yeterince degerlendiriime-
soyleyen Prof.Dr.Ergin  ARIOGLU,

digini
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"KARAELMAS" DIYARIILGIYEAC...

onemini kavrayabilmis degiliz" diyor.

Temiz havali, temiz sehirlere
duydugumuz hasret bir giin bitecek
mi bilinmez ama bunun i¢in buiyuik
umutlar beslenen dogalgaza bek-
lenen ilgi heniiz gerceklesemedi.

Oyle ki, diizenlenen  pro-
mosyonlarla abone sayisini
arttirmaya c¢alisan "yOneticiler",

billboardlarda ilan ettikleri son
¢agrilarinda 30 Agustos' a kadar
dogalga/a gecenlere "abone
katilim bedeli" nde yilizde 20" lik
indirim yapilacagini, ayrica 100
metrekiip dogalgazin da bedava
verilecegini vaat ediyorlar. Aslina
bakarsaniz. "saglikli ve

yasanabilik  bir Istanbul”, bu
"armagan"” larin en blyik ama
"masrafli” oldugu ya da "Rusya'
run her an dogalgaz1 kesebilecegi”
kaygilarini yasayan Istanbulluya
ulasabilmenin tek yolunun bu

olduguna karar verilmis belli Kki...

Petrole duydugumuz glivensizligi

ise. tanimlamaya gerek var mi?...
1970" li yillarda yasanan petrol
krizinden nasibini alanlar, o
glinlerin sancisin1  belleklerinden
kolay kolay silebilirler mi hig?
Ustiine Usiliik 21. yiizyithn ilk
ceyreginde ekonomik petrol kay-
naklarinin giderek azalmasi so-
nucunda petroliin temininde de
'stratejik ac¢ik" yasanacagini be-
lirtiyor uzmanlar»

Ozellikle sun "Cernobil Pat-
lamasi' nin niikleer enerji liretim
secenegini de gozde bir segenek
oimaktan c¢ikardigi biliniyor. Hid-
rolik enerji lretimine yonelik
calismalar tulkemizde de devam
ediyorsa da. bizi sanshi kilan en
onemli secenek, yeraltinda daha
u/un yillar hizmet vermeye hazir
bekliyor.

Bncrji kaynaklari  toplaminin
yaklasik ylizde 70" ini olusturan ve
bu nedenle "Gelecegin tartigmasiz
enerji kaynagi" olan komiir, 2000’
li yillara ait gergeklestirilen diinya
enerji kullanim projeksiyonlarinda
da siirekli olarak birinci sirada yer
aliyor.

Cevre kaygilarina cevap verecek
teknolojilerin  hizla gelistirilmesi

ve uygulamaya konulmasi ile sallanan
saltanatin1 geri alan komir, bizim
uilkemizde ne yazik ki "tartigmali”
durumda, Komirin tulkemiz igin
tasidigt oneme yabancit kalmayr ter-
cih etmememizin en onemli tanig ise
Amasra ve Armutcuk...

Sancili bekleyis,

5 Nisan kararlar1 c¢ercevesinde tas-
fiye karar1 alinan Amasra ve
Armutcuk, bu kararin uygulamaya

konulup konulmayacaginin sancili
bekleyisini yasarken, ITU Maden
Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Prof.Dr.Ergin Arioglu, bu kararlarin
yanlishgina parmak basiyor: "Bu
kararin fevkalade yanlis bir Kkarar
oldugunu ilan etmek istiyorum. Bir
kere kararin  hicbir  ekonomik
gerekcesi yoktur. Tamamen ideolojik
ozellik tasimaktadir. Cunki gerek
Armukcuk gerekse Amasra, hem re-
zerv acisindan, hem de tasimig

Ulusal taskomiiru
politikasinin olmayisi
ve mevcut yonetim
seklinin mevcut siyasi
iktidarlarin etkisine ¢cok
acik olmasi. Zonguldak
havzasimin bugunkii
duruma dusmesinde
cok etkili olmustur.

oldugu komiir oOzelligiyle uzun yillar
hizmet tlreten birimleridir. Komiir ka-
litesi ile bu bolgeler dogrudan dogruya

satis kombinezonlart ve 1sitma
sektoriine sunulmak suretiyle kul-
lanilabilir".

1983 yilindan sonra lretimin onemli
olcude diisme kaydettigi Zonguldak
komur havzasina iliskin bilgilerin ka-

muoyuna yanlis aksettirildiginden
yakinan Prof.Dr.Ergin Arioglu,
"Bakiniz" diyor, "Havzanin toplam

komiir rezervi son Kkayitlara gore 1.3
milyar tondur. Havzada kamuoyuna
enjekte edilen bilginin aksine rezerv
*bilancosu dikkate alindiginda 35 yil

"Komurun

gibi dinamik bir 6mre sahiptir. Hemen
ilave etmeliyim ki, olusturulacak
yatirim fonlar1 ile gereken jeolojik
arama ve rezerv calismalari ile hav-
zamizda uretilebilir rezerv bazinda her
an olumlu yonde artis s6z konusudur.
S6z gelimi uretilebilir artis orani
yizde 25 gibi miitevazi bir rakam
olursa  havzanin  dinamik  omri
yaklasik olarak 40-45 yil olarak he-
saplanabilir. Bunun yani1 sira, demir-
celik sektoriine koklasabilir komir
saglama Ozelligi nedeniyle Zonguldak
komiri bulunmaz bir cevre dostudur
da..."

1990' da 780 milyon lira, 1992' de
3.9 milyar lira, 1993' de 7.3 milyar
lira... Bu zarar rakamlarini1 dogrulayan
Arioglu, bu zararlarin "tamamen ve
tamamen" liretim Olceginin fevkalade
ciiz  olmasindan kaynaklandigina
isaret ediyor. Zonguldak havzasi ile
ilgili olarak 1981' den beri bilimsel
arastirma ve proje bazinda aktif
calismalar yapan Prof.Dr.Miih.
Arioglu, bugiin havzada karsi karsiya
kalinan durumun cok buyiik olgide
sistemden kaynaklandigini vur-
gularken, "Ne yazik- ki tilkemizin her
sorununda bu olgu s6z konusudur”
diye konusuyor.

Zonguldak havzasinin var
oldugundan bugiine kadar cesitli
yonleri ile ulusal ekonomimize katki
urettigine de dikkat ceken Arioglu.
"Ama  soOyleyebiliriz ki, ulusal
taskomiri politikasinin olmayist ve
mevcut yOnetim seklinin mevcut si-
yasi iktidarlarin etkisine c¢ok acik
olmasi. Zonguldak havzasinin
bugiinkii duruma diismesinde cok et-
kili-olmustur" diyor.

10 yildan bu yana dayatilan disalim
rejiminin ivedilikle terkedilmesi ge-
rektigini  vurgulayan Prof.Dr.Ergin
Arioglu, piyasa komirti ile ithal
komiir arasindaki fiyat farkinin biyiik
oldugunu, bu kosullarda saglanan
nakit girislerinin de allak bullak
oldugunu belirterek devam ediyor:

"Yillardan beri siiren yerli komiir
uretimindeki fiyat baskilar1
kaldirilmis olsaydi Zonguldak
bolgesi bu ekonomik  c¢ikmaza

dismezdi. Bugiin ulasti§imiz sonucg,
o kadar aciktir ki, gerek demir-celik
sektorii  fiyatlari, gereckse 1sitma
sektoriindeki yanlis satis politikalari
Zonguldak acmazini hizlandir-
mistir".
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Zonguldak havzasindaki kémiiriin bin liradlli." Basit bir thesapla d1§arldarﬁ TURBA VE
liretim maliyetlerinin ABD' deki alinan omurun tonunun gerce i i
isletmelerde rekabet edebilir ni- karsihfi en az 3 milyon liradir... Yerli KARBONDIOKSIT
telikte oldugunu sdylemeden  kOmir iginse, 1994’ iin ortalama satig GAZI (COz)
gecmeyen Arioglu, "Kaldi ki, ABD' fiyati 718 bin liradir. Bu gergek fiyat MADEN KANUNU

de ki maden igletmelerinin jeolojik  farki ile yerli komir, kendini bir kez
sartlar1 fevkalade elverislidir. Bu daha belirgin hale getirmektedir” diye KAPS AMIN AALINDI

nedenle de iiretim maliyeti en diisiik  konusuyor.

yontemle c¢alistirilmaktadir. Zon- Uretim  politakisinin ~ ana  fel- Bakanlar Kurulu'nun 94/5442 Sayili
guldak havzasi bu esitsiz  sefesinin, "lilke kaynaginin Karari ile turba madeni ile Kkar-
kargilagtirma sartlarinda bile ABD  degerlendirilmesi  ve  koklatabilir bondioksit gazinin (CO2) (verilmis
ile rekabet edebilir oOzelliktedir..."  kémiir disalimmna son verilmesi” ruhsatlari ve resmi belgeli haklarin
diyor. olmasi gerektigini sOyleyen bulundugu jeotermal kaynak, icmeye

Ozerk bir yonetim Prof.Dr.Ergin  Arioglu, yeni Uretim ve yikanmaya mahsus sifali sicak su

Zonguldak icin yaptiklari he- teknolojilerinin yaratilmasinin ve soguk su alanlari ile dogal gazh ve

yaninda havzanin yaratacagr eko-
nomik ciktilarin maksimum diizeye
cikarilmasit gerektigini de soyliyor.

petrolli arazilerde bulunanlar haric
olmak lizere) 3213 Sayili Maden Ka-
nunu kapsamina alindi. Enerji ve

saplamalara gore havzada mevcut
jeolojik yap1 ve rezerv gozoniinde
tutuldugunda  tlretim Olceginin

"satilabilir kémiir" cinsinden 5-5.5 "Asi ruhlu degiliz..." Tabii Kaynaklar Bakanhgi'nin
ton/yll  oldugunu, bu  Uretim Genel Maden-is Sendikasi Teknik 10.08.1994 tarihli ve 6607, 6608
Olgeginin yukari cekilmesi ve 6zerk  Bagkani Mehmet Korfal ise, devletin sayili yazilar {izerine, turba ve CO2'
bir yonetimin tabandan tavana be-  malina sahip cikmadigindan nun Maden Kanunu kapsamina

nimsenmesi durumunda, havzanin  yakinarak, "Zonguldak gergegini" alinmasi Bakanlar Kurulu' nca kabul

ckonomik ~ parametrelerinin - ¢ok g5yl Gzetliyor: edilerek,17.03.1994 tarihli  Resmi
boylik olgiide degisecegini belirten " . e
Prof.Dr.Ergin Arioglu, "Hatta 5' er Devlet malina sahip ¢iksa Zon- Gazetede vyayinlanarak yirirlige
y1111k. i)rojelenen si’ire sonunda guldak’ in zarar etmesi miimkiin girdi.

L . degildir. Zaten zararlar kagit ustiinde. .
Evrf?a nggufg’:k. i‘fﬁlgfﬁﬂ‘;g;ll‘g; KIT ler 1983'tcn beri sistemli bir ISTANBUL SUBE
diger bir degerlendirme hatasin1 da §ek1lde zarat et.t1r111yor. Zonguldak da CALISMALARI DEVAM
Tirk kamuoyuna iletmek  is- Oyle. Ayrca birgok gevre Zonguldak EDIiYOR
tiyorum... Zonguldak' la ilgili eko- iscisini asi ruhlu olarak tanitiyor. " :
nomik degerlendirmelerde 1 ton Hayir! Zonguldak iscisi son derece GENEL KURUL
ithal komurun fiyat1 yaklasik olarak yumusak ruhludur aslinda. I§gln3n 21-22 EKIM 1994’ DE
70-75 dolar olarak alinmaktadir. Bu gahgumasmn.l . gahgtlrana bagh : —— -
maliyet, mutlaka diizeltilmis kur oldugunu bilmiyorlar”. istanbul Subesi’ nin kurulmasi icin

bir yildir devam eden calismalar son
asamasina geldi. 21-22 Ekim 1994 '
de Sube Genel Kurulu toplanacak ve
Yonetim Kurulu secimi yapilacak.
Genel Kurul 6ncesi hazirhgr olarak
Mayis ayi icerisinde istanbul Sube
Gecici Yonetim Kurulu Basgkani ve
yardimcisinin katiimiyla Kocaeli ve
Sakarya' daki uyelerimizle Kocaeli
Universitesi' nde bir toplanti yapildi.
Toplanti sonucunda Mehmet Yaman
Kocaeli ve Sakarya illeri temsilciligine
atandi. Ayni amacgla Temmuz ay
icerisinde Uyelerimizle Kirklareli' nde
ikinci bir toplanti yapildi. Bu toplanti
sonunda da Ferit Gunes; Kirklareli,
Edirne ve Tekirdag illeri temsilciligine
atandi.

faktori ile tekrar hesaplanmalidir. ...

anlatimla buglin dovizin diizeltilmis Haftalik YON dergisinin 7 Agustos
tarihli  sayisindan  alinmustir.

kur karsiligi en iyimser rakamla 40 1994

ISTANBUL SUBE
GENEL KURULU

YER: 21 Ekim 1994 Saat: 10.00
iTU Maden Fak. Konferans
Salonu AYAZAGA

SEQiMLER: 22 Ekim 1994 09-17

istiklal Cad. 471/1-1 ( Sube Binasi)
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MTA RUHSAT HAKLARI DEVIR YONETMELIGI

A Fehmi YILDIRIM
1972/1844

3213 sayii Maden Kanunu' nun 47.
maddesi, yiiriirlikkten kaldirilan 6309
sayih Maden Kununu'nda ve MTA
Kurulus Kanunu'nda olmayan bir
yetkiyi MTA Genel Miudirligli' ne
tanimistir. Bu yetki, MTA adina
ruhsatli sahalarin, MTA tarafindan
devredilmesi yetkisidir. MTA' run
boyle bir yetkiye sahip olmasinin,
dogru, faydali veya mahzurlu olup
olmadigi aynn bir irdeleme ve
tartisma  konusudur. Burada ir-
delemeye calisacagimiz husus, bu
yetkiye dayanilarak cikartilan Devir
ve Thale Yonetmeligi' nin kendisidir.

Bakan Olur'u ile gecerlilik kazanan
bu yonetmelige gore; MTA ilk ruhsat
sahasi ihalelerini 1986 yilinda ya-

parak uygulamaya  baslamistir.
Mayis 1989'a kadar bu yonetmelikte
4 kez vyine Bakan Olur'u ile
degisiklik yapilmis ve adi da Ruhsat
Haklan Devir Yonetmeligi
olmustur.

ik degisikliginden itibaren.

Yonetmelige maden yataginin Ozel
durumu ile ilgili madde ilave edilmis
ve bu madde bundan sonraki her
degisiklik calismalarinda ele
alinarak degistirilmistir.

Kasim 1987 deki ilk degisiklikte
18. maddede "Ozel Durumlarda
Devir Usuli" baghgr ile yer alan bu
husus, daha sonraki degisiklikte
"Maden Yataginin 6zel Durumuna
Gore Devir ve ihale" ve daha sonrada
"Maden Yataginin Ozel Durumuna
Gore Devir Edilmesi" baghig1 ile 27.
maddede yer almistir.

Kasim 1987' den 30.12.1988' ¢
kadar yiiriirliikle kalan "Ozel Du-
rumlarda Devir Usulii" baghgi
altindaki 18. madde, 3213 Sayili
Maden Kanunu' na goére intibaklari
yapilmis baska hak sahiplerine ait ve
bagka madenler icin alinmis ruh-
satlar ile cakisan MTA' ya ait ruhsat
sahalarinin TEKLIF ETMEK veya
TEKLIF ALMAK sureliyle dev-
redilebilecegine iliskindir.
30.12.1988de yururlige giren
degisiklikte ise, cakisan ruhsat hakki
sahiplerine  yOnetmelige eklenen
gecici 1. madde ile ve maden
yataginin miuicavir sahada devamlilik
arzetmesi durumunda, yeni konulan
27. maddeyle, sahanin THALEYE
CIKARTILMASI ve IHALEYE
KATILINMASI sartiyla bir
ONCELIK HAKKI taninmistir.

Kanimca, boyle bir degisiklik saibe ve
zan allinda kalma endisesini ve/veya
bir duyarliligi yansitmakladir.

Belirtilen ozel durumlarin
yonetmelik  maddesi olarak  va-
zedilmesinden amacin; mahlut halde
bulunan veya teknik ve ekonomik
acidan  birlikte isletilmek Z0-
runlulugunda olan maden yataklarinin
ayr1 ayrt ruhsat hakki sahiplerinin
elinde bulunmasi sebebiyle atil kal-
mast veya elde edilebilecek mak-
simum ekonomik faydalarin elde edi-
lememesi ve  muhtemel  hukuki
anlagsmazliklar gibi olumsuzluklara
sebep olunmamasina yonelik oldugu
anlasilmaktadir.  Ancak, boylesine
olumlu bir amacin Yonetmeligin 4.
maddesinde yer alan "Ruhsat haklan
ihale ve devir iglemlerinin uy-
gulanmasinda; en uygun sartlarla ve
zamaninda yapilmasi, aciklik ve re-
kabetin saglanmasi ilkeleri esastir"
hiikkmiine ve maden yataginin o6zel du-
rumu ile ilgili maddenin 6ziline uyu-
larak uygulanmasi halinde elde edi-
lebilecegi aciktir.

30.12.1988"' de yiriirliige giren ve
ancak 4 ay yiiriirliikte kalan "Maden
Yalaginin Ozel Durumuna Goére Devir
ve Ihale" bashikli 27. madde aynen
soyledir:

"Madde 27.- MTA Ruhsat
sahasindaki bulunmus hale getirilen
maden yalagi miicavir sahalarda da
devamlilik arzediyor ve ayni zamanda
da teknik ve ekonomik acidan ma-
denlerin birlikte isletilmesi gerekli ise,

asagidaki sekillerde miicavir saha
ruhsat  hakki sahiplerine  oncelik
taninir:

1. Kamu kurum ve kuruluslarinin,
ulke ekonomisine oOnemli katkilar
saglayacak ruhsat sahalar1t MTA ruhsat
sahalarinin miicavir alanlarinda ise, bu
ruhsat sahalart MTA hak ve men-
faatleri dikkate alinarak ilgili kamu
kurum ve kuruluslarina sozlesme ile
devredilebilir.

2. Ozel sektor kisi ve kuruluslarina;
ihaleye katilmalari, isletme ruhsatina

Yururliikteki 27.
madde bu hali ile
oziune ve getirilis
amacina uygun
dusmeyecek
uygulamalara acik

haldedir.

veya Bakanlikca ekonomik maden po-
tansiyelinin mevcut oldugu kabul edilmis
on isletme ruhsatina sahip olmalari, ihale
yeterlilik belgesi almalari sartiyla, ihale
komisyonunca uygun bulunan en yiiksek
teklif bedelinden ‘/c 15 fazla bir bedeli
kabul etmeleri halinde Oncelik taninir.
Miicavir saha sahiplerinin birden fazla
olmasi ve yukaridaki sarti kabul etmeleri
halinde, davel edilerek bir defaya mahsus
olmak tizere bunlardan kapali teklif alinir
ve en yiiksek teklifi verene ihale yapilir.

Bu madde kapsamina giren islemlerin
yurtutilebilmesi icin, miicavir saha ruhsal
hakki sahipleri ihale giinii teklifler acilip
okunduktan sonra ihale komisyonu
baskanina hemen bu isteklerini yazili
bildirmeye, enge¢ bir hafta icinde de 6n
isletme veya isletme ruhsatlarinin no-
terce tasdik edilmis suretlerini, sa-
halarina ait tiim jeolojik ve teknik bil-
gileri ve  MTA Genel Miudirligi' niin
gerekli gorerek isteyecegi diger bilgileri
vermeye mecburdurlar., MTA Genel
Miidirligi ve miicavir ruhsat sahalarina
ait tim  bilgilerin ilgili etiit daire
baskanliklarinca incelenmesi,
degerlendirilmesi, teknik ve ekonomik
verileri ihtiva eden bir rapora baglanmasi
esastir. Bu raporun ihale komisyonunca
incelenmesi ve kabul edilmesi ve
sonuglarin Genel Miidiir' ce onay1 gerekli
ve sarttir.

Devir sozlesmesinde, bu yonetmeligin

32. maddesi © ' esaslarina sadik kalinir."

Maddenin, 27.04.1989' da ylrirlige
giren ve baghigi da "Maden Yataginin
Ozel Durumuna Goére Devir Edilmesi"
olarak degistirilen en son hali ise
soyledir:

"Madde 27.- MTA ruhsat sahasinda
bulunmus hale getirilen maden yatag:
ulke ekonomisine oOnemli  katkilar
saglayacak kamu kurum ve  ku-
ruluglarinin, tiizel ve 6zel kisilerin ruhsat
sahalarinin miicavir alanlarinda da de-
vamlilik arzediyor ve ayni zamanda da
teknik ve ekonomik agidan bu madenlerin
birlikle isletilmesi gerekli ve zorunlu ise
ve bu husus MTA ilgili etid daire
baskanliklarinin incelemesi ve

degerlendirmesi sonucu teknik ve eko-
nomik gerekceleri ihtiva eden ayrintilt bir
rapora baglanmis ise, bu ruhsal sahalari
MTA hak ve menfaatleri dikkale alinarak
istekli kamu kurum ve kuruluslarina,
tiizel ve Ozel kisilere sozlesme ile dev-
redilebilir.

Bu durumlarda;

1. Istekliler MTA Genel Miidiirliigii' ne
bizzat yazili olarak miiracaat etmeye:
isletme ruhsatlarini ve Bakanlikca eko-
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nomik maden potansiyelinin mevcut
oldugu kabul edilmis on isletme ruh-
satlarini; ruhsat sahalarina ait tiim je-
olojik ve teknik, aym1 zamanda da
MTA Genel Midirligii' niin gerekli
gorerek isleyecegi diger bilgi ve bel-
geleri MTA' ya vermeye ve belirlenen
kesin teminatt MTA Genel Mudurligi
Muhasebe Dairesi Bagkanlifi vez-
nesine  veya  goOsterecegi banka
hesabina yatirmaya mecburdurlar.

2. MTA Genel Mudurligi ve
miicavir ruhsat sahalarina ait tim bilgi
ve belgelerin MTA ilgili etiid daire
baskanliklarinca incelenmesi ve
degerlendirilmesi, teknik ve ekonomik
verileri ihtiva eden bir raporun
gerekgeli olarak hazirlanmast esastir.

3- Hazirlanan bu raporun bir ko-
misyon tarafindan incelenmesi ve
kabul edilmesi ve Genel Midiirlige
oOnerilmesi, yetkili  karar organi
tarafindan olumlu karara baglanmasi
gerekli ve sarttir.

4- Maden yataginin 6zel durumuna
gore hangi sartlarda devir edilip edil-
memesine karar vermekte MTA ta-
mamen serbesttir.

5- Miicavir saha sahiplerinin birden
fazla olmasi ve belirlenen sartlar
kabul etmeleri halinde, davet edilerek
bir defaya mahsus olmak iizere bun-
lardan kapali teklif alinir ve en yliksek
teklifi ~ verenle devir sOzlesmesi
yapilir.  Alinacak tekliflerin  aym
olmast halinde, ad c¢ekme suretiyle
islem sonuclandirilir” .

Gortluyor ki; her iki maddede oze
iliskin olan ortak noktalar ve devrin
gerceklestirilmesine iliskin esasdan
farkliliklar mevcuttur.

Ortak noktalar1 soyle siralayabiliriz:

1- MTA' nin uhdesindeki sahada
maden yatagt bulunmus hale ge-
tirilmis olmalidir. Dogaldir ki; bu-
lunmus maden yatagi gorinir rezerve
sahip olacaktir. Gorlinlir rezerv tanimi
ise ekonomikligi icermektedir.

2- Bu maden yatag miicavir
(komsu) sahada devamlilik  ar-
zetmelidir.

3- Devamlilik, devir icin yeter sart
olusturmamakta olup, maddede ki ifa-
desiyle "... ve ayn1 zamanda da teknik
ve ekonomik agidan madenlerin bir-
likte isletilmesi gerekli ve zorunlu
olmasi..." sart1 aranmalidir.

4- Miicavir saha, isletme ruhsath
veya ekonomik maden potansiyelinin
(diger bir deyisle; gorlnir rezervin)
mevcut oldugu kabul edilmis on
isletme ruhsatli olmalidir.

5- Miicavir sahaya ait teknik bilgiler,
ilgili etiit dairelerince incelenip,

degerlendirilip bir rapora
baglanmalidir. Bu sart su hususu or-
taya c¢ikarmaktadir: Micavir hak sa-
hibinin on isletme ruhsati alabilmek
icin Bakanliga vermek zorunda oldugu
on isletme projesindeki bilgilerin, gerek
rapor ve dokiimanlar lzerinde gerekse
bilfiil arazi tizerinde dogrulugu tesbit
edildikten sonra, teknik ve ekonomik
bakimdan  birlikte  igletilme  zo-
runlulugunun, laf-ii glizaf olarak degil,
hesaba ve miihendislige dayanan teknik
ve ekonomik gerekceleri bir raporda
sunulmalidir.

Devrin nasil yapilacagina iliskin
esasdan farliliklar igeren hususlar ise;

1- Ydrirlikteki yonetmelik, kamu

kuarum ve  kuruluslarina taninan
ayricaligr kaldirmaktadair.
2- Degistirilen yonetmelik ihale

yapilmasini esas alip, ihalede miicavir
hak sahibine bir oOncelik taniyor iken,
yururlikle olan yonetmelik sadece
maden yataginin devamliligi sartina
baglamistir.

3- Degistirilen yonetmelikte 27.
madde, ihale yapilmasini esas
aldigindan isletmecinin  yeterliligini
gerektirirken, yurlrlikteki yonetmelik
isletmecinin bu ise yeterli olup
olmadigina bakmamaktadir.

"TEMIiZ TOPLUM"
isteminin artik
haykirilmaya
baslandig
zamanimizda, yasa,
tiizuk ve
yonetmeliklerin
"TEMIiZ TOPLUM"
amacina ulasabilmesi
icin insan faktori
kadar onemli oldugu
kanisindayim.

4- Degistirilen yonetmelik devir be-
delini ihale sonucuna gore
olustururken, yururlikteki yonetmelik
ortulll bir bicimde pazarlik usuliini ge-
tirmektedir.

5- Degistirilen yonetmelik, miicavir
sahaya ait bilgilerin incelenip
degerlendirildigi ilgili etlit dairelerince
hazirlanan raporun "I[HALE
KOMISYONU" nca kabul edilmesi ve
sonuclann Genel Midir' ce onay-
lanmast sartin1 ararken, yururlukteki
yonetmelik raporun "I[HALE
KOMISYONU" tarafindan degil "BIR
KOMISYON" tarafindan kabul edilip,
Genel Midir' e onerilmesi (ki bu onay
icindir) ve yetkili karar organi
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(Miidiirler  Enclimeni)  tarafindan
olumlu karara baglanmasi sartin1 ge-
tirmektedir.

6- Yiiriirliikteki yonetmelik, devir
karar1 olugsmadan once kesin teminat
alinacagini belirtmektedir. Oysa.
Yonetmeligin kesin teminatla ilgili 31.
maddesi ihale yapilmasi durumunu
gozeterek sartlar ileri surmektedir,
ihale yapilmasi durumunda, kesin te-
minat alinmasinin kabul edilir mantigi
vardir. . Ancak, 27. maddeye
dayanilarak devrin gerceklesebilmesi
icin gerek istenen sartlar gerekse pro-
sedir acisindan kesin teminat is-
temenin mantig1 anlasiimaz haldedir.

7- Degistirilen yonetmelik, ihale
yapilmasini esas aldigi icin ihalenin

nasil  yapilacafina  dair  kurallar
arasinda yer alan "ILAN ETME"
sartini. yurirliikteki yonetmelik

icermemektedir. Hatla ve hatta, sayet
varsa diger miicavir hak sahiplerine
bile duyurulmasini sart olarak ileri
sirmemektedir. Bu durumun,
Yonetmeligin 4. maddesinde vazedilen

"ACIKLIK ve REKABETIN
SAGLANMASI" ilkesi ile
bagdasmadigi aciktir. 27. maddeye

dayanilarak yapilacak devirlerde sa-
dece "ACIKLIK" ilkesinin uygulama
ile yerine getirilmesi miimkiin goziikse

de (ki istemeye baghdir) "RE-
KABETIN SAGLANMASI" ilkesinin
her zaman yerine getirilmesi imkan

dahilinde olmayabilir. Yururliikteki 27.
madde bu hali ile 6zline ve getirilig

amacina uygun dismeyecek uy-
gulamalara acik haldedir.
Yonetmeligin  oldugu kadar, bu

yonetmelige dayanilarak hazirlanan tip
"TEKLIF ALMA SARTNAMESI" ve
"DEVIR SOZLESMESI" nin de agik
olmayan, celiskili, gerek kamunun ge-
rekse sahay1 devralan ciddi
isletmecilerin hak ve menfaatlerine
iliskin ~ hiikiimlerin ~ yeniden  ele
alinmasi ve "ACIKLIK ve RE-
KABETIN SAGLANMASINA" yonelik

kurallarin yeniden belirlenmesi ge-
rekmektedir.

Kamuoyuna yansiyaniyla,
yansimayaniyla, toplumumuzu her

eecen gin daha ¢ok sarmakta olan pis-
likler nedeniyle, "TEMIZ TOPLUM"
isteminin artik haykirilmaya
baslandigi zamanimizda, yasa, tuiziik
ve yonetmeliklerin "TEMIZ TOP-
LUM" amacina ulasabilmesi i¢in insan
faktori kadar Onemli oldugu
kanisindayim.

(*) 32. madde sahay1 devir alan kisi
veya sirketin 6liim, iflas veya fesih hali
ile ilgilidir.
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M ESLEK ANILARI

KIRK YILDAN ARTAN ANI

£0 Mehmet KORFAL / Onur Uyesi

"Giinlerden bir giin, Zonguldak Idari Mahkemeler Baskatipligi'
nden telefonla bilirkisilik gorevi i¢cin 6gleden sonra kesfe cagrildim.

Bana gore cok ulvi bir konu olan bilirkisilik konusunun has-
sasiyetini saglayamama endisesinden, bilirkisilik yapamayacagimi
belirterek affirm istedim. Biraz sonra ilgili mahkemenin hakimi bizzat
beni arayarak bu bilirkisiligi kabul etmemi, beni giyabimda cok iyi
tanidigini, basaracagima inancinin tam oldugunu bu dava esnasinda
benimle daha yakindan ylz ylize tanismak istedigini soyleyerek
gorevi kabul etmeme beni mecbur etti.

Kabul ettim, kesfe gittik. Doniiste dosya ve, olay hakkinda
gorusimu sordu. Kendilerine dosyay1 heniiz incelemedigimi, ancak
kesif sonucunda kesin olmamakla birlikte olay hakkindaki ka-
naatimin simdilik i¢ madde halinde soyle olacagini soyledim. Hakim
Bey de bana evet, ben de bilirkisi olsam boyle dusiiniirdim dedi.
Sizin bu bilgi, beceri ve karaktere sahip oldugunuzu biliyordum ve
onun i¢in bu davada sizin bilirkisiliginizde 1srar ettim dedi ve beni
nereden tanigini su sekilde acikladi.

Sizi 1975 yilinda Kozlu Boélge Miidirligi'nden alindiginizda,
yiriitmeyi durdurma karar1 i¢in Danistay' da ag¢tiginiz davada ve bu
davayr kazandiginizda gorevinize iade edilip iki giin sonra tekrar
alinarak Askale' ye siliriilmeniz lizerine tekrar ac¢ti§iniz davada Ba-
kanlik adina Idareyi savunan Avukat bendim dedi, devamla zamanin
Enerji Bakani bize bu davayr ne yapip yapin kazanin, talimati
vermisti. Bizler de sizin dosyanizi, gecmisinizi didik didik ederek
eksiginizi, yanlisinizt bulmak icin calistik, 0zel yasaminizi in-
celedik. Ancak gordiik ki, hakkinizda durtstliik, basari ve netlik
disinda birsey yok ve Bakan' a cikarak davayr kazanmamizin
miumkiin olmadigin1 sdyledim. Bu sebeple sizi taniyorum dedi ve si-
zinle bu dava sebebiyle tanisiyordum. Bir de sizi seklen, simaen
tanimak istedim ve bu kanaatim ne kadar dogruydu, Bakana de-
diklerim dogru muydu diye bu bilirkisiligi size verdim. Ama simdi
biitiin kanaatimin de dogru oldugunu gordiim dedi.

Bu animdan amacim sudur; 1975' 1i yillarda Kozlu Boélgesi' nin,
uretim, randiman ve karlilik bakimindan en iyi yillar1 idi. Kuskusuz
bunu saglayan bir ekip vardi, bu ekipte ben de Miidiir olarak vardim
ve politikaya da sandiktan sandiga oy verecek kadar karistyordum.
Boyle olmasina ragmen iktidar degistiginde ekip halinde gorevden
alindik, alinmadan 6nceki amirim bana; "senin kadar apolitik kimse
yok, bu yere tirnaklarinla yiikseldin o nedenle dava acg, eger acmazsan
seninle iligkilerim soguyacak" demesi lizerine kanuni slirenin son
gliinii Danistay' a dava actim. Sonugta iki defa Danistay karari ile
Karadon Bolge Miidirligi' ne getirildim. Aym diisiince, 1980' de
gene iktidar olunca bana da gene Askale yolu goziiktii, tayinim ¢ikti
ve istegimin disinda Zonguldak' tan ve havzadan ayrilmamak igin
emekli oldum ve Genel Maden Iscileri Sendikasi' nda o giinden beri
Teknik Midir gorevi ile calisiyorum. Yine bir tayin donemi
icindeyiz. Ancak iktidarin ortaklar1 1980' li yillardan ¢ok ileride ol-
duklar1 intibaini veriyorlar. Ben de eski bir blirokrat olarak diyorum
ki; litfen ellerinizi memurlarin Uzerinden, cekin, birakin basarili
burokratlar bulunduklari yerde basarilarina devam etsinler, yine
meslektaslarima sesleniyorum; meslegimizin icrasinda dogrularin
pesinde olun, siyasi cikarlarin pesinde meslegimize zarar verecek
seyler yapmayin.

ILERLETIMLI
UZUNAYAK

£D Ibrahim OZKOSE / Onur Uyesi

Yil 1953, Zonguldak-Uziilmez bodlgesi Asma
bolimiindeyim. +50 Katinda Kozlu damar se-
risini kesen lagim Cay damar tabanindan ileri
gitmemis. En tabandaki Kiirt Serif Damar
stamp itibariyle verimsiz bilindiginden ke-
silmemis. Bir deneyelim dedik ve ana lagimi
uzatarak Kiirt Serifi kestik. Stamp yaklasik 80
cm kadar. Sola dogru kilavuz basladik hem de
ilerletimli uzunayak tesis ettik ve Uretime
basladik. Bolim mihendisimiz de rahmetli
Miimtaz Gergek. Uzunayak 80 m. boyunda yani
20 sarmalik ilerliyor. Herglin bir have
degisiyor, ancak konglomera olan tavan
go¢cmiyor. Domuz damlar ileri alintyor, arka
bosluga dinamit atiliyor, tavanda hicbir es-
neklik kaydedilmiyor. Kartiye sef siirveyani
Mackali Ahmet Efendi bir is sohbeti esnasinda
bir 6neride bulundu: "ayak 20 m. ilerledi, tavan
askida  bekliyor. Bundan sonra, do-
muzdamlarint degistirdikten sonra arkayi kes-
meyelim. Sarmalar oldugu gibi kalsin. Sayet
tavanda bir esneklik baslarsa sarma direkleri
kirilacak ve bizde tavanin oturacagini anlar,
ayakta insanlar1 acilen disar1 cekeriz, bu ted-
bire ilavede gece vardiyesindeki c¢alismay1
kaldiralim, gilindiiz faaliyet devam etsin de
bizim kontrolumuzda bulunsun” dedi. Eh! ben
de bu fikri makul gordiim. Bizim uzunayak 40
m. ilerledi, ayak arkasinda ne esneyen tavan, ne
kirilan sarma ve ne de orta direk var. Herglin
ayaktan asagi kota inerken orman fidanhigim
andiran arkaya bakiyorum. Demek ki tavanin
daha bir vakit gocmeye niyeti yok diyorum.
Fakat goriinmeyen bir kader tuzagindan sa-
limen kurtulmak i¢in de dua ediyorum. Ciinki
ayak arkasina baktigimda korku ile karisik
heyecan duymamak imkansiz. Ilerlemenin 40.
metresinde idi. Sabahin saat 8i. lIs¢i heniiz
ayak basina ulagsmis fakat isbasi yapmamis.
Bir glimbiirtii koptu. Sanki bir ton dinamit pat-
latildi. Bizim tavan ¢okmiis. Bir ucube gociis.
Ne ayagin basina ne de dibine insan ayagi
degdigi belli degil. Damara giris agzindan ta...
40 metreye ilerlemis kilavuz yer ile yeksan
olmus. Orta yerde degil ayak kilavuzlar bile
yok. Hadisenin ceryan tarzi, yorumlarimizin
aksini ifade etmistir. Uzunayagi ilerletimli ye-
rine donuimli yapmamiz, ayak arkasinda sarma
ve direklerini tamamiyla kesip yikmamiz,
tavani patlatip gocerterek tehlikeyi asgariye
indirmemiz gerekiyormus.
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TMMOB'DEN KISA HABERLER...

TMMOB, 1 Eylul Diinya Baris
Guni  kutlamalarina etkin  bir
bicimde katildi.Guinlin anlami
lizerine, TMMOB istanbul ve
Izmir birimlerinin de katildig1 bu
kutlamalar sirasinda forum, top-
lant1, dinleti, fidan dikimi gibi et-
kinlikler dizenlendi. Baris giini
kutlamalariyla ilgili ~ "olarak
gozaltina alinan sanatcilara des-
tek verildi.

1987 yilinda toplant1 sonrasinda
[ZMIR' e donerken trafik
kazasinda yitirilen TMMOB Y.K.
Uyesi Haluk SILAY anisina
[ZMIR' de adina diizenlenen or-
mana fidan dikildi ve toplantilar
diizenlendi.

- Baskan Yavuz ONEN, Diinya
Baris Glinii' nde hak arayan Aras
Kargo iscilerinin Jandarma zo-

ruyla  gozaltina  alinmalarim
yaptigi basin aciklamasiyla
kinadi.

TMMOB Bagkani Yavuz

ONEN, "1 Eylil Diinya Baris
Giinii" nedeniyle yaptig1 basin
aciklamasinda tim  insanlari
diinyada ve itlkemizdeki Baris
Kampanyasi'na c¢agirarak  bir
basin aciklamasi yapti.

*TMMOB Baskani, Adana ve
Bursa basta olmak tlzere gegici
statiiyle calistirilan miihendis ve
iscilerin isten atilmalart lizerine
bir basin aciklamasi yaparak
gecici statilye dayali istihdama
son verilmesini istedi.

*TMMOB  Karabiik  Isyeri
Temsilciliginde  yapilan  top-
lanttya M.Fikret OZBILGIN ve
Alpaslan ERTURK katildilar.

Toplantida son donemde
guncelligini  koruyan  Karabuk
Demir  Celik  Isletmelerinin

kapatilmasi ile liretimde ve tesisin
geleceginde gercek anlamda soz
ve karar sahibi olmasi gereken
mithendislerin bu siirece nasil

mudahale edebilecekleri
tartisildi.
*Bir suredir gerici  glicler

tarafindan tehdit edilen ve son
olarak da bu giiclerin temsilcileri
tarafindan basilan Makina

Mihendisleri odast Bursa Subesi ile
ilgili olarak Bursa Valiligi ve Icisleri
bakanlig1 nezdinde girisimlerde bu-
lunuldu. Ayrica Sube Yoneticileri
hakkinda kigkirtict yayinda bulunan
radyo Sancak hakkinda Radyo-
Televizyon Yiksek Kurulu' na
sikayette bulunuldu.

*Yeni Yonetim Kurulu olarak
Cumhurbakam ziyaret edildi.
Gorusmede mithendis ve mimarlarin
sorunlar1 kisaca aktarildi. Sorunlarin
ilgili Bakanliklara da iletilmesi
dogrultusunda girisimler baslatildi.

Yonetim Kurulu

lantisindan;

*Peyzaj Mimarlarn Odas1 Kurucu
Yonetim Kurulu atandi.

* Balikesir i1 Koordinasyon Kurulu
olusturularak Sekreterliginin Metin
AKIN (Kimya Miih.) tarafindan
yurutiilmesi kararlastirildi.

*Ankara  Blytiksehir  Belediye
Meclisi' nde hak arayan iscilerin
Meclis tliyeleri ve disaridan getirilen
kimi kisiler tarafindan doviillmeleri
uzerine olayr  kinayan  basin
aciklamasi yapildi.

top-

*Tunceli' de hicbir sucu olmayan 6
Egitim Emekgisinin acimasizca kat-
ledilmesi uzerine bir  basin
aciklamasi yapilarak olay siddetle
protesto edildi. Ag¢iklamada "Higbir
deger ve glizellik tanimadan ve
hergecen giin onarilmaz tahribatlar
acan bu savasin strduriilmesinden
yarar ummak korliktiir, esit ve adil
bir barisin tesis edilmesi icin biran
once butin demokratik gliclerin
mudahil olmasi gerekmektedir. Bu
denli karanlik bir ortamda tilkesini
seven her insanin birinci gorevi,
buitiin gergekleri kanli bir perdeyle
orten savasin Onlenmesi ¢in aktif bir
cabaya ve giicbirligine girmektir.
Ancak gercek bir barig ortaminda
cozuimler ve  careler lzerine
tartigsabilir ve bu yikimdan kur-
tulmanin yollar1 bulunabilir.
TMMOB, ilkemizin kanayan bir
yarasinin sarilmasi icin girisilecek
hertiirlii iyiniyetli cabaya destek ve-
recegini  bir kez daha wvur-
gulamaktadir” denilmektedir.
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MADENCILIK dergisinin
Eyliil-Arahik 1993, Mart
1994 ve Haziran 1994
sayilar1 bastirilip belli bir
miktarda borcu olan
uyelerimize
gonderilmistir.

AIDAT BORCUNUZU
1994 YILI iCINDE
ODEMEYIi
UNUTMAYINIZ ...

Sayin Uyemiz,
'Madencilik Biilteni"
nin duzenli ve nitelikli
bicimde cikarilmasi
sizlerin de etkin
destekleriyle
mumKkiindir. Inceleme,
arastirma, derleme,
haber, yorum, ani,
oykii, siir vb.
uriinlerinizle
Biiltenimiz'i
desteklemenizi
bekliyoruz.
Katkilarinmiz bizlere yol
gosterecek ve
sektordeki
tartismalarin dogru
sonuclara ulasmasini
saglayacaktir.

Saygilarimizla
Bilten Kurulu
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BITMEYEN SARKI: MADENCILIGIN EGITSEL
SORUNLARI VE COZUM ONERILERI

Celik TATAR
1983/3587

Dr.Mehmet Siddik KIZIL
1986/4417

Dokuz Eyliil Universitesi Maden Miih. Bolimi

1. GIRIS

21. yuzyilin esiginde llkemiz, ma-
dencilik sektorii sorunlarina ¢ozim
aramaktadir. Genel hatlariyla bunlar
egitsel, sermaye, teknolojik, maden
yataklari, madencilik zihniyeti ve ya-
salar ile ilgili sorunlar olarak
siralanabilir. Bu sorunlar tim ma-
denciler ve madencilik kurumlari
tarafindan bilindigi i¢in defalarca
tartisma konusu olmustur. Ancak
hep yuzeysel ele alindiklari igin,
glinimuzde oldugu gibi c¢oziimsiz
kalmustir.

Gelismis tlkeler, egitim ile ilgili
sorunlarini buyuk olciide
cozmiislerdir. Ulkemiz ma-
denciliginin sorunlart o kadar cok ki,
egitsel sorunlar hep arka plana itil-
mistir. Oysa tiim sorunlarin kokiinde
biraz da egitsel sorunlarin yattigi
unutulmamalidir. Bu nedenle ilk
etapta ele alinmasi ve ¢ozim bu-
lunmast gereken bir sorundur.

"Madencilik ile ilgili kurum ve ku-
ruluglarin teknik elemanlardan ya-
rarlanmak gibi bir kaygilar1 var

midir?" Sorusunun cevabi
tartigmasiz "evet" oldugundan teknik
elemanlarin  nitelikleri tasa edil-
melidir.
2. MADENCILIK EGITIMININ
TARIHCESI

Madencilik tarihi insanlik tarihi
kadar eskidir. Tarihin her devrinde

insanligin gelisimine katkis1
tartistimazdir. Teknik eleman ih-
tiyacin1  karsilamak tlizere, Cum-

huriyet ilan edildikten hemen sonra,
1924 yilinda Zonguldak' ta Yiksek
Maadin ve Sanayi Miithendis Mektebi
acilmistir.  Ancak  Omrii  uzun
olmamis ve 1931 yilinda
kapatilmistir. Ulkemizde madencilik
1930-1950 yillart arasinda altin
cagini yasamistir. Bu donemde ma-

dencilik yatirimlarinin genel
yatirimlar igindeki pay1 %40'lara
kadar ¢ikmistir.  Ulkemiz  ma-

denciliginde blyik onemi olan Eti-
bank, MTA, EKI gibi kurumlar da bu
donemde kurulmuslardir.

Teknik eleman ihtiyacim
karsilamak iizere 1953' te Istanbul

Teknik Universitesi Maden Fakiiltesi
agildi.  1960'da Orta Dogu Teknik
Universitesi' nin  1968' de Hacettepe
Universitesi' nin, 1976' da da Anadolu
Universitesi'nin 975" te Karaelmas
Universitesi' nin, 1973'te Dokuz Eyliil
Universitesi'nin maden boliimleri
acildi. Son iki bolim acildiginda alt
yapt eksiklikleri uzun silire tartigma
konusu olmustu. 1987' de Cumhuriyet
ve S.Demirel Universitcsitelerinin,
1990' da Cukurova , Istanbul ve Ka-
radeniz Teknik Universitelerinin, 1991'
de Inonii Universitesi' nin, 1992' de
Selcuk ve Dicle Universitelerinin
maden boliimleri acgildi.  1980" i
yillarda madencilik yatirimlarinin,
genel yatirimlar i¢indeki payr %3" 1ére
kadar dismiustiir. Ancak mihendislik
egitimi veren 6 boOliim sayist 1980 -
1992  wyillart  arasinda 14 de
yukseltilmistir. Bu makale sunulurken
yeni bolim acilmadiysa Nigde, Afyon,
Kiitahya, Eskisehir ve Ankara' da
acillan yeni boliimlerle birlikte maden
muhendisligi egitimi veren bolim
sayist 20 olmustur. Gunumiizde ma-
dencilik yatirimlarinin, genel
yatirimlar i¢indeki paytr % 1,5 lara
kadar gerilemistir. Madencilik
yatirimlari durma noktasina
gelmisken yeni boliimlerin acilmasini
anlamak, yorumlamak mimkiin
degildir. Hele hele ikili egitim vermek
ise hic anlasilir gibi degil.
3. MADEN MUHENDISLIGI
EGITIM SORUNLARI

Ulkemiz
madenciliginin
sorunlari o kadar
cok ki, egitsel
sorunlar hep arka
plana itilmistir.
Oysa tiim
sorunlarin kokiinde
biraz da egitsel
sorunlarin yattigi
unutulmamahdir.

Madencilik egitimi ABD ve Avrupa
ulkelerinde ragbet gormemekledir.
Bu iilkelerde yapilan madencilik
egitimi de, daha cok gelismekte olan
ulkelerden gelen yabanci Ogrenciler
sayasinde varligini siirdirmektedir.
Buna ragmen ABD' de lisans
diizeyinde maden mithendisligi
egitimi veren boliim sayisi 20' den az
(bunlardan biri Kimya Mihendisligi
Boliimu icerisinde cevher
hazirlamaya yoOnelik teknik eleman
yetistirmektedir.), Ingiltere' de ise 4
civarindadir (bunlarin bir kismi da
isim degistirerek veya dolayli olarak

Cevre Miihendisligine
yonelmektedirler.). Diinya ma-
dencilik  sektoriindeki  durgunluk,
uretilen degerlerde azalma, yeni

yatirtmlarin yapilmamasi istihdam
glindeme getirmistir. Sektoriin icinde
bulundugu bu sorunlara paralel ola-
rak, meslek c¢ekiciligini kaybetmis,
maden egitimi veren kurumlar ka-
panmis veya birlestirilmistir.
Diinya madencilik  sektoriiniin
gecirdigi  buhran  ulkemiz  ma-
denciligini de c¢ok olumsuz bir
sekilde etkilemistir. Buna ragmen
ulkemizde madencilik egitimi veren
yeni kurumlarin agilmasi anlasilmaz
niteliktedir. Yeni acilan, acilmakta
olan ve acilacak boliimlerin yeterli alt
yapilar1 oldugu soylenemez. Yenileri
bir yana eski boliimlerin bile 6gretim
uyesi, dershaneleri, laboratuvarlari,
egitim ara¢ ve gerecleri yeterli
sayillamaz. Birka¢ Ogretim elemani,
birka¢ derslik ve bir tabela ile bolim
acilir oldu ve bu bolimlere ku-
ruldugunun ertesi yil Ogrenci se¢gme
ve yerlestirme sinaviyla ogrenci
alindi. Higbir altyapir olusturmadan
egitime baslaniliyor ve 4 yil sonra
mezun veriliyor. Yeni boliimlerin
acilmasinda dikkat c¢ekici bir nokta,
maden bolumu acilist genellikle o
universitedeki jeoloji  bollimlerinin
yogun gayretleri ile
gerceklesmektedir. Bu sekilde bolim
acma mantiga ve bilime terstir. Son
yillarda acilan maden boliimlerinin
tamamina yakin bir kisma jeoloji
miuhendisleri tarafindan acilmistir.

1980' den sonra yeni boliimler
acilmakla kalmamis, bilim dist
anlayisla kontenjanlar artirilmistir.
Boliimlerin istemi olan kontenjanlar
gozardr edilerek, YOK tarafindan
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80'den sonra yeni
bolumler acilmakla

kalmamis, bilim dist
anlayisla kontenjanlar
artirilmis ve 1980
yilindan bu yana
mezun olan ogrenci
sayisi, 1980" den Once
mezun olan ogrenci
sayisini ¢oktan

gecmistir.
daha fazla Ogrenci kontenjani
ayrilmaktadir. ODTU Maden

Miihendisligi Bolimi 45 ogrenci is-
tedigi halde, YOK 60 kisilik kon-
tenjan agmaktadir. Dokuz Eylil
Universitesi Maden Miihendisligi
Bolimii her ogretim yilinda 60
(igrenci istedigi halde (ki bu sayidaki
oOgrenci kapasitesi dahi yliksektir),
YOK 75 ogrencilik  kontenjan
acmaktadir. 1980 yilindan bu yana
mezun olan oOgrenci sayisi, 1980
den oOnce mezun olan Ogrenci
sayisint ¢oktan gecmistir.

Genglerimizin en dogal hakki olan
okuma  istegine elbette  sahip
cikilmalidir. Ancak istenen, bek-

lenen, Ogrenmenin, egitimin ve
uretimin en uygun kosullarinin
yaratilmas: ile bu saglanmalidir.

Herkesin bildigi gibi liseli bir genc
i i¢in TUniversite" disinda bir
secenegi olmadigir icin ve gelecek
kaygisi ile rastgele sectigi lniversite
boliimlerine ilgi gostermektedir.
Kontenjanlar  arttirilarak  hangi
olumsuzluklar giindeme gelmistir?

*  Egitimin kalitesi diigmistiir.

*  QOgretim Uyesi - 06grenci
arasindaki dialog kopmustur.

*  Jssiz maden miihendisi or-
dusu yetistirilmistir.

*  Cok oOgrenci ile stajlar ku-

rumlara angarya gibi gelmeye
baslamistir.  Stajyer  0Ogrencilere
yonelik amac yapilamaz
olmustur.

*  Maden miihendisi olarak
mezun olan teknik elemanlarin

ancak % 60" 1
islerde caligir
olmustur.
Maden Miihendisligi boliimlerine
1992-1993 6gretim doneminde 647,
1993-1994 6gretim doneminde 677

meslegi ile ilgili

civarinda ogrenci alinmistir. Yeni
acilan boliimlerle 800-900 o6grenci her
yil egitime baslayacaktir. Mezun olan
bu ogrencilere, her gecen giin ge-
rileyen, ne 0zel sektor, ne de kamu ku-
ruluslari tarafindan yatirim
yapilmayan, ancak ocak kapatilmalari
dustiniilen madencilik sektoriinde is-
tihdam yaratmak imkansizdir.

Kontenjanlarin artirilmasiyla
bolumlerde yigilmalar meydana
gelmis, derslerde teorik bilgi verme,
laboratuvarlarda pratik yapabilme ola-
naklar1 olumsuz yonde etkilenmistir.

Madenciligin en onemli egitsel so-
runlarindan biri "STAJ" dir. Staj,
egitimle Uretim arasindaki iliskiyi
kuran bir bagdir. Stajin amaci,
isyerindeki tretim iligkilerini, Uretim
metodlarini, mevcut teknolojiyi,
calisanlarin  calisma  kosullarini,
uretimdeki isbolimiinin isleyisini
tanima, ogrenme  ve okullarda
Ogrenilen teorik bilgilerin uy-
gulamadaki yerinin tespit edilmesi
olmalidir. Bu tanimlama hayata
gecirilmemektedir. Bakanlik

tarafindan gosterilen staj yerleri sayica
azdir. Gosterilen staj yerlerinden
bazilar1 ise staj yapmaya uygun ol-
mamaktadir.

Milli Egitim Bakanligl' nin bu ye-
tersizliginden, Ogretim  kurumlari
ogrencilerini  (baz1 hallerde) staja
uygun olmayan nitelikteki yerlere
gonderme durumunda kalabilmektedir.
Milli Egitim Kurumu' nun staj dagitim
konusunda da dikkatle davrandigi
soylenemez. Bilindigi gibi tlkemizde
tam mekanize Uretim sisteminin uy-
gulandig1 tek isletme, Orta Anadolu
Linyitleri isletmesidir. Ne yazik ki bu
isletmeye sadece birkac¢ tuniversitenin
staj kontenjani verilir. Halbuki me-
kanizasyon uygulamasinin tiim ma-
dencilik egtimi veren bolimlerce
taninmasi icin bu kontenjan  tim
boliimlere uygun sayilarda

dagitilmalidir.

Staj egitiminde her iiniversitenin ve
staj yapilan yerin farkli uygulamalari
goriilmektedir. Ogretim kurumlarinin
staj statiilerinde, staja iliskin uy-
gulamalarinda ve staj programlarinda
birlik saglamak gerekir. Staj siiresi de
oldukca tartisma konusudur. Staj
suresi ne kadar olmalidir? Bu konuda
farkl gorus ve uygulamalar
gorilmektedir. Genel kam  staj
siiresinin yetersizligidir. DEU Maden
Miihendisligi  Bolimi' nde  uy-
gulanmakta olan 14 haftalik staj stiresi
yeterli goriilmezken, bazi

universitelerde bu stire daha azdir.
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Stajyer ve staj yapilan isletme,
staji angarya olarak gormemelidir.
Staji ciddi bir egilim siireci olarak

algilayan isletme sayist oldukca
azdir.
*  Jsletmeler, stajyerlerle

yakindan ilgilenmeli, stajyerler de
stajm onemine inanarak Ogrenmek

icin gereken cabay1
gostermelidir.
*  Jsletmelerde stajyerlere

barinma, yemek, arag, gere¢ Ve
calisma ortami gibi sosyal olanaklar
saglanmalidir. Bu sosyal ola-
naklarin tamamui tcretsiz olmalidir.

£ Her stajyer mutlaka sigortali
olmalidir. Sosyal glivencesiz eleman
calistirmak kanunlarimizca suctur.
Buna ragmen stajyerin agir is
kolu sayilan madencilikte sigortasiz
calistirilmast inanilmazdir.

Stajyerin mesai saati, is¢i mesai
saatine uydurulmakta ve stajyer haf-

Kontenjanlarin
artirilmasiyla
bolumlerde yigilmalar
meydana gelmis,
derslerde teorik
bilgi verme,
laboratuvarlarda
pratik yapabilme
olanaklar1 olumsuz
yonde etkilenmistir.

tada 6 gin boyunca 8 saat
calistirilmaktadir. Stajyerin giinlik
yevmiyesi 30 TL olup, tatil giinleri
icin de yevmiye odenmemektedir. 1
Haziran 1967 tarih ve 12610 sayili
Resmi Gazete' de yaymnlanan Ba-
kanliklara baghh ve Bakanliklarla il-
gili kurumlarda Ogrencilerin ya-
pacaklart staj calismalarini
Diizenleme YoOnetmeligi ile be-
lirtilen konular kanun niteligindedir.
30 TL yevmiye ucreti ¢agdisi, trajik,
komik ve utanc¢ verici bir uy-
gulamadir. Asgari ticretin 17 TL/glin
oldugu 1967 vyilinda ¢ikarilan
yonetmelikle belirlenen 30 TL/glin
staj ucreti, tim ugraslara ragmen
aynen uygulanmaktadir. Uy-
gulamanin aci tarafi, tcretin ko-
mikliginden c¢ok tlcreti belirleyen
yonetmenligi savunan hicbir kurum
ve kurulus olmadigir halde ve tim
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kurum ve kuruluslar bu utang verici
uygulamayr elestirdigi halde uy-
gulamanin devam etmesidir.

Ogrenci kendi sorunlarmma ya-
bancilagsmis, neyi nasil ve kimin
yararina ogrenecegini saptayamayan,

ogrendiklerinin  neye ve  kime
yaradigin1  bilmeyen, ogrendikleri
arasinda iliski kuramayan bir ko-
numdadir.

*  Baz1 dersler yillardir hi¢ bir
degisiklige ugramadan anlatilmak-
tadir.

*  Teknolojik gelismeler 6gretim

elemanlarinca yeterli sekilde takip
edilmemektedir.

*  Teknolojik  gelismeler ders
notlarina yansitilmalidir.
*  Ders kitaplar1 ve notlan

Ucretsiz veya cok az bir tcretle
saglanmalidir.

4. COZUM ONERILERI

Arastirma ve ogretim ozgurlugi il-
kesine Universite hayatinin teknikleri
icerisinde, saygit gostermeli ve em-
niyete alinmalidir. YOK' ten Once
yalnizca 6 boliim maden
miihendisligi egitimi verirken, YOK'
ten sonra 14 yeni bolim acgilarak
egitim  veren kurum 20" ye
ulagsmistir. Yeni bolimlerin acilmasi
yasanan sorunlari daha da
artirmistir.  Yeni bolumler agmakla
bilgi uretilmez. Ogrenmenin,
egitmenin ve Uretmenin uygun

kosullarinin  yaratilmasi ile yeni
bolimlerin agilmamasi igin, siyasi
iktidarlarin ~ Universiteler lzerinde

hicbir belirleyiciliginin olmamasi ge-
rekir. Yeni bolim acmak bir yana,
organizasyonunu yapmamis, yeterli
Ogretim elemani olmayan, arag-gereg,
laboratuvar eksikligini giderememis,
kaliteli egitim veremeyen bolimler
kapatilmalidir. Kontenjan konusunda
tek ¢oziim onerisi vardir. Universite-
Endistri iligkisi ile tilkemiz maden
miuhendisi ihtiyact gercek¢i  bir
sekilde tespit edilerek, ona uygun
kontenjanla ~maden  boliimlerine
ogrenci alinmalidir. Bir sinifta ideal

sartlarda 20-25 ogrenci ile ders
yapilabilecegi gozardi edil-
memelidir.

1 Haziran 1967 yilinda ¢ikarilan
Staj Calismalarini Diizenleme
Yonetmeligi degistirilmelidir.
Universite, ilgili bakanlik, kamu ve
ozel sektor temsilcilerinin

olusturacagi bir komisyon yeni bir
staj yonetmeliginin  olusturulmasi
icin calismalara baslamalidir. Staj
Ucreti kabul edilebilir bir diizeye
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¢ikarilmali ve enflasyon Kkarsisinda
erimemesi icin bir katsayiya
baglanmalidir (O6rnegin asgari Ucret
gibi). Stajyerin staj siliresince yaptigi
caligmalar bir teknik eleman
taralindan gercekei olarak
degerlendirilmelidir. Staji red edilen
stajyer, stajin1 tekrarlamalidir. Staj so-

nunda hazirlanan rapor literatiir
calismasindan  ¢ok, staj yerinin
ozelliklerini tanitici, stajyerin kendi

goruslerini icerir nitelikte olmalidir.
Rapor staj programina ve staj ilkelerine
uygun olarak yazilmalidir.

Ulkemizin madencilik sektoriindeki
gelismesine katki saglayacak bilgi
dokiimantasyon merkezi hayata
gecirilmelidir.  Belirli  merkezlerde
cagdas teknolojinin gereklerine uygun
meslek ici egitim yapilmalidir. Yeni
ise baslayan bir teknik elemana so-
rumluluk verilmesi sakincalidir. Ka-
nunla belirlenen ancak uygulanmayan
3 aylhk sorumluluk verilmeden ise
uyum saglama siiresi en az 6 ay
yapilmalidir.

Egitimde verilen ders programlar1 ve
ders icerikleri gozden gecirilmelidir.
Madencilik egitiminde mesleki ders-
lere daha fazla agirlik verilmeli ve 4
yillik siireye yayilmalidir. Hazirlanan
ders notlar1 teknolojik gelismeleri
icermeli ve ogrencilerin alabilecegi bir
ucretle sunulmalidir.

Sonu¢ olarak madencilik sektorii son
10 yildir kroniklesmis sorunlarina
¢O6ziim alternatifleri aramaktadir. 1950
li yillardan bu yana ciddiye alinmayan
madencilik, sektorde yeralan herkesi
rahatsiz etmektedir. Sorunlarin c¢ogu
siyasal otorite tarafindan ¢oziilmesi
gereken sorunlardir. Siyasal otoriteyi
harekete gecirmek tlizere 1. ve 2. Ma-
dencilik Surasi yapildi. Madenciligin
egitsel sorunlart ile birlikte pek cok
problemleri tartisildi, ¢oziim oOnerileri

Staj iicreti kabul
edilebilir bir diizeye
cikarilmah ve enflasyon
karsisinda erimemesi
icin bir katsayrya
baglanmahdir. Stajyerin
staj suresince yaptigi
cahsmalar bir teknik
eleman tarafindan
gercekci olarak
degerlendirilmelidir.

siralandi. Ancak bunlarin hayata
gecirildigi soylenemez. Sura genel
madencilik sorunlarina ve her eko-
nomik politikada gecerli olabilecek
temel dogrulart dahi cozememistir.
Yogun bir calisma ile hazirlanan, cok
ve nitelikli izleyicileri olan Sura,
"aglama duvar1" na donmiistiir. Bu-
nunla beraber Sura' nmin pek ¢ok fay-
dalart  vardir. Her seyden Once
sektordeki her kesimin, devletin her
kademesindeki temsilcilerinin oniinde
sorunlarint tartigmast ve ¢ozim yol-
lart  aramasit  baghh  basina  bir
gelismedir.

Madencilik
uUniversiteler, kamu ve Ozel sektor
temsilcileri, Maden  Mihendisleri
Odasi, hatta ogrencilerden temsilciler
bir araya gelerek, maden miihendisligi
egitiminin, iceriginden planlanmasina
ve yonetimine kadar her tiirlii sorunu
kartisacagr "Egitim Kurultay1" top-
lanmalidir. Bu kurultayda alinacak
kararlara  bagli  olarak  sorunlarn

egitimi veren

cozmek tuzere etkili ve yetenekli ko-
misyonlar olusturulmalidir.
misyonlarin
dogrultusunda ¢oziim onerileri hayata
gecirilmelidir.

Bu ko-
calismalari
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MTA MADEN ANALIZLERI VE TEKNOLOJISI DAIREST
LABORATUVAR VE PILOT TESISLERI MODERN CIHAZLARLA
DONATILMAYA DEVAM EDIYOR

AJ Emin ULU
MTA Gn. Md.lIigli Temsilci Yrd.

Kurulusu MTA'nin kurulus
yillarina dayanan Maden Analizleri
ve Teknolojisi Dairesi La-
boratuvarlari son yillarda modern alet
ve cihazlarla donatildi.

MTA'nin kurulus yili olan 1935
ten beri degisik asamalar geciren la-
boratuvarlar, temel islev olarak
farkli Analiz Laboratuvarlar ve Tek-
noloji Laboratuvarlar1 adlarindaki iki
ana boliimiin 1985'te yasal
diizenleme ile birlesmesi sonucu;
Maden Analizleri ve Teknolojisi Da-
iresi adi altinda faaliyetini
sirdirmektedir.  Analiz  Bolimii;
Kimyasal Analiz ile Mineralojik-
Petrografik Analiz ana birimlerinden
olugmaktadir. Teknoloji La-
boratuvarlart ise  Cevher Zen-
ginlestirme, Seramik, Metaliirji ve
Yakit Teknolojisi birimlerini kap-
samaktadir.

Kurulusundan bu yana degisik ad-
larla  islevlerini  siirdiiren  la-
boratuvarlar MTA ve piyasa icin
yaptigr kimyasal, mineralojik- pet-
rografik  analiz ve teknolojik
calismalarla madencilik sektoriine
yeri doldurulamayacak hizmetler
vermisgtir. MTA' nin buldugu biiyiik
maden yataklarinin teknolojik so-
runlarinin ¢oziilmesi ve isletme akim
semalarinin gelistirilmesi amaciyla
laboratuvar ve pilot olcekte Onemli
caligmalar yapilmistir. Bunlardan
bazilari;

-Siirt-Madenkoy Piritli Bakir Cev-
herlerinin Zenginlestirilmesi,

-Malatya- Hekimhan-Hasancelebi
Demir Cevherlerinin Zen-
ginlestirilmesi,

-Rize-Cayeli
Bakir-Kursun-Cinko
Hidrometalurjik
Degerlendirilmesi,

-Usak-Esme Arsenopiritli
herlerden Altin Kazanilmasi,

Siilfirli - Kompleks
Cevherlerinin
Yontemle

Cev-

Beypazan
Briket

-Seyitomer ve
Komiirlerinden Dumansiz
Uretimi,

-Turkiye' deki Degisik Linyitlerin
Yikama ve Briketleme Ozellikleri,

-Turkiye Uranyum Cevherlerinin

Laboratuvar ve Pilot Capta Tek-
nolojik Testleri,

-Mardin-Mazidag1 Kalkerli Fosfat

Zenginlestirmesi, seklinde
Ozetlenebilir.
1993  yilinda Analiz  La-

boratuvarlari'nda element bazinda
121920 adet kimyasal , 6840 nu-
munenin mineralojik ve petrografik
analizi yapilmig, Teknoloji La-
boratuvarlari’ nda ise teknolojik
arastirma, test veya analiz olmak
lizere 2660 adet numune iizerinde
calisilmigtir. Boylece 1993' te tek-
nolojik arastirma, test ve analiz top-
lami olarak tizerinde calisilan nu-
mune sayist 25542 olmustur.

Gegici ihracatta uluslararasi hakem
laboratuvar olarak hizmet goren
Analiz ve Teknoloji Laboratuvarlart’
min madencilik sektoriine daha iyi
hizmet verebilmesi amaciyla bir
gelistirme programi uygulamaktadir.
Bu programa gore eski cihazlarin ye-
nilenmesi, yeni gelistirilen modern
aletlerin alimlar1
gerceklestirilmektedir. Analiz  ka-
pasitesini artirmak amaciyla Gaz
Kromatografi, Iyon Kromatografi,
Liquid Scintilation Counter, DTA,
X-Ray Difraksiyon, AAS, ICP (In-
ductively Coupled Plasma), X-Ray
Fluoresans (Dalga boyu ayriml),

Elektron Mikroskobu, MPX-SP Ref-

lektans Mikroskobu ve diger muhtelif
laboratuvar cihaz1 alinmis ve prog-
ramin devaminda yenileri alinacaktir.
Alinan bu cihazlar ve alinacak diger
cihazlarla daha hizli ve daha ucuz
analiz yapma olanag1 saglanacaktir.
Ayrica, bu cihazlar sayesinde analiz
spektrumu  genisleyecek  (Ornegin
nadir toprak elementlerinin tamam
analiz edilebilecektir.) ve analiz alt
sinirlart giderek diisecektir. Boylece
kimyasal analizlerde uluslararasi stan-
dartlara erisilecektir.

1991  yilinda italyan  Teknik
Yardimi kapsaminda kurulan Altin
Pilot Tesisinde Izmir-Karsiyaka-
Arapdagt ve Glmiishane-Mastra-
Mescitli cevherleri tlizerinde teknolojik
arastirma yapilmis; altin lretimi icin
gerekli teknolojik ve fizibilite verileri
saptanmistir. Deneysel caligmalarla
Tiirkiye' de ilk kez cevherlerden % 90'
in Ustlinde saflikta Au ve Ag iceren
kilce altin ve giimiis elde edilmigtir.

Yukarida bahsedilen yeni cihazlarin
alinmasiyla; halen tlizerinde calisilan
altin ve vanadyum kazanimi projeleri,
sepiyolitlerin endiistriyel uy-
gulamalarinin arastirilmasi, cam se-
ramikler, ileri teknoloji alumina se-
ramikler, linyitlerden temiz yakit
uretimi projelerinin daha kisa siirede
sonug¢lanmasi saglanacaktir.

"2000'Li YILLARA DOGRU LINYIT SEKTORUMUZ" SEMPOZYUMU
14-15 KASIM 1994 BUYUK SURMELI OTELI I ANKARA



- Sayfa 14

Maden Miihendisleri Odast Zon-

guldak Subesi Yaymmi olan, "TTK
Madenciliginde Isci Saghgi ve Is
Giivenligine Iliskin Sorunlar ve
Coziim Onerileri Mayis, 1992" adlh
yaymnin, "3.4.3- Denetim Politikasi
ile  llgili Oneriler" baslikli
boliimiinde asagida belirtilen ifa-
deler yer almakladair.

"Calisma Bakanlig: Is
Miifettisligine politik nedenlerle ata-
malar yapilmamalidir. Devleti tem-
silden uzak ve bilgileri yetersiz
kisilerin  miifettis  yapilmalarina
engel olunmalidir" denmektedir.

Yine, Maden Mihendisleri
Odasi'nin 33. Donem Calisma Ra-
poru kitabinin Ek: 7 bolimiini

olusturan, "TBMM Maden Ocak-
larindaki Sorunlar ile Ilgili Meclis
Arastirmasi Komisyonu
Baskanligina" baslikli yazida da
asagida belirtilen ifadeler yer al-
maktadir.

"Ulkemizdeki maden ocaklarinin
verimli ve guvenli calisip
calismadigini denetlemekle

yukimli ikibasli mekanizmanin et-
kinligi, yeterligi ve ciddiyeti yoktur.
Calisma ve Sosyal Gilvenlik Ba-
kanligi'nin (CSGB) maden
isyerlerindeki calisma ortamini de-
netleyecek yeterli ve ehil kadrolar
yoktur. Ornegin, fenni nezaret
gorevini ustlenecek maden
mihendisinin en az 5 yillik de-
neyiminin bulunmasi mevzuat geregi
zorunlu iken, ayni nitelikteki ocak-
lar1 denetleyen CSGB miifettigleri
arasinda, aynm1 deneyime sahip 5 teine
maden miihendisi bile yoktur. Daha
da vahimi, ayni isletmeleri maden
mihendisi olmayan miifettigsler de-
netlemektedir. Diinyadaki maden
ocaklarint en az 40 yasinda olan
maden miihendisleri denetlerken,
CSGB, miifettis yetistirmek T{lizere
sinavla elaman aldiginda, 30 yasini
agsmama oOn kosulu getirmektedir.
Uygulamada, CSGB' tun

miuifettigleri, deneyimli miihendisler
karsisinda acze dismekte ve devlet
adina denetimin ciddiyeti gitgide
daha da zedelenmektedir. Denetimin
ikibasli iktan ~ kurtarilmasi icin,

MADENCILIK BULTENI

DENETIM POLITIKASI, ONERILER, GORUSLER

Isimleri asagida belirtilen Caligma ve Sosyal Giivenlik Ba-
kanligi Is Teftis Kurulu Bagkanligi biinyesinde bulunan
maden muhendisi I Mufettiglerinden Odamiz'in gorus ve
onerilerine karst bildirdikleri elestirinin tam metni:

maden isyerlerindeki teknik ko-
nularla ilgili her tirli denetimin halen
yururliikteki  mevzuat  hiikiimleri
uyarinca, Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanligi eliyle yiiritilmesi ve
CSGB' nin devreden ¢ikarilmasi ge-
rekir" denmektedir.

Yukarida belirtilen yazilarda,
gerceklerden c¢ok uzaga dusiilerek,
onyargili  ve afaki goriigsler One
surulmustir. Esasen, Maden
Miihendisleri Odast' ndan beklenen,
aragtirict  ve yapict  olmast  ve
gercekci  gorusleri  savunmasidir.
Ayrica, bir Meslek Odasi'nin, kendi
uyesi olan meslektaslarina karst
haksiz olarak yuiklenmesi de tiziicii ve
carpict bir durumdur.

Devleti temsilden uzak ve bilgileri
yetersiz kisilerin miifettis yapildigi
gorusu hicbir mesnede da-
yanmamaktadir. Is Miifettisligine,
oncelikle miifettis yardimcis1 ola-
bilmek icin, yazili ve sozIi yarigma
sinavi ile yiizlerce aday arasindan
personel alinmaktadir. Meslege
alinan her miifettis yardimcisi, en az
3 yil, aymt bransa sahip bulunan
tecriibeli birkac miifettisin yaninda
onunla birlikle gorev yapmaktadir.
Olumlu  gorisin  alinmast  du-
rumunda, miifettis yardimcilar1 ye-
niden vyazilh ve sozli yeterlilik
sinavlarina alinmakta ve basarili ol-
malar1 durumunda is miifettigi olarak
atanmaktadirlar. 3 yillik mifettis
yardimcilig1 siresince, gerek hizmet
ici egitimleri ile gerekse pratik bilgi
ve beceri kazandirilmasina yonelik
teftis, inceleme ve arastirmalarla,
tam anlamiyla bir stajiyeiiik donemi
gecirilmektedir. Bu 3 yillik stire en az
sire olup, zaman zaman daha uzun
surelere ¢ikabilmektedir. O takdirde,
mevzuatta fenni nezaretcilik icin
ongorilen 5 yilik slrenin, is
miufettigleri icin edinilmemis oldugu
tezi  yanhistir.  Clnkii  miifettis
yardimcilarinin, miifettis olmadan
Once teftis yapabilmeleri s6z konusu
degildir. Devleti temsil konusunda ise
is miifettislerinin yeterliligi en {st
dizeydedir. Devlet hiyerarsisinde,
miufettiglerin nasil ve hangi en az ka-
rakter, Kkisilik ve wvasifiik du-
rumunda meslege alindiklari, devlet

kademelerinde calisanlar tarafindan
bilinen en temel ve en basit bir
gercektir.

Halen, Calisma ve Sosyal Giivenlik

Bakanligi Is Teftis Kurulu
Baskanligi blinyesinde bulunan
maden miihendisi is miifettisleri

vasitasityla, maden isletmelerinin is¢i
sagligi ve is giivenligi yoniinden de-
netimleri en etkin, yeterli ve ciddi bir
sekilde yiiriitiilmektedir. Is Teftis
Kurulu Baskanligi' nda, cesitli grup-
larda gorev yapan 50' yi askin maden
miuhendisi is mifettisi, miifettis
yardimcist  bulunmaktadir. Bu s
miuifettigleri vasitasiyla, Tirkiye' nin
her yerinde, tim resmi ve 0zel sektore
ait olan maden isletmeleri,
tasocaklar1 ve tiinellerde yapilan de-
netimler, diizenli ve surekli olarak
aylik programlar cercevesinde Tstiin
gayret, fedakarlik ve yogun c¢alisma
temposu ile yaz ve kis demeden
surdiiriilmektedir.  Diger taraftan,
maden isletmelerinin teftigleri, pren-
sip olarak maden mihendisi is
miifettisleri tarafindan yapilmaktadir.
Diger meslek ehlinin uzmanlik Kko-
nularinda ve kompleks ve entegre
isyerlerinde ise, maden, jeoloji, ma-
kimi vb. is miifettislerinden olusan
heyet teftisleri de yapilagelmektedir.

Bir baska konu ise, 40 yasini asmis
olan  kisilerin is  mifettigligine
alinmast hakkindadir. Faal santiye
hayatlarinin  tamamlanmak  lizere
oldugu 40 yasin tuzerindeki kisilerin,
her ay bir cok isyerini, dag, tas de-
meden dolagmalari, en az 1500-2000
km. yol Kkatetmeleri ve yeralti
isletmelerini teftis etmek iizere, ye-
ralti ocaklarinin tamamini eksiksiz
olarak dolagmalarinin ne derece
miimkiin olabilecegi fiziksel ve bi-
yolojik gerceklerle sabittir. Tiirkiye'
de 23-24 yaslarinda is miifettis
yardimcisi olan bir maden miihendisi,
askerlik ve diger hizmetlerle birlikte
46-47 yaslarinda emekli ola-
bilmektedir. Bu durumda, 40 yaslan
tzerinde is miifettisi olan bir maden
mithendisi, ¢alisma giiclinii kendinde
bulabilse bile, 5-6 sene sonra emek-
lilik yasina gelecektir. Hal boyle iken.
calisma dinamizmini yitirmis
kisilerin is miifettisi yapilmasina, ne
devletin ne de CSGB' nin ihtiyaci
vardir. Belli mesleki formasyona
ulagmis olan, Tiirkiye' nin, Trakya'
dan Yiiksekova' ya, Fethiye' den Tuz-

40. KURULUS YILI ETKINLIKLERI iCiN BASVURULARINIZI BEKLIYORUZ
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luca’ ya kadar tim maden
isletmelerini derinlemesine teftis
ederek daracik degil ama, genis
perspektifli  tecriibeyi kazanmis
olan maden  miihendisi is
mifettisinin, diger meslektaslar
karsisinda acze diigsmeleri iddiasi
inandiric1 olmaktan ¢ok uzaktir.

CSGB maden miihendisi is
miifettiglerinin  denetimleri  so-
nucunda, isletmelerin daha fazla
modernize olmaya dogru
yOnlendirilmeleri, isci saghgi ve
is givenligi konularinin, artik 2.
veya 3. derece Oncelikli Onem
sirasindan ¢ikarilarak, 1. derece
oncelikli konu haline getirilmesi
miimkiin olmustur. Isletmelerdeki
saglik, giivenlik ve  emniyet
sartlarinin saglanmasi icin,
oncelikle yogun egitim ve seminer
faaliyetleri olmak tizere, gerekirse
idari ceza ve isin durdurulmasi
miueyyideleri de dahil, cesitli uy-
gulamalara basvurulmaktadir.

CSGB' nin denetim devresinden
¢ikartilmas: ise, ne teorik ne de
pratik olarak mumkiin olan ve de
fayda getirecek bir c¢oziimdiir.
Boyle bir durumda, maden
isletmelerinde  tam  bir  de-
netimsizlik ve basibosluk ortaya
¢ikacaktir. Ayrica, isci saghigi ve
is givenligi ile ilgili mevzuatin
hemen hemen tamamina yakini,
ozellikle, "Maden ve Tasocaklari
Isletmelerinde ve Tiinel
Yapiminda Alinacak Isci Saghgi
ve Is Giivenligi Onlemlerine
Iliskin Tiiziik" de dahil olmak
iizere, 1475 sayih s Kanunu'nun
74. maddesine gore ¢ikartilmistir.
Is Kanunu ve calisma mevzuati
cercevesindeki  denetimin  ise,
CSGB tarafindan yapilmasindan
daha tabii bir durum yoktur.

Sonu¢ olarak, yukarida be-
lirtilenler cercevesinde, CSGB' nda
gorevli maden miithendisi s
miifettiglerinin, gorevlerini dev-
letin vakar ve sorumluluguna
uygun diisecek en iyi sekilde
yuriittikeri gergegini ka-
bullenmemek mimkiin degildir.

Is Miifettisleri:  Unsal ERDEM
H.Ibrahim CEVIK Ozhan OZTURK
JAdem AKKURT - Is Miifettisi
Yardimcilan ~ Yener ~ SENTURK,
D.Umit DEMIR, Halil KOSE , Tolga
ARSLAN ve M. Cetin OZMEN

Sayfa 15*

TURKIYE 14. MADENCILIK
KONGRESI VE SERGISI

Odamizin her iki yilda bir diizenledigi ve giderek uluslararasi nitelik kazanan
Tiirkiye Madencilik Kongreleri'nin ondérdiinciisii 6-9 HAZIRAN 1995' de
Ankara'da yapilacaktir.

Kongrenin amaci, 1llkemiz madenciliginin sorunlarinin incelenmesi ve
tartisilmasi, teknik ve bilimsel gelismelerin genis kitlelere aktarilmasi, ulus-
lararas1 katilimin Ozendirilerek bilgi ve deneyim aktariminin saglanmasidir.
KONGRE KONULARI

Madencilik ve cevher / komiir hazirlama-zcnginleslirmenin tiim dallarindaki
teknolojik gelismeler, yeni egilimler ye bilimsel arastirma bulgular1 Kongre
konular1 arasinda yer almaktadir. Ayrica, madencilikle ilgili ¢evre sorunlari,
madencilik sektoriinde Ozellestirme, tiinelcilik ve wulasim amach yeralti
kazilari, yap1 taslar1 madenciligi de Kongre 6zel konular1 arasindadir.
BiLDIRI CAGRISI

Kongre'de bildiri sunmak isteyen kisi ve Kkuruluslarin reklam niteligi
tasimayan, 300-500 sozclikten olusan, gerekli sekil ve c¢izelgeleri iceren,
genigletilmis bildiri O6zetlerini ilisikteki Bagsvuru Formu ile birlikle en gec 25
KASIM 1994 tarihine kadar Kongre Yiriitme Kurulu'na ulastirmalar1 ge-
rekmektedir. Bildiri 6zetlerinin kabul edilip edilmedigi OCAK 1995'¢ kadar
yazarlarina bildirilecektir. Yazim kurallarina uygun tam bildiri metinleri 24
MART 1995 tarihine kadar Kongre Yiiriitme Kurulu'na ulastirilacaktir.

DIL

Kongrc'nin resmi dilleri Tiirkge ve Ingilizce'dir. Aninda ceviri saglanacaktir.
SERGI

Madencilik Sergisi, Kongrc'nin yapilacagr yerde diizenlenecek ve kongre
siiresince agik ka-lacaktir. Bagsvuru Formu'nu en ge¢ 31 ARALIK 1994 tarihine
kadar gondererek katilma istegini belirten kuruluslara "Sergi Foyi"
gonderilecektir. Sergiye katilan firmalarnn tanitan Sergi Katalogu tiim
katilimcilara dagitilacaktir.

KAYIT VE KATILIM

Kongre'ye bildirili veya bildirisiz katilmak isteyen tiim katilimcilarin kayit ol-
mas1 gerekmektedir. Yurtici katilimci-
larin  kayit dcreti 3 milyon TL'dir.
Kayit Tticreti; bildiler kitabi, ogle ye-
mekleri, kokteyl ve armaganlar1 kap-
samaktadir.  Bildirilerin ilk yazar-

TURKIYE
larindan kayit ucreti alinmaz.
1 4 . MADENCILIK Kongre'ye katilmak niyetinde olan tiim
kisi ve kuruluslarin ekteki Bagvuru
KONGRESI Formu'nu 25 KASIM 1994 tarihine ka-
VE SERGISI

dar gondermeleri gerekmektedir. Kayit
iicretleri Ikinci Duyuru'daki Kayil For-
mu ile birlikte gonderilecektir. Kon-
gre'ye birden cok delege ile katilacak
kurum ya da kuruluglarin delege isim-

6-9 HAZIRAN 1995

ANKARA lerini bir liste halinde gondermeleri ye-
terlidir.
YAZISMA ADRESI
TMMOB MADEN MUHENDISLERI
ODASI 14. MADENCILIK
KONGRESI VE SERGISI
TMMOB YURUTME KURULU
MADEN Selanik Cad. No: 19/3
MUHENDISLERI 06650 Kizilay / ANKARA
ODASI Tel : (0312)425 10 80

Fax :(0312)417 52 90

"2000'LI YILLARA DOGRU LINYIT SEKTORUMUZ" SEMPOZYUMU
14-1'5  KASIM 1994 BUYUK SURMELI OTELI I ANKARA
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CEVRE BAKANLIGI
SEKTORUMUZ
TEMSILCILERI ILE
TOPLANDI

Sektorimiizi yakindan il-
gilendiren ve pek cok sikayete neden
‘olan CED Yonetmeligi ve uy-
gulamasiyla ilgili olarak Cevre Ba-
kanligi, Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanligi, Orman Bakanligi,
Tirkiye Madenciler Dernegi, Yurt
Madenciligini  Gelistirme  Vakfi,
Anadolu Madenciler Dernegi, ilgili
Genel Miidirliiklerin yetkilileri ve
temsilcilerinin  katildigt ve Oda'
mizin da temsil edildigi toplanti
08.09.1994 tarihinde yapildi.

Enerji ve Tabii Kaynaklar Ba-
kanligi koordinatorligiinde sektor
temsilcilerinin katilimi ile yapilan
bir dizi toplanti ve c¢alismalarin
uriinii olarak ortaya ¢ikan ve rapor
halinde Cevre Bakanligi' na iletilen
elestiri, gorus ve Oneriler
cercevesinde sorunlar bir kez daha
elife getirildi.

Orman Bakanligr temsilcilerinin
cok olumsuz bir tavir sergiledigi
toplantida, Madencilik Sektoril' niin
tilke ekonomisi igindeki yeri. ma-
denciligin kendine has ozellikleri ve
mevzuatinin getirdigi kurallarin dik-
kate alinarak CED YoOnetmeliginde
yapilmasit oOnerilen degisikliklerin,
Cevre Bakanligi yetkililerince dik-
katle ve olumlu bir anlayis
cercevesinde izlenmesi memnuniyet
verici olmustur. Dileriz, olumlu bir
sonuca ulaslir.

ODAMIZIN
40. KURULUS
YILI
ETKINLIKLERI
BASLIYOR.
FUTBOL, BRIiC
ve SATRANC
TURNUVALARINA
KAYIT
YAPTIRMAK ICIN
ACELE EDINIiZ.

MADENCILIK BULTENI

CAYIRMAM' DA L EOMUR
FESTtYALt YAPILDI

Tirkiye'de ilk defa Cayirhan'da bir kdmur festivali yapildi. Kicik bir madenci
beldesi olan Cayirhan, festival siiresince sanatsal ve kiiltirel etkinliklere sahne
olurken linyit madenciliginin sorunlan da diizenlenen bir panelde tartisildi.

Komir festivali disiincesi uzun siredir Cayirhan'da tartisilan bir konu. Tim
madencileri ve belde halkini bir araya getirecek, ortak sekilde kutlanilabilecek,
madenciligin ve 0Ozelinde linyit madenciliginin sorunlarinin tartisilabilecegi bir
platform arayisi son birkag yildir sirmekte idi. Bu yil bu arayislar somuta in-
dirgendi ve Cayrrhan 1. Komir Festivali'nin yapilmasi calismalarina 3 ay
Ooncesinden baslandi ve 15-18 Eylil 1994 glnleri arasinda festival
gerceklestirildi.

Festivalin organizasyonunda Maden-is, Tes-is, Maden-Sen, TMMOB Tem-
silciligi, Maden Mihendisleri Odasi Temsilciligi, Maden Teknikerleri Dernegi
Temsilciligi, Egitimciler ve Cayirhan Belediyesi gorev aldi.

15 Eylll glind acilan festivalin acilis téreninde Zonguldak Anadolu Folklor Vakfi
tarafindan dizenlenen folklor gosterileri, atletizm miisabakalari ve futbol
kargilagsmalarina yer verildi. Ayni giin ibrahim AKYUREK, Sirik KUCUKTABAK,
Sevil UZREK, Faruk AKBAS, Celal DENIZ ve Birol UZMEZ tarafindan hazirlanan
"Madenci ve Zonguldak Grevi" isimli fotograf sergisi Tiirkiye Maden-is Sendikasi
Genel Baskani Hasan Huseyin KAYABASI tarafindan acildi.

Aksamlari yapilan agikhaca sinemasi go0sterileri festivalin en ¢ok ilgi ceken
programlari arasinda yer aldi. Sayilan oldukca azalan ve hatta yokolan acik
hava sinemasinda nostalji yasayanlarin sayisi oldukca fazla idi.

Festivalin ikinci giiniinde TKi-OAL yeralti ocadina ve TEK Termik santrallerine
gezi ve gocuk tiyatrosu diizenlendi. Emine EYYUBOGLU tarafindan hazirlanan
"Madenci 1 " ve Dr. Erol TEKIN tarafindan hazirlanan "Cayirhan ve Cevresi” isimli
slayt g0sterileri de ikinci giinde yeraldi.

Festivalin Gctinci gininde Zonguldak
AKM Tiyatrosu oyunculari tarafindan
"Sahlan da Vururlar” oyunu iki seans
olarak sergilendi. Yine ayni gin yapilan
"Tarkiye Linyit Madenciliginin Gelecegi"
- konulu  panele konusmaci  olarak

« Prof.Dr. Muh.Ergin  ARIOGLU, Prof.Dr.

T - izzettin  ONDER, Asim KUTLUATA,
o Mahmut PEKER ve ismet KASAPOGLU

 katildilar.

Festivalin son gininde dizenlenen
yuzme vyarismalarinin ardindan, Turk
Halk Muzigi sanatgisi Huri SAPAN ve
arkadaslarinin verdigi konserle festival
son buldu. Festivalin kapanig
konusmasini yapan Belediye Baskani
Galip KALAYCIOGLU "2. Koémir Fes-
tivalinde bulusmak uzere hosgakaln”
sOzleriyle festivali noktaladi.

Maden Miihendisleri Odasi
Cayirhan Temsilciligi

KIMLIiK KARTINIZI
DEGISTIRDINIZ MI?

ULASIMDA YERALTI KAZILARI 1. SEMPOZYUMU

1-3 ARALIK 1994 MACKA /ISTANBUL
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D UNYA PIYASALARINDAN HABERLER

Ciddiyet

« 23 Temmuz 1994 tarihli "Gazete",
[stanbul Emniyet Miidiirii Necdet
Menzir' in beyanatina dayanarak
gectigi haberde, U' un fiyatini
78bucuk milyon $/kg ("10.5 kg' 1 825
milyon dolar") olarak belirledi.
Asparagasin  bu kadar  irisinin
"Ciddiyet" ile bagdasamayacagi ve
Medya' nm  kaka  cocuklarina
uyulmamasi gerektigi yonundeki
resmi uyarilarimiza da kulak
asmayan "Gazete", dinya U
piyasalarindaki gelismeleri polis
bultenlerinden izlemeye devam etti.

0 Istanbul Emniyeti' nin biraz fazla
ufurikcu oldugunun farkina varan
"Gazete", maden ve metal borsalari ile

ilgili danismanlik hizmetlerini
Budapeste Emniyeti' ne ihale ederek,
I Eylul 1994 tarihli nushasinda
"Organize Su¢ Birimi Baskani Albay
Laszlo Tonhauser" e dayanarak
gectigi haberde ise, "uluslararasi
piyasalar" da U fiyatlarinin pikeye

gecip, bes haftaicinde, okkas: 100 M$'
dan 40.000.- $/kg' a kadar alcaldigini
duyurdu.

. Geligmeler karSISinda, iki arada bir
derede kalan Ve Siradan Okurlardan
COk farkll Olan "Gazete" Okurlar: , artlk

neye inanacaklarint da sasirdilar:

URANYUM PIYASANIN NEFES ALISINI
% BILE iZLIYOR: FIYATLAR TEPETAKLAK

Budapeste'de 2 kg uranyum ele gecirildi
Macaristan da nukleer
kacakcihga bulasti

Dis Haberler Servisi - Maca-  Almanya’da ge y1§
ristan’in bagkenti Budapegte’- ayindan bu yan: ; Gl
de Rusya’dan getirildigi sami- kartilan dort ay e Iyum
lan iki kilo uranyumu satmaya ve uranyum ke \1 olayt
¢alisan iki Macann polis ta- nedeniyle & ka-
rafindan tutuklandiga bildiril- cak¢ilifain 6n’ Qicm sefer-
di. ber oldu. D ferin ya da

gL vasadisi g atom bom-

Als I\basi yapr 8 yardim¢i ol:
'i rgamzc Su¢ Binmi Bagkam Jmak igir dan kaginldign
Blbay Laszlo Tonhauser’e da samlar er maddelerin
- Aligi icin gelecek-

pnarak verdigi bilgiye gg

. . te b r tehlike olustur-
ma cndlsc ediliyor.
Br Moskova, bu ka-

¢aky  Jnleyecek birigbirligi-

ne girmiek lizere goriismeler
sirdiirtiyorlar.

l/

Yaglare = i

carin, Buddpeslc deki bir otf:
lin otoparkmda ele gegirldigi
belirtildi.

Turk Polisi' ne.mi,yoksa Macar Polisi' ne
mi?!

Yasa, varol Cumhuriyet !..

Meraklisi igin :

Diinya Enerji Konseyi'nin envanterleri,

san

maden isletme,
pasta (U,0,) iiretimi ve metal kurtarma giderlerinin
bileskesi bazinda, 130.- $/kg'hk limit diizeyin iizerindeki
" maliyetlerle isletilebilecek olan U kaynaklarini

kuitanlabilir  rezerv  kapsamindan  dislamaktadir.



Sayfa 18

MHDENCILIK BULTENI

ME TAL MADEN FIYATLARI

A sagidaki siitunlarda verilen metal, ferroalyaj, cevher, konsantre ve endiistriye mineral

fivatlari, sadece
melallere ozgiidiir.

aktarilmistir. Agiwrlik birimlerinin  tamami,

bosaltma limanlari,
yiikleme limanlari,
ve kurum adlarn

ic ve dis

malin  orijinini

Dis fiyvatlarla ilgili veriler,

belirtmektedir.

fivatlarimin, karsihigi  Merkez Bankasi doviz satis
minerallerin  fiyatlari  kalite, kaynak,
icinde, degismektedir.

gore degisim gosterdigi

endiistriyel mineral

METAL FIYATLARI

Altin
LMB.24 Ayar, $/troz(4/10/94)
KKB.24 Ayar, TL/g (4/10/94)

Aliiminyum

LMB, %99,7;$/t
ETIBANK, %99,00-99,65
FOT Seydisehir. TL

Antimuan

LMB, Regulus, min %99,6
Sbc/1b

IMB, Regulusperakende TL

Bakir
LMB, Katodik Levhalar, c/Ib
KBIi blister, TL

Bizmut

NMB, 1 tonluk partiler,
%99,99;$/1b

IMB, perakende, TL

Civa

NMB, %99,9 $/sise
ETiBANK, %99,99Tuk,
FOT Halikdy $/sise

Cinko

LMB.,$

CINKUR, katodikkiilceler,
%99,95 TL

KAPDER, katodik kiilgeler,
%99,99 TI

Giimiis
LMB, %99,9 (4/10/94), $/troz
KKB, %99,9 (4/10/94),TL/g

Kadminyum

NMB, 1 tonluk partiler, $/Ib
CINKUR, %99,95'lik katodik
cubuklar TL

IMB, %99,95'lik katodik
cubuklar.perakende TL

aciklamalarda  belirtilmistir.
fivatiari,

Kalay
MALEZYA, spot. Kuala
Lumpur, Rg/kg

393.70.- NMB, antrepo teslimi, $/Ib
) SSCB, cubuklar, IMB,
435.000. perakende, TL
Kobalt
2.977-3.197 AFRIMET, %99, FOB New
69.845.- York, $/Ib katodik levhalar
Krom
NMB, elektrolitik, standart,
256-263.- $/b
150.000.- Kursun
NMB, ABD ve KANADA, c/Ib
LMB, $
114-115.- KAPDER, %99,97 TL
86.300.-
Magnezyum
NMB, 5 tonluk partiler, $/lb
3.75-4.00
Manganez
700.000 NMB, Elektrolitik, %99,9 c/Ib
Nikel
NMB, $/Ib
110-130.- IMB, perakende, TL
500.- Paladyum
NMB (23 Eyliil 1994), $/troz
1.000-1.008, Platin

NMB (23 Eyliil 1994), $/troz
38.900-45.180,

50.000.-
FERROALYAJFIYATLARI
5.67 Ferrokrom
6.165. NMB, %60 baz, Ib Cricerigi,
e YK. c¢/Ib
NMB, %68-70.1b Crigerigi. DK
1.90-2.00 ¢/lb

ETIBANK, %60-65,YK.
FOT Antalya.$
ETIBANK, %68-72,DK,
FOT Antalya, $

84.325-86.440 .

150.000.-

ticaretimize konu olan kalemler

kuru

Teslimat

13.22-13.47

2.47
300.000.-

21.-

3.20-3.60

32-40.-
609-611.
40.000.-

1.53

85-91

2.97-3.12

156-157.-

418-421.

40-45.-

88-92.-

650.-
1.300.-

hammaddeleri
Engineering and Mining Joumaltn son
aksi belirtilmedigi stirece,

ile

Limani
anilan sahildeki belli bash ticaret limanlaridir.

lilkemizden saglanan

sayisindan

! ‘ imi 7 DIS FIYATLAR foN METRIK
TON, IC FIYATLAR ICIN DE KILOGRAM cinsinden verilmistir. Limani belirtilmeyen CIF teslimatin
Avrupa'daki belli bash ticaret limanlaridir.

(KDV  harig).

Ferromangan
NMB, %78 baz, YK, $
NMB, rafine, DK, $,

Ferromolibden
%65-70,kg Mo igerigi olarak
CIF,$/ke

Feljrosilis
ETIBANK- FOT Antalya. $
NMB, %75 baz.CIF,

Ferrotitan
%70'lik,kg Ti icerigi
olarak.CIF, $/kg

Ferrovanadyum
%70-85 kg V icerigi olarak,
CIF, $/kg

Ferrovolfram
min %75 kg W icgerigi olarak,
CiF, $/kg

METALIK CEVHER VE
KONSANTRE FIYATLARI

Aliiminyum

Kalsine alumina, %98-99
AI203 20 tonluk partiler,
ingiltere teslimi £

Boksit, refrakter kalite, CIF ,$
ETIiBANK, Aliimina, min
%98,5 AI203 dokme veya
ambalajli FOT Seydisehir,$

Antimuan

%60 Sb, sulftirlii konsant-
re,CIF $/Unite

%60 Sb, parca, CiF/Unite
CHC, %60 Sb,Hgmax.30
ppm.

Se max, 60ppm, konsant-
re.CIF $/Unite

Cinko
%49-61 Zn, siilfiirlii konsantre
kuru bazda, CIF, $

iS;$

belirtilmeyen FOB
Biiyiik harjlerle yazili iilke, firma
ETIBANK''m $ ve DM bazinda verilen
tizerindendir
miktar ve diger satinalma kosullarina goére genis araliklar
Degisim araligimin c¢ok genis oldugu kalemlerde, fiyatlarin hangi
ve orijinleri

teslimatin

i¢ satig
Endiistriyel

ozelliklere

belirtilmemis olan yurtici
Doga Madencilik A.S.'nin Kartal teslimi perakende satis fiyatlaridir.

490-516,
828-854,

9.95-10.15

655,
-714,

3.00-3.10

.70-8.90

4.40-4.60

250-310,
47-90.-

460.-

18.50-19.50,
19.50-20.50,

15.50-16.50

490-610. -
170-174-
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Demir

min%52 GFe. Mn ve
empiirite igerikleri ile diger
mukavele hiikiimlerine
gore degisken, ERDEMIR AS
VE TDCIi Kurumunun is
satinalma fiyatlari. FOW
ocaga en yakin istasyon, TL
%65 Fe Brezilya cevheri.CIF
iskenderun veya Eregli,$

Krom

ARNAVUTLUK sert parca,
min%42,FOB,$
Konsantre,%51,FOB,$
GAFRIKA, tozlu,%40,FOB $
SSCB, par¢a, min %40, FOB $
TURKIYE ,%Cr203 igeriklerine

gore FOB  Akdeniz, $,

46
> 46 cevher dig piyasada

talep edilmemektedir
Refrakter cevherler
Konsantre, %48

Kursun

%70-80 Pb stlfirli konsant-
reler, kuru bazda, CIF$

IS;$

Manganez
%48-50 Mn, P;max;%0,1
CIF, $/Unite

Molibden

Konsantredeki Ib Mo igerigi
olarak.

CIF, $/Ib

Volfram
Konsantredeki tinite WO3

olarak.CIF, $/Unite min %65
Volframit konsantreleri
min %70 Selit konsantreleri

ENDUSTRIYEL
MINERAL FIYATLARI

Asbest

KANADA Kirizolit, lif
boylarina gore degisken,
FOB Quebec Ocaklari, C$

Barit

ABD, dokme, o6giitiilmis,
AP1.FOB Meksika Korfezi, $
FAS, tuvonan OCMA, FOB
Marakes, $

ETIBANK, tuvénan, OCMA
veya API, min %92
BaSo4,FOT Ocakbasi,$
Etibank 6giitiilmis FOT
Beysehir §

AKMADEN.5 mikron mikro-
nize. TL

Bentonit

ABD, ambalajli, API, FOW,
Wyoming, $/st
Ogiitiilmiis, ambalajli. TL

60-70.-
100-110.-
55-65.-
65-85.-

50.-
55
65.-
70.-
80.-
105.-

250.-
100-105.-

350-440.-
135-145.-

1.95-2.04

2.80-3.00

43-53,
40-57,

210-1.750,

85.-

37-40.-

20.-

65.-
7.650-11.850,

30-40,
5.000,

Bor Mineralleri, ETIBANK,
tuvonan

FOT Ocakbasi, $
Kolemanit, B203 ve As
iceriklerine gore degisken
Uleksit, %25-38 B203
Tinkal,%32-34 B203

Bor Tiirevleri, ETIBANK,
ambalajh

Ex Bandirma ve Kirka,DM
Boraks Dekahidrat,granule
Boraks Pentahidrat

Boraks Anhidr

Sodyum Perborat

Borik Asit.

Diyatomit

ABD, filtre kalitesi, kalsine,
CiF, £

SEKER FAB.A.§ fiitre kalsine
Ankara teslimi, perakende,
ambalajli, TL

Dolomit
AKMADEN, 5 mikron mikro-
nize. TL

Flint Tas1
Kalsine, CIF £
Ogiitiilmiis, ambalajli, TL

Fliiorit

MEKSIKA, FOB Tampico, $
Metalurjik kalite

Asit Kalitesi

CHC, Asit kalitesi, dokme,
CIF Rotterdam, $.

Fosfat

FAS, %75-77 BPL-FAS
Kazablanka,$

TUNUS, %65-68 BPL, FAS
Siax,$

ETIBANK,FOT Mazidagi
%67 BPL, $

Grafit

Pul boylari ile sabit C
iceriklerine gore degisken,
CIF-$

Kristalen

Amorf Pudra

Kalsit
AKMADEN, 5 mikron mikro-
nize. TL

Kaolen

Ogiitiilmiis, ambalajli, TL
Stiziilmiig, TL

AKMADEN,5 mikron mikro-
nize, TL

Kuvarsit

Tuvoénan, seramik kalitesi,
FOT Ocakbasi, TL
Ogiitiilmiis, ambalajli, sera-
mik kalitesi TL

Kiikiirt
KANADA, FOB Vancouver,
spot, $
ETiBANK, FOT Keciborlu, $

Manyezit
YUNANISTAN, tuvénan.FOB
Bat Akdeniz, $

165-550,
55-200.-
200,

650.-
750.-

800,
820.-

325-350.-

30.000,

5.850,

65-150,

80-95.-
100.112.
130-137,

46-48.50
32-38.-

40.-

250-850.

220-300.

2.450.-

3.100-7800,
4.650.-

4.650,

25-30.-

60.-

45-50.-
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TURKIYE, FOB Marmara ve
Ege, %46 MgO, tuvonan, £
Kalsine, MgO ve empiirite
icerikleri ile kullanim alan-
larina gore degisken, CIF £
Tam Kavrulmus, %94-95
MgOf£

Mika

HINDISTAN, kuru 6giitiilmiis,
CIFAnVeif

ituvonan, ur, t

Perlit

Ham, granule, dokme,
CIF,£,

ETIBANK, granule, dokme.
Stokta teslim, $

Pirit
ETIBANK, konsantre, dokme
%46S FOT Kiire,$

Solestin
TURKIYE, min %95 SrS04 iik,
FOB iskenderun, $

Talk

ITALYA, kozmetik kalite,
CIF,£

Kozmetik kalite, ambalajli,
TL

AKMADEN, 5 mikron mikro-
nize, TL

Zimpara

Tane boylarina gore
degisken, CIF, £
ETIBANK,tiivénan.FOT Milas,

KISALTMALAR

LMB : Londra Metal Borsasi
NMB : New York Metal Borsasi
IMB : istanbul Metal Borsasi

55-65,

86-270.-
135-300,

250-375 -
150-200,

49-58

35-

25.-

98,

175.-

5.250-11.850

180-280,

45

KKB Kapali Carst Kiymetli Metaller

Borsast
OK Orta Karbonlu
DK Diigiik Karbonlu
YK Yiiksek Karbonlu

is Gegici ihracat Mevzuati'na tabi

Charge)

b Libre= 453,6 g

troz |troy ounce= 31,1 kg

st shorton =907 kg

sise | net 34,5 kg

BPL | Bone Phosphate Lime
(=P205 tenoru/0,45)

konsantre ve cevher i¢in, Fason
izabe Isciligi'nin sarji (Treatment

FOT : Free On Truck (Kamyon Uzerinde

Teslim)
FOW
Teslim)

: Free On Wagon (Vagon Uzerinde

FOB : Free On Board (Borda'ya Teslim)

FAS : Free Alongside Ship

(Yikleme Limani'nda Teslim)

Dovizler ve 4/10/94 Serbest

Piyasa Kurlar1 (TL)

$ : ABD Dolari
£ . Ingiliz Sterlini

=34.150.-
=53.800.-

C$ : Kanada Dolar1 =25.500.-

DM : Alman Mark1

=21.100.-
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ARA KADEME ELEMANLARININ
YONETMELIK TASIAGI

Milli Egitim Bakanligi tarafindan 3795 Sayili Kanuna dayanilarak hazirlanan TEKNISYEN,
TEKNIKER, YUKSEK TEKNIKER VE TEKNIK OGRETMENLERININ HER MESLEK ALA-
NINDAKI YETKI VE SORUMLULUKLARINA AIT ESAS VE USULLER YONETMELIK
TASLAGI gorus bildirilmek tizere bir¢cok kurulus ve Genel Mudurlik' le birlikte TMMOB' ne
de gonderilmistir. Olusturulan goris TMMOB'ce Milli Egitim Bakanligi'na iletildi.

. TMMOB' nce gorus olusturulmak Uzere ilgili Oda’ lara
gonderilen Yonetmelik Taslagir TMMOB' de yapilan top-
lantida her yontyle tartisiimig ve konuyu stirekli gorismek
uzere 5 Kisilik bir komisyon olusturulmustur.

insaat, Elektrik, Makina, Maden, vs. Tekniker ve Tek-
nisyeninden Cilt Bakimi ve Epilasyon Teknisyenine kadar
akla gelebilecek her turli is alanina ait 212 adet Tekniker
ve Teknisyenin gorev, yetki ve sorumlulugunu belirten
taslagin, hayret ve saskinha neden olan 06zelliklerinin
basinda Turkce yazim ve kullanim kurallari ile birlikte ait
oldugu sektoriin terminolojisinin yalan yanlis kullaniimasi
gelmektedir.

Sektorimiz de dahil tum teknik igerikli sektorlerde Tek-
niker ve Teknisyenlerin gorev, yetki ve sorumluluklari be-
lirlenirken, gerek yururlikteki mevzuat hikimleri gerekse
aldiklar egitimin niteligi dikkate alinmaksizin
MUHENDIS'lerin yetki ve sorumlulugunun bu elemanlara
taninmak istendigi gorilmektedir. Teknik uygulamalarin
bir gereksinimi olarak yillardir savunulan ARA TEKNIK
ELEMAN sorununa, vyetki tecaviizi nedeniyle ortaya
cikacak kargasa ve surtismeler bir yana, teknik hiz-
metlere her zaman ihtiyaci olan toplumun givenligini ve
glvenini yok edecek bdylesine bilim karsiti bir yaklasimi,
birakiniz entegre olunmaya calisilan Avrupa Birligi' ne
dahil tlkelerde, diinyanin "Kalkinmakta olan™ olarak isim-
lendirilen biz haric diger geri kalmis Ulkelerinde bile
gbrmek mimkin degildir.

Taslagin 4. maddesindeki Tekniker ve Teknisyen
tanimlan ve sektérimizde yeralan Maden Teknikeri,
Maden Teknisyeni, Cevher Hazirlama Teknisyeni, Sondaj
Teknisyeni ve Mermer Teknisyeni' nin yetki, gorev ve so-
rumluluguna iliskin hukimler yukaridaki gorusumuizin
kaniti ve ¢ok sayida 6rnekden birkagidir.

TANIMLAR :

Madde 4."TEKNIKER" , alanindaki teknolojiyi ve tek-
noloji ilkelerini bilen, bunlar projelendirerek eyleme
donusturebilen, projeleri ayrintih olarak inceleyebilen,
Uretim ve imalat bu hizmeti dizenleyen birimi sevk ve
idare ederek imalat ve dretiminin  devamhligini
sa@layabilen, isin gereklerine uygun makina, takim,
techizat ve malzemenin teminini planlayabilen, malzemeyi
secebilen, piyasa ile imalati birlikte irdeleyebilen, alaniyla
ilgili proje ve tatbikati dogru olarak uygulayabilen, her tirli
proje ve hesaplamalari yapabilen kisiyi,

"TEKNISYEN", alanindaki teknolojiyi ilkelerini bilen,
bunlarn eyleme donusturebilen, projelerden ayrnntili i
resmi hazirlayabilen, Uretim ve hizmeti dizenleyen ve
devamini saglayabilen, isin gereklerine uygun makina,
takim ve malzemeyi secen ve denetleyen, ilgili islem ve
surecleri dogru olarak ¢cOzebilen, uretimle ilgili pratik he-
saplamalar yapabilen kisiyi, ifade eder.

MADEN TEKNIKERI

a) Gorev ve Yetkileri
1) Maden cevherinin bulunmasina,

2) Bulunan komir ve maden cevherinin yeryizine
citkariimasina,
3) Kuyularin ve galerilerin standartlara uygun olarak
aciimasina,

4) Cikartilan madenlerin igletiimesine, yetkilidir.

b) Sorumlulukiari

1) Maden cevherinin ve kdmurin cikartiima plan ve projelerini
dogrulugundan,

2) Acilan kuyularin ve galerilerin plan ve projesine gore
yapiimasindan,

3) Cikartilan maden cevheri ve kdmurun kalite kontroliinden,

sorumludur.

MADEN TEKNISYENI (Meslek Lisesi)

a) Gorev ve Yetkileri

A.GENELDE

1) iscilerin is yerine tertibi ve yapilacak islerin tanimlanmasi,

2) iscilerin haftalik-senelik izin ve vardiya durumlarinin isg
akisini aksatmayacak sekilde yazili, olarak diizenlenmesi ve is
amirine verilmesi,

3) iscilerin ise ve beraber galishgi arkadaslarina karsi olan
davranig, takdir ve ceza teklif formlarmin hazirlanmasi ve is
amirine verilmesi,

4) isin zamaninda bitirilmesini teminen yardimci hizmetlerden
gelecek olanlarin zamaninda is amirine aktariimasi,

B.EMNIYETTE

1) Emniyet ile goOrevli oldugu grup ve sahanin her tarafinin
gorilerek techizatlaryla dlcimlerinin yapiimasi,

2) Havalandirmanin ocak gazlarn yénunden ve calisabilirlik
sinirlar tetkiki ve varsa tedbirlerinin alinmasi,

3) Gaz-toz ve gurilti  dlcumleriyle drenaj hizmetlerinin
yurutilmesi, raporlarin doldurulmasi ve 6nlemlerin alinmasi,

4) Ayak, baca, kilavuz, kelebe, taban, lagim ve diger ocak
acikliklarinin matlarinin emniyet yoninden incelenmesi ve ge-
rekli tedbirlerin alinmasi,

C. MATERYALDE

1) Ocak icin gerekli her tirli malzemenin saptanmasi, tedariki
ile izlenmesi ve uygun yerlerde istiflenmesinin saglanmasi,

2) Ocagin muhtelif yerlerinde bulunan daginik malzemelerin
toplanmasi,

D.URETIMDE

1 )Calisma alanlarinda alin gerilerinde ve hazirliktaki makina ve
techizat kontrolli, calisma ve calisanlarin givenligini bozacak
aksakliklarin denetlenmesi ve giderilmesi, hususlarinda yet-
kilidir.

b) Sorumlulukiari

1)Emniyet nizamnamesinde gosterilen kurallara uygun olarak
isyerindeki  denetimin  plan-proje  dahilinde  zamaninda
yapilmasindan  sorumludur.
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SONDAJ TEKNIKLERI

a) Gorev ve Yetkileri

1) Sondaj kulesi borularini igleten cihazlarin ve camur pom-
palarinin hazirlanmasi ve caligtiriimasi,

2) Petrol ya da dogalgaz kuyularinin sondajinda doénerli veya
darbeli tip sondaj tesislerinin caligtiriimasi,

3) Petrol veya dogalgaz kuyularinin duvarlarinin veya cidarlarinin
actlirken ¢cimentolanmasi,

4) Kuyularin temizlenmesi, bakimi ve pompalama kollarinin, boru
takimlarinin, kesonlarin onarilmasi ve yerine konulmasi,

5) Uretimin artinlmasi icin kuyulara gerektiginde asitle islem uy-
gulanmasi,

6) Petrol ve dogalgaz disinda degisik amach sondajlar icin kuyular
ve oyuklar acan diger sondaj tesislerinin kurulmasi, caligtiriimasi,
bakim ve onarimi igleriyle, yetkilidir.

b) Sorumluluklari

1) Sondaj cihazlarinin ve pompalarinin hatah montesinden,

2) Acilan kuyu ve duvarlarinin saglamhhgindan,

3) Teknik bakim, onarim ve temizliginden,

4) Sondajla ilgili plan ve projenin uygulama hatasindan,

5) Uretim kapasitesiyle ilgili hazirlanan rapordan, sorumludur.

CEVHER HAZIRLAMA TEKNIiKERI

a) Gorev ve Yetkileri

1) Dodadan hammadde olarak cikarilan degerli minerallerin,
degersiz minerallerin, degersiz minerallerden ayiklanmasi ve zen-
ginlestirilmesi,

2) Ham cevherin saflastiriimasi ve kullanilir hale getirilmesi icin
zenginlestirme ve hammadde hazirlama Unitelerinden gecirilmesi,

3) Zenginlestirme ve hammadde hazirlama Unitelerinin
hazirlanmasi,

4) Hazir hale getirilmis olan zenginlestirilmis saf cevherin gerekli
alanlara sevk edilmesi islemleriyle, yakumludur.

b) Sorumluluktan

1) Cevher hazirlama, saflastirma ve zenginlestirme igslem ha-
talarindan,

2) Zenginlestirilmis ve saflastirilmis cevherin istenilen nitelik ve
saflikta olmamasindan, sorumludur.

MERMER TEKNiKERI

a) Gorev ve Yetkileri

1)Mermerle ilgili proje ve sartnamelerin incelenmesi,

2) Mermer elde edilecek blok veya levhalarin tespiti,

3) Tezyini ve koruyucu yuzeyler elde etmek i¢cin mermer blok veya
levhalarin kesimi,

4) Kesilen blok ve levhalarin ylizey ve kenarlarinin sivlendirme
yoluyla dizeltilmesini saglamak,

5) Konsol takilacak yerlerin tespiti.

6) Tespit edilen yerlere ankraj telleri gecirmek.

7) Ankraj yardimi ile mermer levhalarinin yerlerine tespiti.

8) .Mermer yuzeyler uzerindeki harc fazlasinin ve pisligin te-
mizlenmesi,

9) Elde edilen mermer levhalarin kalite ve kontrolu isleri ile yet-
kilidir.

b) Sorumluluklari

1) Proje ve sartnamelerin hatalarindan,

2) Mermer blok ve levhalarinin saglamhligindan,

3) Kullanim alani ve yerlerinin tespitine,

4) Ankrajlarin saglamhgindan,

5) Mermer yizeylerinin silinmesi, renk ve desen hatalarindan,
mermer levhalarinin kalitesinden, sorumludur.

*Meslektaslarimizin konu ile ilgili goriis

ve oOnerilerini bekliyoruz.
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LOKALIMIZ
14 EKIMDE ACiLaYOR

Emin PUTUN Maden Miih., KARYA Turizm
isletmeciligi Ltd. Sti. Miidiirii

Bilindigi gibi lokalimiz yaklasik 6 aydir
kapali durumdaydi. Iki ay kadar once Oda
Yonetim Kurulumuz yeni donem icin isletmeci
arayisina girmisti, istekliler arasindan fir-
mamizin onerdigi degisiklik projesi uygun bu-
lundu. On goriismemizde, en Onemli hususun
lokalimizin isletilebilirligi konusunda
uyelerimizin kafasindaki karamsarligin
yikilmasi oldugunu gordiik. Bunun i¢in fiziksel
altyapinin yenilenmesi ve gerekli dekoratif
miuidahalelerin, yapilarak c¢agdas bir isletme
anlayisinin gelistirilmesi' hedeflenmistir. Bu
baglamda ongordigimiiz baslica yenilikler
sunlardir:

-Lokanta-Taverna tipi isletmeden bar-cafe
agirlikl bir isletmeye gecilmistir.

-Lokalin tim alaninin etkin bir sekilde kul-
lanimi hedeflenmistir. Bu amacla bar-cafe ve
lobby boliimlerinin disinda tiyelerimizin bek-
lentilerine cevap verebilecek tarzda bri¢. satrang

ve bilardo koseleri de olusturulmustur.
Lokalimiz, yogun sanatsal  etkinliklerin
diizenlenebildigi bir mekan haline

dontsturilmis bulunmaktadir. Bu baglamda
canli miizigin yanisira seckin sinema filmlerini
de tuyelerimize lokal mekani i¢inde sunabilmek
icin sinevizyon yerlestirilmistir. Ayrica pe-
riyodik araliklarla fotograf, resim, heykel vb
sergilerin  diizenlenebilmesi icin duvarlar ve
1siklandirma yeniden duzenlenmistir.

Bar-cafe kismuna 20 cm yiiksekliginde,
yaklasik 8.5 m’ alanli bir sahne platformu
yerlestirilerek, yapilacak teknik ve sosyal
amacli sohbet ve toplantilarin daha rahat iz-

lenebilmesi olanakl hale getirilmigtir.
Isletmenin  tarzim  belirleyecek olan per-
sonelin istihdaminda azami ozen
gosterilmistir.

Yukarida belirtilen yenilikleri Ile Lokalimizi
meslektaslarimizin begeni ve elestirilerine 14
Ekim 1994 tarihinden itibaren sunmaktan gurur
duymaktayiz.

Lokal Adresi: Menekse Sok. Umit Apt.
No:6 Kat:3 KIZILAY
Tel : 417 57 08

ODAMIZIN 40. KURULUS
YILI
ETKINLIKLERI
BASLIYOR . ...
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MRDENCILIK BULTENI

S. ULUSLARARASI CEVHER HAZIRLAMA
SEMPOZYUMU BASARI ILE YAPILDI

Odamizin da desteklemis oldugu, her iki

yilda bir duzenlenen uluslararasi cevher
hazirlama sempozyumundan 5. si bu vyl
Nevsehir-Kapadokya'da 6-8 Eylul 1994 ta-
rihleri arasinda yapildi.

Gerek organizasyon ve gerekse sempozyum
kitabi, yerli ve yabanci delegelerden o6vguler
aldi.

Cevher hazirlamanin hemen hemen her ko-
nusunu kapsayan 80 bildiri sunulup, tartisildi.
Bildirilerin 13'Gnin endistriyel minerallere ait
olmasi sempozyumun dikkat cekici bir 6zelligi
olarak goruldi.

ingiltere, italya, Polonya, isveg, Almanya,
Misir, israil, G.Afrika, ABD, Avustralya ve
Azerbaycan gibi 22 llkeden katilan delegeler,
ulkemizin en ilging dogal ve tarihi glzelliklerini
de gorme firsati buldular.

Boylesine glizel bir organizasyon, vyerli de-
legelere kivanc verirken; Yuaritme Kurulu 'nun,
bu isi  yoJun ve Ozenli bir emekle
gerceklestirmis oldugu seziliyordu.

Bth !RTER% A
MINERAL PROCESSING $YMP

- OB SEPRPTEMBER 1594

CARPPADOCIA

5 UiLusLARARASI
CEVHER HAZIRLAMA SEMPOZYUMU
Q6 - 08 EvLUL 1994

KAPADOKYA

Sektdérumuizin icinde bulundugu durgunluga ragmen bu sempozyumu destekleyen, Yurt Madenciligini Gelistirme Vakfi,
ETIBANK, TKi, KBi, CINKUR, ERDEMIR, MTA gibi kamu kurum ve kuruluglari ile Miiten, GEMAD, Aydin Linyit, Demir Export,
Soma Linyit, Ege-Metal, Soylu End. Min., Mestas, Kale Madencilik, Turkiye Madenciler Dernegi gibi 6zel sirket ve kuruluslar

maddi katkilariyla sempozyumun basarisinda pay sahibi olmuslardir.

MADENCILiK SEKTORUNDE FAALIYET
GOSTEREN TUM FiRMA, KURULUS VE
SiZ MESLEKTASLARIMIZIN

HIZMETINIZDEYiZz

F BRI AN
LAV AJANS

*BUT UN GAZETE VE
DERGILERE

%15

-Ticari , seri, tesekkiir, vefat,

acilig,konferans v.b
ilanlarimiz ,

- Ajanda ve takvimleriniz icin
bir telefonunuz yeterlidir.

ADRES : Menekse 2.Sokak No: 18/11
Tel :

INDIRIMLE

SEKTORUMUZUN
HiZMETINIZDEYiZ

Kizilay-ANKARA
(312) 418 37 00 Fax: (312) 418 37 00

Maden Miihendisleri Odasi Lokali

/4  EKIMDE
ACILIYORUZ...

/ Kiltiirel Etkinlikler
Sinevizyon,
Sinema,
Resim,
Heykel,
Fotograf Sergileri
/ Canli Miizik Dinletileri
Caz
Pop
Klasik Tiirk Miizigi
Brig
Satrang
Bilardo
Sinema Perdesinde Futbol

S~

~

Diinya Mutfag1 ve Vejeteryan Mutfagi

TMMOB Karya
Maden Turizm
Mihendisleri ~ Mepsise Sokak 7 isletmeciligi

Odas! Lokali Tel 417 57 08



MADENCILIK BULTENI

YITIRDIKLERIMIZ

IHSAN NURi BERENT

1910 istanbul dogumlu ihsan Nuri
BERENT, 1933 yilinda New Me-
xico Instute of Mining Tech-
nology'den mezun oldu. Mezuniyet
sonrasi  Iktisat Vekaleti Petrol
Arama ve Isletme idaresi'nde
gOreve basladi. 1936 sonlarinda
Kegiborlu Kukurtleri TAS.
muduarligine atandi. 1944-1950
yillari arasinda MTA  Genel
Mudiarlugu  yapan Berent, daha
sonra kendi kurdugu firmalarda
cahsmisti. Ayni zamanda
KIZILAY'da aktif olarak goérev
yapmisti. "Who is Who in En-
gineering USA ve Europe"da bah-
sedilen ve gectigimiz yil meslekte
60 hizmet yihni dolduran ONUR
UYEMIZ'i 18 Agustos 1994 ta-
rihinde kaybettik.

YITIRDIGIMiZ DEGERLI
UYELERIMIZIN,
AILELERINE,
YAKINLARINA,

ARKADASLARINA,
HAVZAYA

VE TUM MADENCILIK

CAMIASINA BASSAGLIGI
DILIYORUZ.

_ AP
Rebii Unal OZONUR

1938 Sogut dogumiu
R. Unal * OZONUR,
iTU'den 1962 vyilinda
mezun oldu. ERDEMIR
'de ve KBI'de calisan
uyemiz, son olarak
gorev yaptigi KBi' den
emekli oldu. 2 AJustos
1994 tarihinde mes-
kaybettik.

lektasimizi

Ali SOYDAS

1338 Ordu dogumlu A.
SOYDAS Maden Teknik
Okulu'ndan 1955 yilinda
mezun oldu. Havza'da
isbasi yapti; TKi'nin gesitli
miesseselerinde calistiktan
sonra KST'den emekli olup,
O0zel sektdre intisap eden
meslektasimizi 11 Temmuz
1994 tarihinde kaybettik

Sayfa 23’

SON CAGRI

1 OCAK 1995
TARIHINDEN iTIBAREN
GECMIS YILLARA AiT
AIDAT BORCLARI
iCINDE BULUNULAN YIL
AIDATI UZERINDEN
TAHSIL EDILECEKTIR.

Ornegin, 1992,1993 ve 1994
yillarima ait 36 ayhk bor¢ tutan
720.000 TL dir. 1995 yilinda
odeme yapan iiyemiz 720.000
TL yerine 36x75.000=2.700.000
TL odeyecektir.

Posta Ceki Hesap No:

SAYIN UYEMIZ,
GUCLU VE ETKIN BIR
MADEN MUHENDISLERI
ODASI iCIN ADRESINIZI
GUNCELLESTIRIP
AIDATINIZI DUZENLI

OLARAK ODEYINIZ.

86665

KIMLIK KARTINIZI
DEGISTIRDINiZ Mi?

£ MADENGILIK ..

TMMOB
Maden Mihendisleri Odasi Rdina
Sahibi ue Sorumlu Ydnetmeni:
Alpaslan ERTURK
Biilten Kurulu : Hasan Yilmaz, Ertugrul Isik,
Muzaffer Giir, Oguz Sonmezer

Yonetim Yeri : Selanik Cad. 19/3
Kizilay-ANKARA

Tel : (312)425 10 80 Fax:(312)417 52 90

fi Ayda bir yayinlanir.

« Kaynak gosterilerek alint1 yapilabilir.

G Imzal yazilardaki goriis ve diisiineeler
yazarlarina aittir. Oday1 ve Biilteni sorumlu kilmaz.
O Yazarlara teret o0denmez.

Dizgi-Mizapaj : Maden Miih. Odasi
Baski : Kozan Ofset
Tel :(312)341 1427

AIDAT ODEMELERINIZ iCIN POSTA CEKi HESAP NO : 86665
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ANKARMIZMIR (Comburiyet) Maden- Tirkiye'deki altn yataklannin gegith gerekge- Dr. Ik Orpeker vapti konugmada, alun ma- 100 yikdic siyaniite ¢Gziindi ubayan  di. Thrk Madensci i Bagkan bamet Ka- =1 bapuimans choes | Lonbul daks Simarhank
aler, Turkiye'de de us gulanmaya yaliglan iy lerle, 7 yildir kullanilamadsgena dikkat cekildi. d.ﬂumnm 1980"%erden sonra huz kazanmis of- altin madenfig endistrisinde bir kiyimin bile sapoghe da, Tanm ve Ky Bakanh'mn || :i,_";g;"“‘""* e katariadin i B
murla abtin wretimins savunardk, [0yidanben.  Yun Madenolifinn Gelgtme Vakfi, ka- masina kargn ju anda Tirikaye'de igletien alun {.-‘::amlm witirmnedifs ve urun sireh qevre sorun- - Mart 1989 anhinde yururluge giren yonetmeli- Eoev, -: o - e e
wyanarle cosundirme nlemande hcbir maden- muoyundas alun madencilipinde wyandr kul- yau? buluamadijpn befirte, Tudkiye'de8510n  lanmn onaya qkmadip Fade edildi. ABD'de  ge gdre tanm sanay ve _“"e::__ Eoem, ';:"‘_‘ ek
anan yaamim et ve woun sireh gev- lammina karg olugan epkin pdermek iain, metal alun rezera bubung diickat geken  siyanir atklanndan anndirmann nasd yapila-  amagh ¥ et i e m Simar-
el worunlar onaya gkmadihinn beldindiler,  altin ma&m:thnm gevresel ve ekonomik bo- Oipeker. 1983 ybada Tiirkiye'ye gelerek alun -caghm hilk defpl. sirkek funiuk Balikesir Havran'da altin madeni igleimek 15 den -":‘zmﬂ:‘- el
IO Maden Mubendnler Odis, svanie- yutlannin tartighdis bie seminer dilzenledi. arama caltgr da bulunan yab ketle- ek k kogullanna gore b sdy- eyen ‘hm: girketl_ydneticilerinden T T P s
le attin ryletdmesane sligkar tepken eleytiren b Vakif Bagkam Prof. Dr. Géves Onal. kamuo- nin, Anadolu'nun degiyik yerlermde ckonomik kyen Nevadd Universitesi Maden Fakiliesi Tk, aleyhindekl burs idin-  dom yapulancinicop pobencta nubdam Stanal yiris.y
auiklima yaparak. altin madens yletimewnin  yunun yeterh bilg sahibx olmadsn gereksiz tep- ofarak isletiletniecek diizeyde olan alun yatk- Dekani Prof. De James Hendrix. ABD de bulu- 1an aqikbigs kavetumak” amaciyla yaptig ag:- wilraddm fade o 1 il
whunumiye katk sugtay scagne bidinds t gisterdafimi savundu lan bulduklann: soyleds. Yurt Madenciliini nan qok ethih ¢evre gruplanmn da artik siva-  klamada, syanir lig tekmgi e alun whenimesi- mh-idwwﬂhnm*ml g r:n‘m'."ﬂﬂ";
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