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basvyazi

Merhaba...

Odamiz, meslegin ve meslektaslarin so-
runlarini tlke ve diinya sorunlarindan ayrit
etmeden ele alan ve ¢6zim Onerilerini ve
politikalarini bu ¢ercevede olusturmaya ¢a-
lismistir. Bilimin ve teknigin ulastigi seviye-
yi ve glinimiize kadar kazandigi miicadele
deneyimlerini  slrdirdiigii  miicadelenin
araclan olarak ele almistir ve alamaya de-
vam edecektir. Meslek, meslektas, Ulke ve
diinya sorunlarina iliskin tutarli, katilimci ve
bitunlikli bir micadele orgitlenmesi bu
olanaklar arasindaki bagi kavramakla dog-
rudan iliskilidir. Odamiz 15 Temmuz Darbe
Kalkismasina karsi “Darbeye De Diktaya Da
Teslim Olmayacagiz, Demokrasiyi Blitiin An-
tidemokratik Gliclere Karsi Savunmaya De-
vam Edecegiz” ¢cagrisi ile darbeye karsi oldu-
gunu belirtikten sonra; darbeciler ile birlikte
diktacilara karsi micadelenin strdirilmesi
gerektigini cok acik bir bicimde hicbir tered-
dide neden olmayacak bicimde ortaya koy-
mustur.

Tarihte yasanan darbelerden

de gortildiigii tizere darbelerin
gercek magdurlari her

zaman barisi, 6zq(irliikleri ve
demokrasiyi savunanlar olmustur.
Buradan hareketle Odamiz
darbeye de diktaya da teslim
olmayacagiz demokrasiyi blitin
antidemokratik gticlere karsi

savunmaya devam edecegiz siari
ile darbe ve tek adam diktasina
karsi durulmasi gerektigini ortaya
koymustur.

Bu darbe kalkismasini
onlimtizdeki donemlerde de
ortaya ¢ikan gercekler ve sonuglar
lizerinden de degerlendirmeye
devam edecegiz.

Madencilik Biilteni

Ulkemiz tarihinde yasanan darbeler hep
aydinlari, demokratlari ve devrimcileri ceza-
landirmistir. 12 Mart 1971 darbesi 68 kusagi
olarak bilinen ve is¢i emek¢i miicadelesi ile
birlesen genclik micadelesini bastirmig, 6n-
derlerinden Deniz Gezmis, Hiiseyin inan ve
Yusuf Aslan’l idam sehpasinda asmis, bircok
aydin, demokrat ve devrimciyi katletmis ve
geri kalanlari da cezaevlerine tikmistir. 12 Ey-
[Ul 1980 Fasist darbesi de 12 Mart darbesin-
den sonra llkemizde isci, emekgi ve genclik
miicadelesinin 6zglirliik, demokrasi, orgtit-
lenme, hak arama ve benzeri taleplerini te-
ror faaliyeti gostererek 12 Mart'ta uyguladi-
g1 baski ve terérin sinirlarini asarak onlarca
devrimci, demokrat, aydinini asarak, iskence
yaparak, faili mechul olarak katletmis, va-
tandasliktan cikarmis, siyasi partileri ve sen-
dikalar kapatmis, Odalara el koymustur. Bu
darbelerden sonrada lilkemizde e - muhtira
ya da pos modern olarak adlandirilan darbe-
ler yasanmistir. Kisaca aktarmaya calistigimiz
Ulkemiz darbeler tarihinden de goriilecegi
Uzere bu darbelerden devrimci demokrat-
larin yani sira genis halk kitleleri ciddi zarar
gormduslerdir.

Yasadigimiz 15 Temmuz darbe kalkis-
masinin bastirilmasindan sonra bunu firsat
bilen iktidardaki AKP hiikiimeti Olaganisti
hal ilan ederek tilkedeki demokratik hak ki-
rintilarini da ortadan kaldirmis gosteri ve
ylriyls hakkini yasaklamis, darbeci FETO
teror orgltine karsi diizenledigi operas-
yonlarda demokratlara karsida esasli bir
cephe olusturmus bircok sendika uyesini
ve yoOneticisini ya gorevden uzaklastirmis
ya da gozaltina almistir. Secilmis bazi bele-
diye baskanlarini goérevden alarak kayyim
atamis, yine bazi TV ve radyolari kapatarak
halkin haber alma 6zgurligini engelle-
mektedir. Kanun Hilkmiinde Kararnameler-
le Ulkeyi yoneten AKP; her vesilede secim
/ sandik diyen AKP gercek ylzlinlii goste-
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rerek halkin sectigi temsilcilerden olusan
TBMM'de islevsiz hale getirmistir.

Tarihte yasanan darbelerden de gorul-
dugu Uzere darbelerin gercek madgdurlari
her zaman barisi, 6zgurlikleri ve demokra-
siyi savunanlar olmustur. Buradan hareketle
Odamiz darbeye de diktaya da teslim olma-
yacagiz demokrasiyi bitin antidemokratik
gliclere karsi savunmaya devam edecegiz
siartile darbe ve tek adam diktasina karsi du-
rulmasi gerektigini ortaya koymustur.

Bu darbe kalkismasini dniimizdeki do-
nemlerde de ortaya cikan gercekler ve so-
nuclar Uzerinden de degerlendirmeye de-
vam edecegiz.

Tdm girisimlerimize ragmen Maden Ka-
nunu Uygulama Yonetmeligi'nin durumu
hakkinda bir gelisme bulunmamaktadir.
ETKB ve MIGEM idarecilerinin, yoneticileri-
nin kanun ve yonetmelik hazirhk asamala-
rinda madenciligin sorunlarina care olacak
diye ortaya koyduklari yonetmelik halen
cikanlmis degildir. Hazirlk asamasinda da
bu yonetmeligin meslektaslarimizin, maden
emekgilerinin ve madencilik sektoriiniin ih-
tiyaclarina yanit vermeyecedini belirtmistik.
Ben yaptim olur anlayisi ne yazik ki tekrar
¢Okmustur. Biz hakli ¢iktik!

Ulusal Maden Kaynak ve Rezerv Rapor-
lama Komisyonu (UMREK) her ne kadar ma-
denlerin aranmasi, arastirilmasi ve Gretilmesi
ile ilgili acik, glvenilir, uygulanabilir kaynak
ve rezerv bilgilerini olusturmak, bunlarla ilgili
raporlama standartlari ve kriterler belirlemek,
sistem kurmak, uygulamak, gelistirmek ve
yayimlamak, bu faaliyetler ile ilgili strateji ve
hedefler olusturmay1 amaclasa da yetkin kisi
ve/veya yetkilendirilmis tiizel kisi adi altinda,
yetkin kisi ve/veya yetkilendirilmis tlzel ki-
silerde aranan nitelikleri belirlemek, bunlara
egitim vermek, sertifikalandirmak, sicil ve
sicil kayitlarini tutmak, denetlemek, ihtar ver-
mek, belgeleri askiya almak veya iptal etmek,
uluslararasi benzeri kuruluslara lye olmak

Madencilik Bililteni -

veya bunlarla isbirligi yapmak, gorev alanina
giren konularda egitim, arastirma ve yayin
faaliyetlerinde bulunmak ve bu faaliyetler ile
ilgili diizenlemeleri yapmak ve yayimlamak
gibi gorevleri de Ustlenmis bulunmaktadir.
Bu diizenleme maden muhendisleri arasinda
yetkin mihendislik, yetkilendirilmis miihen-
dislik hizmetleri gibi mihendisler arasinda
haksiz rekabeti derinlestiren ve maden mu-
hendislerin her hizmet karsisinda sertifika-
lanmalarini zorunlu kilarak egitim / sertifika
adi altinda bir somiri sistemi kurarak yoksul
maden mihendislerinin maden muhendis-
ligi alaninda is yapmalari tamamen engelle-
necektir. Uyelerimizin calisma hakkini engel-
leyen bu yasa diizenlemesine karsi hukuki
micadelemizi stirdiirecegiz.

Mduhendis, mimar, sehir plancilari, 19 Ey-
[Gl 1979'da TMMOB'nin ¢agrisiyla ekonomik,
demokratik talepleri icin ilke capinda uyari
mahiyetinde bir glnlik is birakma eylemi
gerceklestirmisti. TMMOB Mihendis, Mimar
ve Sehir Plancilari Dayanisma Gunu olan 19
Eylll de Uyelerimiz ve taleplerimizle alanlar-
daki yerimizi alarak dayanisma ve mucade-
leyi ylkseltmeyi ve kamuoyu ile paylasmayi
gerceklestirdik.

Subeler ile birlikte il, ilge ve isyeri temsil-
cilikleri toplantilari gerceklestirilmistir. Uye-
lerimizin mesleki ve sosyal sorunlarina iliskin
iyilestirme calismalari icin kamu ve 6zel sek-
tor yoneticileri ziyaret edilerek sorunlar ve
¢O6zum onerileri iletilerek karsilikl gorus ahs-
verisi stirdrGImastir. Taleplerimizin takibini
birlikte strdirdigimiizde daha glcli bir
TMMOB Maden Miihendisleri Odasi 6rgtla-
Ggunu gerceklestirecegiz.

Saygilarimizla.
TMMOB

Maden Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
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DEMOKRASIYI BUTUN ANTIDEMOKRATIK GUCLERE
KARSI SAVUNMAYA DEVAM EDECEGIZ

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi Yo-
netim Kurulu; 15 Temmuz 2016 tarihinde
Ulkemizde gerceklestirilen darbe girisimine
karsi bir basin aciklamasi yapmistir.

DARBEYE DE DIKTAYA DA TESLIM OL-
MAYACAGIZ DEMOKRASIYi BUTUN ANTi-
DEMOKRATIK GUCLERE KARSI SAVUNMAYA
DEVAM EDECEGIZ.

TMMOB Maden Muihendisleri Odasi ola-
rak 62 yildir demokrasiden yana olduk. Anti
demokratik tiim uygulamalara ve gliclere
karsi miicadele verdik ve vermeye de de-
vam edecegiz.

Somdr, baski ve zulim diizeninin tim
savunuculari el birligiyle tlkeyi ucurumun
esigine getirdiler. Yasanan siire¢ gostermis-
tir ki catismanin taraflari demokrasi disi yol-
larda mutabiktirlar. Bu gticler su anki rejimi
birlikte insa ettiler ve Glkemizi mahvettiler.
Bu durumdan cikis yolu ne askeri darbeler
ne de onumizde ki glinlerde yasanmasi
muhtemel anti demokratik uygulamalar ve
hukuksuzluklar degildir.

Yasanan kavga ezilen, sémdurilen hal-
kimizin ve bizim kavgamiz degildir. Bizim
miicadelemiz emekgiler ve ezilen halklar
icin bagimsizlik, demokrasi, cumhuriyet ve

laikligi gelistirmek, genis halk kitlelerinin
somurd, baski, zuliim, issizlik, yoksulluk dii-
zeninden etkilenmesini 6nlemek ve bir bi-
tlin olarak emek ve baris diismanlariyladr.
Bu nedenle, diktaya ve darbeye karsi miica-
dele etmeye devam edecegiz.

Darbe girisiminin ardinda camilerden
okutturulan ve medyadan génderilen me-
sajlarla adeta cihat cagrilari yapilmaktadir.
Ulkemiz mevcut durumu derinlestirecek,
acik bir diktatorliige ve baskanlk rejimine
girmis durumdadir. Bu siirece dur diyecek
tek g, halkin ve gercek demokrasi glic-
lerinin birlesik muhalefeti ve miicadelesi
olacaktir.

Maden Miihendisleri Odasi olarak; esit-
likci, 6zglrliikcli, demokratik, laik, cagdas
ve baristan yana bir llke icin diktatorlik
soslu demokrasi aldatmalarina karsi hal-
kimizla birlikte miicadele etmeye devam
edecegiz.

Darbeye de diktaya da hayir,

Yasasin Bagimsiz, Demokratik Turkiye,

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
16 Temmuz 2016, Ankara

NE DARBE NE DIKTA YASASIN BAGIMSIZ

DEMOKRATIK TURKIYE

TMMOB Y6netim Kurulu Baskani Emin
Koramaz, 16 Temmuz 2016 tarihinde bir
basin agiklamasi yapti.

NE DARBE NE DIKTA, YASASIN BAGIMSIZ
DEMOKRATIK TURKIYE

Soémdrd, baski, zulim diizeninin cesitli
savunuculari el birligiyle Gilkeyi mahvettiler.
Bu durumdan ¢ikis yolu askeri darbeler de-
gildir.

Su an siiren kavga bizim icin verilen bir
kavga degildir. Bizim mdiicadelemiz ayni

Madencilik Biilteni -

zamanda bu kavganin taraflari iledir. Bizim
miicadelemiz somird, baski, zultim, issizlik,
yoksulluk diizeniyle, bagimsizlik, cumhuri-
yet, laiklik, demokrasi, emek ve baris dis-
manlaryladir.

Bu nedenle, ne AKP karanligina teslim
olacagiz, ne de ¢6ziimi darbelerde araya-
cagiz.

Askeri darbe girisiminin, camilerden
okunan ve halk tzerinde daha agir bir dik-
tatorliige varacak olan cihat cagrilarina d6-
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nlsmesiile yeni bir kaotik ortama giriyoruz.

Bu suirecin gorunen sonucu, eger miica-
dele etmezsek acik bir diktatorlik, acik bir
fasizm ve baskanlik rejimi olacaktir.

Buna izin vermeyecegiz. Bu Ulkenin
halktan, emekten, baristan ve demokrasi-
den yana gugcleriyle birlikte miicadeleye
devam edecegiz.

Orgiitli halki hicbir giic yenemez. Birbi-
rimize glivenerek, bunu kanitlayacagiz.,
Butln somdriiculeri, zalimleri, istismar-
alarr hayatimizdan kovacagiz.
Kahrolsun Fasizm!
Ne Darbe, Ne Dikta, Yasasin Bagimsiz,
Demokratik Tiirkiyel..
Emin KORAMAZ
TMMOB Yénetim Kurulu Baskani

TMMOB 44. DONEM 1. DANISMA KURULU

TOPLANTISI YAPILDI

TMMOB 44. Dénem 1. Danisma Kuru-
lu toplantisi 24 Eylil 2016 tarihinde IMO
Teoman Oztiirk Toplanti Salonu'nda 346
TMMOB Danisma Kurulu UGyesi katilimi
ile gerceklestirilmistir. Glindem; “TMMOB
44.D6nem Calisma Programi uygulamalari
ve llkemizde yasanan sturecin degerlendi-
rilmesi” glindemi ile Ankara'da toplandi.

TMMOB Yo6netim Kurulu Baskani Emin
Koramaz'in acis konusmasiyla baslayan
toplantida, TMMOB Yonetim Kurulu Bas-
kani Emin Koramaz, acilis konusmasinda
15 Temmuz darbe girisimi, OHAL ve uy-
gulamalari, cadi avina donlisen gorevden
almalar konularina degdindi. TMMOB'nin
calisma programiyla belirlenen miicadele
alanlan konusunda da bilgi veren Koramaz,

TMMOB'nin Emek ve Demokrasi icin olus-
turulan Gugbirligi'nden ayrilma gerekgele-
rini de anlatti. Daha sonra TMMOB Genel
Sekreteri Dersim Gil, TMMOB nin Genel
Kurul'dan bu yana ge ¢en 4 aylik donem-
de yaptilan calismalarn ve 44. Donende
programlanan calismalarla konusunda bir
sunum yapti. Toplantida 52 danisma kuru-
lu Giyesi s0z alarak TMMOB calismalarini ve
Ulke glindemine iliskin gorls ve 6nerilerini
dile getirdiler. Ayrica son s6z Gyenindir siari
geregi 3 Uye soz alarak goris ve dnerilerini
dile getirdiler.

Toplantiya, Odamizin TMMOB delege-
leri katilmislardir. Yonetim Kurulu Bagkani
Ayhan Yiksel, toplantida s6z almistir. Ko-
nusmasi asagidaki gibidir.

TMMOB 44. DONEM 1. DANISMA KURULU
TOPLANTISINDA ODA BASKANIMIZ AYHAN YUKSELIN
KONUSMASI

tmmob

44 Doanem

Madencilik Bililteni -

Sayin Divan,
Saygideger Danisma Kurulu Uyeleri,

Hepinizi Maden Mihendisleri Odasi Ge-
nel Merkezi, 5 Subesi, 2 Bolge Temsilciligi
ve 54 il Temsilciligi ile 18.000 liyemiz adina
sevgiyle, sayglyla ve dostlukla selamhyo-
rum. TMMOB'nin 44. Dénem birinci Danis-
ma Kurulu'na hos geldiniz sefalar getirdiniz.

44, D6nem TMMOB Danisma Kurulu'nun
iki gindem maddesi bulunmaktadir. Birinci
glindem “44. Donem Calisma Programi”.
ikinci gtindem ise Ulkemizde ki giincel ge-
lismelerdir.
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Saygideger Danisma Kurulu Uyeleri;

TMMOB kuruldugu 1954 vyilinda, ge-
nel muidirlerden, daire baskanlarindan ve
miiessese mudiurlerinden olusan bir orgt
iken; 1970'li yillarda ulkemizde gelisen dev-
rimci miicadelenin etkisi, Teoman Oztiirk
ve micadele arkadaslarinin da gayretiyle
demokrasiden, esitlikten, 6zgurliklerden,
baristan, bilimden, emekten ve halktan
yana bir 6rgit olmus ve bu yapisini buyuk
bir onur ve gururlar bugiinlere tagimasini
bilmistir.

GUnumize tasinan bu gelenek tim
calisma programlarina da yansimistir ve
yansimaya da devam edecektir. TMMOB
icerisinde bu gelenegi ve gelenege uygun
olarak hazirlanmis olan programlari degis-
tirme konusunda kimsenin bir gorisi ve
cabasi olacagini da diisinmuyorum. Bu ko-
nuda ki degisiklikler ancak ve ancak sadece
glincel gelismelere bagli olarak gelenekle-
rimize uygun sekilde calisma programimizi
gelistirmek yoniinde olabilir.

Bu nedenle Maden Mihendisleri Odasi
olarak subelerimizle birlikte TMMOB'nin ¢a-
lisma programi konusunda fazla soylene-
cek s6z olmadigini distiniyoruz. Calisma
programina iliskin goris ve Onerilerimizi
“TMMOB Baskanlar Toplantisinda” dile ge-
tirdik ve zaten genel kurul siizgecinden de
geg¢mis olan program konusunda soylene-
cek ¢ok farkli diistinceler olmadigini da di-
stindiyoruz. Tium odalar ile birlikte biz Ma-
den Mihendisleri Odasi'na diisen TMMOB
geleneklerine uygun olarak ¢alisma prog-
raminin yasama ge¢mesi icin demokratik
katihmci bir anlayisla ve 6rguit disiplini ice-
risinde TMMOB Calisma Programinin ge-
reklerini yerine getirmektir.

Maden Mihendisleri Odasi olarak 1954
yllindan itibaren oldugu gibi bu dénem-
de ve gelecek donemlerde de Uzerimize
diseni yerine getirecegimizden kimsenin
suphesi olmasi. Bu yénde bir sorun yasana-
cak olursa bunun nedeni ve tarafi Maden
Mihendisleri Odasi olmayacaktir. Clnki
maden muihendisleri odasi TMMOB ve ken-
di geleneklerine uyma konusunda karar-
hhgini stirdlrecek ve bu konuda asla taviz
vermeyecektir.

Saygideger Danisma Kurulu Uyeleri;

Madencilik Biilteni

Geng bir cumhuriyet olan Ulkemiz ku-
ruldugu glinden itibaren 6nemli ve sikintili
surecler yasamis ve ne yazik ki de yasama-
ya da devam etmektedir. Yasanan askeri
darbeler nedeniyle (ilkemizde demokrasi
kurumsallasamamis, 6zgurlik ve baris Ul-
keye egemen olamamis, emegin somuri-
sU yasamin her alaninda devam etmis, ka-
dinlarimiz ezilmis, bilim rafa kaldirilmis ve
sonucta tam bagimsiz Tirkiye hedefine ne
yazik ki ulasilamamistir.

Askeri darbelerden sonra demokrasiyi,
Ozgurlikleri, esitligi, barisi ne zaman ya-
sama gecirmeye calistiysak ne yazik ki; ya
bizler basarisiz olduk ya da egemen glicler
askeri darbeler yoluyla engel oldular.

Ancak Ulkemizde hepinizin de bildigi
Uzere 15 Temmuz'da farkh bir darbe gi-
risimi yasandi. Yillarca birlikte yan yana,
omuz omuza ylriyenler, basta 6rgitimuiz
TMMOB olmak Uzere demokrasiyi, 6zgur-
Ggu, barisi ve emedi savunanlara karsi bir-
likte saldiranlar, ulusal ve uluslar arasi ser-
mayeye ve egemen siyasi gliclere birlikte
hizmet edenler iktidar icin, rant icin birbir-
lerine duserek 17 ve 25 Aralk'ta ayristilar.
17/25 Aralik’'ta baslayan bu ayrisma sureci
15 Temmuz'da ki darbe girisiminin basarisiz
olmasiyla nedeniyle ortakligin tamamlan-
masi seklinde sonuclandi.

Saygideger Danisma Kurulu Uyeleri;

Ulkemizde yasanan tiim siyasi ve eko-
nomik krizleri, kendi yaptigi hatalari toplu-
mun baska kesimlerine fatura etmeyive bu
durumlari bir firsata cevirmeyi cok iyi bilen
siyasi iktidarin 15 Temmuz darbe girisimi-
ni de bu sekilde kullanacagi daha 16 Tem-
muz tarihi itibariyle belli olmustur. Bu ne-
denledir ki basta TMMOB olmak tizere pek
¢ok odamiz "Darbeye de Diktaya da Hayir”
baslikh basin agiklamalari yaparak o giin
icin yasayacagimiz, bugiin icin yasadigimiz
glnleri tahmin etmekte zorlanmadilar.

15 Temmuzda fasizm fasizme karsi dar-
be yapmistir ve yine fasizm kazanmistir. Bu
nedenledir ki bu darbenin faturasi yine biz
devrimcilere, demokratlara, yurtseverler
kisacasi emekten ve baristan yana olan in-
sanlara cikacaktir. Ulkemizin siyasi gecmisi
bunun 6rnekleriyle doludur.

15 Temmuz darbe girisiminden sonra
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ilan edilen OHAL ve OHALe dayanilarak ci-
karilan KHK ile 6nce toplumun tiim kesim-
lerince reddedilen ve faaliyetleri kabul gor-
meyen fetocller ihrag edildiler. Sonrasinda
ise bu slire¢ demokrasi gliclerine, devrimci-
lere ve emekcilere dogru evrilmistir.

AKP iktidan fetoculerden sonra ilk ola-
rak aralarinda TMMOB'nin de ¢agricisi oldu-
gu 29 Aralik eylemlerinde yer alan ve bdlge
illerinde gorev alan 11.250 6gretmen tama-
men sendikal micadelenin geredi olarak
sendikalarinin verdigi karar geregi yaptik-
lari is birakma eylemi nedeniyle aciga alin-
mistir. Hepinizin de bildigi Gizere bu eyleme
sadece bolgede ki 6gretmenler degil ara-
mizda bulunan pek ¢cok meslektasimizin esi
cocuklari ve arkadaslari da katilmislardir.
Sadece 6gretmenler degil aramizdan olan
veya suan burada olamayan pek ¢cok mes-
lektasimiz ve Gyemiz de bu eyleme katil-
mistir. Bu da 15 Temmuz gerekgesiyle bas-
latilan OHAL uygulamalarinin bir cadi avina
donistlrilerek toplumun tim kesimlerini
kapsayacaginin en 6nemli gostergesi olup
“emek ve demokrasi ici glic birliginin en
onemli gerekgesidir.

Saygideger Danisma Kurulu Uyeleri,

Basta da soyledigim gibi TMMOB Bas-
kanlar toplantisinda yasadigimiz bu glinler
gorildi ve aralarinda Odamiz adina benim
tarafimdan ve pek c¢ok oda tarafindan bir
guc birligi olusturulmasi ve TMMOB’nin bu
konuda cagrici olmasi yoniinde “oda bas-
kanlarinin bir karar mekanizmasi olmama-
sina ragmen” oda baskanlari tarafindan bir
tavsiye karari alinmistir. Alinan tavsiye kara-
rint TMMOB yonetimi hemen yerine geti-
rerek bu karari yasama gecirmistir. TMMOB
Baskanlar toplantisinda alinan bu karari za-
man kaybetmeden yasama geciren yoneti-
me bir oda baskani olarak tesekktr ederim.

Ancak odamiza gelen 5 Eylil 2016 tarih
ve 1466 sayil yazi ile de bulyik bir saskin-
lik yasadik. Yazida TMMOB'nin, 2 Eylil 2016
tarihli yonetim kurulu toplantisi toplanti-
sinda “Emek ve Demokrasi icin Giig Birligi”
icerisinden cekildiginin kararinin alindig
belirtiimekte idi. Oysa, yonetim kurulu ka-
rarlari arasinda bu karar yer almamakta idi.
Kararin gerekgeleri sayin baskanin imzasi

ile ekte yer alan yazida belirtilmekte idi.

Madencilik Bililteni -

Maden Mihendisleri Odasi olarak bu
karari usul ve esas yoniinden olmak Uzere
2 sekilde degerlendirmekteyiz.

TMMOB “Emek ve Demokrasi icin Giic
birligi” icerisine oda baskanlari ve TMMOB
YK'nun ortak toplantisinda oda baskanla-
rinin tavsiye karari ile katilmistir. Ancak bu
yonde bir yonetim kurulu karari almamistir.
Bize gore dogrusu bir yonetim kurulu karari
alinmasi idi. Cunkd katilma kararinin yasal
ve siyasi sorumlulugu yonetim kuruluna
aittir. Ancak glic birligine katilirken yonetim
kurulu karari alinmamis olmasi ¢ikarken de
alinmamasi hakkini dogurmaz. Bu konuda
yuritme kurulu yazih ya da s6zli bir karar
almis midir bilmiyorum. Eger ki; alinmis ise
bu da dogru degildir. Clinkli herhangi bir
aciliyeti olmayan istisnai durumlar haricin-
de ylrtutme kurulunun karar alma yetkisi
de bulunmamaktadir. Herhangi bir nedenle
yuritme kurulu bir karar almak durumun-
da kalsa dahi bu kararini daha sonrasinda
yonetim kuruluna mutlaka onaylatmalidir.
Boylesine 6nemli bir kararin alinmasi her iki
asamada da yonetim kurulu karari sekline
donisturtlmeliydi. Ayrica gug birligine ka-
tihm surecinde tavsiye kararinda bulunan
oda baskanlarinin gorisinin alinmamis
olmasi da sorunlu bir durumdur. Eger ki
Oda baskanlarinin gorus ve onerileri dikka-
te alinmayacaksa baskanlar toplantisi yap-
manin bir anlami da bulunmamaktadir.

TMMOB demokratik yapisiyla, gelenek-
leriyle ve kurallariyla bilinen bir 6rgut olup
karar alma sureclerinin yanls yirutilme-
si Orglt butlinligine zarar vereceginden
orgatin kurullar ve kurallari isletilmeli-
dir. Ayrica ozellikle belirtmek istedigim bir
konuda gii¢ birliginden ayrilma kararinin
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TMMOB kararlari arasinda imza altina alin-
masidir. Bu karari alanlarin olumlu ya da
olumsuz bu kararin sorumlulugunu da ta-
simasi gerekmektedir.

Maden Muhendisleri Odasi olarak glig,
birliginden ayrilma kararini usul yoniinden
kesinlikle yanlis buldugumuzu séyledikten
sonra esas yonunden kisa bir degerlendir-
mede bulunmak istiyorum.

Sayin Baskan tarafindan imzalanarak
orglte deklere edilen “Emek ve Demokrasi
icin Giig Birligi Uzerine TMMOB Orguitliili-
gune” baslikh ve 5 Eylul 2016 tarihli yazinin
ilk paragrafinda yer alan ve gli¢ birligine
katilmamizin gerekgelerini belirten parag-
raf ne kadar dogru ise patlayan bombalar
ve Cerablus’a yapilan askeri operasyon-
lar gerekgesiyle 1 Eylul Diinya Barig gunu
kapsaminda givenlik nedeniyle miting
yapilmamasi yoniinde ki goriste bir o ka-
dar yanlistir. CUnka siyasi iktidar yalizca 15
Temmuzdan sonra degil aslinda 7Haziran
secimlerinden sonra bizleri sokaklardan
cekmek istemistir. Nasil 7 Hazirandan sonra
Ulkemizde ve diinyada onlarca yerde pat-
layan bombalara ragmen sokaklarda yer
aldiysak ve bu ugurda canlarimizi, yoldasla-
rimizi kaybettiysek, bundan ¢ekinmediysek
yine cekinmemeliyiz.

Saygideger Uyeler

Yine ayni yazida belirtilen karar alma
surecine iliskin de bir seyler sdylemek isti-
yorum.

Gl Birligi ve platform vb. yapilar birey-
lerden degil de orgitlerden olusan yapilar
olmasi nedeniyle bu tip yapilarda alinan
her kararda ortaklasilmasi gereklidir. Bu tip
yapilarda oy ¢oklugu ile karar alinmasi dog-
ru degildir.

Ancak TMMOB'nin gelenekleri icerisin-
de yer alan ve calisma ilkelerimizde, calis-
ma programlarimizda yer aldigi Gizere karar
alma surecglerinde ilke oy coklugu degil oy
birligi esas olup bu yonde caba sarf edilme-
lidir. Gug Birligi calismalarimiz sirasinda da
aceleye getiriimeden ortaklasma yontinde
bir caba harcanmaliydi. Bununla birlikte
gug birliginin diger unsurlarinin da gtig bir-
liginin devami yoniinde ¢aba harcamasi ve
bu ilkeye uygun davranmasi gerekirdi.

Hepimizin de ortak gorist oldugu lize-

Madencilik Biilteni

re TMMOB; demokrasiden, 6zgurlikten,
emekten, baristan, bilimden ve halktan
yana bir 6rgut olup, bu gorislerini her za-
man her yerde sdylemektedir. TMMOB bu
kapsamda kendisiyle birlikte alanlara ge-
len, ortaklasan her siyasi parti, hareket ve
ideolojiyle ortak calisma yapar ancak bun-
lardan hicbirisinin gidimiine girmez ve
arka bahgesi olmaz. Ancak altini gizerek bir
kez daha sdylemek istiyorum ki bu durum
sadece bir parti, hareket icin gecerli degil
tim siyasi parti ve hareketler icin gecerli
olmalidir.
Saygideger Danisma Kurulu Uyeleri,

Bugiin siyasi iktidar tarafindan 11.250
O0gretmen lizerinden baslatilan cadi avi biz-
lere ve toplumun tiim muhalif kesimlerine
dogru evrilecektir. Bu nedenledir ki; aramiz-
da ki sorunlarin ¢6ziimui icin daha ¢ok caba
sarf etmeliyiz, daha cok emek vermeliyiz ve
sorunlarimizi ¢cozmeliyiz.

Emegimiz ve cabamiz gii¢ birliginde kal-
ma yonunde sarf etmeliyiz.

Glg birliginden ayrilmak bir yana geg-
miste aramizda yasadigimiz kirginliklari,
darginliklari bir yana birakarak gli¢ birli-
gini daha da gui¢lendirmek icin toplumun
demokrasiden, 0Ozgirliklerden, baristan
ve emekten yana oldugunu belirten diger
orgutlerine de ¢agri yaparak bu yapiyi gic-
lendirilmeli ve genisletmeliyiz.

TMMOB'nin karar alma stirecleri kuralla-
rimiza ve geleneklerimize uygun bir sekilde
isletilerek 6rgltiin demokratik yapisini ge-
listirmeli ve gliclendirmeliyiz.

Maden Muhendisleri Odasi olarak
TMMOB geleneklerine ve disiplinine uygun
olarak TMMOB ve bagli odalari ile yasamin
her alaninda ortak miicadeleye etmeye de-
vam edecedimizi bir kez daha deklere edi-
yoruz.

Hepinizi sevgiyle, saygiyla ve dostlukla
selamliyorum.

Yasasin TMMOB,
Yasasin TMMOB Orgiitliilig i,

Ayhan YUKSEL

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu Baskani
24 Eyliil 2016, Ankara
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KAROT YER BILIMI

Hukuk devletinde toplum diizeni yasa-
larla saglanmaktadir. Ortada genel bir so-
run varsa sorunun ¢6zimu yasal diizenle-
medir. Yasalar sorun yaratmak, blrokrasiyi
artirmak icin degil, kamu diizeni saglamak,
adaletin herkese esit uygulanmasi icin ge-
reklidir.

2016 yilh sonuna geldigimizde maden-
cilik kan kaybetmeye devam etmektedir.
Sektorde mevzuat sorunlarin ¢6ziimi igin
degil, adeta birokrasinin artirilmasi, yeni
sorunlarin yaratilmasi, madenciden daha
¢ok bedel alinmasi, daha ¢ok ceza uygulan-
masi icin diizenlenmektedir. Yakin ge¢mise
bakildiginda 2015 yilinda yapilmis yasal
dizenlemenin hala uygulama yonetmeli-
gi cikarnllamamistir. Yetkilendirilmis Tizel
Kisilikler sektore ek mali yikimlulik getir-
meden 6te hicbir anlam tasimamaktadir.
En son olarak da 07.09.2016 tarihli Resmi
Gazetede yayimlanan 6745 sayili Kanunla,
3213 sayili Maden Kanunu’na 2 madde ek-
lenmis ve Turkiye Yerbilimleri Veri ve Karot
Bilgi Bankasi ile Ulusal Maden Kaynak ve
Rezerv Raporlama Komisyonu kurulmasi
ongorilmustir.

Turkiye Yerbilimleri Veri ve Karot Bilgi
Bankasi ile ilgili gerekceye bakildiginda
“maden arama, arastirma ve iiretim es-
nasinda sondaj karotlari, numuneler ve
yer bilimleri verileri, haritalarin arsivle-
nerek kullanicilarin hizmetine sunulmasi
hedeflenmektedir” denilmistir.

Bu diizenleme “Yatirimlarin Proje Ba-
zinda Desteklenmesi ile Bazi Kanun Ve Ka-
nun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanunun icinde, 7 Eylul
2016 glin ve 29824 sayili Resmi Gazetenin
37.maddesi olarak torbadan asagidaki gibi
cikmistir:

“Ek Madde 13 — Maden arama, aras-
tirma ve iiretimi sirasinda kamu ve ozel
sektor tarafindan iiretilen yerbilimleri
verileri, sondajlara ait karot, kirinti, el

Madencilik Bililteni -

ornegi ve benzeri numuneler ile harita,
kesit, stratigrafi ve benzeri dokiimanlari
arsiviemek, yayimlamak, kullanicilarin
hizmetine sunmak ve numunelerin yurt
disina cikarilmasi ile ilgili islemleri yap-
mak amaciyla Maden isleri Genel Miidiir-
liigiiniin koordinasyonunda ve Maden
Tetkik ve Arama Genel Miidiirliigii biin-
yesinde Tiirkiye Yerbilimleri Veri ve Karot
Bilgi Bankasi kurulmustur. Tiirkiye Yerbi-
limleri Veri ve Karot Bilgi Bankasina veri,
numune ve dokiiman kabulii, arsiv siste-
minin olusturulmasi, bu sistemden yarar-
lanilmasi, numunelerin yurt digina ¢ikaril-
masi ve diger uygulamalar ile ilgili usul ve
esaslar Bakanlik tarafindan cikarilan yo6-
netmelikle diizenlenir. Kamu ve o6zel sek-
tore ait veri, numune ve dokiimanlar bu
usul ve esaslara gore Tiirkiye Yerbilimleri
Veri ve Karot Bilgi Bankasina génderilir.”

Karot Bankasi yaklasik 15 yil 6nce giin-
deme getirilmis, kabul gormemisti. Sartlar
o glinden bu yana degismemistir. Bu kanun
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maddesi Onerilirken Bakanhgin oturup bir
durum degerlendirmesi yapmasi, taraflarin
gorislerini almasi gerekirken bir gecelik
kanunla s6zde buyiik isler yapmayi planla-
maktadirlar.

Kuskusuz boyle bir yapi tlkemiz icin
gerekli, hatta ge¢ bile kalinmistir. Bu
hikimet doneminde c¢ikarilan ¢ogu
yasada oldugu gibi bu yasa ¢ikarilmadan
once taraflarin gorisi alinmamis, taraflar
yok sayilmistir. Bu kanun maddesiyle ilgili
mutlaka bir uygulama yonetmeligi hazirla-
nacaktir. Bu yonetmelik ¢ikarilirken temen-
nimiz “ben yaptim oldu” mantigiyla degil
taraflarin goruslerine de deger verilerek
uygulanabilir, madenciye ek maddi yuk
getirmeyen bir diizenlemenin hazirlanma-
sidir.

Ulkemizde gerek devlet ve gerekse 6zel
sektor gerektiginde derin su sondajlari ile
temel sondajlari yapmaktadir. Bu sondaj-
lardan da madencilik adina ciddi bilgiler
edinilmektedir. Bu yasanin 6nemli eksiklik-
lerinden biri de budur.

2013 yilinda yurtrlige girmis olan 6491
sayili Tirk Petrol Kanun ile ilgili Kayitlar,
raporlar, bildirimler, izleme ve denetim
bashg: altindaki 19.Maddenin 4.fikrasi
¢ “Arama ruhsati sahasinda agilan sondaj
kuyularina iliskin bilgi ve veriler ile jeofizik,
detay jeolojik ve laboratuvar bilgi ve verileri
ruhsat siiresinin sonunda, isletme ruhsati sa-
hasinda agilan sondaj kuyularina iliskin bilgi
ve veriler ruhsatin yiirtirliik tarihinden itiba-
ren besinci yilin sonunda, arastirma izni kap-
saminda elde edilen bilgiler ise sekizinci yilin
sonunda acik hale gelir. 213 sayili Kanunda-
ki 6zel hiikiimler saklidir. Genel mabhiyetteki
teknik, mali ve jeolojik bilgiler, kuyu yerleri,
sondaj kesitleri, muhafaza borulari kayitlan
ve genel (iretim ve satis rakamlari sir sayil-
maz" seklindedir.

Petrol ya da madenler devletin hikim
ve tasarrufu altindadir. Petrol kanununda
ongorildigi gibi sondaj verilerinin “acik
hale gelmesi”icin bir siire 6ngorilmektedir.

Madenlerin aranmasina yonelik yapilan

Madencilik Biilteni

sondajlara ciddi bedeller 6denmektedir.
Olayin iki yonu vardir;

Sondajlardan alinan bilgilerin devletle
paylasilmasi gerekmektedir. Zaten maden
arama raporlarinda bu bilgiler devletle pay-
lasilmaktadir. Ancak ruhsat sahibince bu
bilgilerin ticlincl kisilere karsi korunmasini
istemesi en dogal hakkidir. Bu nedenle do-
gal servetlerin aranmasinda elde edilen
bilgilerin “acik hale gelmesi” icin de ma-
dencilere bir siire verilmesi gerekmektedir.
Esasen Maden Kanununda 6ngorilen YTK
ile madencinin bu hakki Bakanlik tarafin-
dan yasayla delinmistir.

Ruhsat sahibi yaptigi sondajlarda aldigi
karotlari ya da kirintilari uygun sekilde de-
gerlendirmekte, gerek duydugu 6rneklerin
analizini yaptirmaktadir. Uygulamada ma-
denciden sirekli karot ya da kirinti almasi,
her metrede alacagi 6rnegin analizini yap-
tirmasi, ya da madenciden aldigi karotlari
Bakanliga tasimasi beklenmemelidir. Ba-
kanhk yapilacak islerin fiili olarak icinde yer
almali, madenciden talep ettigi ilave cals-
malarin da bedelini 6demelidir.
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Esasen bu kanun onerisinde bulunan
Bakanlik yetkililerin Maden Kanunu ve uy-
gulama yonetmeligine baktiklarinda bas-
ta sondaj olmak tizere yapilacak tiim arama
faaliyetleriyle ilgili bilgilerin Bakanhga veril-
mesi gerektigini goreceklerdir. Verilmemesi
ya da yanlis bilgi verilmesi durumunda ruh-
sat sahibi zarar gérmekte, aramada bir Ust
safhaya gecemedigi gibi, arama faaliyetleri
sonucu isetilebilir bir rezerv bilgilerini Ba-
kanliga rapor ve belge olarak vermedigi
surece de isleteme ruhsati alamamaktadir.

Sonug olarak yapilacak ¢alismanin dog-
ru ve gerekli oldugu bir gercektir. Ancak ba-
kanlik Kanunu hazirladigi gibi, yonetmeligi
“ben yaptim oldu” mantigiyla hazirlama-
mali, calismalarda taraflari da cagirmal,
dinlemeli, gorislerini almali ve en 6nemlisi
de gorislere deger vermelidir.

Biilten Kurulu
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Madan Yiksek Mihendisi

Necati Yildiz -

KEL BASA SIMSIR TARAK;

MAP, MAK, YTK, SIMDI DE UMREK

2003 yihinda, Maden Mihendisleri Oda-
sinin 65. sayili Bilteninde “Kel Basa $im-
sir Tarak: Kurullar” bashgi altinda bir yaz
yayinlanmisti:  http://www.maden.org.tr/
resimler/ekler/507783927f2ec27_ek.pdf

Yazi;

“Kurulusu tamamlanan ve yeni kurulmak-
ta olan tiim (st kurullarin gérev ve islevleri
yeni ve farkli degildir. Hepsinin islevlerini ye-
rine getiren ilgili kurumlar 6nceden de vard.
Kurullarin yeni bir diizenleme getirmeye-
cekleri gibi daha fazla karmasa ve kaos ya-
ratacaklari daha simdiden gézlenmektedir.
Gereksizlikleri ¢cok kisa zamanda ortaya ¢ik-
mustir. Kamunun birikimlerini ve kaynaklarini
mirasyedice har vurup harman savuran bu
kurumlarin varliklarinin gerekliligi ve yapilari
ivedilikle gézden gecirilmelidir. seklinde bi-
tirilmisti.

2009 yilinda yaklasik 26 maddeden olu-
san “Madencilik Piyasasi Yasa Taslagi”,
hazirlayanlarca, sektoriiniin tepkisini 6l¢-
mek icin elektronik ortamda yayilmisti. Tas-
lagin amaci “Madencilik Piyasasi Diizenle-
me ve Denetleme Kurulu” kurmakti.

Baslangicta sektorden taslakla ilgili cid-
di bir tepki gelmeyince, taslak Uzerinde
yuksek sesle konusulmaya, toplantilar ya-
pilmaya, taslagin faydalari(!) anlatilmaya
ve taslak tzerinde calisiimaya baslanmisti.
Taslak, yasalasmasi durumunda yarar sag-
layacagi tahmin edilen kisi ve drgutler tara-
findan desteklenmisti. Bu asamada sektor-
den umulmayan bir tepki gelmis, sonucta
taslak rafa kaldirilmisti.

Madencilik Piyasasi Yasa Taslagi ile ilgili
bazi bilgiler asagida verilmistir:

»  Madencilikle ilgili olarak her faaliyet
icin kurul tarafindan ayri lisans verilecektir:
Madencilik Proje-Danismanlik Lisansi
Maden arama lisansi
Maden isletme lisansi
Tesis Lisansi
Ticaret lisansi
AR-GE, Cevre ve Atik Lisansi

Madencilik Proje ve Danismanlik Sir-
ketleri; bu Yasa ve Maden Yasasi kapsaminda

vOOoOOoOOoO OO

Madencilik Biilteni

madencilik proje ve danismalik lisansi almak
sartiyla, piyasalarda her tiirlii faaliyete ait
etlit, proje, haritalama, fizibilite ve raporlan
hazirlayan sirketlerdir.

»  Madencilik Proje ve Danismanlik Sir-
ketleri (MAP), bu Yasa ve Maden Yasasi cerce-
vesinde faaliyette bulunabilmek icin kurum-
dan lisans almak zorundadir.

»  Bu sirketler her turli bilgi, belge,
proje ve raporlardaki beyanlardan ve uygu-
lanabilirliginden sorumludurlar.

Kisaca Maden isleri Genel Midiirliigi
kaldirilacak, bu gorevi 6zlik haklari ayrica-
likli, Genel Midurlik personelinin olustur-
dugu Kurul tarafindan yerine getirecektir.
Madencilik faaliyetlerinin her asamasinda
bu isi yapanlara 6zel “lisans” verilecek, li-
sans alacak tlizel kisilerde bazi 6zellikler
aranacaktir. Faaliyetler denetlenecek ge-
rekirse ceza verilecek, hatta verilmis lisans
geri alinabilecektir. Bu arada “Madencilik
Proje ve Danismanlik Sirketleri (MAP)”
kurulacaktir. MAP’lara bakildiginda 6592
sayili Yasayla getirilen YTK'lari animsatmak-
tadir. Uygulama icin gerekli maddi kaynak
da madencilerdir.

2009 yilinda MIGEM'in bu calismalarina
paralel olarak “uluslararasi bilimsel ma-
dencilik, uluslararasi rezerv tanimi” gibi
kulaga hos gelen ifadeler de giindeme
getirilmisti. Bu rezerv taniminin yapilmasi,
dinyadaki madencilikle ugrasan uluslararasi
firmalarin ayni madencilik dili konusulmasi,
lilkemiz gibi kalkinmakta ya da geri kalmis
lilke madenlerinin uluslararasi tekeller tara-
findan daha iyi sémdiriilebilmesi icin gerek-
mistir(!).

2010 yilinda yapilacak yeni yasal diizen-
lemelerle, “Madencilik Piyasasi Diizen-
leme ve Denetleme Kurulu” ile MAP’lar
kurulacak, MAP’lar ya da MAP calisanlar
akredite olacak, ya da akratide edilecektir.
Akreditasyon ile ilgili olarak o yillarda ku-
rulmus bir dernek MIGEM ile dirsek tema-
sindadir.

Sektorden gelen tepki Uzerine  “Ma-
dencilik Piyasasi Diizenleme ve Denetleme
Kurulu” kurulamamis, akreditasyonla ilgili
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dusundlenler gerceklestirilememis, ancak
5995 sayil yasa degisikligi ile arama done-
mi bazilarinin(!) istedigi dogrultuda safhala-
ra bolinmus ve ruhsat siiresi uzatilmistir. Bu
arada maden muhendisligi disiplini maden
arama doneminden cikarilmistir. Sonucta
madenciligin arama dénemi daha baslangi-
ta burokrasi batakligina dondsttrilmstdr.

2013 yilina gelindiginde “Madencilik
Akreditasyon Komitesi Kanun Tasarisi”
glindeme getirilmistir. Tasarida Kanunun
amaci; “Madencilik faaliyetlerine iliskin ra-
porlama standartlarini belirlemek, analiz
laboratuvarlan ile raporlarin uygulanabi-
lir mesleki etik kurallarina uyan deneyimli
kisiler tarafindan hazirlanmasin icin akre-
ditasyonunu saglamak, raporlama stan-
dartlarimn kisilerin ve laboratuvar belgele-
rinin ulusal ve uluslararasi alanda kabuliinti
temin etmek amaciyla tuzel kisilige haiz,
idari ve mali 6zerklige sahip, Madenci-
lik Akreditasyon Komitesi (Committee)
kurulmustur.”seklinde belirtilmistir. Komite-
nin kisa adi “MAK’, merkezi Ankara, iliskili
oldugu Bakanlik Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanligi olacaktir.

Sonrasi bu da unutulmus 6592 sayili
yasa degisikligi ile Yetkilendirilmis Tiizel
Kisilik, YTK'lar kurulmustur. Bu yapilanma
da tepkiler sonrasi baslangictaki amaci-
nin(!) disina ¢ikmis, ruhsat sahipleri, Maden
Kanunu geregi, kendi teknik elemanlariy-
la hazirlayip Bakanhga verdikleri belgeleri,
bundan sonra bedel 6deyerek Yetkilendi-
rilmis Tiizel Kisilik adi altinda kurulacak
birolar araciligiyla vermek zorunda bira-
kilmiglardir. Bu uygulama madencilere y6-
nelik ek maddi yuk getirmenin disinda bir
amaca hizmet etmemektedir.

Bununla da kalinmamis, 2016 yilinin or-
tasinda “Ulusal Maden Kaynak ve Rezerv
Raporlama Komisyonu” kisa adi “UMREK"”
kurulmasi dngorilmustir.

Tartisilmadan hazirlandigr  dusiinilen
bu calismanin detayina girmek anlamsiz
olacaktir. Yiizeysel bakildiginda 6éngorilen
dizenlemelerinin maddi kaynaginin ma-
denciler oldugu gorilmektedir. Yani ma-
denciye ek maddi yuk getirilirken bazilar
da 6zlik haklar olarak yeni yapilanmadan
yararlanacaktir.

Bu hikimet doneminde madencilikle
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ilgili yasal duizenlemeler, tilke madenciligini
dahaiyi yerlere tasimak amaciyla degil, ma-
denciden daha fazla bedel almak ve daha
yuksek ceza vermek tzerine kurulmustur.

Daha once tasari olarak hazirlanip da
yasalastirlamayan uygulamalari, benzer
icerikli tek maddelik dizenlemeyle mec-
listen gecirilmesinin daha kolay olacagi
distinms olacaklar ki, sessiz sedasiz, kim-
senin haberi olmadan, goriisi alinmadan
tek maddelik UMREK yasasi TORBA yasanin
icine atiliverilmistir. Daha 6nce kanunla on-
gorulen uygulamalarin bu yasanin yonet-
meligiyle uygulamaya konulmasinin dusi-
nilmus olmasi akilhca(!) bir yaklasimdir.

Bu diizenleme asagidaki gibidir:

MADDE 38 - 3213 sayili Kanuna asagi-
daki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 14 - Uluslararasi standartlar
ile bilimsel ve teknik esaslara gore yetkin kisi
ve/veya yetkilendirilmis ttizel kisiler tarafin-
dan, madenlerin aranmasi, arastirilmasi ve
dretilmesi ile ilgili agik, giivenilir, uygulana-
bilir kaynak ve rezerv bilgilerini olusturmak,
bunlarla ilgili raporlama standartlari ve
kriterleri belirlemek, sistem kurmak, uygu-
lamak, gelistirmek ve yayimlamak, bu faali-
yetler ile ilgili strateji ve hedefler olusturmak,
yetkin kisi ve/veya yetkilendirilmis tiizel kisi-
lerde aranan nitelikleri belirlemek, bunlara
egitim vermek, sertifikalandirmak, sicil ve
sicil kayitlarini tutmak, denetlemek, ihtar ver-
mek, belgeleri askiya almak veya iptal etmek,
uluslararasi benzeri kuruluslara iiye olmak
veya bunlarla isbirligi yapmak, gérev alanina
giren konularda egitim, arastirma ve yayin
faaliyetlerinde bulunmak ve bu faaliyetler ile
ilgili dtizenlemeleri yapmak ve yayimlamak
amaciyla, kisa adi UMREK olan Ulusal Maden
Kaynak ve Rezerv Raporlama Komisyonu ku-
rulmustur. UMREK'in mali isleri dahil her tur-
lii sekretarya hizmetleri Maden isleri Genel
Madarlaga tarafindan yuratilir. UMREK
egitim, sertifika, aidat, yayin ve diger faali-
yetlerinden gelir elde edebilir.

UMREK, gbrevini yerine getirirken bagim-
sizdir. UMREK, gérevlerini yerine getirirken
resmive 6zel kurum, kurulus ve kisilerden bel-
ge, bilgi ve gortis isteyebilir.

UMREK (iyelerine verilecek huzur hakki
Bakanligin teklifi tizerine Bakanlar Kurulunca
tespit edilir.
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UMREK'in teskili, yonetimi ve calismasi
ile tiyelerin atanmasinda aranacak nitelikler,
gorev siiresi ve lyeligin sona ermesi ile ilgili
usul ve esaslar Bakanlik tarafindan ¢ikarilan
yénetmelikle diizenlenir.”

Dizenlemede teknik olarak getirilmek
istenilen seylerin tamami Universitelerde
yer bilimleri egitimi almis basta maden ve
jeoloji mihendislerini tarafindan bilinen ve
yapilan uygulamalardir.

Ornegin raporlama teknigi her tniver-
sitede ogretilmektedir. Bakanhigin istedigi
formattaki raporlamayr Maden Kanununa
yansitarak talep etme yetkisi yok mudur?

Sozde yetkin kisiler bu Ulkenin Universi-
telerinden mezun olan mihendisler olma-
yacak midir? Acaba Bakanlik madencilikle
ilgili yapilan islerin yasaya uygun olup ol-
madigini denetleyebilmek icin yetkin olma
kriterlerini kendi personeli icin de arayacak
midir?

Su anda mineral analizlerinin akredite
olmus laboratuvarlardan yapilmasini talep
etmenin onlinde bir engel var midir?

Aramalarin nasil yapilacagiyla ilgili ola-
rak 2010 yiinda Maden Kanununa ve uy-
gulama yonetmeligine sayfalarca aciklama
yapmis olan Bakanligin bu aciklamalari
yanlis midir, yanligsa duzeltebilecek yetkin
personeli yok mudur?

Universiteden mezun olan diploma al-
mis her muhendisin hazirlayip sundugu
rapor, aksi ispat edilmedigi stirece dogru
kabul edilmesi zorunludur. Raporlarin gi-
venirligini saglamak, su anda hazirlanan
raporlarin guivenilir olmadigi anlamina gel-
mez midir? Bu yaklasimla raporlari incele-
yen Bakanlik kendi personeline de haksizlik
etmis olmuyor mu?

idarenin sistem kurmasi, madencilikle
ilgili strateji ve hedef belirlemesinin, ulus-
lararasi benzeri kuruluglara Gye olmasinin
onlinde herhangi bir engel yoktur. Bilgi, be-
ceri ve deneyim olarak Bakanhgin personeli
yeterli degilse destek ya da goris almalari
icin yasal bir engel mi vardir?

Bu duzenleme “Yatirnmlarin Proje
Bazinda Desteklenmesi ile Bazi Kanun
Ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun
olusturdugu TORBA Kanunun 38.Maddesi
olarak bir gecede ¢ikmis, 7 Eylal 2016 gln
ve 29824 saylll Resmi Gazetede yayimla-
narak yururlige girmistir. Eger yapilmasi
distinulenler cok 6nemliyse bu telas nedir,
neden bu tasari yangindan kacirircasina bir
gecede torbadan cikmistir? Nedir bu UM-
REK? Yoksa “Kel Basa simsir tarak” mi?

19 EYLUL MMSP DAYANISMA GUNUNDE:
“ORGUTUMUZE, MESLEGIMIZE, HALKIMIZA VE
ULKEMIZE SAHIP CIKIYORUZ”

“TMMOB 19 Eyliil Mithendis, Mimar
ve Sehir Plancilari Dayanigma Giinii”"nde
30'un uzerinde kentte ylzlerce miihendis,
mimar ve sehir plancisi alanlara c¢ikarak,
Ulke ve meslek sorunlarina dikkat gekti.

TMMOB tarihinde 6nemli bir yeri olan
19 Eyltl 1979 is birakma eyleminin yildo-
niminde 2011 yilindan bu yana kutlanan
“19 Eylal Mihendis, Mimar, Sehir Plancilar
Dayanisma Glini"nde TMMOB {yeleri bir
kez daha alanlardaydi. IKK'larin érgiitlii ol-
dugu kent merkezlerinde diizenlenen kit-
lesel basin aciklamalarinda “Orgiitimiize,
Meslegimize, Halkimiza ve Ulkemize Sahip
Cikiyoruz” denildi.

Madencilik Biilteni

TMMOB 19 Eyliil Miihendis, Mimar ve
Sehir Plancilari Dayanigma Giinii dolayi-
styla yapilan basin aciklamasi soyle:

ORGUTUMUZE, MESLEGiMiZE, HALKI-
MIZA VE ULKEMIZE SAHIP CIKIYORUZ

Muhendis, mimar, sehir plancilari, 19
Eylil 1979'da TMMOB'nin ¢agrisiyla ekono-
mik, demokratik talepleri icin tlke capinda
uyarl mahiyetinde bir gunlik is birakma
eylemi gerceklestirmisti. Bu eyleme, 49 ilde
443 isyerinde miihendis, mimar, sehir plan-
cilari yani sira isci, teknik eleman ve saglik
gorevlileri dahil 100 bini askin kamu cali-
sani katilmis, teknik egitim goren 6gren-
ciler de eylemi desteklemislerdi. TMMOB
tarihinde 6nemli bir yeri bulunan 19 Eyll
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tarihi, alti yildan beri “TMMOB Muhendis,
Mimar ve Sehir Plancilari Dayanisma Gin{”
olarak kutlanmakta ve miicadele gelenegi-

miz surduridlmektedir.

19 Eylil Mihendis, Mimar ve Sehir Plan-
cilari Dayanisma Gun{’'ne, Ulke tarihimizin
en karanlik donemlerinden birisi yasanir-
ken girmekteyiz.

15 Temmuz kanh Cemaat darbesinin
yasattigr olumsuzluklarin adir etkisi altin-
dayken, OHAL ilani, Meclisin devre disi bi-
rakilmasi ve ardi ardina ¢ikarilan KHK'lar ile
Ulkemiz daha baskici bir doneme sokuldu.
Bir yanimiz emperyalistlerin yarattigi kanli
Ortadogu batakhgi bir yanimiz darbe girisi-
mi, patlayan bombalar, savas ve katliamlar
ile sarildi. Yillardir iktidarlarin yanlis uygula-
malarina ve Cemaate karsi miicadele eden
mubhalif kesimler darbe girisimi bahane-
siyle gorevlerinden alindi, baskilara maruz
kaldi. Kirt sorunundaki savas ve siddet
odakh ¢6ziimsuzluk politikalari Glkemizi i¢
savasin esigine getirdi. Toplumsal hayati
kusatan gericilik iktidar yapisindaki guicii ile
laikligi ortadan kaldiracak bir diizeye ulasti.
Dogamiz, kentlerimiz ve yasam alanlarimiz
yagmaciligin artik kurumsal hale gelen sal-
dinlari ile geri doniisi mimkiin olmaya-
cak diizeyde zarara ugratildi. Ulkemiz artik
meslegimizi kamu ve toplum yarari dogrul-
tusunda onurluca icra edebilecegimiz ko-
sullardan uzaklasti.

Muhendislik, mimarlik, sehir planciligi
meslek disiplinleri ve meslek o6rgitlerimiz,
kapitalizmin neoliberal déneminin yeni ser-
maye birikimi ve rant surecine tabi kilinmaya
calisildi. Miihendis, mimar, sehir plancilarinin
bazi alanlardaki yetkileri uluslararasi sermaye
kuruluslarina devredildi, bazi alan ve yetkiler
kisitlandi, bazilari ortadan kaldirild.

Muahendislik, mimarlik, sehir plancihgi
hizmetlerinin ana sektorleri kamusal fayda
anlayisindan cikarihp serbestlestirme, 6zel-
lestirme, ticarilestirmenin unsurlar haline
getirildi; fason Uretime baglh olarak mu-
hendislik geriletildi. Esnek ve guvencesiz
calisma kosullari yayginlastirildi. isci saghg
ve is guvenligi, insanca barinma hakki ve
deprem gercgeginin gerektirdigi yap1 dene-
timi, kent politikalari, enerji, tarim, orman,
su kaynaklari gibi alanlarda mihendislik,
mimarlik, sehir plancihdinin mesleki dene-
tim ve bilimsel-teknik kriterleri devre dis

Madencilik Bililteni -

birakildi, kanun hilkkmiinde kararnamelerle
yargl kararlarini gdézetmeyen mevzuat dui-
zenlemeleri, evrensel bilimsel mesleki ge-
reklilikleri blyuk oranda tasfiye etti.

Neoliberal donlisim programinin rant
eksenli yeni kurumsallagmasi uyarinca or-
gltlimiz TMMOB de hedef tahtasina otur-
tuldu. Kamusal hizmet ve kamusal denetim
ortadan kaldirimaya calisildi. iktidar, bu
kapsamda TMMOB Yasasi'ni degistirmeye,
Odalarin ve TMMOB'nin 6nemli baz yet-
kilerini elinden almaya calisti. Fakat belirt-
mek isteriz, yaptigimiz hizmetlerin kamusal
niteliginin sermaye-rant glicleri lehine tas-
fiyesine, meslegimize ve 6rgitimuize yo-
nelik etkisizlestirme cabalarina karsi duru-
sumuz, 1970’lerin TMMOB'sinin ve 1979 di-
renisimizin devami niteligindedir. TMMOB
ve bagl Odalari boyun egmeyecektir.

Dayanismanin anlaminin ilkemizin igin-
de bulundugu koéti glinlerde, umudumuzu
kaybetmeden emek, demokrasi ve baris
mucadelesini yikseltmek oldugunu biliyo-
ruz. Bu Ulkenin mihendis, mimar ve sehir
plancilarinin omuzlarindaki yiikiin yalnizca
umutla ve dayanismayla paylasilabilecegi-
ne inantyoruz.

TMMOB; 19 Eylul Miihendis, Mimar ve
Sehir Plancilari Dayanisma Gln{’'nde doga-
mizin, kentlerimizin ve yasam alanlarimizin
yagmasina karsi Artvin halki ve Cerattepe
ile dayanisma icerisinde olacaktir.

TMMOB; icerisine suruklendigimiz sa-
vas ve baski atmosferine karsi; emperya-
lizme, savaslara, fasizme ve gericilige karsi
toplumsal muhalefet gliclerinin birligi igin
calisacak; esitlik, 6zgurlik, bagimsizlik, de-
mokrasi, laiklik icin gericiligin alt edildigi,
bilim ve teknigin aydinlattigi baska bir Tur-
kiye mucadelesini kararlilikla stirdiirecektir.

TMMOB; kamu yararini gozeterek top-
lumcu, demokrat, esitlik¢i, 6zgurliked, la-
iklik ve bagimsizliktan yana geleneklerine
bagli kalacaktir.

TMMOB; 19 Eylil Mihendis, Mimar ve
Sehir Plancilari Dayanisma Glnii'nde Ulke-
mize ve gelecegimize sahip ¢ikma sorum-
lulugu ile yoluna devam edecektir.

Dayanisma Guinlimuz, ulkemizin aydinhk
gelecegine duydugumuz inangla kutlu olsun.

TMMOB Ankara il Koordinasyon Kurulu
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Avukat Volkan KAYA

ANAYASA’YA AYKIRI BIR YAPI UMREK

6745 sayili Kanunun 38 inci maddesi ile
3213 sayili Maden Kanunu'na asagidaki ek
madde eklenmistir.

“EK MADDE 14 - Uluslararasi standartlar
ile bilimsel ve teknik esaslara gére yetkin kisi
ve/veya yetkilendirilmis tiizel kisiler tarafin-
dan, madenlerin aranmasi, arastirilmasi ve
dretilmesi ile ilgili acik, giivenilir, uygulana-
bilir kaynak ve rezerv bilgilerini olusturmak,
bunlarla ilgili raporlama standartlari ve kri-
terler belirlemek, sistem kurmak, uygulamak,
gelistirmek ve yayimlamak, bu faaliyetler ile
ilgili strateji ve hedefler olusturmak, yetkin
kisi ve/veya yetkilendirilmis tiizel kisilerde
aranan nitelikleri belirlemek, bunlara egitim
vermek, sertifikalandirmak, sicil ve sicil ka-
yitlarini tutmak, denetlemek, ihtar vermek,
belgeleri askiya almak veya iptal etmek,
uluslararasi benzeri kuruluslara (iye olmak
veya bunlarla isbirligi yapmak, gérev alanina
giren konularda egitim, arastirma ve yayin
faaliyetlerinde bulunmak ve bu faaliyetler ile
ilgili diizenlemeleri yapmak ve yayimlamak
amaciyla, kisa adi UMREK olan Ulusal Maden
Kaynak ve Rezerv Raporlama Komisyonu ku-
rulmustur. UMREK'in mali isleri dahil her tiirlii
sekretarya hizmetleri Maden isleri Genel Mii-
dirltigi tarafindan ydirdtilir. UMREK egitim,
sertifika, aidat, yayin ve diger faaliyetlerin-
den gelir elde edebilir.

UMREK, gbrevini yerine getirirken bagim-
sizdir. UMREK, gérevlerini yerine getirirken
resmive 6zel kurum, kurulus ve kisilerden bel-
ge, bilgi ve goriis isteyebilir.

UMREK (iyelerine verilecek huzur hakki
Bakanligin teklifi lizerine Bakanlar Kurulunca
tespit edilir.

UMREK'in teskili, ybnetimi ve ¢calismasi ile
lyelerin atanmasinda aranacak nitelikler,
gorev siiresi ve Ulyeligin sona ermesi ile ilgili

Madencilik Biilteni

usul ve esaslar Bakanlik tarafindan ¢ikarilan
ybnetmelikle diizenlenir.”

ilgili madde ile Tuzel Kisiligi olmayan
kisa adi UMREK olan Ulusal Maden Kaynak
ve Rezerv Raporlama Komisyonu kurul-
mustur. UMREK'in mali isleri dahil her tiirlt
sekretarya hizmetleri tlzel kisiligi olmayan
Enerji Tabii Kaynaklar Bakanligi'nin ana hiz-
met birimi olan Maden isleri Genel Muidiir-
GgU tarafindan yuritilecegi belirtilmistir.

UMREK'in kurulus amaci ise Uluslarara-
si standartlar ile bilimsel ve teknik esaslara
gore yetkin kisi ve/veya yetkilendirilmis tu-
zel kisiler tarafindan, madenlerin aranmasi,
arastirlmasi ve Uretilmesi ile ilgili acik, gi-
venilir, uygulanabilir kaynak ve rezerv bilgi-
lerini olusturmak, bunlarla ilgili raporlama
standartlar ve kriterler belirlemek, sistem
kurmak, uygulamak, gelistirmek ve yayim-
lamak, bu faaliyetler ile ilgili strateji ve he-
defler olusturmak, yetkin kisi ve/veya yetki-
lendirilmis tlzel kisilerde aranan nitelikleri
belirlemek, bunlara egitim vermek, sertifi-
kalandirmak, sicil ve sicil kayitlarini tutmak,
denetlemek, ihtar vermek, belgeleri askiya
almak veya iptal etmek, uluslararasi benze-
ri kuruluslara tiye olmak veya bunlarla isbir-
ligi yapmak, gorev alanina giren konularda
egitim, arastirma ve yayin faaliyetlerinde
bulunmak ve bu faaliyetler ile ilgili diizen-
lemeleri yapmak ve yayimlamak olarak be-
lirlenmistir.

ilgili diizenleme Anayasa’nin 135 inci
maddesine aykiridir. Anayasa’nin 135 inci
maddesine gore; “Kamu kurumu niteligin-
deki meslek kuruluglari ve (st kuruluslari; bel-
li bir meslege mensup olanlarin miisterek ih-
tivaclarini karsilamak, mesleki faaliyetlerini
kolaylastirmak, meslegin genel menfaatlere
uygun olarak gelismesini saglamak, meslek
mensuplarinin birbirleri ile ve halk ile olan
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iliskilerinde dlir(istl(igli ve gliveni hakim kil-
mak lizere meslek disiplini ve ahlakini koru-
mak maksadi ile kanunla kurulan ve organ-
lari kendi tiyeleri tarafindan kanunda géste-
rilen usullere gére yargi gbzetimi altinda, gizli
oyla secilen kamu tiizelkisilikleridir.”

6235 Sayili Turk Mihendis ve Mimar
Odalari Birligi Kanunu'nun 1 inci madde-
sinde Turkiye sinirlar icinde meslek ve
sanatlarini icraya kanunen yetkili olup da
mesleki faaliyette bulunan yliksek mihen-
dis, yliksek mimar, mihendis ve mimarlan
teskilati icinde toplayan tiizel kisilige sahip
Turk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi ku-
rulmus oldugu belirtilmistir.

Anayasa Mahkemesi'nin 2016/128 Karar
sayili kararinda;

“Anayasa’nin  135. maddesinin birinci
fikrasinda, kamu kurumu niteligindeki mes-
lek kuruluslarinin, belli bir meslege mensup
olanlarin miisterek ihtiyaclarini karsilamak,
mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak, mesle-
gin genel menfaatlere uygun olarak gelisme-
sini saglamak, meslek mensuplarinin birbir-
leri ve halk ile olan iliskilerinde dlirtistltigii ve
gliveni hakim kilmak lizere meslek disiplini ve
ahlakini korumak maksadi ile kanunla kuru-
lan ve organlari kendi lyeleri tarafindan ka-
nunda gosterilen usullere gore yargi gbzetimi
altinda, gizli oyla secilen kamu tiizelkisileri
oldugu, besinci fikrasinda ise bu meslek kuru-
luslan lizerinde devletin idari ve mali deneti-
mine iliskin kurallarin kanunla diizenlenece-
gi belirtilmistir...

Anayasa’nin 135. maddesinde, kamu ku-
rumu niteligindeki meslek kuruluslan ve (st
kuruluslarinin maddede belirtilen amaclar
dogrultusunda kanunla kurulan ve organlari
kendi tyeleri tarafindan kanunda gdsterilen
usullere gore yargi gézetimi altinda gizli oyla
secilen kamu tiizel kisileri oldugu belirtilmis-
tir. Maddede meslek kuruluslarinin karar ve
ybnetim organlarinin secimle géreve gelme-
sinin éngdriilmesi, Devletin idari ve mali de-
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netimine tabi olduklarinin belirtilmesi ve so-
rumlu organlarinin gérevlerine yargi karariy-
la son verilebileceginin kurala baglanmasi,
bu kuruluslarin 6zerkligine isaret etmektedir.

Ozerklik, kisi ve kuruluslarin kendi faali-
yetlerine iliskin kararlari alma ve uygulama
konusunda gerekli yetkiyle donatiimis ol-
masi anlamina gelmektedir. Bu ayni zaman-
da kurumlarin dis etkilere karsi korunmasi-
ni ifade eder. Kamu kuruluslarina 6zerklik
taninmasinin nedeni faaliyetlerini hizmetin
gereklerine ve kamu yararina uygun bir se-
kilde stirdirmelerini glivence altina almak-
tir. Bu baglamda, meslek kuruluslar, idari
ozerkliklerinin sonucu olarak, kendi secil-
mis organlariyla merkezi yonetimin miida-
halesi olmaksizin serbestce karar alip uygu-
layabilirler. Ozerklik, kesin ve yiiritilebilir
karar alabilme yetkisine sahip olabilmeyi
de igerir”

Kanun maddesi ile yukarida belirtilmis
olan tiim mevzuat hikimleri ihlal edilmis-
tir. Soyle ki; “Yetkin kisi” ve “Yetkilendirilmis
Tuzel Kisiler” tanimi ile miihendislik diplo-
masi sahibi gercek kisilerin (mihendislerin)
bireysel olarak miihendislik faaliyeti ylrt-
me yetkisi ortadan kaldinlmistir. Madenci-
lik faaliyetlerine dair bir mihendisin birey
olarak bir proje hazirlamasi artik mimkan
degildir. Ayni zamanda kurulmasi 6ngori-
len UMREK yapuist itibari ile YTK'lara dair bir
meslek kurulusu gibi bir yapilanma ile ha-
zirlanmustir, oyle ki, sicil tutmaktan, egitim
vermeye kadar butulin yetkileri biinyesinde
toplamistir.

Bu yetkilere haiz bir kurumun Kanun
maddesinde gosterilen bir yapi ile kurul-
masl, Anayasa’nin 135 inci maddesine ayki-
rilik teskil etmektedir. Anayasa bu yetkilerin
Kamu Kurumu niteligindeki meslek kuru-
luslari ve Ust kuruluslari tarafindan kullanil-
masi gerektigini aciklamistir.

Anayasa’'nin “Yuksekogretim kurumlarn”
baslikli 130 uncu maddesine gore;
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Avukat Volkan KAYA

“Cagdas egitim-égretim esaslarina daya-
nan bir diizen icinde milletin ve (lkenin ihti-
yaglarina uygun insan glicii yetistirmek ama-
cl ile; ortadgretime dayall cesitli diizeylerde
egitim-égretim, bilimsel arastirma, yayin ve
danismanlik yapmak, llkeye ve insanlga
hizmet etmek (izere cesitli birimlerden olusan
kamu tiizelkisiligine ve bilimsel dzerklige sa-
hip (niversiteler Devlet tarafindan kanunla
kurulur.

Kanunda gésterilen usul ve esaslara gore,
kazan¢ amacina yénelik olmamak sarti ile
vakiflar tarafindan, Devletin gézetim ve de-
netimine tabi ytiksekégretim kurumlari kuru-
labilir.

Kanun, (niversitelerin Ulke sathina den-
geli bir bicimde yayilmasini gozetir.

Universiteler ile 6gretim Gyeleri ve yar-
dimcilari serbestce her tirli bilimsel aras-
tirma ve yayinda bulunabilirler. Ancak, bu
yetki, Devletin varligi ve bagimsizhgi ve
milletin ve Ulkenin butinlGgi ve bolin-
mezligi aleyhinde faaliyette bulunma ser-
bestligi vermez.

Universiteler ve bunlara bagli birimler,
Devletin gozetimi ve denetimi altinda olup,
glvenlik hizmetleri Devletce saglanir.

Kanunun belirledigi usul ve esaslara gore;
rektérler Cumhurbaskaninca, dekanlar ise
Yiiksekogretim Kurulunca segilir ve atanir.

Universite yénetim ve denetim organ-
lar ile 6gretim elemanlari; Yiksekogretim
Kurulunun veya Universitelerin yetkili or-
ganlarinin disinda kalan makamlarca her
ne suretle olursa olsun goérevlerinden uzak-
lastirlamazlar.

Universitelerin  hazirladigi  buitceler;
Yiksekogretim Kurulunca tetkik ve onay-
landiktan sonra Milli Egitim Bakanligina su-
nulur ve (Degisik ibare: 29.10.2005-5428/1
md.) merkezi yénetim blitcesinin bagl oldu-
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gu esaslara uygun olarak isleme tabi tutula-
rak ylirdirliige konulur ve denetlenir.

Yiiksekogretim kurumlarinin kurulus ve
organlari ile isleyisleri ve bunlarin secimleri,
gorev, yetki ve sorumluluklari (niversiteler
lizerinde Devletin gbzetim ve denetim hak-
kini kullanma usulleri, 6gretim elemanlari-
nin gérevleri, unvanlari, atama, ytikselme ve
emeklilikleri, 6gretim elemani yetistirme, (ini-
versitelerin ve dgretim elemanlarinin kamu
kuruluslari ve diger kurumlar ile iliskileri, 6g-
retim dlizeyleri ve siireleri, yliksek6gretime
giris, devam ve alinacak harglar, Devletin
yapacadi yardimlar ile ilgili ilkeler, disiplin ve
ceza isleri, mali isler, ézliik haklari, égretim
elemanlarinin uyacaklan kogsullar, Universi-
telerarasi ihtiyaglara gére égretim elemanla-
rinin gérevlendirilmesi, 6grenimin ve égreti-
min htirriyet ve teminat icinde ve ¢agdas bi-
lim ve teknoloji gereklerine gére ytirlitiilmesi,
Yiiksekogretim Kuruluna ve (iniversitelere
Devletin sagladigi mali kaynaklarin kullanil-
masi kanunla dtizenlenir.

Vakiflar tarafindan kurulan ytiksekégre-
tim kurumlari, malive idari konulari disindaki
akademik ¢calismalari, 6gretim elemanlarinin
saglanmasi ve glivenlik yonlerinden, Devlet
eliyle kurulan yliksekégretim kurumlari igin
Anayasada belirtilen htikiimlere tabidir.”

ilgili madde ile milletin ve (lkenin ih-
tiyaclarina uygun insan gulcl yetistirmek
amaci ile devlet tarafindan egitim-6gretim
yapmasi icin kurulan birimlerin Universite-
ler oldugu belirtilmistir. Ancak hazirlanan
taslak ile Universiteler tarafindan verilme-
si gereken egitim yetkileri UMREK'e veril-
mektedir. Bu durum Anayasa’nin 130 uncu
maddesine aykiridir.

Kurulmus olan yeni yapt UMREK
Anayasa’nin 130 ve 135 inci maddelerini ih-
lal etmektedir.
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ZIYARETLERIMIZ DEVAM EDIYOR

ODAMIZ HEYETI CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK

BAKANLIGINI ZIYARET ETTI

Oda Baskanimiz Ayhan Yuksel, Il. Baska-
nimiz Emre Demir ve Yonetim Kurulu Uye-

miz Servet Girer den olusan heyet Calis-
ma ve Sosyal Guvenlik Bakani Mehmet M-
ezzinoglu’ nu makaminda ziyaret ettiler.

Ziyarette Bakanliga KPSS sinavi ile alina-
cak is mifettisi ve is glvenligi uzmani yar-
dimcihdi kadrolarinda maden mihendisle-
rine yer verilmesi ve maden muhendisleri
ile maden iscilerinin isci saghgi ve is gliven-
ligi egitimlerine iliskin ortak ¢alismada bu-
lunulmasi yoniindeki taleplerimizi ilettiler.
Talepleri iceren calismayi bir dosya halinde
Bakanliga sundular.

ESKISEHIR IL TEMSILCILIGIMIZLE 45. DONEM CALISMA
PROGRAMI DEGERLENDIRILDI

Oda Baskanimiz Ayhan Yiksel, Il. Baska-
nimiz Emre Demir, Genel Sekreterimiz Nec-
mi Ergin ve Yonetim Kurulu Gyemiz Servet
Glrer' den olusan heyet 21 Eylil 2016 tari-
hinde Eskisehir' de il Temsilciligi ile Odamiz
45. Donem Calisma Programi geregi yapila-
cak calismalara iliskin toplanti diizenlendi.

Ayni giin yine Kiitahya il Temsilciligi ta-
rafindan yapilacak 8. Uluslararasi Kirmatas
Sempozyumu ¢alismalari icin Eskisehir’ de
Kitahya il Temsilcimiz ve Kongre Yiiriitme
Kurulu ile ayri bir toplanti diizenlenmistir.

Sayin Uyemiz

‘Madencilik Bulteni"nin diizenli ve nitelikli bicimde cikartilmasi sizlerin de etkin
destegiyle miimkiindir. Inceleme, arastirma, derleme, haber, yorum, ani, dykii, siir vb.
trtinlerinizle Bultenimizi desteklemenizi bekliyoruz. Katkilariniz bize yol gésterecek ve
sektordeki tartismalarin dogru sonuglara ulasmasini saglayacaktir. Gerekli hassasiyeti
gostereceginiz inanciyla, calismalarinizda basarilar dileriz.

Madencilik Bililteni -
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AVNI CINEL IS YERINDEKI ANITI ONUNDE ANILDI

Zonguldak’ ta 12 yil 6nce alcakca saldi-
ri sonucu hayatini kaybeden tyemiz Avni
Cinel, mudurligini yaptigr TTK Asma ls-
letme Mudurligu onlinde diizenlenen t6-
renle anildi.

Zonguldak Sube Baskanimiz Erdogan
Kaymakgi, 12 yildir diizenlenen anma prog-
ramina katilanlara tesekkir ederek, “Asma
isletme Mudirliigi’ nde gérevini yaparken
isinin basinda, isine gelmemeyi aliskanlik
haline getirmis bir kisi tarafindan bicakli

saldin sonucunda meslektasimizi, calisma-
lariyla 6rnek olmus arkadasimizi kaybettik.
12 yil gecti tzerinden. Gorevini layikiyla ya-
pan bir meslektasimizdi. Yozlasan is iliskileri
sonucunda kendisini kaybettik” dedi.

Asma isletme Mudiirligi éniinde Cinel
adina yaptirilan anit dniindeki térende say-
gl durusunda bulunuldu.

TMMOB MADEN MUHENDISLERI ODASI II. SUBELER
TOPLANTISI DUZENLENDI

TMMOB Maden Mihendisleri Odasi Il
Subeler Toplantisi 31 Temmuz 2016

Pazar glinii Oda Bagkanimiz Ayhan YUK-
SEL" in baskanhginda Ankara’ da yapildi.

-Darbe Girisimi ve Olagandisti Hal uygu-
lamalari konusunun degerlendirilmesi,

Madencilik Biilteni

-Maden Kanunu ve ilgili yénetmeliklerin
degerlendirilmesi,

-Oda cahsmalarinin degerlendirilmesi
ve planlanmasi,

-TMMOB Genel Kurulunun degerlendi-
rilmesi,
-Dilek ve Oneriler.

glindemi ile yapilan toplantiya Adana,
Diyarbakir, istanbul, izmir ve Zonguldak
Sube Baskanlarimiz ile sube ve genel mer-
kez Yonetim Kurulu

Uyelerimiz katilmistir.
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TMMOB MADEN MUHENDISLERI ODASI YONETIM
KURULU GELECEGIN MADEN MUHENDISLERINE

HOS GELDINIZ DEDI

Her yil degisen egitim sistemleriyle, su-
rekli farklilasan sinav sistemleriyle, haya-
tinizin en glizel dénemlerinde durmadan
calisarak, sayisiz soru ¢ozerek, sinav soru-
larini calanlarla muicadele ederek girdiginiz
son sinavin sonucunda basariyla Maden ve
Cevher Hazirlama Mihendisligi boltimleri-
ni kazandiniz.

Bu kadar sorunla miicadele ederek gos-
terdiginiz basaridan dolayi sizleri kutlariz.

2016 LYS sonuclarina gore Maden ve
Cevher Hazirlama Mduhendisligi bolimle-
rine ayrilan kontenjan 645 6grenci olmus,
buna karsin kontenjanin %71 ine denk ge-
len 456 6grenci bu boltimleri tercih etmis-
tir. 18 Maden Mihendisligi ve Cevher Ha-
zirlama Mihendisligi boliminin sadece 5°
inde tiim kontenjanlar dolmus, 2 bélimde
de doluluk orani %50 yi ge¢mistir.

Yillik Maden ve Cevher Hazirlama M-
hendisi ihtiyaci yaklasik 200 mezun olan l-
kemizde kisa siire 6ncesine kadar konten-
janlar 2000° in Uzerine dahi ¢ikmis ancak
hayatin gercekleri kontenjanlari oldukca
disurmistir. Mevcut tablodan goruldigu
Uzere kontenjanlar daha da duasirilmeli ve
ihtiya¢c olmayan ve tercih edilmeyen bo-
[imler kapatilmalidir. Kosullar geregi daha
cok nitelikli isglictine sahip olunmasi ve bu
nitelikli is gliciiniin issiz olmasi piyasalarin
emek degerini dislirmesi icin olmazsa ol-
maz kosullarindan biridir. Universite mezu-
nu issiz sayisi ne kadar ¢ok artarsa univer-
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site mezunu calisanlarin maas ve yasam
kosullari o kadar diisecektir.

Bu tabloya karsi parasiz, bilimsel, laik,
demokratik, anadilde, nitelikli bir egitim
sistemi ve aydinlik gelecegimiz icin omuz
omuza miicadele etmeliyiz.

Kayit sureglerinden baslamak Uzere,
egitim hayatiniz boyunca 6grenci temsil-
cisinden yonetim kuruluna kadar meslek
orgutimdizin bitdn Gyeleri yardim ve da-
yanisma icin yaninizda olacaktir. Maden
Mihendisligi meslegi dayanismanin ve
birlikteligin en Ust dizeyde yasandigi ve
yasanmasinin zorunlu oldugu meslekler-
dendir. Oda 6rgutiimiiz, mezuniyetinizden
sonra da meslektas olarak sizlerle dayanis-
maya devam edecektir.

Orgiit yapimiz ve anlayisimiz  “.Yire-
gimizdeki insan sevgisini ve yurtseverligi,
baski ve zulim yontemlerinin sokip ata-
mayacaginin bilinci icinde, bilimi ve tekni-
gi emperyalizmin ve sémiurgenlerin degil,
emekgi halkimizin hizmetine sunmak igin
her cabayi guiclendirerek stirdiirme yolunda
inanch ve kararliyiz..” s6zleriyle Gst birligimiz
TMMOB nin 1973 — 1980 yillari arasinda bas-
kanligini yapan Teoman Oztiirk tarafindan
en somut ve acik bicimde ifade edilmistir.

Sevgili Arkadaslar;

Odamiz Maden Miuhendisligi alaninda
dizenledigi kongre ve sempozyumlarla,
ogrenci kurultaylaryla, sayisiz mesleki ve
sosyal egitimler ve calistaylarla, kusaktan
kusaga aktarilan kdlttrtyle bir madencilik
okuludur.

Kendinizi gerek mesleki ve teknik ola-
rak, gerek sosyal ve toplumsal olarak gelis-
tirebileceginiz 6grenci lye ve teknik komis-
yonlarimiza katihminizi, meslek drgutiini-
ze katki sunmanizi bekliyoruz.

Aramiza hos geldiniz.

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi Yo-
netim Kurulu
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YETKILENDIRILMIS TUZEL KISILER ILE ILGILI
YONETMELIK DEGERLENDIRME TOPLANTISI YAPILDI

Oda Bagkanimiz Ayhan YUKSEL ve YK
Uyelerimizin de katildigi YTK Yénetmeligi
Degerlendirme toplantisi 17 Haziran 2016
tarihinde Uyelerimizin de katilimiyla Oda
Baskanhginda yapilmistir.

YTK Yonetmeligi hukuksal boyutlarida
dahil her yonuyle irdelenmis, karsilasila-
bilecek zorluklar ve yapilabilecekler husu-
sunda uyelerimizle bilgi alis verisinde bu-
lunulmustur. Degerlendirme toplantisinda
Odamizin yapabilecekleri, Gyelerimizin so-
rumluluklari Gzerinden bir yol haritasi ¢izil-
meye calisiimistir.

EGITIM FAALIYETLERINE DEVAM EDILIYOR

BURSA IL TEMSILCILIGIMIZDE 15 TEMMUZ 2016
TARIHINDE DAIMI NEZARETCILIK BILGILENDIRME
EGITIMI YAPILDI

Bursa il Temsilciligimizce 15/07/2016
Tarihinde Daimi nezaretcilik bilgilendirme
egitimi 25 Uyemizin katihmi ile gercekles-
mistir.

SOMA DAVASI BILIRKISI RAPORUACIKLANDI

Akhisar Agir Ceza Mahkemesi'nde go-
rilen Soma Davasi'nda beklenen bilirkisi
raporu 16.08.2016 aciklandi. Ekleri harig¢
olmak Uzere 221 sayfalik raporda Soma'da
meydana gelen facianin olus sekli, neden-
leri ve ihmaller belirtilmektedir.

11 kisilik bilirkisi heyeti tarafindan hazir-
lanan rapor; olayin meydana gelis sebebi
“Eski Uretim yerlerinin kontrol edilmemesi
nedeniyle burada olusan kirik, catlak ve go-
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¢liklerden ocak havasina basta karbonmo-
noksit gazi, diger gazlar ile metan gazinin
karismasi ve metanin tutusmasi sonucu 4.
Bant galerisindeki lastik bandin tizerindeki
kdmuir tozlarinin, kdmuriin, kismen bandin
ust kisminin, cevredeki gaz, toz, kablo, ah-
sap, plastik vb. yanmasidir” seklinde tanim-
lanmaktadir.

-Ayrica raporda; yillik 1,5 milyon ton tre-
tim planlanmasina ragmen bunun iki kat
oraninda Uretim yapilmasi sebebiyle “Ure-
tim zorlamasinin” oldugu,

-Ocagin havalandirma sisteminin yeterli
olmadigi,

-Acil durumlarda tim personeli uyara-
cak merkezi alarm sisteminin olmamasi,

-Haberlesme sisteminin ¢alismamasi,

-Eski Gretim alanlarinin hava almaya-
cak sekilde izole edilmemesi ve bu yerlerin
kontrol edilmemesi

-Gaz izleme sensorleri arizali olmasina
ragmen tamir edilmemesi sebebiyle “iscile-
rin erken” uyariimadigini,

-iscilere egitim verilmedigi, yetersiz egi-
tim verildigi, son bir yil icerisinde 49 iscinin
is guvenligi egitimini, 30 iscinin mesleki
egitimini almadig,

-Acil eylem planinda acik alevli bir yan-
gina yonelik dnlemlerin 6ngorilmedigi se-
bebiyle “risk degerlendirmesinin” yetersiz
oldugu,

-Maskelerin calismadigi ve yeraltinda
alev sizdirmaz ekipman kullanilmasi gere-
kirken kullaniimadigini,

-Raporda kazanin olusumunda Tirkiye
Kémiir isletmeleri, Calisma ve Sosyal G-
venlik Bakanhgi, Maden isleri Genel Mii-
diurligu yetkilerinin de sorumlu ve kusurlu
oldugu,

-Yine haklarinda hicbir dava agilmayan
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ve “Asil patron benim” diyen Alp Giirkan ile
bazi yonetim kurulu UGyeleri ile Ust duzey
diger yoneticilerinde kazanin olusumunda
kusurlu oldugu,

-Tutuklu saniklar ile tutuksuz yargilan-
makta olan saniklardan bir kisminin kusur-
lu olduklari,

-46 sanikli Soma Davasi’nda bilirkisiler
raporlarinda 28 sanigin sorumlu tutulama-
yacagini,

Bilirkisiler raporun son boliimiinde; “Bu
facianin tekrarinin yasanmamasi umuduyla
asagidaki kisa notun madencilik endustri-
sine katkisi olmasini dileriz” diyerek; “Soma
havzasi, madenciligin ve havza madenci-
liginin temel ilkelerine gore yonetilseydi,
Soma A.S. TKi ve MIGEM tarafindan denet-
lenebilseydi, firma yetkilileri basiretli dav-
ranabilseydi, olay tarihinde yirtrlikte olan
mevzuattaki yetersizlikler olmasaydi; yasa-
nan olayin, bir faciaya doniismesi 6nlene-
bilirdi” sozleri ile tamlamislardir.

Soma davasi Akhisar Agir Ceza Mah-
kemesinde 23 Agustos 2016 Sali glnki
durusmasi ile yargilamaya devam edildi.
Davaya miudabhillik talebimizin mahkeme
tarafindan reddedilmis olmasina ragmen
davanin tim asamalari Odamiz tarafindan
takip edilmeye devam edilmistir. Davanin
23 Agustos tarihinde gorilen durusmasi
izmir Subemiz adina Sube Baskanimiz Ay-
kut Akdemir Uyemiz Abidin Yavas ve Genc
Madenci Gyemiz Tayfun Karayel tarafindan
takip edilmistir.

Gorllen celsede tutuklu saniklarin tu-
tukluluklarinin devamina, kazanin olusu-
munda kusurlu olduklar belirtilen tutuksuz
saniklarin adli kontrol sarti ile tutuksuzluk-
larinin devamina ve kusuru olmayan 28 ki-
sinin tutuksuz olarak yargilanmalarina ve
bir sonra ki celsenin 12 Ekim 2016 tarihine
ertelenmesine karar verilmistir.
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1979-1980 YILLARINDA ZONGULDAK SUBESI
BASKANLIGINI YAPAN SELAHATTIN KUMKUMOGLUNU
SONSUZLUGA UGURLADIK

1979-1980 vyillari arasinda 25. Dénem betmistir. Ailesine, sevenlerinin ve camia-
TMMOB Maden Miihendisleri Odasi Zon- ~ mizin basi sag olsun.

guldak Sube Baskanligi gorevini biyik bir Yildizlar Yoldasin olsun.

basari ve 6zveriyle tamamlamis olan Sevgili Anilarin Micadelemizde Yasayacak.
Baskanimiz Sayin Selahattin Kumkumodglu, Unutmayacagiz.

17 Eylil 2016 tarihinde yakalandigi aman-

siz hastaliga karsi yasam muicadelesini kay- TMMOB Maden Miihendisleri Odasi

Yonetim Kurulu

SELAHATTIN KUMKUMOGLU DA ARAMIZDAN AYRILDI

O amansiz hastaliga yakalandigini 6grendigimde aradim. Telefonda yaptigimiz gorus-
mede, cok neseli ve hastalikla dalga gecer bir halin vardi. Yenebilecegini ummustum. Olma-
di. Erken kaybettik Seni de.

Seninle 1970 yilinda Maden Fakultesinin Kantininde tanistik. Gerek okul yillarinda gerek-
se calisma hayatinda bagimiz hic kopmadi. insanlara samimi ve candan yaklagimin, diiriist-
[Ggun ve de agik sozliligin en 6nemli 6zelliklerindi.

“Laz Cafe” de ki ( Maden Fakultesi’'nin karsisinda ki Biife) sohbetler, sakalar, Hayati'nin
kahvesinde bri¢ oynamaya calistigimiz yillari hatirhyorum!!!

Maden Fakdiltesinin “sicak” havasi her ne kadar 12 Mart Darbesi sonrasi dagitilmaya ¢ali-
sildiysa da aramizdaki dostluk, samimiyet o yillarda devam ettigi gibi tiim yasamimizda da
eksilmeden strdi. Analitik ¢oziimlerini ve yerinde yaptigin esprilerini unutmuyorum.

Sana; Neden Zonguldak EKi‘de (Eregli Kémiir isletmeleri) ise basladin dedigimde, Tas-
kémiiri isletmesi, “maden miihendisinin kral oldugu yer” demistin. Uretimde miihendisin
onemini vurgulamistin. O zamanlar dyle idi Selahattin!

Gerek Maden Mihendisleri Odasi’'nin calismalarina ve gerekse meslegimize verdigin
katkilar her zaman hatirlanacaktir.

Basta Esin ve kizlarin olmak Uzere biz dostlarin seni hi¢bir zaman unutmayacagiz Isiklar
icinde uyu.

Sevgilerimle...

Asim KUTLUATA
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BARIS ICINDE; OZGUR, DEMOKRATIK BIR DUNYA VE

ULKE ISTIYORUZ...

1 EYLUL DUNYA BARIS GUNUNDE

BARIS iICINDE; OZGUR, DEMOKRATIK BIR
DUNYA ve ULKE iSTIYORUZ...

UYELERIMIzi, HALKIMIZI VE TUM DUNYA
HALKLARINI BARISA SAHIP CIKMAYA CAGI-
RIYORUZ.

ikinci Diinya Savasi diye bilinen ikinci
bliylk emperyalist paylasim savasi, 1 Eylul
1939 gunu Nazilerin Polonya’ yi isgaliyle
basladi. Ardinda 52 milyon 61, milyonlar-
ca yarali, sakat ve moloz yigini hale gelmis
kentler ile aci ve gézyaslari birakti. insanhk
tarihinin en acimasiz, en kanh ve en Kkirli
emperyalist paylasim savasinin basladigi
gun“ 1 EYLUL” Diinya Baris giinii olarak ka-
bul edildi.

1 EYLUL' de hepimizin hayalleri var. Ba-
rnsi, kardesce ve Ozglirce yasamayi hayal
ediyoruz. Turk’ G, Kurt’ G, Laz' 1, Cerkez' |,
Arap’ I, Ermeni’ si, Rum’ u, Pomak’ 1, Ezidi’
si, SUryani’ si, GUrcd’ s, Roman’ 1 her mil-
liyetten; kadin, erkek, LGBTI bireyi her cin-
siyetten; geng, yasli her yastan; Musliiman,
Hiristiyan, Yahudi, Stinni, Alevi her inan¢tan
ve inangsiz insan bu hayali disliyoruz.

Ancak ne yazik ki bu gulzel dislerimiz
emperyalizmin bulundugumuz cografya-
da ve llkemizde uygulamaya soktugu kan
ve gozyasl dolu hain planlar nedeniyle ha-
yalden &te gidememektedir. Ulkemiz, son
yillarda yasadigimiz cografyada uygulanan
baris karsiti politikalar nedeniyle art arda
patlayan bombalar, iceride ve disarida ko-
riklenen siddet, emperyalist gticlerin Ulke-
miz ve bolge lzerine projeleriyle bir savasa
sokulmaktadir.

ABD ve diger Emperyalist gliclerin isgal
ettigi bolgelerde kendi cikarlariicin demok-
rasi, bans, 6zgurlik adina bu politikalara
devam etmeleri, daha fazla kan ve gozya-
sinl da beraberinde getirecektir. Bagimsiz,
baris ve 6zgurlukten yana tavir koyan tim
gliclerin ortadaki oyunu fark edip her firsat-

Madencilik Bililteni -

ta ve her platformda bu asagilik politikalari
desifre etmeleri gerekmektedir.

Biz baris icinde yasanabilen, sermayenin
degil, emegin ve insanligin en buyuk deger
oldugu bir diinya istiyoruz.

Biz, biitliin diinyada ekilen nefret to-
humlarina, halklar arasinda yaratilan dis-
manliga karsi baris istiyoruz, yasadigimiz
cografyada bolge halklariyla dostluk ve
kardeslik icinde yasamak istiyoruz.

Biz, savasa, isgale ve talana ortak olma-
yan, demokratik, laik sosyal hukuk devleti
niteligine sahip, kimligi, kalttrd, dili, dini,
mezhebi, goriisl ne olursa olsun, esit hak-
lara sahip yurttaslar olarak yasayabilecegi-
miz, bagimsiz, 6zglr ve baris icinde bir Tiir-
kiye istiyoruz.

TMMOB Maden Muhendisleri Odasi ola-
rak;

“1 Eylil, barisin alanlarda hep birlikte ve
daha yuksek sesle dile getirildigi gundur.”

“1 Eyltl emperyalistlerin ve isbirlikcile-
rinin kanli, kirli hesaplari ugruna her giin
yuzlerce insanin olduruldigu Glkemizde ve
Ortadogu cografyasinda akan kan dursun
demenin ginadar.”

“1 Eylul, Glkemizde ve dinyanin her ko-
sesinde Olen ve oldirilen insanlarimizin
hesabi sorulsun demenin ginudur”

“1 Eylul demokratik hak ve 6zgurlik ta-
leplerini dillendirmenin, baris yolunun de-
mokratiklesmeden gectigini haykirmanin
glnudur.” diyoruz ve halkimizi, Gyelerimizi
Ulkemizin dort bir yaninda, kentlerinde,
meydanlarda el ele, omuz omuza ve goniil
gondle, halaylarla, tirkdlerle kutlanacak “1
EYLUL DUNYA BARIS GUNU" etkinliklerinde
“ULKEDE BARIS DUNYA DA BARIS” siarina
sahip ¢ikmaya cagiriyoruz.

TMMOB Maden MiihendisleriiOdasi
Yonetim Kurulu
1 Eyliil 2016, Ankara
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GAZIANTEP’ TE GERCEKLESTIRILEN KATLIAMI

LANETLIYORUZ, KINIYORUZ.

22 Agustos 2016 Tarihinde Gaziantep®
te Bir Cocuk Tarafindan Gerceklestirilen
Bombali Katliam

Oda Yonetim Kurulumuz Tarafindan Ya-
pilan Basin Acgiklamasi ile Kinanmustir.

GAZIANTEP' TE GERCEKLESTIRILEN KAT-
LIAMI LANETLIYORUZ, KINIYORUZ.

Ulkemizde Surug katliamiyla baslayan
ve saymakta zorlandigimiz katliamlar ne
yazik ki Elazi§ ve Gaziantep katliamlariyla
devam etmistir. Ulkemize ve halkimiza ya-
satilan katliamlar sonucunda yuzlerce insa-
nimiz yasamini kaybetmis binlerce insani-
miz ise sakat kalmis ve yaralanmistir.

Gaziantep te 20 Agustos 2016 tarihinde
bir cocuk tarafindan gergeklestirilen ve 51
vatandasimiz 6lim, 64 vatandasimizin ya-
ralanmasi ile sonuglanan katliami siddetle
kiniyor ve lanetliyoruz.

Basta halkimiz olmak lizere hain saldi-
rida hayatini kaybeden yurttaslarimizin ai-
lelerine ve yakinlarina bassagligi, yarahlara
acil sifalar diliyoruz.

Ulkemizde yasanan katliamlar ile ic ve
dis siyasi gelismeler birlikte degerlendiril-

diginde tlkemizin Ortadodu batagina ceki-
lerek komsularimizda yasanan ve yasatilan
sureclere benzer ortamlara ¢ekilmek isten-
digini gérmek zor olmasa gerek.

Ulkemize ve halkimiza dayatilan bu kir-
li, kanh ve karanlik stirecin kimlere hizmet
ettigi herkes tarafindan bilinmektedir. Bari-
sin, emegin, 6zglrliklerin ve demokrasinin
yaninda yer alarak yasanan bu kanli ve kirli
savasa karsi durmadigimiz siirece yasanan
Olimler artarak devam edecek ve llkemiz
her giin biraz daha karanhga dogru yol ala-
caktir.

Terortin halkimizi teslim almasina ve l-
kemizin Ortadogu batagina saplanarak Su-
riye’ de ki savasa benzer bir savasa suruk-
lenmesine asla izin vermeyecegiz.

Savasa Karsi Barisl,

Oliime Karsi Yasami, savunmaya devam
edecegiz.

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
22 Agustos 2016, Ankara

TORBA YASALARLA ULKEMIZIN EN DEGERLI KURUM VE
KURULUSLARI OZELLESTIRILMEK ISTENIYOR

Turkiye Blyik Millet Meclisi Plan ve But-
¢e Komisyonunda Kabul Edilen

“Turkiye Varlik Fonu Kurulmasi ile Baz
Kanun Hikmiinde Kararnamelerde

Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasa-
nsinin”35. Maddesi ile

100" den Fazla Ozel ve Stratejik Kuru-
mun Ozellestirme Kanunu Kapsamina

Alinmasina Karsi TMMOB Maden M-
hendisleri Odasi Tarafindan Basin

Agiklamasi Yapiimistir.

BASINA VE KAMUOYUNA

Turkiye Buyuk Millet Meclisi Plan ve

Madencilik Biilteni

Bitce Komisyonunda kabul edilen Turkiye
Varlik Fonu Kurulmasi ile Bazi Kanun Hik-
miinde Kararnamelerde Degisiklik Yapiima-
sina Dair Kanun Tasarisinin 35. Maddesiyle
“24.11.1994 tarihli ve 4046 sayili Ozellestir-
me Uygulamalar Hakkinda Kanuna” asagi-
daki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 6- Ozel biitceli idarelere ait
ticari amach kuruluslardaki hisseler ile var-
liklardan bu idarelerce Ozellestirme idaresi
Baskanligina bildirilenler, bu Kanun hiikiim-
leri cercevesinde Ozellestirilir. Elde edilen
dzellestirme gelirinden Ozellestirme idaresi
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Baskanligi tarafindan yapilan &zellestirme
giderleri ve elde edilen gelirin %5’ i dusul-
dikten sonra kalan miktar ilgili idareye ak-
tarilir” seklinde olup tasariyla, 100’ den faz-
la kurumun varliklarini ve ticari hisselerini
Ozellestirme idaresine devretmeleri sagla-
nip bu sekilde 6zellestirme yolu aciliyor.
Tasarlya gore; aralarinda basta Turkiye
Taskomurli Kurumu (TTK), Maden Tetkik
Arama Genel Mudurliga (MTA) gibi ma-
dencilik kuruluslar olmak Uzere Atatlrk
Orman Ciftligi Genel Madarlaga, Atattrk
Kiltir Merkezi, Kiyt Emniyeti Genel Midir-
lGgu, Milli Piyango idaresi Genel Mid(irli-
gu, Spor Toto Teskilat Baskanhdi, Turkiye
Petrolleri Anonim Ortakhdi, Devlet Hava
Meydanlari isletmesi Genel Midirliga,
Yiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu,
GAP Baskanligi, Devlet Tiyatrolari Genel
Mudurligu, Devlet Opera ve Balesi Genel
Mudiirliig, Devlet Su isleri Genel Mudiir-
lGgu, Savunma Sanayii Mustesarligi, PTT,
TRT, iller Bankasi, TUBITAK, Milli Piyango,
TPAO, DSI, GAP Baskanligi, DHMI, YURTKUR,
Karayollari Genel Mudurligu, Turkiye Bi-
limler Akademisi, Tiirkiye Adalet Akademi-
si, Spor Genel Midurligia” niin de oldugu
kurumlar, varliklarini 6zellestirme idaresine

devrederek, ihale yasasinin kapsami disin-
da ozellestirebilecek.

Tasariyla Ozellestirme kapsamina alinan
kurum ve kuruluslar dikkatlice incelendigin-
de ge¢miste yapilmis olan 6zellestirmelerden
farkl olarak ticari kuruluslarin yani sira sosyal
devlet olmanin geredi pek cok kurulus ile
stratejik kurum ve kuruluglarin da 6zellestir-
me kapsamina alindidi gorilecektir.

Yapilan bu diizenleme ile tlkemizin ta-
pusu adeta Ozellestirme idaresi Bagkanhg’
na verilerek yiizde beslik komisyonla hal-
kimizin 1923 yilindan itibaren emekle kur-
dugu ve buglnlere getirmis oldugu tim
kurum ve kuruluslar hara¢ mezat satisa su-
nulacaktir.

TMMOB Maden Muhendisleri Odasi ola-
rak, ayni yasa tasarisi icerisinde yer alan ve
Odamiz tarafindan 15 Adustos tarihinde
yapilmis olan agiklamada tasari metninden
geri cekilmesi istenen 31. Madde metni ile
birlikte 35. Maddenin de tasari metninden
cikarilmasini tlkemiz, halkimiz ve Uyeleri-
miz adina talep ediyoruz.

Saygilarimizla,

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
16 Agustos 2016, Ankara

TURKIYE VARLIK FONU KURULMASI ILE BAZI
KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TASARISI’YLA

ILGILI BASIN ACIKLAMASI

TMMOB Maden ve Jeoloji Miihendisleri
Odalar Yonetim Kurullari

Turkiye Bliylk Millet Meclisi Plan ve But-
¢e Komisyonunda Gorisilerek Genel Kurul
Gilndemine Gelen

“Turkiye Varlik Fonu Kurulmasi ile Bazi
Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degi-
siklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarisinin”
31. maddesiile

3213 sayih Maden Kanunu’™ na Eklenen
“Ek Madde 14" (in Tasaridan Cikarilmasi icin

Madencilik Bililteni -

Ortak Basin A¢iklamasi Yaptilar.
BASIN ve KAMUOYUNA

Turkiye Blyik Millet Meclisi Plan ve Bit-
¢e Komisyonunda gorustilmekte olan “Tur-
kiye Varlik Fonu Kurulmasi ile Bazi Kanun
Hukminde Kararnamelerde Degisiklik Ya-
pilmasina Dair Kanun Tasarisinin, 31. mad-
desiile 3213 sayili Maden Kanunu® na iki.ek
madde eklenmesi dngorilmektedir.

S6z konusu tasarinin 31. Maddesinde
yer alan, Ek Madde 14 ile “Ulusal Maden

Temmuz - Agustos - Eyliil 2016



’

Kaynak ve Rezerv Raporlama Komisyonu'’
kisaca UMREK adi altinda bir komisyon
kurulmaktadir. Her ne kadar komisyonun
madenlerin aranmasi, arastiriimasi ve Ure-
tilmesi ile ilgili agik, guvenilir, uygulanabi-
lir kaynak ve rezerv bilgilerini olusturmak,
bunlarla ilgili raporlama standartlari ve
kriterler belirlemek, sistem kurmak, uy-
gulamak, gelistirmek ve yayimlamak, bu
faaliyetler ile ilgili strateji ve hedefler olus-
turmak amaci ile kurulacagi belirtilmis olsa
da; aslinda amaclananin yetkin kisi ve/veya
yetkilendirilmis tlizel kisi adi altinda, yetkin
kisi ve/veya yetkilendirilmis tiizel kisiler-
de aranan nitelikleri belirlemek, bunlara
egitim vermek, sertifikalandirmak, sicil ve
sicil kayitlarini tutmak, denetlemek, ihtar
vermek, belgeleri askiya almak veya iptal
etmek, uluslararasi benzeri kuruluglara tye
olmak veya bunlarla isbirligi yapmak, gorev
alanina giren konularda egitim, arastirma
ve yayin faaliyetlerinde bulunmak ve bu fa-
aliyetler ile ilgili diizenlemeleri yapmak ve
yayimlamak oldugu Kanunun tasari met-
ninden anlasiimaktadir.

6592 sayili degisiklik ile Maden Kanu-
nu na eklenen “Yetkilendirilmis Tizel Kisi”
kurumunun, Anayasa’ ya aykirihgi ortada
iken; Anayasa Mahkemesi® ne yapilmis olan
basvurunun sonucunu beklemeksizin, ya-
pilan bu diizenleme hukuk devletinin te-
mel ilkelerine de aykiridir. Anayasanin 135.
ve 130. maddelerine aykir sekilde Hizmet
Yonunden Yerinden Yonetim Kuruluslarini
dislayan, ongorulen teskilat yapisini yok
eden, Universitelerce verilen lisans ve lisan-
sustu egitimleri ve diplomalarimizi yok sa-
yan bir sistemin kurulmasini ngoren tasari
maddesinin kabul edilebilmesi muimkiin
degildir.

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgi, Ma-
den Kanunun da yapilan degisiklikler ge-
regi cikarilmasi gerekli yonetmelikleri bir
buguk yili agkin siiredir ¢cikaramamistir. Bu
sebeple sektori ve Uyelerimizi magdur
eden uygulamalar ortada dururken, Meslek
Odalarmizin gorisleri alinmaksizin kapah
kapilar ardinda hazirlanan ve bir torba ka-
nun icerisine yedirilerek TBMM" ne sunulan

Madencilik Biilteni

bu diizenleme kabul edilemez niteliktedir.

2012 yihnda g¢ikarilan Bagbakanlik Ge-
nelgesi ile cendere icine alinan madencilik
sektoriinde gecen 4 yillik slre icerisinde
%35 oraninda kli¢clilme yasayan, diisen em-
tia fiyatlari nedeniyle her gun isletmelerin
kapandigi, binlerce mihendis ve is¢inin
issiz kaldigi bir donemde Uretim ekono-
misine dayali sektorel ¢oziimler Gretmek
yerine var olan issizligi daha da artiracak
bu diizenlemenin glindeme tasinmasi da
anlasilamamaktadir.

Bu tasartya gore; Ullkemizde ki mi-
hendislik fakiiltelerinin maden ve jeoloji
muhendisligi bolimlerinde lisans, ylksek
lisans ve doktora programlarini tamam-
layarak 3458 sayih muhendislik kanunu
uyarinca almis olduklari diplomalar ile mu-
hendislik yapmaya hak kazanmis olan mi-
hendislerimiz yetersiz olarak degerlendiril-
mektedir.

Yine bu tasariya gére mihendislerimiz;
kimlerden olusacagdi bilinmeyen, tamami
Bakanlik tarafindan atanacak ve yetkinlik-
lerinin neler oldugu bilinmeyen komisyon
uyeleri tarafindan ikinci bir kez yetkilendi-
rilmek istenmesi hem hukuken hem de vic-
danen dogru degildir.

Bu tasarinin yasalasmasi durumunda;
Universitelerimizin muhendislik bdlimle-
rinden mezun olmaya hak kazanmis, mes-
lek ve mihendislik egitiminin gerektirdigi
tim derslerde basarili olmus ve gerek uni-
versite sistemi gerek ise 3458 sayili mihen-
dislik kanunu ile taninmis diplomaya sahip
olan mihendisler madencilik alaninda bel-
ge ve rapor Uretemeyecek ve hazirlayip im-
zalayamayacaklardir.

Yine bu yasa taslagina gore, UGniversite
diplomasi sahibi olmanin &tesinde ayrica
5, 10 veya 15 yil gibi belirlenecek siirelerde
madenciligin ayni alaninda calismis olan,
acilacak olan Ucretli kurslara giden ve Ucret-
li sinavlardan basarili olan ¢ok sinirli sayida
mihendis bu isleri yapmaya yetkili kilina-
caktir. Universite egitiminin saglayamadig
yetkinligin, verilecek kisa sureli egitimlerle
saglanacagl o6ngorilmektedir. Glnimiz
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kosullarinda, deneyimsizligin tim hizmet
kusurlarinin tek nedeni olmadigi, piyasa
kosullari ve daha fazla kar elde etme anla-
yisinin ve eksik, yetersiz kamusal denetimin
asil olarak olumsuz sonuglara yol actigi da
bilinmektedir.

Diger taraftan, yabanci mihendislerin
calisma kosullarina hicbir kisit getirilmez
iken, kendi mihendislerimizin énemli bir
kismi niteliksiz ve yetersiz olarak siniflan-
dinlacaktir. Bunun sonucunda muhendis
imzasi ¢ok az sayida seckin mihendise ta-
ninirken, rapor hazirlama ve imza hakki ta-
ninmayarak yetersiz olarak sifatlandiriimig
nitelikli isglicii ya 6nemli oranda madenci-
lik sektoriiniin disina atilarak issiz kalacak
ya da bu az sayida seckin ve yetkin mu-
hendisin hizmetine sunulacaktir. Herhangi
bir muhendislik hizmeti ifasinda yetkinlik
esas Olclt haline getirilecek ve bu kosul-
lar icinde dahi gerek yabanci gerekse yerli
muhendisler arasinda rekabet kosullari yok
edilecektir.

Bu tasari ile muhendislik hizmetlerinde
kamu denetimi de yok edilmis olacaktir.
Yetkin miihendis olarak belgelendirilerek
tecriibe ve yetkinlige sahip oldugu varsayi-
lan kisilerin her yaptigi is ve hazirladigi her
rapor dogru kabul edilerek isin ve hizmetin
yerinde denetim ve kontroli ciddi zafiyete
ugrayacaktir.

Bu yasa tasarisiyla getirilen dizenle-
menin gercekte uzmanlik ve ileri diizeyde
bilgilenmeyi saglayacak ve kaliteyi arttira-
cak hicbir yani bulunmamakta; tam tersine
miihendislik hizmetlerinin daha acimasiz
kosullarda daha kalitesiz gerceklestirilme-
sine yol acacaktir.

Yine bu tasari ile en ¢ok zarari geng, is-
siz ve yoksul muhendisler gorecektir. Egi-
tim o0gretim alt yapisi ve kadrolari yeterli
olmayan (Universitelerde, esit kosullarda
egitim sansi olmayan ve ancak kendileri-
ne sunulan imkanlarla mihendis unvanini
alabilen gen¢ miihendisler yeniden bir de-
gerlendirmeye tabii tutulacak ve bu unvani
da kullanamaz hale gelecektir. Bu ayiklama,
var olan esitsizligi daha da derinlestirerek,
dogumundan itibaren esitsiz kosullarda ya-
sam mucadelesi vermek zorunda olan geng
muhendislerin, egitimini aldiklari meslek
alanindan da dislanmasina neden olacak
ve yasam miicadelesinde umutsuz birakil-
masina yol acacaktir.

Madencilikte mevcut sorunlarin kayna-
gina inmeyen, mihendisler ve mimarlar
arasinda kastlasma olusturacak olan yetkin
muhendis uygulamasini getiren bu tasar
maddesinin “Turkiye Varlik Fonu Kurulmasi
ile Bazi Kanun Hikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarisi”
nin 31 inci maddesinin geri ¢ekilerek yapi-
lan yanlistan donilmesi gerekmektedir.

Biz madencilik alaninda faaliyet goste-
ren muhendis odalan olarak, tlkenin ve
toplumun yararina olan madencilik politi-
kalarinin hayata gecirilmesine ve tyelerimi-
zin haklarini korumak icin yasamin her ala-
ninda miicadele etmeye devam edecegiz.

Saygilarimizla,

TMMOB Maden Mtihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu

TMMOB Jeoloji Mtihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu

15 Agustos 2016, Ankara

DEMOKRASIYI BUTUN ANTIDEMOKRATIK GUCLERE
KARSI SAVUNMAYA DEVAM EDECEGIZ

TMMOB Maden Mihendisleri Odasi Yo-
netim Kurulu; 15 Temmuz 2016 tarihinde
Ulkemizde gerceklestirilen darbe girisimine
karsi bir basin aciklamasi yapmistir.

DARBEYE DE DIKTAYA DA TESLIM OLMA-
YACAGIZ
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DEMOKRASIYi BUTUN ANTIDEMOKRA-
TIK GUCLERE KARSI SAVUNMAYA DEVAM
EDECEGIZ.

TMMOB Maden Mihendisleri Odasi ola-
rak 62 yildir demokrasiden yana olduk. Anti
demokratik tiim uygulamalara ve glglere

Temmuz - Agustos - Eyliil 2016



karsi miicadele verdik ve vermeye de de-
vam edecegiz.

SO6mrd, baski ve zulim diizeninin tim
savunuculari el birligiyle tlkeyi ugurumun
esigine getirdiler. Yasanan siire¢ gostermis-
tir ki catismanin taraflar demokrasi disi yol-
larda mutabiktirlar. Bu gticler su anki rejimi
birlikte insa ettiler ve tGlkemizi mahvettiler.
Bu durumdan cikis yolu ne askeri darbeler
ne de 6nimiizde ki glinlerde yasanmasi
muhtemel anti demokratik uygulamalar ve
hukuksuzluklar degildir.

Yasanan kavga ezilen, somdurulen hal-
kimizin ve bizim kavgamiz degildir. Bizim
miicadelemiz emekgiler ve ezilen halklar
icin bagimsizlik, demokrasi, cumhuriyet ve
laikligi gelistirmek, genis halk kitlelerinin
somuru, baski, zuliim, issizlik, yoksulluk di-
zeninden etkilenmesini 6nlemek ve bir bi-
tlin olarak emek ve baris diismanlariyladir.
Bu nedenle, diktaya ve darbeye karsi miica-
dele etmeye devam edecegiz.

Darbe girisiminin ardinda camilerden
okutturulan ve medyadan gonderilen me-
sajlarla adeta cihat ¢agrilar yapilmaktadir.
Ulkemiz mevcut durumu derinlestirecek,
acik bir diktatorlige ve baskanlik rejimine
girmis durumdadir. Bu siirece dur diyecek
tek guig, halkin ve gercek demokrasi gtigle-
rinin birlesik muhalefeti ve miicadelesi ola-
cakti, TMMOB Maden Mihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu; 15 Temmuz 2016 tarihinde
Ulkemizde gerceklestirilen darbe girisimine
karsi bir basin aciklamasi yapmistir.

DARBEYE DE DIKTAYA DA TESLIM OLMA-
YACAGIZ

DEMOKRASIYi BUTUN ANTIDEMOKRA-
TiIK GUCLERE KARSI SAVUNMAYA DEVAM
EDECEGIZ.

TMMOB Maden Muhendisleri Odasi ola-
rak 62 yildir demokrasiden yana olduk. Anti
demokratik tiim uygulamalara ve gliclere
karsi miicadele verdik ve vermeye de de-
vam edecegiz.

SO6murd, baski ve zulim duzeninin tim
savunuculari el birligiyle tlkeyi ugurumun
esigine getirdiler. Yasanan siire¢ gostermis-
tir ki catismanin taraflari demokrasi disi yol-
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larda mutabiktirlar. Bu gu¢ler su anki rejimi
birlikte insa ettiler ve Glkemizi mahvettiler.
Bu durumdan cikis yolu ne askeri darbeler
ne de 6numuzde ki glinlerde yasanmasi
muhtemel anti demokratik uygulamalar ve
hukuksuzluklar degildir.

Yasanan kavga ezilen, somdrilen hal-
kimizin ve bizim kavgamiz degildir. Bizim
mucadelemiz emekgiler ve ezilen halklar
icin bagimsizlik, demokrasi, cumhuriyet ve
laikligi gelistirmek, genis halk kitlelerinin
somurd, baski, zultim, issizlik, yoksulluk dii-
zeninden etkilenmesini 6nlemek ve bir bi-
tin olarak emek ve barig diismanlariyladir.
Bu nedenle, diktaya ve darbeye karsi miica-
dele etmeye devam edecegiz.

Darbe girisiminin ardinda camilerden
okutturulan ve medyadan gonderilen me-
sajlarla adeta cihat cagrilari yapilmaktadir.
Ulkemiz mevcut durumu derinlestirecek,
acik bir diktatorltige ve baskanhk rejimine
girmis durumdadir. Bu siirece dur diyecek
tek gic, halkin ve gercek demokrasi giic-
lerinin birlesik muhalefeti ve miicadelesi
olacaktir.

Maden Miihendisleri Odasi olarak; esit-
likci, 6zgurlikel, demokratik, laik, cagdas
ve baristan yana bir Ulke icin diktatorlik
soslu demokrasi aldatmalarina karsi hal-
kimizla birlikte micadele etmeye devam
edecegiz.

Darbeye de diktaya da hayir,

Yasasin Bagimsiz, Demokratik Tirkiye,

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi

Yonetim Kurulu

16 Temmuz 2016, Ankara

Maden Miihendisleri Odasi olarak; esit-
likci, 6zgirliikcl, demokratik, laik, cagdas
ve baristan yana bir Ulke icin diktatorlik
soslu demokrasi aldatmalarina karsi hal-
kimizla birlikte micadele etmeye devam
edecegiz.

Darbeye de diktaya da hayir,
Yasasin Bagimsiz, Demokratik Turkiye,

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
16 Temmuz 2016, Ankara
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FRANSA’NIN NICE SEHRINDEKI HAIN SALDIRIYI
LANETLIYORUZ VE KINIYORUZ!

14 Temmuz 2016 Tarihinde Fransa™ nin
Nice Kentinde Gerceklestirilen Katliam Oda
Yonetim Kurulumuz Tarafindan Yapilan Ba-
sin Aciklamasi ile Kinanmustir.

ULKEMIiZDE

SURUC, DIYARBAKIR, ANKARA TREN
GARI, MERASIM SOKAK ve KIZILAY, BURSA,
GAZIANTEP

ISTANBUL SULTANAHMET, ISTIKLAL,

VEZNECILER ve ATATURK HAVAALANI,

BELCIKA DA BRUKSEL, FRANSA DA PARIS
ve NiCE

YETER ARTIK!!!

TUM KATLIAMLARI KINADIGIMIZ GIBI
FRANSA'NIN NiCE SEHRINDE Ki HAIN SALDI-
RIYI DA LANETLIYORUZ ve KINIYORUZ.

Ulkemizde hain saldirilar sonucu gercek-
lestirilen katliamlara paralel olarak Avrupa
Ulkelerinde de katliamlar devam etmektedir.
Son olarak Fransa'nin Nice kentinde 14 Tem-
muz 2016 tarihinde gerceklestirilen hain sal-
din sonucu an itibariyle 84 kisinin hayatini
kaybetmesi ve ylzlerce insan yaralanmasiy-
la sonuglanan katliami siddetle kiniyoruz.

Hain saldinda hayatini kaybedenlerin
ailelerine, yakinlarina ve Fransa halkina bas-
saghg, yaralilara acil sifalar diliyoruz.

Diinyada uygulanmakta olan emper-
yalist politikalar, yasanan iktidar savaslari
ve sOmurl diizeni basta orta dogu Ulkeleri
olmak Uzere llkemizde ve dinyanin pek

ggﬁ'&ﬂfﬂﬂ

cok kentinde teror eylemleri ile katliamlarin
yasanmasina neden olmaktadir. Halkimiza
ve diinya halklarina yasatilan katliamlar ve
olimler insanligin kaderi degildir.

Ulkemizde ve diinyada yasanan élimle-
rin sona ermesi ve barisin egemen olmasi
icin emperyalizmin diinya halklar tGzerinde
ki somirl diizeninin sona erdirilmesi, de-
mokrasinin yasama gecirilmesi, esit, 6zgir
ve hakca bolisen bir diinyanin kurulmasi
gerekmektedir.

Barisin, emegin, 6zglrliklerin ve demok-
rasinin yaninda yer alarak yasanan bu kanli
ve kirli savasa karsi durmadigimiz slrece
yasanan oOlimler artarak devam edecek ve
hem ulkemiz hem de diinyamiz her giin bi-
raz daha karanhga dogru yol alacaktir.

Halkimiza ve diinya halklarina dayatilan
bu kirli, kanli ve karanlik stirecin kimlere hiz-
met ettigini cok iyi biliyoruz. Tertre teslim
olmak istemiyoruz ve asla da olmayacagiz.
Halkimiza ve dinya halklarina yasatilan
olumlere alismayacagiz ve kabullenmeye-
cegiz.

Savasa Karsi Barisi

Oliime Karsl Yasami

Savunmaya Her Zaman, Her Yerde De-
vam Edecegiz

TMMOB Maden Mtihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
15 Temmuz 2016, Ankara
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MADEN VE JEOLOJI MUHENDISLERI ODASI ADANA
SUBELERININ UMREK ILE ILGILI BASIN ACIKLAMASI

MADEN VE JEOLOJi MUHENDISLERI
ODASI ADANA SUBELERININ UMREK iLE iL-
GILi BASIN ACIKLAMASI)

Maden ve JeolojiMiihendisleri'nden or-
tak tepki

TMMOB Jeoloji Miuihendisleri Odasi
Adana Sube Baskani Dr. Mehmet Tatar ve
Maden Mihendisleri Odasi Adana Subesi
ikinci Bagkani Mehmet Yilmaz diizenledik-
leri ortak basin agiklamasiyla Tiirkiye Bliyik
Millet Meclisi Plan ve Blitce Komisyonunda
gorusulmekte olan “Turkiye Varlik Fonu Ku-
rulmasi ile Bazi Kanun Hikmuinde Kararna-
melerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
Tasarisinin, 31. maddesi ile 3213 sayili Ma-
den Kanunu'na iki ek madde eklenmesine
tepki gosterdiler.

TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odasi Ada-
na Sube Yonetim Kurulu tyeleri ile Maden
Muhendisleri Odasi Adana Subesi Yonetim
Kurulu yelerinin de istirak ettigi toplanti-
da ortak aciklamayi Jeoloji Mihendisleri
Odasi Adana Sube Baskani Dr. Mehmet Ta-
tar okudu.

“KOMISYON CELIiSKi DOLU”

Jeoloji Miihendisleri Odasinda gergekle-
sen toplantida konusan Tatar, “S6z konusu
tasarinin 31. Maddesinde yer alan, Ek Mad-
de 14 ile “Ulusal Maden Kaynak ve Rezerv
Raporlama Komisyonu” kisaca UMREK adi
altinda bir komisyon kurulmaktadir. Her ne
kadar komisyonun madenlerin aranmasi,
arastirilmasi ve uretilmesi ile ilgili agik, gu-
venilir, uygulanabilir kaynak ve rezerv bilgi-
lerini olusturmak, bunlarla ilgili raporlama
standartlar ve kriterler belirlemek, sistem
kurmak, uygulamak, gelistirmek ve yayim-
lamak, bu faaliyetler ile ilgili strateji ve he-
defler olusturmak amaci ile kurulacagi be-
lirtilmis olsa da; aslinda amaglananin yetkin
kisi ve/veya yetkilendirilmis tiizel kisi adi
altinda, yetkin kisi ve/veya yetkilendirilmis
tlizel kisilerde aranan nitelikleri belirlemek,
bunlara egitim vermek, sertifikalandirmak,
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sicil ve sicil kayitlarini tutmak, denetlemek,
ihtar vermek, belgeleri askiya almak veya
iptal etmek, uluslararasi benzeri kurulus-
lara tUye olmak veya bunlarla isbirligi yap-
mak, gorev alanina giren konularda egitim,
arastirma ve yayin faaliyetlerinde bulun-
mak ve bu faaliyetler ile ilgili dlizenlemeleri
yapmak ve yayimlamak oldugu Kanunun
tasari metninden anlasiimaktadir” dedi.

“YAPILAN DUZENLEME HUKUK DEVLE-
TININ TEMEL ILKELERINE AYKIRIDIR”

6592 sayil  degisiklik ile Maden
Kanunu'na eklenen “Yetkilendirilmis Tiizel
Kisi” kurumunun, Anayasa'ya aykiriliginin
ortada oldugunu ifade eden Jeoloji Mi-
hendisleri Odasi Adana Sube Bagkani Dr.
Mehmet Tatar sozlerini soyle stirdlrdi;

“Anayasa Mahkemesi'ne yapilmis olan
basvurunun sonucunu beklemeksizin, ya-
pilan bu dizenleme hukuk devletinin te-
mel ilkelerine de aykiridir. Anayasanin 135.
ve 130. maddelerine aykin sekilde Hizmet
Yoninden Yerinden Yonetim Kuruluslarini
dislayan, ongorilen teskilat yapisini yok
eden, Universitelerce verilen lisans ve lisan-
sustl egitimleri ve diplomalarimizi yok sa-
yan bir sistemin kurulmasini ngdren tasari
maddesinin kabul edilebilmesi mumkin
degildir.

“DUZENLEME KABUL EDILEMEZ NITE-
LIKTEDIR”

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi, Ma-
den Kanunun da yapilan degisiklikler gere-
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gi cikarilmasi gerekli yénetmelikleri bir bu-
cuk yili agkin siiredir ctkaramamistir. Bu se-
beple sektorl ve lyelerimizi magdur eden
uygulamalar ortada dururken, Meslek Oda-
larimizin gorisleri ahnmaksizin kapali ka-
pilar ardinda hazirlanan ve bir torba kanun
icerisine yedirilerek TBMM'sine sunulan bu
diizenleme kabul edilemez niteliktedir.

2012 yihinda c¢ikarilan Bagbakanlik Ge-
nelgesi ile cendere icine alinan madencilik
sektoriinde gegen 4 vyillik sire icerisinde
%35 oraninda kigulme yasayan, disen
emtia fiyatlari nedeniyle her giin isletmele-
rin kapandigi, binlerce miihendis ve iscinin
issiz kaldigi bir dénemde uretim ekonomi-
sine dayali sektorel ¢oziimler Giretmek ye-
rine var olan issizligi daha da artiracak bu
dizenlemenin glindeme tasinmasi da an-
lasilamamaktadir.

“TASARIYA GORE JEOLOJi VE MADEN
MUHENDISLERININ ALDIGI DIiPLOMALAR
‘YETERSIZ' OLARAK DEGERLENDIRILECEK-
TiR”

Bu tasarlya gore; llkemizde ki mu-
hendislik fakiltelerinin maden ve jeoloji
muhendisligi bolimlerinde lisans, ylksek
lisans ve doktora programlarini tamam-
layarak 3458 sayill muhendislik kanunu
uyarinca almis olduklari diplomalar ile mi-
hendislik yapmaya hak kazanmis olan mu-
hendislerimiz yetersiz olarak degerlendiril-
mektedir.

Yine bu tasariya gére mihendislerimiz;
kimlerden olusacagi bilinmeyen, tamami
Bakanlik tarafindan atanacak ve yetkinlik-
lerinin neler oldugu bilinmeyen komisyon
uUyeleri tarafindan ikinci bir kez yetkilendi-
rilmek istenmesi hem hukuken hem de vic-
danen dogru degildir.

Yine bu yasa taslagina gore, Uiniversite
diplomasi sahibi olmanin 6tesinde ayrica
5,10 veya 15 yil gibi belirlenecek siirelerde
madenciligin ayni alaninda ¢alismis olan,
acllacak olan tcretli kurslara giden ve ticret-
li sinavlardan basarili olan cok sinirli sayida
muhendis bu isleri yapmaya yetkili kilina-
caktir. Universite egitiminin saglayamadig
yetkinligin, verilecek kisa sureli egitimlerle
saglanacagr 6ngorilmektedir. Gunimiz
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kosullarinda, deneyimsizligin tim hizmet
kusurlarinin tek nedeni olmadigi, piyasa
kosullari ve daha fazla kar elde etme anla-
yisinin ve eksik, yetersiz kamusal denetimin
asil olarak olumsuz sonuclara yol actigi da
bilinmektedir.

Diger taraftan, yabanci mihendislerin
calisma kosullarina higbir kisit getirilmez
iken, kendi mihendislerimizin énemli bir
kismi niteliksiz ve yetersiz olarak siniflandi-
rilacaktir.

Bunun sonucunda miihendis imzasi cok
az sayida seckin miihendise taninirken, ra-
por hazirlama ve imza hakki taninmayarak
yetersiz olarak sifatlandiriimis nitelikli isgU-
cl ya 6nemli oranda madencilik sektori-
nln disina atilarak issiz kalacak ya da bu az
saylda seckin ve yetkin mihendisin hizme-
tine sunulacaktir. Herhangi bir mihendislik
hizmeti ifasinda yetkinlik esas 0l¢it haline
getirilecek ve bu kosullar icinde dahi gerek
yabanci gerekse yerli miihendisler arasinda
rekabet kosullari yok edilecektir”

“MUHENDISLIK HIZMETINDE DENETIM
YOK EDILECEK”

Bu tasari ile muhendislik hizmetlerinde
kamu denetiminin de yok edilmis olacagi-
ni savunan Jeoloji Miihendisleri Odasi Ada-
na Sube Baskani Dr. Mehmet Tatar sozlerini
soyle surdirdu;

“Yetkin miihendis olarak belgelendiri-
lerek tecriibe ve yetkinlige sahip oldugu
varsayilan kisilerin her yaptidi is ve hazirla-
digi her rapor dogru kabul edilerek isin ve
hizmetin yerinde denetim ve kontrolu cid-
di zafiyete ugrayacaktir. Bu yasa tasarisiyla
getirilen diizenlemenin gercekte uzmanlik
ve ileri diizeyde bilgilenmeyi saglayacak ve
kaliteyi arttiracak hicbir yani bulunmamak-
ta; tam tersine mihendislik hizmetlerinin
daha acimasiz kosullarda daha kalitesiz
gerceklestiriimesine yol acacaktir.

“TASARI SONUCU EN BUYUK ZARARI
GENG, iSSiZ VE YOKSUL MUHENDISLER GO-
RECEKTIR”

Yine bu tasari ile en ¢ok zarari geng, is-
siz ve yoksul miihendisler gorecektir. Egi-
tim 6gretim alt yapisi ve kadrolan yeterli
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olmayan Universitelerde, esit kosullarda
egitim sansi olmayan ve ancak kendileri-
ne sunulan imkanlarla mihendis unvanini
alabilen gen¢ muhendisler yeniden bir de-
gerlendirmeye tabii tutulacak ve bu unvani
da kullanamaz hale gelecektir. Bu ayiklama,
var olan esitsizligi daha da derinlestirerek,
dogumundan itibaren esitsiz kosullarda ya-
sam mucadelesi vermek zorunda olan geng
muhendislerin, egitimini aldiklari meslek
alanindan da dislanmasina neden olacak
ve yasam mucadelesinde umutsuz birakil-
masina yol acacaktir”

“TASARININ 31. MADDESI GERi CEKiL-
MELIDIR"

Jeoloji Miihendisleri Odasi Adana Sube
Baskani Dr. Mehmet Tatar sozlerini soyle ta-
mamlad;

“Madencilikte mevcut sorunlarin kay-
nagina inmeyen, mihendisler ve mimarlar
arasinda kastlasma olusturacak olan yetkin
muhendis uygulamasini getiren bu tasar
maddesinin “Turkiye Varlik Fonu Kurulmasi
ile Bazi Kanun Hikmunde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarisi-
nin, 31 inci maddesinin geri ¢ekilerek yapi-
lan yanhstan dénulmesi gerekmektedir Biz
madencilik alaninda faaliyet gosteren mi-
hendis odalari olarak, tGlkenin ve toplumun
yararina olan madencilik politikalarinin ha-
yata gecirilmesine ve liyelerimizin haklarini
korumak icin yasamin her alaninda mica-
dele etmeye devam edecegiz”

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi
Adana Sube Yénetim Kurulu

DAIMI NEZARETCILIK BILGILENDIRME EGITMI
DUZENLENDI

Maden Miihendisleri Odasi Di-
YARBAKIR Subesi olarak 24 EYLUL
2016 tarihinde daimi nezaretgilik
bilgilendirme egitimi yapild.

Egitimi ISTANBUL  Subeden
Umit izibelli ve Oda Hukuk Miisa-
virimiz Av. Volkan Kaya sunumla-
ryla anlattilar.

Egitimi veren egitmenlerimi-
ze ve katilan Uyelerimize tesekkdr
ederiz.

TMMOB IZMIR IKK GELENEKSEL 9. KARTONDAN

TEKNELER YARISINA KATILDIK

Madencilik Biilteni

TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu
tarafindan 9. yapilan “1 Temmuz Denizci-
lik ve Kabotaj Bayrami Kartondan Tekneler
Yarisi” 1 Temmuz 2016'da Konak Pasaport
iskelesi'nde gerceklestirildi.

Yarismaya katilan subemiz takimi “Prof.
Dr. Yiicel ODABASI En lyi Tasarim Odulini”
almistir.
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ORTAOGRETIM OGRENCILERI

ARASI RESIM YARISMASI

4 Aralik Diinya Madenciler Giinii kapsaminda istan-
bul Subemiz ortaokul 6grencileri arasinda madencilik
temall 6dilU resim yarismasini geleneksel hale getir-

mistir.

TURKIYE VARLIK FONU KURULMASI ILE BAZI

KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TASARISI’NIN
31. VE 35. MADDELERI ILE ILGILI ORTAK BASIN

ACIKLAMASI

Meclis Plan ve Biitge Komisyonu'nda
kabul edilerek Meclis Genel Kurulu'na gon-
derilen Tirkiye Varlik Fonu Kurulmasi ile
Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararna-
melerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

Tasarisi'nin 31. Maddesi ile 3213 Sayili Ma-
den Kanunu'na eklenmek istenen EK MAD-
DE 14 ile kisa adi UMREK olan Ulusal Maden
Kaynaklari ve Rezerv Raporlama Komisyo-
nu kurulmak istenmektedir.

MADEN KANUNU 'NA ILAVE EDILEN EK MADDELER ILE
ILGILI OLARAK MADEN VE JEOLOJI MUHENDISLERI
ODASI ISTANBUL SUBE YONETIM KURULLARI ORTAK

TOPLANTISI DUZENLENDI.

TBMM'de gorustilen torba yasanin 31.
Maddesi ve Maden Kanunu'na ilave edilen
ek maddeler ile ilgili olarak Maden ve Jeo-
loji Miihendisleri Odasi istanbul Sube Y&-
netim Kurullari ortak toplantisi diizenlendi.

Turkiye Varlik Fonu Kurulmasi ile Baz
Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degi-
siklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarisinin 31.
Maddesi ve 3213 sayih Maden Kanunu’na
eklenen Ek Madde 14 ile meslek alanlari-
miza dogrudan midahale edilmektedir. Bu
vesile ile kanun degisikliginin degerlen-
dirilmesi ve gerekiyorsa basin agiklamasi
yapilmasina dair slirecin ortaklastiriimasi

Madencilik Bililteni -

amaciyla 16 Agustos 2016 Sali glinu saat
20.00de Maden ve Jeoloji Mihendisleri
Odas! istanbul Sube Yénetim Kurullari or-
tak toplanti diizenledi.
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ULUSLARARASI 1'$G UCU KANUN TASARISI

TBMM GUNDEMINDEN CIKARILMALIDIR

Basina ve Kamuoyuna

Uluslararasi isglicti Kanunu Tasaris,

Ulkemizi Sémiirge, Yurttaslarimizi ikinci
Sinif Ucuz isgiicii Olarak Géren Bir Yakla-
simla Hazirlanmistir, TBMM Guindeminden
Cikarilmalidir

Basin toplantimiz, lisans egitimine da-
yali meslek alanlari ile Tirk Mihendis ve
Mimar Odalar Birligi-TMMOB Kanunu'nda
degisiklikler ve yeni diizenlemeler 5ngoren
ve kendi Ulkemizin vatandaslarini multeci
konumuna diismesine neden olacak Ulus-
lararasi isgiicii Kanunu Tasarisi tizerinedir.
ilgi gosterip geldiginiz icin tesekkiir ediyo-
ruz.

Bu tasari yarin TBMM gilindeminde g6-
risilecek.

Tasari, Turkiye’de muhendislik ve mi-
marlhk unvanlarinin kullanilmasi hakkin-
daki uygulamalari diizenleyen, 1938 ta-
rihli 3458 sayili Muhendislik ve Mimarhk
Hakkinda Kanun ile 1954 tarihli 6235 sayili
Turk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi
Kanunu'nu ve Anayasa'nin 135. maddesini
blylk olciide hikimslz kilan bir icerige
sahiptir. Bu yasa taslagi ile TMMOB yasasi-
nin U¢ maddesi degistirilmektedir. Bu tasar
yalnizca yabanci sermayenin talepleri g6z
onlne alinarak hazirlanmis olup halkimiz
ve Ulkemizin cikarlari g6z ardi edilmistir.

Tasari hazirhk asamasinda birligimizden
hicbir sekilde goris istenmedigi gibi; yasa
taslagi Saglhk Aile Calisma ve Sosyal isler
Komisyonu'nda gorisiilecegi tarihten bir
glin 6nce birligimize iletilmistir. Aradan 24
saat gegmeden ilgili komisyonda jet hiziyla
kabul edilmis, komisyon toplantisinda bir-
lik yoneticilerimizin ve oda baskanlarimizin
itirazlar ve gorislerinin hicbiri degerlendi-
rilmeye bile alinmamistir.

Siyasi iktidar tarafindan, AB’ye taahhut
edilen ve bu dogrultuda cikartilan mevzuat
hazirlama usul ve esaslarina dair diizenle-
meler dahi yasasinda degisiklik yapilacak
bir kurumdan g6ris alinmasini zorunlu
tutmaktadir. Birligimizin kurulus yasasini
degistiren bir kanunun hazirlanma asama-
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sinda bile birligimizden goris istenmemesi
olduk¢a manidardir.

Tasar lisans egitimine dayali meslek
alanlarinin  tamamini ilgilendirmekte ve
TMMOB’nin meslek-uzmanlik alanlarinda,
yabanci miihendis ve mimarlari bizlerden
avantajli konuma getirmektedir. Ulkemiz
yurttasi mihendis, mimarlar sehir planla-
macilarinin agikca aleyhine olacak bir du-
rum s6z konusudur. Bu tasariyla birlikte ya-
bancilarin hizmet sunmasi veya lilkemizde
calismasinda hicbir denetim veya kural ol-
mayacak, beyana dayali mantikla yabanci-
lara sinirsiz hak ve 6zgurlikler teslim edile-
cektir. Mihendislik, mimarlik hizmetlerinin
kontrolsuiz ve denetimsiz bir sekilde, yeterli
egitim ve mesleki deneyimden yoksun ya-
bancilar eliyle yiritiilmesinin yaratabile-
cegi facialarin ve yikimlarin bedelini yine
halkimiz 6deyecektir.

ilgili Meclis komisyonundan hizla ge-
cirilen Uluslararasi isgiicii Kanun Tasarisi,
bircok akademik meslek disiplini ile birlik-
te TMMOB Yasasi'nda yapilacak degisiklik
dolayisiyla ylz binlerce miihendis, mimar,
sehir planlamacisi aleyhine bircok olum-
suzlugu icermektedir.

Konu, yilda 51 bini mezun olan ve su
anda muhendislik, mimarlik 6grenimi go-
ren 435 bin 6grencinin gelecegiyle de ilgi-
lidir. Tasarinin yasalagmasi durumunda mil-
yonlarca insanimiz, mihendis, mimar, sehir
planlamacisi arkadasimiz, mevcut istihdam
sorunlari yaninda yeni ve biyik bir somu-
rd, issizlik, mesleki geleceksizlik tehlikesi ile
karsi karsiya kalacaktir.

+ Temmuz - Agustos - Eyliil 2016



Uluslararasi hukuktaki “karsihkhlik ilke-
si”, uluslararasi sermaye guicleri lehine yok
hikmunde sayilacak ve yabanci ¢alisanlar
lehine haksiz rekabet ortami hakim olacak-
tir.

Ulkemizin nitelikli isgiictinii koruma ve
gelistirmeyi 6ngormeyen; Glkemizi somdir-
ge; yerli miihendis, mimar, sehir planlama-
cilar da kendi Glkelerinde miilteci ve ikinci
sinif ucuz isglici konumuna disirecek bu
uygulama ile sémuri yogunlasacak, Ulke-
mizin emperyalizme bagimliligi artacaktir.
Tasari ile Ulkenin her yeri serbest bolge ha-
line getirecek, yabanci calisani kendi yurt-
tasindan avantajli kilacaktir.

Yabanciya bagimsiz calisma izni verile-
cek, yurttaslarimizin serbest calisma hakki
ellerinden alinarak yabancilarin yaninda
dusuk Ucretli calisan konumuna getirile-
cektir.

Akademik ve mesleki yeterliligini ka-
nitlamayan, diploma denkligi aranmayan,
beyana dayali yabanci calisanlar nitelikli is-
glicu sayilacak, mesleki yeterliligini kanitla-
yan yurttaslarimiz ise ikincillestirilecek, ara
eleman konumuna itilecektir.

Baska Ulkelerin teknik elemanlari hic-
bir denetim ve kontrole tabi olmaksizin
lkemizde meslek icra edeceklerdir. Uste-
lik Thrkiye'ye gelmeden, uzaktan ve vergi
0demeden calisabilecek; Ulkeye gelenler
ise calisma ve ikamet izni almaktan muaf
tutulacaktir.

Bu tasari Ulkemiz vatandaslarinin hak,
hukuk ve calisma 6zgurliklerini yok ederek

bizleri kendi tilkemizde miilteci konumuna
dusurecektir.

Ekonominin kapsadigi biitlin sektorlere
yonelik kamusal nitelikli meslek, uzmanlik
alanlari bulunan TMMOB ve bagl odalari-
nin yetkilerini, Glkemiz ve mihendislik, mi-
marlik ve sehir plancihdi birikimimiz aley-
hine yeniden dlizenlemeyi 6ngdren tasari
Meclis glindeminden cekilmelidir.

Uluslararasi isgiicti Kanun Tasari geri ce-
kilmeli; tlkemiz mihendis mimar ve sehir
plancilarinda aranan kosullarin, yabanci
muihendis, mimarlardan da isteyecek du-
zenlemeler yapilmalidir.

Yinelemek istiyoruz: Bilinmelidir ki, ken-
di ulkesinde yabanci konumuna getirilen
mihendis, mimar, sehir planlamacilari,
yurttashk ve meslek haklarini elinden al-
mak isteyenleri bir kenara not etmektedir.
Mduhendisini, mimarini, sehir plancisini
gozden cikaranlar bilmeliler ki, bu Glkenin
miihendis, mimar, sehir planlamacilari da
kendilerini gozden cikaracaktir.

TMMOB; 500.000°e yakin Gyesi ile mu-
hendislik ve mimarlik fakiltelerinde ogre-
nim goéren 435.000 6grencinin haklari ve
gelecegi icin miicadele edecektir.

Uyelerimizi, halkimizi ve kamuoyunu bu
konuda duyarliliga ve dayanismaya davet
ediyor, duyarl basin yayin kuruluslar ve siz
basin ekmekgilerine tesekkiir ediyoruz.

TMMOB
Zonguldak il Koordinasyon Kurulu

SAYIN UYEMIz
Daha etkin ve gucli bir oda icin tyelik aidatlarinizi duzenli 6deyiniz.
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ULUSLARARASI ISGUCU KANUN TASARISIYLA
ILGILI YURUTULEN MUCADELE UZERINE TMMOB
ORGUTLULUGUNE TESEKKUR

TMMOB Y6netim Kurulu Baskani Emin
Koramaz, Uluslararasi isgiicii  Kanun
Tasarisi'nin TBMM'de TMMOB'nin 6nerdigi
degisikliklerin bir kismiyla kabul edilmesi
tizerine TMMOB Orgiitliligiine yonelik bir
tesekkir mesaji yayimladi.

TMMOB ORGUTLULUGUNE TESEKKUR

Ulkemiz 15 Temmuz 2016 tarihinde ger-
ceklesen darbe girisimi ile biyik bir kaos
ve yikima suriklenmek istendi, yizlerce
yurttasimiz hayatini kaybetti, binlerce yurt-
tasimiz da yaralandi.

Darbe girisimi ardindan OHAL ilan edile-
rek Meclis devre disi birakildi. Hukuk askiya
alindi. Rejimin daha da otoriterlesmesinin
yolu acildL.

icerisinden gectigimiz bu siirecin agir
kosullarina ve tepkilere ragmen Uluslarara-
s1 isgiicti Kanun Tasarisi israrla TBMM giin-
demine alindi.

S6z konusu kanun tasarisi Uzerine go-
rismeler 28 Temmuz 2016 tarihli Meclis
Genel Kurul toplantisinda tamamlanmis ve
kabul edilmistir.

Tasarl asamasinda da israrla belirttigi-
miz Ulzere bu yasa Ulkemiz ve halkimizin
ihtiyaclarini degil yabanci sermayenin ci-
karlarini korumaktadir.

Tasarinin TBMM Saglik, Aile, Calisma ve
Sosyal isler Komisyonu giindemine getiril-
mesi ile mudahil oldugumuz slrecte mu-
halefet milletvekilleri ile birlikte ifade etti-
gimiz goruslerimizin hicbiri dikkate alinma-
mis ve tasari geldigi haliyle Komisyondan
gecmisti.

Tasarinin yasalagmasi halinde tlkemizi,
halkimizi, meslektaslarimizi ve meslek alan-
larimizi bekleyen tehlikeleri simdiye kadar
yaptigimiz agiklamalar ve yurattiguimuz
eylem programi ile kamuoyunun dikkatine
sunarak tasarinin geri cekilmesi icin yogun
bir miicadele verdik.

Orgiitimiziin bitin birimleri ile yarit-
tigu bu calismalar sayesinde, yasa buti-
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nlyle geri cekilmese de:

Toplanti glindemine gore, konuyla ilgili
kamu kurumu niteligindeki meslek 6rguiti
temsilcilerinin kurul Uyesi olarak Uluslara-
rasi isglicti Politikasi Danisma Kurulu top-
lantilarina davet edilmesi saglanmis,

Bakanlar Kuruluna karsihklilik ilkesi cer-
cevesinde calisma izinlerini sinirlayabilme
yetkisi taninmis,

Dernek ve vakiflarda calisacak yabanci-
lara ¢alisma izni muafiyeti taninmak isten-
mesi engellenmis,

Yabanci muhendis ve mimarlarin yalniz-
ca proje bazli ve geciciislerde calisabilecegi
hikm getirilmis,

Akademik yeterlilik istenmemesi uygu-
lamasi yabanci firmalarin tek basina ya da
yerli ortaklariyla taahhut ettikleri islerde bu
ise minhasir olmak kaydiyla sinirh tutul-
mus,

TMMOB'nin yetkilerinin budanmasinin
onune gegilmistir.

Ulkemizin, halkimizin, meslegimizin ve
meslektaslarimizin gelecegi icin yuritti-
gumuz bu micadeleyi birlikte sirtladigimiz
orgutlu Gyelerimize, 6rgutimuzin emekgi-
lerine, Odalarimizin her kademesinde go6-
rev yapan tim ydneticilerimize, il/ilce Ko-
ordinasyon Kurulu sekreterlerimize, bizlere
gonildaslik eden muhalefet partilerinin
milletvekillerine, sesimizi duyuran basin
yayin emekgilerine, bizlerle dayanisan tim
TMMOB dostlarina Yonetim Kurulumuz adi-
na tesekkir ediyorum.

Birligimiz yasanin uygulanmasi ve uy-
gulama siireclerine iliskin ikincil mevzuat-
larin hazirlanmasi asamalarinda da aklin ve
bilimin rehberliginde kamu yararini esas
alarak Gzerine diisen sorumluluklari yerine
getirmeye devam edecektir.

Yasasin TMMOB Org(itliiliigi.
Emin Koramaz
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani
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ULKEMIZIN SOMURGE, MESLEK MENSUPLARININ
MULTECI HALINE GETIRILMESINE RAZI OLMAYACAGIZ

TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Emin
Koramaz, TBMM Saglik, Aile, Calisma ve
Sosyal isler Komisyonu'nda kabul edilen
“ULUSLARARASI iISGUCU KANUN TASARISI”
Uzerine 30 Haziran 2016 tarihinde bir basin
aciklamasi yapti.

ULKEMIZIN SOMURGE, MESLEK MEN-
SUPLARININ MULTECI

HALINE GETIRILMESINE RAZI OLMAYA-
CAGIZ

28 Haziran 2016 tarihinde TBMM Saglik,
Aile, Calisma ve Sosyal isler Komisyonu'nda
“ULUSLARARASI iSGUCU KANUN TASARISI”
gorisilmis ve hikimetce teklif edilen ta-
sari aynen kabul edilmistir.

Komisyonda kabul edilen yasa tasarisi,
Ulkemize blylk bir yik getirirken bircok
akademik meslek disiplininin yani sira mu-
hendis, mimar ve sehir plancilarini kendi
Ulkesinde yabanci saymaktadir.

Yasa tasarisi, akademik ve mesleki ye-
terliligini kanitlamayan yabanciyr nitelikli
isglcu, kanitlayan tlke vatandasini ara ele-
man konumuna getirmektedir. Yabanci-
ya bagimsiz calisma izni veren tasari, lilke
vatandasinin serbest calisma hakkini ise
elinden alarak yabancilarin yaninda dusiik
Ucretli calisan konumuna getirmektedir.

Siyasal iktidarin TMMOB Yasasi'nda ya-
pacadi degisiklikle tlkemiz kapilar akade-
mik ve mesleki yeterliligi kanitlanmamis
yabanci mihendis, mimar ve sehir planci-
larina sonuna kadar agilmaktadir!

Oysa, ulkemizde muhendis, mimar ve
sehir plancilarinin buyuk bir kismi issizdir
ya da meslek disi iste calismaktadir.

Egemen devlet olgusu, uluslararasi hu-
kukta karsililk ilkesi UGzerinden iliski kurar.
Hic bir Glke tek tarafli olarak kendi vatan-
dasi aleyhine taviz vermez. Ancak, siyasal
iktidar, tek bir Ulke lehine degil, diinyadaki
191 Ulkenin sermayesi lehine kendi vatan-
dasinin aleyhine yasa hazirlamistir.

Geligmis Ulkeler, tGlkemiz insanina turist
olarak vize dahi vermezken, tim diinya
Ulke vatandaslari hicbir denetim ve kont-
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role tabi olmaksizin lilkemize gelecekler ve
beyana dayali meslek icra edebileceklerdir.

Kimsenin gitmek istemedigi Suudi Ara-
bistan bile, tGlkemiz mihendis, mimar ve
sehir plancilarina (lkelerine giriste sinav
uygularken, Tirkiyede Suudi mihendis,
mimar ve sehir plancilar diploma denkligi-
ne ve mesleki yeterlilige tabi olmayacaktir.
Suudi Arabistan sadece bir 6rnektir.

Ulke vatandasi olan miihendis, mimar
ve sehir plancilarini uluslararasi sermayeye
teslim etmeye calisan siyasal iktidar anaya-
sal suc islemeye hazirlanmaktadir.

Bu yasa tasarisi,

Hizmet sunumunda vatandasa degil ya-
banciya 6ncelik veren,

Vatandasi icin aradigi kosullari yabanci-
dan istemeyen,

Muhendislik, mimarlik, hekimlik vb. hiz-
metlerde yabancilarda akademik ve mesle-
ki yeterlilik aramayan,

Ulkemizde issizlik oraninin yiiksek ol-
dugu Universite mezunlarini gérmek ye-
rine, yabanci sirketlerin Ulkeye getirecegi
-muihendis, mimar, sehir plancisi oldugunu
dahi bilmedigimiz- kontrol edilmeyen be-
yana dayali miihendis ve mimarlarin istih-
damina olanak veren,

Vergi 6demelerine gerek olmaksizin, ya-
bancilarin uzaktan (llkeye gelmeden) hiz-
met sunmasini saglayan,

Yabancilarin serbest meslek mensu-
bu olarak kendi ad ve namlarina kolayca
hizmet sunmalarinin 6nlnl acarak kendi
vatandasi aleyhine haksiz rekabet ortami
yaratan,

Yabancilara, nitelikleri bir yana, ¢alisma
ve ikamet izni dahi almalarina gerek kal-
maksizin muafiyet taniyan,

Kamu yararina dernek ve vergi muafiye-
ti olan vakiflarda yabancilara calisma iznine
tabi olmadan calisma hakki veren,

Ar-Ge ve Serbest Bolgeler konusunda
ozel hilkim getiren, bir nitelige sahiptir.

Hazirladiklari yasayla akademik ve mes-
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TMMOB haberler

40

leki yeterliligi olmayan mihendis, mimar
ve sehir plancilan Glkemizde meslek icra
edecekler ve denetimden muaf olacaklar-
dir!

Yabanci bir tGniversiteden mezun yurtta-
simiz Ulkemizde ¢alisacagi zaman her tirla
denetimden gecgecekken, ayni Universite-
den mezun yabanci {ilke vatandasi tilkemi-
ze hicbir denetimden ge¢meden girecektir.

Meclis'e sunulan yasa taslagi, denetim-
siz bir sermaye akisi ve denetimsiz bir hiz-
met sunumunu yasalastirmak anlamina
gelmektedir.

Biz, yabancilarin calisma izni konusunda
degisiklik yapan bu tasarinin Meclis glinde-
minden c¢ekilmesini istiyoruz.

Kendi lilkesinde yabanci konumuna ge-
tirilen mihendis, mimar ve sehir plancilari,
yurttashk haklarini elinden almak isteyen-
lere “dur!” diyecektir.

Muhendisini, mimarini, sehir plancisini
go6zden cikaranlar bilmelidirler ki, bu tlke-
nin mihendis, mimar ve sehir plancilari da
kendilerini gozden cikaracaktir.

Emin KORAMAZ
TMMOB Yénetim Kurulu Baskani

FASIZME, DARBELERE VE OHAL'E KARSI GUCLERIMIZI

BIRLESTIRIYORUZ

DISK, KESK, TMMOB ve TTB'nin éncili-
glinde bir araya gelen emek ve demokrasi
glgleri, fasizme, darbelere ve OHALe karsi
umudu, dayanismayi ve miicadeleyi blyut-
mek icin “Emek ve Demokrasi icin Guig Birli-
gi” olusumunu 11 Agustos 2016 Persembe
glnu Ankara'da diizenlenen bir basin top-
lantisiyla kamuoyuna duyurdu.

Emek ve demokrasi orgitlerinin bas-
kanlarinin  katildigi  basin toplantisinda
metni KESK Es Baskani Lami Ozgen okudu.

FASIZME, DARBELERE VE OHALE KARSI
GUCLERIMIZi BIRLESTIRIYORUZ
Karanlik ve zor bir donemden geciyoruz.

AKP'nin distince, inang ve ifade 6zglr-
[Gglnd ortadan kaldiran tekci, mezhepci,

Madencilik Biilteni

fasizan ve neo liberal politikalar, 6zellikle
son yillarda rejim degisikligini hedefleyen
uygulamalari Glkemizi ucurumun kenarina
getirmis ve 15 Temmuz darbe girisimine de
yol acan tehlikeli bir ortam yaratmistir.

AKP iktidarinin eski ortagi cemaat cun-
tasinin basini cektigi kanl darbe girisimi
bastirildi. Ancak devletin tim kademelerini
teslim almis olan cemaati de icinde buyi-
ten karanhgin bir ylizii de bugtin iktidarda-
ki AKP'dir. Turkiye, gerici iktidarlar altinda
emperyalizme bagimhhgin  derinlestidi,
emegin somurildigu, 6zgurlik, demokra-
si ve laiklige yonelik tim kazanimlarin yok
edildigi bir tlke haline getirildi.

Darbenin bastirilmasi onu da icinde bi-
ylten sistemin degismesi anlamina gelmi-
yor.

AKP, 15 Temmuz darbe girisiminin ardin-
dan baslattigi karsi-darbeyle otoriter, bas-
kici ve somuri dizenini strdirmeye calisi-
yor. OHAL yasalarina ve Kanun Hukmiinde
Kararnamelere dayanarak kirintisi kalan
demokratik hak ve 6zgdrlikleri buttnuyle
askiya aliyor. KHK'ler ile kamuda hicbir ge-
rekce gostermeksizin baslatilan gorevden
almalar ve sorusturmalar muhalif kesimlere
yonelik baski, tehdit ve topyekln bertaraf
etmeye donisuyor.
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Tarihleri darbelerle micadele icerisin-
de gegen, bircok bedeller 6deyen emek ve
demokrasi gugleri olarak darbe karsiti tutu-
mumuz diin de bugiin de nettir.

Biliyoruz ki, bu gidisati ancak emekten,
demokrasiden, laiklikten, baris ve kardes-
likten yana glclerin mucadelesi durdura-
bilir. Bu bilincle tGlkemizin gelecegine sahip
¢ikmak, demokrasiyi, laikligi, bagimsizligy,
barisi, esitligi, 6zgurligl, adaleti savun-
mak ve gercek kilmak icin bir araya geliyor,
omuz omuza veriyoruz.

Emekgilere yonelik glivencesizlestirme,
taseronlastirma, yoksullastirma politikala-
rna, isci ve emekgilerin 6rgltlenme, top-
lu pazarlik, siyasi hak ve 6zgurliklerinin
onlindeki engellere ve is cinayetlerine karsi
glivenceli calismayi ve insanca yasami sa-
vunmak igin,

OHAL ve Kanun Hiukmiinde Kararname-
ler ile yeni baski yasalariyla demokrasinin,
temel hak ve 6zgurltklerin yok edilmesine,
dikta arayislarina karsi gercek demokrasiyi
savunmak icin,

Gerici, tekgi, otoriter, mezhepci ideoloji-
nin devlet eliyle toplumu teslim alma caba-
larina karsi inang 6zglirliglinli de kapsayan
gercek laiklik muicadelesini buyttmek igin,

iceride ve disarida yiritilen savas po-
litikalarinin  durdurulmasi, Kirt sorunun
birlikte ve esit yasam temelinde bariscll,
demokratik yol ve yontemlerle siyasal ¢o-
zumu igin,

Emperyalizmin ortak gelecegimize kar-
si bolge ve Ulkemizdeki miidahalelerine,
fasizme ve darbelere karsi ortak ve birlikte
miicadele icin,

Kadin emedi, kimligi, bedeni ve iradesi-
ne yonelik her tir eril, fasist ve gerici poli-
tikalara karsi kadinlarin 6zgurlik ve esitlik
micadelesini ylikseltmek icin,

Aleviler basta olmak Uzere toplumun
tim inang¢ gruplarina, kltdrel farkliliklara
yonelik tekci, mezhepci, ayristirici politika-
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lara ve saldinlara karsi birlikte micadele
etmekicin,

Kentlerimize, dogamiza ve yasam alan-
larimiza sahip cikmakicin,

Hangi siyasal goris, kimlik ve inanctan
olursa olsun ezilenlere, emekgilere, gencli-
ge ve tim otekilestirilenlere yonelik her tir
saldiri, baski ve siddete karsi birlikte dur-
mak igin,

Emek, baris ve demokrasiden yana giic-
ler olarak gelecek giizel giinlere duydugu-
muz inanc¢la umudu, dayanismayi ve miica-
deleyi biyitmek i¢in yan yana geldigimizi,
omuz omuza verdigimizi, Emek ve Demok-
rasi icin Gug Birligi'ni olusturdugumuzu du-
yuruyoruz.

Esit, 6zglir, demokratik bir ortak gelecek
icin umutluyuz, bir aradayiz, kararlyiz!

Kurtulus yok tek basina, ya hep beraber
ya hicbirimiz!

EMEK VE DEMOKRASI ICIN GUC BIRLIGI

DEVRIMCI ISCi SENDIKALARI KONFEDERASYO-
NU (DISK)

KAMU EMEKCILERI SENDIKALARI KONFEDE-
RASYONU (KESK)

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI
(TMMOB)

TURK TABIBLERI BIRLIGI (TTB)

DEMOKRATIK BOLGELER PARTISI (DBP)

DEVRIMCI PARTI (DP)

EMEK PARTISI (EMEP)

EMEKCI HAREKET PARTISI (EHP)

EZILENLERIN SOSYALIST PARTISI (ESP)

HALKLARIN DEMOKRATIK PARTISI (HDP)

SOSYALIST EMEKCILER PARTISI (SEP)

SOSYALIST YENIDEN KURULUS PARTISI (SYKP)

YESILLER VE SOL GELECEK PARTISI (YSGP)

HALKLARIN DEMOKRATIK KONGRESI (HDK)

HAZIRAN HAREKETI

HALKEVLERI

INSAN HAKLARI DERNEGI (IHD)

HACI BEKTAS-I VELI VAKFI

PiR SULTAN ABDAL KULTUR DERNEKLERI
(PSAKD)

ALEVI BEKTASI FEDERASYONU

DEMOKRATIK ALEVi DERNEKLERI (DAD)
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OHAL DEGIL, DEMOKRASI ISTIYORUZ

TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Emin
Koramaz, OHAL karari tzerine 21 Temmuz
2016 tarihinde bir basin aciklamasi yapti.

OHAL DEGIL, DEMOKRASI iSTiYORUZ

Tirk Miihendis ve Mimar Odalarn Birligi,
her zaman darbelere karsi olmus, demokra-
sinin vazgecilmez olduguna inanmistir.

15 Temmuz gecesi gerceklestirilen as-
keri darbe girisimi de Birligimiz tarafindan
siddetle kinanmistir.

Ancak, darbe sonrasi gidisat ayrica endi-
se vericidir. Darbeyi firsata cevirip, bir sivil
darbe yapilmasi, rejimin daha da otoriter-
lestirilmesi kabul edilemez. Darbe girisimi,
baskanlik yoluna giden bir firsat olarak go-
rdlmemelidir.

Darbeyi gerekce gosterip, halkin ege-
menligini kisitlayacak, hukuku geri plana
atacak “olaganusti hal” gibi uygulamalara
basvurulmasini dogru bulmuyoruz.

Bakanlar Kurulu'nun OHAL ilani sivil
darbe ile Baskanlk sisteminin Baskomu-
tanlik adi altinda uygulanmasi, kurumsal-
lastirnlmasi anlamina gelmektedir. OHAL ile
Meclis devre disi birakilmakta, hukuk askiya
alinmakta ve tim yonetim KHK’lara daya-

narak Cumhurbaskanina verilmektedir.

Darbe girisimi sonrasi gerekli sorustur-
ma ve arastirma surecleri gerceklestirilme-
den, hukukun temel ilkeleri gozetilmeden
yapilan kamudan gorev almalarin cadi avi-
na donusturilmesinden endise duymakta-

yIzZ.

Darbeciler demokratik hukuk devleti
Olcutlerine gore yargilanmalidir. Glindeme
getirilen“idam” gibi insanlik disi bir cezanin
tartisiimasi yerine hukukun tstinligu tesis
edilmelidir.

Ulkemizin 7 Haziran 2015 secimlerinden
bu yana icine ¢ekilmeye calisildigi karanhk
girdaptan c¢ikisi OHAL uygulamalariyla de-
gil, daha fazla demokrasi, laiklik, temel hak
ve Ozgurlliklerin glivence altina alinmasi,
yargida bagimsizhigin saglanmasi, evrensel
hukuk ve adaletin tesisiyle mimkdindyir.

TMMOB'nin demokratik, 6zgiir ve laik
bir Tirkiye icin emek ve demokrasi 6rglitle-
riyle ortak muicadelesi strecektir.

Ne Darbe, Ne Dikta, Yasasin Bagimsiz,
Demokratik Turkiyel..

Emin Koramaz
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani

DUYURU

Maden Kanunu geregi Maden Isleri Genel Miidiirliigi ne
(MIGEM) verilmesi gereken faaliyet raporlarinda ve yapilan diger islemlerde,
Odamizdan alinacak “oda sicil belgesi” ve odamizin onayinin giincel olmasi
gerekmektedir. Aksi takdirde MIGEM tarafindan Maden Kanununun 10.
maddesi cercevesinde idari para cezasi uygulanabilecegi belirtilmektedir.

Uyelerimizin bu uyariya titizlikle uymasi gerekmektedir.
TMMOB MADEN MUHENDISLERI ODASI
YONETIM KURULU

Madencilik Biilteni
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MADEN MUHENDISLIGI EGITIMI

Ulkemizde 2000 yilindan bu yana top-
lam 25 Universitede 37 ayri programda (ll.
Ogretim, ingilizce) maden miihendisligi
egitimi verilmistir. Bu Universiteler; Afyon
Kocatepe, Aksaray, Sivas Cumhuriyet, Ca-
nakkale 18 Mart, Adana Cukurova, Diyarba-
kir Dicle, izmir Dokuz Eyliil, Kiitahya Dum-
lupinar, Ankara Hacettepe, Malatya indnd,
istanbul, istanbul Teknik, Trabzon Karade-
niz Teknik, Zonguldak Bulent Ecevit, Mugla,
Nigde, Ankara Orta Dogu Teknik, Eskisehir
Osmangazi, Konya Selcuk, Isparta Siley-
man Demirel, Sirnak, Usak, Van Yuziinci Yil
ve Adana Bilim ve Teknoloji Universiteleri-
dir.

GlnlimUzde ise asagidaki tabloda be-
lirtilen 17 programda maden muhendisligi
egitimi surdlrtilmektedir. 2010 yilinda 7'si
ikinci 6gretim bolimi olmak Uizere toplam
1.710 maden mihendisligi 6grenci konten-
jani mevcuttu. 2015 yili itiban ile bu kon-
tenjan 2/3 oraninda (% 64,7) azalarak 602
ogrenciye dlismustir.

1990'larin  sonunda yUrirlige ko-
nulan ikinci egitim (aksam programla-

r) uygulamasinin da bu 5 yillk stregte
uygulamadan tamamen kalktigini gor-
mekteyiz. Maden mihendisligi Il. egi-
timi  Dumlupinar  Universitesinde 14
yil, Osmangazi Universitesinde 14 yil,
Cukurova Universitesinde 13 yil, Cum-
huriyet Universitesinde 12 yil, Siley-
man Demirel Universitesinde 12 yil, Sel-
cuk Universitesinde 10 yil, Dokuz Eylil
Universitesi'nde 7 yil, Karadeniz Teknik
Universitesi'nde 5 yil,indni Universitesi'nde
3 yil, Nigde Universitesi'nde 1 yil boyunca
surdurtlmdastur. 2014 yihndan bu yana Gni-
versitelerin ikinci 6gretim programlarina
kayit yapilmamaktadir.

Benzer bir sekilde istanbul Teknik
Universitesi'nde normal égretimin yani sira
ingilizce egitim adi altinda ikinci bir prog-
ram acgilmistir. Ayni uygulama Maden Fakadil-
tesi blinyesinde yer alan Cevher Hazirlama
Mihendisligi icin de uygulanmistir. Ancak
2010 yihnda baslayan bu uygulamalarin
her ikisi de sadece 3 yil yirurliukte kalarak
cesitli nedenlerle 2013 yilinda uygulama-
dan kaldiriimistir.

Tablo 1- Universitelerin Maden Miihendisligi Béliimleri 2010 ve 2015 Kontenjanlan

Universite %’ = ';:D' = | Universite %’ = %- =
3 3 3 3
istanbul Teknik Uni. 72 41 [ Konya Selcuk Uni. 134 26
Ankara Orta Dogu Teknik Uni. 57 52 | istanbul Uni. 52 62
Ankara Hacettepe Uni. 67 62 | Malatya inéni Uni. 114 21
izmir Dokuz Eyliil Uni. 77 82 | Diyarbakir Dicle Uni. 57 26
Eskisehir Osman Gazi Uni. 154 52 | Kiitahya Dumlupinar Uni. 154 21
Zonguldak Biilent Ecevit Uni. 77 11 | Afyon Kocatepe Uni. 67 11
Suleyman Demirel Uni. 154 11 [ Mugla Sitki Kogman Uni. 47 31
Trabzon Karadeniz Tek.Uni. 114 41 | Canakkale 18 Mart Uni. 0 21
Adana Cukurova Uni. 154 31 [ TOPLAM 1.551*% 602

*2010 yilinda 6gretim veren ancak 2015 yilinda bulunmayan programlarla birlikte 2010 yili toplam kontenjani

1.710 6grenci idi.

Madencilik Bililteni -
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Universitelerimizin maden miihendis-
ligi kontenjanlari da incelendiginde fark-
I uygulamalara rastlanilmaktadir. Genel
olarak kontenjanlarda biyik bir disis ya-
sandigi gozlen ilmektedir. En buytk kon-
tenjan azalmasi Isparta Siileyman Demirel
Universitesi'nde yasanmistir. 2010 yilinda
154 olan kontenjan 2015 yilinda 11%e dis-
mdustlr. Bu Universitemizi 154'den 21'%e
disen kontenjani ile Kiitahya Dumlupinar
Uni. ve 77'den 11%e diisen kontenjani ile
Zonguldak Biilent Ecevit Uni. takip etmek-
tedir. Bu duruma karsilik kontenjan artisi
yasanan Universitelerimiz de bulunmakta-
dir. istanbul Universitesinde 2010 yilinda
52 olan kontenjan 62'ye ve izmir Dokuz Ey-
il Universitesi'nde 77 olan kontenjan 82'ye
cikarilmistir.

Arastirmaya konu olan 2010-2015 yilla-
ri arasinda bazi Universitelerimizde maden
miihendisligi bolimlerinin acilip, ¢cok kisa
bir stirede kapandigini goriyoruz. Aksaray
Universitesi maden miihendisligi bolu-
mu sadece 2013 ve 2014 yillarinda, Sirnak
Universitesi maden miihendisligi bélimi
2013 ve 2014 yillarinda, Usak Universitesi
maden muhendisligi bolimi 2013 ve 2014
yillarinda ve Adana Bilim ve Teknik Univer-
sitesi maden miihendisligi bolimi 2013 ve
2014 yillinda 6grenci almistir. Van Yuziinci
Yil Universitesi ise bu siire icinde acilmasina
ragmen talep olmamasi nedeniyle 6grenci
kaydi yapmadan kapanmistir.

Universitelerimizdeki bu farkli uygu-
lamalar ve acilip kapatilan programlarin

Tablo 2- 2015 Yilinda Universitelerimizin Maden Miihendisligi Boliimlerinin Kon-
tenjan ve Yerlesen Ogrencilerin Yerlesme istatistikleri

= o X = < [=<= = oo
¢ |8|88 2|88\ § |52 583
) o | ®2 w5 o == =929
veges =, - = 3 ] 3 .5' 3 - = == c
Boliim S = 5 |8 x| o S Twne
=] 3 ] S & & AS &

@ E] ) =8
@, = o @
o

Ankara Orta Dogu Teknik Uni. | 50 2 52 52 1 51 98,07 61.631
istanbul Teknik Uni. 40 1 41 41 0 41 100 84.106
Ankara Hacettepe Uni. 60 2 62 62 6 56 90,32 143.086
istanbul Uni. 60 2 62 62 1 61 98,31 204.686
izmir Dokuz Eyliil Uni. 80 2 82 82 6 76 92,68 | 221.724
Eskisehir Osman Gazi Uni. 50 2 52 52 4 48 92,31 232.238
Siileyman Demirel Uni. 10 1 11 11 0 11 100 232.535
Trabzon Karadeniz Tek.Uni. 40 1 41 41 5 36 87,80 235.942
Canakkale 18 Mart Uni. 20 1 21 21 0 21 100 238.688
Diyarbakir Dicle Uni. 25 1 26 11 2 9 34,61 247.725
Afyon Kocatepe Uni. 10 1 11 11 0 11 100 [ 249.293
Zonguldak Biilent Ecevit Uni. 10 1 11 7 1 6 54,54 249.471
Konya Selcuk Uni. 25 1 26 26 1 25 96,15 249.826
Kitahya Dumlupinar Uni. 20 1 21 21 2 19 90,47 251.420
Mugla Sitki Kogman Uni. 30 1 31 31 3 28 90,32 251.579
Adana Cukurova Uni. 30 1 31 17 3 14 45,16 251.740
Malatya inénd Uni. 20 1 21 17 1 16 76,19 | 251.811
TOPLAM ve ORTALAMA 580 | 22 602 | 566 | 36 529 87,87 | 199.850

Madencilik Biilteni
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coklugu maden mihendisligi 6gretimin
ne kadar plansiz ve 6zensiz yapildiginin en
dnemli gostergesidir. iki maden miihen-
disligi programi sadece bir sene 6gretim
hayatina devam ederek kapanmak zorun-
da kalinmis, buraya kayit yaptiran 6gren-
ciler Giniversitenin diger programina hatta
Adana Bilim ve Teknoloji Universitesi'nde
oldugu gibi diger miihendislik bolimlerine
kaydinlmistir.

Bu tabloda dikkatimiz ceken en 6nemli
konu ise Universitelerimizin maden mu-
hendisligi  bolimleri  kontenjanlarinin
agirhkh olarak 3 buyuk kentte toplanmis
olmasidir. Uc biiyiik kentte bulunan ve en
yuksek puanla 6grenci alan toplam 5 prog-
rama adaylarin yarisi (299) yerlesmektedir.
Geri kalan 303 aday ise Anadolu’'nun cesitli
kentlerinde bulunan 12 programa yerles-
mislerdir.

Yandaki tablo incelendiginde; 2015 yih
Universite se¢me sinavinda Universitele-
rimizin maden mihendisligi bolimlerini
secen Ogrencilerin ortalama olarak 245,523
puanla tniversitelerin maden mihendisligi
bolimlerine yerlestikleri gortilmektedir. Bu
puan TMMOB’'nde odasi bulunan 24 adet
muhendislik programlari puani icinden sa-
dece Ziraat ve Orman mihendisligi bolim-
lerinden daha yiiksektir. Universitelerimizin
maden muhendisligi bélimlerini secen 6g-

DUSUNELIM - COZELIM

BRiC PROBLEMI-1

rencilerin aldigi ortalama 245,523 puanin
karsiligi olarak LYS'de elde edilen minimum
basari sirasi da 199.850’liktir. 2015 yilinda
Universitelerin  muhendislik bdélimlerine
basari sirasi minimum 250.000. sirada yer
alan adayin kayit yaptirabildigi g6z 6nline
alindiginda 199.850 basari sirasinin ne ka-
dar gerilerde oldugu gozlenebilir.

Gorulen odur ki, 2010 yilindan sonra
gegen 5 yil icinde maden mihendisligi bo-
[Gmlerini tercih eden adaylarin genel pro-
fillerinde 6nemli bir degisiklik yasanmamis-
tir. Yasanan kuguk degisikliklerin nedeni ise
YOK'tin miihendislik programlarina getirdi-
gi basari siralamasi ve 1/3 oraninda azalti-
lan kontenjanlarla agiklamak mimkdndur.

Halen Turkiye'de maden mihendisligi,
diger mihendislik alanlari icinde en kot
konumlardan birine sahiptir. Bu durumun
nedenleri arasinda sebep olarak issizlik,
maden endustrisindeki istikrarsizlik, yati-
rimlarin azhgi, maden calisma kosullari-
nin zorlugu, kazalarin Grkdticu etkileri ve
cevrecilerin madencilere olumsuz bakislari
sayllabilir. Maden miihendisligi egitimi ile
ilgili olarak U¢ blylk kentimizde bulunan
5 bolimiin haricindeki bolimlerde bir is-
tikrar olmamasi, acilip ve sonra tekrar ka-
panan bolimler, akademisyen sayisindan
daha az kontenjana sahip programlar bu
konumun 6nemli nedenleri arasindadir.

7.05.03

9.Haz

107.6.4.2

A.K.8

A.K.D.V.6

7.5.4.2.

A3 . Rua Trefli izerine
A.8 Ugla Trefli veriyor.




Necati Yildiz Maden Yiiksek Mihendisi

TOPCU KISLASI

Ozellikle biyik yerlesim bélgelerinde
bos bir alan olustugunda insanlar beledi-
yelerden nefes alabilmek icin bu alanlarin
agaclandinimasini, park haline getirilme-
sini beklemektedir. Buna karsin mevcut
iktidarin bu alanlara aga¢ dikmek bir yana
var olan agaclan kesip ustun teknolojiyle
donatiimis rezidans ve AVM yapilmasi igin
ellerini ovusturuldugu gorilmektedir.

Gezi Parki olaylari da béyle bir diistince-
nin uygulamaya konulmak istenmesinden
kaynaklanmistir. Duyarli her vatandas dire-
nisin bir sekilde icinde yer almistir.

Gezi Parkina yapilmak istenen Topgu
Kislasi bundan sonra da buytk olasilikla, en
azindan glindemi saptirmak icin temcit pila-
vi gibi tekrar tekrar glindeme getirilecektir.

15 Temmuz darbe kakismasindan sonra
belki Gezi Parki plani bir sureligine rafa kal-
dirllacaktir. Clinku kalkisma sonrasi biyuk
sehirlerdeki askeri birliklerinin sehir disina
tasinmasina karar verilmis, tasinma basla-
mistir. Haliyle bosaltilan genis alanlarin ne
olacadi(!), ne yapilacagi(!) duyarh insanlarin
kafasini kurcalamaktadir.

Taksim Meydaninin simdiki durumu

2013'te yilinda yasanan Gezi Parki dire-
nisini hatirlayalim:

Taksim Gezi Parki halkin kullanimi kosu-
luyla istanbul B.B/ne tahsis edilmistir. Tak-
sim Yayalastirma Projesi Istanbul Biyiikse-
hir Belediyesi'nce Taksim Meydani'nin arag

Madencilik Biilteni

trafigini tinellere alarak meydani genislet-
me ve parka AVM, otel, rezidans yapmak,
Topgu Kiglasi'ni yeniden insa etmek Uzere
hazirlanmis bir projedir. Projenin yayalas-
tirma bolimu belediye meclisince oy bir-
ligi ile, ancak Gezi Parki'na Topgu Kislasi
yapilmasiileilgili diizenleme Belediye Mec-
lisinde sadece hikimeti olusturan partiye
mensup uyelerin oylaryla kabul edilmistir.
Yapilan muhalefet de; Gezi Parki'nin biyuk
kisminin yikilacagi, mevcut agaclarin ke-
silecegi, kalan kisminin da kisla ortasinda
kalacagindan Parkin halkin kullaniminin
engellenecegi, kent merkezinde yesil alan
sikintisi cekilirken, son yesil alanlarin da
yok edilecegi, kurulacak AVM'nin bolge kiil-
tlrl ve esafini olumsuz yonde etkileyecegi
gorisi Gzerine kurulmustur.

Bolgenin yeniden sekillendirilmesinde
halkin da s6z sahibi olmasini amaclayan
ve bolgedeki mahalli dernekler, sendikalar,
meslek odalari ve bazi siyasi partilerin bir
araya gelmesiyle olusturulan Taksim Daya-
nisma Bilesenleri Platformunun uyari ve iti-
razlarina, idare Mahkemesi ve 2 Nolu Kiiltiir
ve Tabiat Varliklarini Koruma Kurulu karari-
na karsin, bu iktidar doneminde her zaman
oldugu gibi “Ben yaptim oldu..” mantigiyla
Taksim Yayalastirma Projesinin uygulanma-
sina baslanmis, Mayis 2013'te Belediye, do-
layisiyla hiikiimetin kisla ile ilgili 1srar Gezi
Parki olaylarinin fitilini ateslemistir.

27 Mayis 2013 aksami saat 22. civarinda,
Taksim Gezi Parkinda is makinalarinin agag
katliamina baslamasi tizerine Taksim Daya-
nisma grubu Uyeleri bu makinalarinin 6ni-
ne gecerek daha fazla yikim yapilmasini en-
gellemislerdir. Bu grubun 50’ye yakin uyesi
parkta cadir kurarak nobete baslamiglard.

29 Mayis sabahi saat 05. civarinda po-
lisler parkta ¢cadir kuranlara miidahale ede-
rek cadirlarini yakmislardi. Cadirlari yakilan
genclerin gosterdigi tepkiyle direnis basla-
mig, butln tlkeye yayilmisti.
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“Gezi Parki’'na, emegimize, yasami-
miza, dogamiza dokundurtmayacagiz’,
“Taksim bizim istanbul bizim” sloganla-
riyla baslayan Gezi Parki eylemi mesajini
ulastirmasi gereken yerlere ulagtirmistir.

“Gezi parki direnisi” yalnizca Taksim
Parkin son agaclarina sahip ¢ikma miicade-
lesi degildir. Bu direnis ayni zamanda ikti-
darin rant ugruna gozu hirs biriims zihni-
yetine karsi da yapilmis bir eylemdir.

Taksim'de yapilmasi planlanmis Topcu
Kislasinin tarihteki yeri nedir?

Topgu Kislasi 1806 yilinda Ill. Selim do-
neminde insa edilmistir. Bu kisla Kapikulu
askerlerinin topgu ocagi olarak kullanilmis-
tir. Sultan Abdilmecid doneminde 19.yuiz-
yilin mimari Gslubuyla gosterisli bir sekilde
yeniden yapilmistir. Kisla genis bir avlu ile,
her kosesi ve cephelerinin tam ortasinda (¢
katli ylksek bolimlerden olusmustur.

Topcu Kislasi

l.Mesrutiyetten sonra harekete ge-
cen Jon Turkler, 1889 yilinda ittihat ve Te-
rakki Orgitini kurmuslardir. Bu érgiit,
[lLAbdllhamit’e mesrutiyeti tekrar ilan
etmesi icin baski yapmis, yapilan baski
ve sonrasi ¢ikan ayaklanmanin biyime-
sini istemeyen Il.Abdilhamit, 24 Tem-
muz 1908 tarihinde Il. Mesrutiyeti ilan
etmek zorunda kalmistir. 31 Mart Vakasi
IIl. Mesrutiyet'in ilanindan sonra istanbul'da
yonetime, mesrutiyete karsi yapilmis gerici
bir bas kaldirmadir. Bu baskaldirma Rumi
Takvim'e gore 31 Mart 1325(13 Nisan 1909)
tarihinde Toplu Kislasinda basladigindan
tarihte bu isimle anilmaktadir. Ayaklanma
13 glin surmis, olay askeri isyan olarak

Madencilik Bililteni -

baslamasina karsin tilkenin seriata gore yo-
netilmesini isteyen donemin yobazlarinca
dini bir ayaklanmaya donusturilmastur.

Dogan Avcioglunun “31 Mart'ta Ya-
banci Parmagi” adh kitabinda (Bilgi Yayi-
nevi, Temmuz 1969) bu olayla ilgili olarak:

“isyanin basladigi Taskislada bando
tegmeni olarak bulunan ve olaylari yasayan
Mustafa Turan‘a gére 31 Mart giinii sahte
bir pasa bazi subaylarla birlikte Taskisla’ya
gelmis ve padisahin sahte bir fermanini oku-
mustur. Fermanda askerin sapka giyecegi
yazilidir. Diizmece sapka fermani askeri tah-
rik ve ayaklandirma isi icin kullanilimistir...
Taskisladan ayrilan heyet Beyoglu topgu kis-
lasina gitmisler, ayni fermani okuyup onlarin
da dini duygularini kamg¢ilayip gitmisler. Sah-
te heyet gerek Taskisla’ya ve gerek Beyoglu
Topcu kislasinda fermani okuduklari sirada
cavus, bascavus kiliginda askerleri tesvik icin
bir hayli casus sokmuslar, heyetin kisladan
ayrilmasiyla bunlar faaliyete gegtiler. Bun-

= lardan Omer Naci Bey, kisla avlusunda bir

istihkam arabasi lizerinde bagirmaya basla-

: di: ‘Heyyy! Asker kardesler, geliniz, topla-
aj niniz, sizlere diyeceklerim var, sizler Miis-
___liiman degil misiniz? $Sapka giymek ne

diipediiz gavur yapacaklar, ne duruyor-
sunuz? Biitiin ecdadimiz bu ugurda kan-
larini canlarini verdiler. Miisliimanlik el-
den gidiyor.’ Dontip avci askerlerine: sizlere
soyliiyorum, gdvur olmak icin mi hiirriyeti
yaptiniz? Sizin vazifeniz hem hiirriyeti,
hem de dinimiz olan Miisliimanhgi mu-
hafaza etmek degil mi? Ne duruyorsunuz,
haydi hep beraber Mebusan-i1 Meclise gi-
delim, derdimizi anlatalim”

Ayaklanmada isyancilar 7 glin sire
ile Istanbul’a hakim olmuslardir. isyan
Selanik'te bulunan 3. ve Edirne’de bulunan
2.0rduya mensup askerlerin olusturduklari,
Rumeli halkinin gonalla katildigi “Hareket
Ordusu” tarafindan Gg glinde bastiriimistir.
Hareketin bastirilmasi surecinde en yogun
direnisler Taksim'deki Topcu Kiglasi ve su an
istanbul Teknik Universitesi'nin bulundugu
Taskisla'da yasanmustir. ILAbdilhamit indiri-
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lip yerine V.Mehmed Resad tahta ¢ikariimis,
isyana katilan ve destekleyenler yargilana-
rak 70 kisi idam edilmis, 420 kisi de degisik
sureli hapis cezalarina carptirilmistir. Turk
siyasi tarihinde “irtica” kavraminin bu olay
ile birlikte girdigi kabul edilmektedir.

1909 tarihinde olaylarin bastiriimasi si-
rasinda kisla kullanilamaz hale gelmis, bir
donem burayi evsizler mesken tutmuslar-
dir. 1918-1922 yillari arasinda isgalci Fran-
siz ordusunun Senegalli askerlerini barindi-
ran Topcu Kislasi'nin avlusuna 1921 yilinda
bir futbol sahasi insa edilmistir. 1936'da
istanbul’'u yeniden tasarlamak (izere davet
edilen Henri Prost, Beyoglu yakasinin na-
zim imar planini hazirlamisti. inéni stadyu-
munun yapilmasi sonrasi islevini kaybeden
Taksim'dekifutbol sahasi ve harabe halinde-
ki kislanin, 1940 yilinda dénemin istanbul
Valisi Lutfi Kirdar tarafindan, Henri Prost'un
hazirladigi imar plani ¢ercevesinde istim-
lak edilerek yiktirihp temizlenmesi sonrasi,
Cumhuriyet déneminde istanbubun yapi-
lan ilk parki olmustur.

istanbulbun merkezinde énemli bir din-
lenme ve bulusma merkezi olan Taksim
Parkinin sik sik dizenlemelerle gorini-
muU degistirilmistir. Yapilmis her degisiklik
sonrasi park insanlarin genel hizmetine
sunulmus, hicbir zaman bu alana kalici bir
yap! yapilmamistir. 38.000 m” alana sahip
Taksim Parki, 1991-92 arasinda tekrar elden
gecirilerek parkin ortasina fiskiyeli blyiik
bir havuz insa edilmistir.

Tarihci Prof. Dr. ilber Ortayl, Gezi
Parkpnin yikimi ve Topcu kislasinin insasini
savunanlarin dile getirdikleri “var olmayan
bir seyi insa etmiyoruz, var olani geri geti-
riyoruz” séylemlerine karsilik olarak:

“Kisla 1930’larda yiktirildi ve yerine
park yapildi. Simdi onun yerine illa o kisla
yapilacak deniyor; yapilacak seyin aynen
kigla olmayacagi malum, zira o kigla insa-
s1 alis veris merkezi olmaya yetmez. Ma-
zide yikilan binalarin her birini yeniden
tesis ediyor musunuz? O halde 1940’lar-
da edepsizce yikilan Dolmabah¢e Saray

Madencilik Biilteni

Tiyatrosu ve at tavilarini da yeniden ih-
das edin ve Swiss Hotel’in yerine “sark
kahvesi”ni yapin ve daha bunun gibi yi-
kilan nice eseri ihya edin. Bazi seyler iize-
rinde israr etmenin hicbir manasi yok.”
diye tepkisini dile getirmistir.

Tavla; atin zamaninin buytk bir bolima-
ni gecirdigi, buna uygun 6zellikteki binadir.

ilber Hocamizin dedigi gibi “Topgu Kis-
lasi konusunda israr etmenin hicbir anla-
mi yok, ona gelene kadar ihya edilmesi
gereken pek ¢ok eser var.”

Gezi Parkina Topcu Kislasi yapmak icin
israr edilmesinin; gercekten halka daha iyi
bir park sunmak mi, Abdulhamit donemi-
nin ihya etmek mi, 31 Mart olayini yasat-
mak mi, yoksa yanlizca birilerine “rant
saglamak mi?”amaclandigi sorusuna yaniti
birey olabilmis, distinebilen herkesin ken-
dine birakmak gerekir.

Amerika kitasinda Kizilderililer ABD as-
kerlerine karsi topraklarini korumak amaciy-
la uzun yillar savagmislardir. Sonucta Kizil-
derililer yenilmisler, “rezervasyon bdlgeleri”
olarak isimlendirilen Kuzey Amerika’nin ¢ol
ve corak bolgelerine strtlmuslerdir.

Adalet bu olsa gerek 1900l yillardan
sonra bu bolgelerde de ABD'nin en zengin
madenleri bulunmustur. Savas dénemin-
de Kizilderili Sefi Seattle ABD baskanina
yazdigi bir mektupta “Son irmak kuru-
dugunda, son agac¢ yok oldugunda, son
balik tutuldugunda; beyaz adam paranin
yenmeyen bir sey oldugunu anlayacak.”
diye sitem etmistir. Temennimiz birilerinin
bu gercegi istanbul'daki son agaci kesme-
den 6nce anlamasidr.
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ULUSLARARASI MADENCILIK
VE

CEVRE SEM

s

TMMOB Maden Mihendisleri Odasi
tarafindan geleneksel olarak diizenlenen
Madencilik ve Cevre Sempozyumu (www.
isme.org.tr), 27-29 Eylil 2017 tarihinde
uluslararasi diizeyde Bodrum'da gercekles-
tirilecektir.

Sempozyumda, yeralti zenginliklerinin
degerlendirilmesi sirecinde cevre dostu
yontemlerdeki glincel gelismelerin sektor
temsilcileri ile paylasilmasi, cevresel kay-
gilani gozeterek madencilik uygulamala-
rindaki bilimsel gelismelerin tartisiimasi,
sorunlarin belirlenmesi ve ¢6ziim onerileri
gelistirilmesi hedeflenmistir. Bu baglamda
sempozyumun madencilik, cevher hazir-
lama ve metalurji alanlarinda cevre dostu
yontemler ve uygulamalar konusundaki
gelismeler, madencilik uygulamalarinin
hava, su, toprak, flora ve fauna Uzerine et-
kileri, atik yonetimi ve cevresel risklerin de-
gerlendirilmesi konularini kapsamasi plan-
lanmistir. Ayrica madencilik faaliyetlerinin
sosyo-ekonomik ¢evre Uzerine etkisi ile ma-
dencilik ve cevre mevzuatlarn da sempoz-
yum kapsaminda islenecek konulardandir.
Belirlenen kapsamda Tiirkce veya ingilizce
hazirlanacak bildiriler ulusal ve uluslararasi
bilim kurullarinin degerlendirmeleri sonu-
cunda sepozyum programina alinacakatir.
Sempozyum suresince oturumlarda anlik
ceviri hizmeti sunulacaktir. Sempozyum

Madencilik Bililteni -

POZYUMU

kapsaminda sunulacak bilimsel calismalar
elektronik olarak basilacak Sempozyum
Bildiriler Kitabi'nda yayinlanacaktir. Ayrica
bu bildirilerden secilecek olanlar, basta Ma-
den Muihendisleri Odasi'nin hakemli dergi-
si olan “BILIMSEL MADENCILIK DERGISI” ol-
mak Uzere uluslararasi endekslerce taranan
dergilerde yayinlanacaktir.

Sempozyum yeri olarak, denizi, buytle-
yici dogasi, kiltirel zenginlikleri, miizeleri,
arkeolojik alanlari ve eglence olanaklari ile
diinyadaki en g6z alial turistik tatil yerle-
rinden biri olmasi nedeni ile Bodrum be-
lirlenmistir. Sempozyum, sonbaharin sicak
glnlerinde Ulkemizin bu cennet kdsesinde
Kefaluka Resort Hotel'de yapilacaktir.

Yasanilabilir bir cevre ve siirdirilebilir
madencilik faaliyetleri icin tim meslektas-
larimizi, akademisyenleri ve sektor temsilci-
lerini, bilimsel calismalarini, mesleki dene-
yimlerini, elestirilerini ve onerilerini sektor
calisanlari ve bilim dinyasi ile paylasmak
Gzere Uluslararasi Madencilik ve Cevre
Sempozyumu'na davet ediyoruz. Her tirla
soru ve Onerileriniz i¢in isme@maden.org.
tr adresinden Sepozyum Yuritme Kurulu
ile iletisime gecebilirsiniz.

Taki GULER

ULUSLARARASI MADENCILIK VE
CEVRE SEMPOZYUMU
YURUTME KURULU BASKANI
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IMCET-2017 KONGRE CALISMALARI DEVAM EDIiYOR...

Odamizca iki yilda
bir duzenlenen Tir-
kiye Uluslararasi Ma-
dencilik Kongresi ve Minig R
Sergisi’'nin 25’i, 11-14
Nisan 2017 tarihleri
arasinda Antalya- Kizi-
lagac mevkiinde, Star-
light Otel ve Kongre
Merkezi'nde gercek-
lestirilecektir.

TUMAKS 2017

Odasinca duzen-
lenen ve 50 yillik geg- @
mise sahip kongrede; UCTE Chamberof g Eninersf ey
dinyanin cesitli tlke-
lerinden degerli uz-
manlarin, bilim insan-
larinin ve sanayicilerin
olusturacagi genis bir
platformda, maden-
cilik alanindaki yeni
gelistirilen teknoloji ve Uretim yontemleri
sunulup tartisilacaktir. Ayrica, kongrenin
yani sira, dinyanin 6nde gelen makine,
ekipman ve teknoloji Ureticilerinin yer ala-
cagi sergide Urlinler ve hizmetler teshir edi-
lecektir.

Yine Antalya'da, 2013 yilinda gercek-
lestirilen 23. Kongre (IMCET-2013) hem
yurticinden, hem de yurtdisindan buyuk
ilgi gérmustir. Etkinlikte, 34 Glkeden (iran,
ingiltere, Almanya, Italya, Bulgaristan, Ro-
manya, Cezayir, Ispanya, Finlandiya, Po-
lonya, Hindistan, Brezilya, Gliney Afrika,
Avustralya, Yunanistan, Hollanda, Rusya,
Bosna-Hersek, Kanada, Cin, Fransa, Porte-
kiz, Sirbistan, Ermenistan, Slovenya, ABD,
Endonezya, Kolombiya, Hirvatistan, Misir,
Urdiin, Kazakistan, Norveg, Suudi Arabis-
tan, Ukrayna ), 820U yurticinden ve 186'sI
yurtdisindan (anilan Ulkelerden) olmak
Uzere, 1006 delege bir araya gelmistir. Ayri-
ca, 23. Kongre'de sergiye 54 firma katiimis,
toplamda 562 metrekare sergi alani kulla-
nilmistir. Bu kongrede 400 adet bilimsel
bildiri 6zeti gelmis olup 238 adedi kabul

Madencilik Biilteni

“44 25" International Mining
Congress and Exhibition of Turkey

’ IMCET 2017
O
i

gncasl ve Seyegliai

edilmistir. Ayrica 21
adet ticari sunum ya-
pilmistir.

2015 yilinda ger-
ceklesen 24. Kongre
41-14 April / Nisan 2017 ve Sergisine (IM-

Antalys CET-2015) yurtici
ve yurtdisindan ilgi
daha da buyumus,
43 Ulkeden 1206 de-
lege toplanmistir. 23.
Kongre ve Sergisi'ne
katilan 34 Ulkenin
disinda  Arnavutluk,
Gana, Japonya, Lib-
ya, Tunus, Tanzanya,
isve¢, Nijerya, Ugan-
da, Yeni Zelanda,
Sirbistan, Venezue-
la, Cek Cumbhuriyeti,
Fas, isvec, Avusturya
da yeni Ulkeler olarak yer almislardir. De-
legelerin 957'si yurticinden, 249'u yurtdi-
sindandir. 24. Kongre ve Sergisi'ne 70 firma
katilmis, toplamda 830 metrekare sergi
alani kullanilmistir. Bu kongrede, 510 adet
bilimsel bildiri 6zeti gelmis olup 328 adedi
kabul edilmistir. Ayrica 13 adet ticari su-
num yapilmistir.

www.imcet.org.tr

Ulkemizin en biiyiik madencilik etkinligi
olan Turkiye Uluslararasi Madencilik Kong-
resi ve Sergisi'nin 25!sinin (IMCET-2017)
calismalari tim hizi ile devam etmektedir.
Turkiye 25. Uluslararasi Madencilik Kongre-
si ve Sergisi hakkindaki bilgilere www.im-
cet.org.tr adresinden ulasabilirsiniz.

Meslektaslarimizi, bilim insanlarini, ma-
den makine ve ekipman Ureticilerini, sektor
bilesenlerini ve madencileri IIMCET-2017
kongresinde bildiri sunmaya, delege olarak
katilmaya davet ediyoruz.

IMCET-2017'de  (11-14 Nisan 2017)
Antalyada sizleri aramizda gormekten
mutluluk duyacagiz.

IMCET 2017 KONGRESI YURUTME KURULU
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Hayatinda gordiigii en koyu karanhga
acti gozlerini. Gozlerini agmis olup olmadi-
g1 konusunda emin olamadi bir an. icinde
bulundugu karanhk disinda hicbir sey go-
remiyordu. Kafasini hizla sada sola gevirdi,
en ufak bir 151k parcasi yakalayabilme umu-
duyla, ama bu caba faydasizdi. Goézlnin
bes santim 6nlne kadar yaklastirdigi elleri-
ni bile géremiyordu. iki elini, yliziniin tize-
rinde gezdirdi. Cocuklugundan kalma ve
her firsatta onu yalniz yakalamak icin pu-
suda bekleyen, kimselerle paylasamadigi
karanlik korkusunun onu béyle savunmasiz
yakalamasina izin vermek istemiyor, bunun
sadece bir riiya oldugunu, hentiz uyanma-
mis oldugunu gosterecek bir ipucu ariyor-
du. Parmaklarinin Gzerindeki, haritasini
ezberledigi nasirlarin, yanaklari Uzerinde
yaptigi yolculuk, o kadar bilindik detaylarla
doluydu ki, riiyadan olunabilecek en uzak
yerde oldugunu dusiindi. Hi¢ kimsenin
istemeyecegi kadar icinde oldugunu his-
sediyordu bu gercek dedikleri diinyanin.
Eger bu zifiri karanlik kot bir kabus de-
gilse neydi, eger yataginin icerisinde derin
bir uykuda degilse neredeydi? Yanaklarinin
Uzerindeki elleri, bu sorularin cevapsiz ka-
lacagini anlamis gibi umutsuz bir sekilde
yukariya dogru hareketlenmisti. Catlaklar-
la dolu avug igleri gozlerinin 6niine geldi.
GOz kapaklar, kirpiklerinin her bir catlag
hissetmesini istercesine, olabildigince ya-
vas hareketlerle kapandi. Goz kapaklar
simsiki kapandiginda, gozlerini selamlayan
karanligin biraz 6ncekinden hig farki yoktu.
Karanlik korkusunun basladigi cocukluk
yillari geldi aklina. Sobanin kurulu oldugu
salonda, erkek kardesi ile birlikte uyurlard.
Annesi ve babasinin, televizyonu ve bitilin
istklari kapatarak evdeki diger tek odaya
gectikleri, her seyin karanhgin icinde kay-
boldugu yatma saatinin gelmesini hig iste-
mezdi. Yataginin hemen solunda kalan so-
banin icerisinden gelen citirdama sesinden
baska tiim seslerin, evdeki tim egyalarin
goriintisu ile birlikte bir yerlere saklandigi
o saatlerde, yillarca yakasini birakmayacak

Madencilik Bililteni -

karanhk korkusu yerlesiveriyordu icerisine.
O yillarda hep, karanhgin icinden bir yerler-
den, birilerinin geleceginden korktugunu,
karanlik korkusunun altinda bunun yatti-
gini zannetmisti. Aslinda korkusunu yara-
tanin, tam tersine, o karanligin icerisinden
kimsenin gelmeyecedi, o siyahin icerisinde
yapayalniz kalacagi endisesinin oldugunu,
ilerleyen yillarda 6grenmisti. Ellerini asagi-
ya indirdi. Siyahtan baska bir renk ile kar-
silasma umuduyla acti gozlerini. Umudu
bosa cikmisti. Karanlik biraktigr yerde, bil-
digi diger tim renkleri unutturacak kadar
kuvvetli bir sekilde duruyordu. O an var ol-
madigindan emin oldugu bir elin boynunu
sardigi, yavas yavas bogazini siktigi, zaten
zor aldigi nefesini iyiden iyiye daralttigi his-
sine kapildi. Bogazinin tzerindeki bu soguk
elin, korkusuna ait oldugunu, ¢irpinmanin
ya da ufak oksuriklerin bir sonug vermeye-
cegini biliyordu. Bogazinda hissettigi soguk
elin insafina birakti kendini. Tum umutlari-
nin tiikendigi o an, hemen yanindan gelen
Oksurlk sesi ile rahatladi. Soguk el birden
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kayboldu. “Kim var orada?” diye sormasina
gerek yoktu. Bu okslrigin sahibini tani-
yordu. Yillardir tedavisini bulamadigi akci-
ger rahatsizhdinin armagani olan ve her iki
climlesinin sonuna nokta gibi yerlesen bu
Oksurukler, arkadasi Murat’a aitti.

-Murat, diye bagirirken, elini de saga, se-
sin geldigi yere dogru salladi.

Eli arkadasinin sirtina denk gelmis,
Murat'in oksurik nobetiyle iki buklim ol-
dugunu anlamisti. Hemen dogrulmasi igin
yardimci oldu.

-Aykut, sen misin?” Sorusu, oksuruklerin
arasinda, zorlukla ¢ikmisti Murat'in adzin-
dan.

-Evet benim, dedi Aykut.

Murat'in 6ksurik nobeti yerini zayif tik-
siriklara birakmig, Aykut’'un da yardimiyla
dogrulmasina izin vermisti.

-Neler oluyor?”

Belli ki Muratin da kafasi, Aykut'unki
gibi sorularla doluydu.

-Neredeyiz, diye sordu Murat.
-Bilmiyorum, dedi.

Aykut'un biraz once arkadasinin varli-
gini hissetmesiyle gelen umut, bu cevapla
tekrar azaltmist.

Tek bildikleri, 1siksiz ve havasiz bir yerde
olduklariydi. ikisinin de aradiklari cevaba
sahip olmadiklarn acikken, sorularla nefes
harcamak anlamsizdi. ikisi de elleri ile etraf-
larinda dokunacaklari bir seyleri yoklamaya
baslamis, bulunduklari yeri tanimanin yol-
larini ariyorlardi. Elleri ile yaptiklar gezinti-
de, duvarin herhangi bir kdsesi olmadigini
fark ettiler. Daire seklinde, dar ve soguk,
hafif plrizli metal bir kabinin icerisindey-
diler. Aykut havasizlik ve korkunun etkisi ile
Isinan yanadini, soguk metalin lizerine ya-
pistirdi. Disariy1 dinlemeye calisiyordu. Hig-
bir ses duyamadi. Duvara dayanmis halde
bekledigi kisa sireli sessizlik ani, yeniden
yalniz kaldigi fikrine kapilmasina sebep ol-
mus, Murat’in varligini tekrar hissetmek icin
seslendi:

Madencilik Biilteni

-Murat!
Catalli sesiyle cevap verdi:
-Efendim, diye.

Aykut, Murat'in sesini duyduktan sonra
yuzini duvardan uzaklastirdi. Herhangi
bir sesin gelmedigi disariya, kendi seslerini
duyurmayi deneyecekti. Tam yumrugunu
havaya kaldirmis, olagan glicliyle duvara
vurmaya hazirlaniyordu ki, bulunduklar
kabinin tepesinden gelen, kulagr tirma-
layan, rahatsiz edici bir gurilti ile irkildi.
Havadaki yumrugunu indirmeden kafasi-
ni yukariya dogru kaldirdi. Murat da ayni
sekilde kafasini kaldirmis, Aykut'la birlikte
sesin geldigi yere, hicbir sey goremedikleri
bosluga dogru bakiyordu. Ses iki dev me-
tal plakanin birbirine siirtmesine benzeyen
bir sesti. Sanki strgull, paslanmis, dev bir
metal kapi agir agir aciliyordu. ikisi de ba-
girmayi akillarindan gegirmis olsalar dahi,
beklemenin daha temkinli bir hareket ola-
cagina karar vermis olacaklar, sessizce yu-
kariya bakmaya devam ettiler. GUrdltinin
birden yiikselerek bulunduklari kabinin ice-
risinde kulaklari sagir edecek sekilde yanki-
landigi anda, tepelerinde dort yaprakli yon-
ca seklinde bir kapak acildi ve ses kapagin
aciimasi ile birlikte kayboldu. Ulasamaya-
caklari yukseklikteki kapagin esit ebattaki
dort goziinden, kabin icerisine giren sari
1stk, kabini tamamen aydinlatamamis, ama
Aykut ve Murat'in birbirlerini gorebilme-
sini saglayacak kadar bir losluk yaratmisti.
Dakikalardir bulunduklar karanliga alisan
gozleri ile 1519in girdigi kapada direkt ola-
rak bakamamis, yizlerini birbilerine dogru
cevirmislerdi. Los 151k ve yizlerini kaplayan
siyah kir, ikisini de oldugundan esmer gos-
teriyordu. Gozleri disinda net goziiken hic-
bir yerleri yoktu. Saskin, korkmus, sorularla
dolu gozlerle belliydi. Ne yapilmasi gerek-
tigini bilmiyordu. Tam bu sirada yukaridaki
kapak gozlerinden birinden, burulmus du-
rumda, ucu yanmakta olan, blytikge bir be-
yaz kagit parcasi girdi ve dimduiiz asagiya
inerek ortalarina diisti. Ne oldugunu

anlayamadan, kagidin Uzerindeki alev
Uzerlerine sigramisti. Ylzlerini ve vicut-
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larini kaplayan o siyah kir, hizh bir sekilde
alev almis, yanmaya baslamiglardi. Saniye-
ler igerisinde tiim vicutlarini kaplayan ale-
vin verdigi dayanilmaz aciyla ¢iglik atmaya
basladilar. Can havliyle cirpiniyorlar, hizla
birbirlerine ve etraflarindaki metal duvara
carpiyorlardi. Bir sire sonra duyulmayan
cigliklar ve caresiz cirpinislari azalarak bitti
ve artik Gizerlerindeki alev ile 1sinmaya bas-
layan yuvarlak, metal duvarin dibine yigih-
verdiler.

*HRX

isten yeni dénen ve hemen yan tara-
findaki divana uzanmis *olan kocasinin
yuzuindeki yorgun ifadeyi géren kadin, on-
dan yardim istemekten vazge¢cmisti. Kendi
glcl ise blylk kapagi kaldirmaya yetme-
yeceginden, sobanin doért gozli kiiclk ka-
pagini cevirerek acti. Glinesin batmasiyla
iyiden iyiye sogumustu ev. Yemegi salona
getirmeden 6nce yakmaya karar verdi so-
bayi. Sobanin hemen arka kisminda bulu-
nan kagidi ve cakmagi aldi. Uzun, beyaz
kagidi bir harekette burdu. ikinci deneme-
sinde tutusturdu. Yavasca sobanin kiiclik
kapak gozlerinden birinden iceriye dogru

BIRIC-PROBLEM-1 COZUMU

birakti. Bu sirada gozti televizyonda devam
eden haber biiltenine takildi. Sari saglarini
topuz yapmis, ylzinl agdir bir makyaj ile
kapatmis, beyaz gomleginin yakalar gibi
dik oturan haber spikeri kadin gucli bir
sesle siradaki haberini okuyordu.

-Bultenimize Uzucu bir haberle devam
ediyoruz. Zonguldak'ta, Turkiye Tagkdmuiri
Kurumu Gelik isletmesi maden ocaginda
buglin meydana gelen gocikte, Aykut Erez
ve Murat Sozeri isimli iki maden ocadi ¢cali-
sani hayatini kaybetti. Haber spikeri anon-
suna devam ederken, gocugun meydana
geldigi maden ocaginin goriintileri ekrana
yansimisti.

Kadin gozlerini televizyondan ayirdi.
icine birden kapkaranlik bir mutsuzluk ¢6k-
misti. Kafasini iki ogluna dogru cevirdi. iki
oglu da titreyen ellerle yanmasini bekledik-
leri sobanin dibine oturmus, sicak bir gi-
[imsemeyle annelerine dogru bakiyorlardi.

*TMMOB Maden Miihendisleri Odasi
Madenci Edebiyati Odiilii Oykii dalinda
Birincilik Odulu
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1961 Giresun dogumlu olup, Universiteyi iTU
Maden Fakdlltesinde, Yiksek Lisansini ABD'de
Minnesota Universitesi Cevher Zenginlestirme
alaninda, Doktora calismasini Hacettepe Univer-
sitesinde tamamlamistir. Yazar, is yasamini MTA
Genel Mudirligi'nde surdirmekte olup sirayla
Mduhendis, Cevher Zenginlestirme Birim Yoneticili-
gi, Maden Analizleri ve Teknolojisi Dairesi Baskan-
lig1 gorevlerinde bulunmustur. Bu donemde, TSE
Maden Hazirlik Grubu'nda 9 yil siireyle “Standart
Raportorliglu” gorevinde Ustlenmistir.

Meslek yasami boyunca; Cevher Zenginles-
tirme Tesislerinin Modellenmesi, Similasyonu,
Performans Degerlendirme ve Optimizasyon
(Hacettepe Universitesi), Mikroekonomi ve Proje
Degerlendirme (ODTU), Cevher Zenginlestirme-
de Yenilikler, Proses- Tesis Tasarimi, Tesis isletmesi,
Denetim ve Maliyet Kontroli (Yurt Madenciligini
Gelistirme Vakfi), Proses Mineralojisi (Hacettepe
Universitesi) gibi cesitli mesleki sertifika program-
larina katilmistir.

1990'larin basindan itibaren genel anlamda,
“madencilik ve cevre iliskisi’, 6zelinde de “asit ma-
den drenaji” sorunu Uzerinde yogunlastirmistir.
Ulusal ve uluslararasi ¢esitli kongre ve sempoz-
yumlar ile gazete ve dergilerde yayimlanmis 40
civarinda bilimsel bildiri ve makalelerinin yani sira,
biri “Cevher Zenginlestirme Tesis Artiklari, Cevreye
Etkileri ve Onlemler-1996" digeri, “Sulfiirlii Maden-
lerin Sorunu Asit Maden Drenaji ve C6zim{-2008"
isimli 2 kitabi bulunmaktadir. TMMOB Maden M-
hendisleri Odasi tarafindan diizenlenen seminer,
sempozyum ve kongre gibi cesitli etkinliklerde;
baskanlik, yirutme ve bilimsel kurul Gyelikleri
yapmistir. Fahri gazetecilik cercevesinde, Ulus
Gazetesi'nde 2007-2009 arasinda, “Teknik Acidan”
adi verilen kosesinde yaklasik 1,5 yil siireyle hafta-
lik yazilari bulunmaktadir.

Madencilik Biilteni

ALTIN Bir Yilan Hikayesi

Cinius Yayinevi tarafindan basimi yapilan ve
Mart 2016 tarihinde piyasaya ¢ikan “ALTIN Bir Yi-
lan Hikayesi” kitabini meslektasimiz Dr. Mehmet
Karadeniz (Maden Yiiksek Muhendisi) kaleme
almistir. Yazar bu eserinde, altinin; mihendisli-
gini, siyasetini, edebiyatini, felsefesini tarihsel
suireg iceresinde ela alarak, Gretimini, piyasasini,
mucadelesini, uluslararasi iliskilerdeki rolind, in-
sanlik tarihinden baslayarak glinimuze tasimis-
tir. Yazar bu eserini kitaplastirmak icin bes yila ya-
kin zaman diliminde binlerce yazi, dokiiman ve
makale inceleyerek, altinin zamanda sertivenini
ve llkemizdeki tartismali donemini de isin icine
katarak harmanlamistir. Kisaca bu eser, bir aras-
tirma ve inceleme yapiti olup basucu kitabidir.

Bu kitapta genel anlamda birbiri ile iliskili bir-
biri icine girmis, sari metalin, dolayh ya da direk
konularini bilimsel-stratejik- toplumsal etkileriy-
le insanlarin yasam tarzini, ahskanlklarini kdk-
ten degistirmeye yonelik etkilerini, metallerin
sahi altinin tahti, cevreciligin gecer akce olmasi
sonrasinda sallanir gibi olmasinin nedenlerini,
Turkiyede de 1990’larla baslayan ve giderek
alevlenen, arada bir séniimlenen, ama bir ttrld
sonlandirilamayan sert tartismalarini ve zaman
icerisinde yilan hikdyesine donmesinin gerek-
celerini irdeler. Dolayisiyla bu kavgada altinin
ekonomi ve cevre iliskisine hapsetmek mimkin
mu? ikilem altin Gretmek ya da Gretmemek! Altin
Uretimi stirdrtlmeli mi yoksa simdiye dek Ureti-
lenler yeterli mi?

Uzak ge¢misin derinliklerine dalip, onun in-
sanoglu icin dinsel, kiltlrel, siyasal, ekonomik,
ticari, sanatsal anlamlarini kavramaya hedef gu-
den yolculugunun sorusuna yanit ne olmaldir.
Bu hem Antik caglardan son ylizyila mitolojik bir
yolculuk mu? Altina hiicumda diinyanin bir bél-
gesinden diger bir bélgesine cografi bir kesif mi?

Dogruya ulasmak icin en az 6000 yil dncesin-
den baslayan seriiveni yasayip, 21. Yizyilin ro-
mantizmden uzak teknik/bilimsel gercekleriyle
yuzlesmek, altin madenlerinin ana korku kayna-
g1 siyanlirtin i¢c dliinyasina bakis ne olmali? Yasa-
nan kavganin odaginda siyaset-ekonominin sar-
mali mivar? Bu durum yoksul halk kitlelerini nasil
etkiliyor? 19. yizyildan beri varlhidini sirdiren
cevre koruma girisimleri ile 20.ylzyilin ikinci ya-
risinda baslayan ve yillar icerisinde gelisen “doga
merkezli disinme” temelli anlayislar, insanhgin
gelecegine acilan kapinin anahtari midir?

Yukarida ifade edilen sorularin cevabini bu
kitapta fazlasi ile bulmak mimkin. Dolayiyla bu
kitabi meslektaslarimiz ve mihendisler 6ncelikli
olmak Uzere toplum bilimciler, siyaset adamlari
ve politikacilarin da mutlaka okumalarini 6neri-
yoruz. Ogrenilecek cok sey, alinacak dersler var.

Meslektasimizi bu vesile ile bir kez daha kut-
luyor, basarilarinin devamini diliyoruz.
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Celal KABADAYI KIMDIR?

1966 Ankara-Altindag dogan Celal Kabadayi, cocuklugu ve gencligi Altindag’in gecekondu-
lani arasinda gegti. Siir diinyasini cocuklugumdaki zengin insani iliskiler, arkadashklari ve dost-
lari beslemistir. ilkokul, ortaokul ve liseyi ayni adli tasiyan Yildirim Beyazit ilk, orta ve lisesinde
okudu. Siir yazmaya lisede baslayip, tiniversitede yilarinda da siirdiirdii. ODTU Maden Miihen-
disligi mezunu olup, cocuklara ve dillere olan sevdasi nedeniyle Ingilizce 5gretmenlik tercih etti.
Yiiregine sigmayan duygularini yaziya dékme ustaligi, herkesi her dile olan sevdasi, kosulsuz
dostlugu ince ve nazik ruhu onu sanat diinyasinin farkli kilmaktadir.

Eserleri; Béyle Oliinmez (6 baski) Liseli Sevgiliye Siirler (5 baski), Yagmur Yolculugu (4 baski),
Agla Sivas Adla, (4 baski), Nasilsa Sabah Olacak (3 baski), Yiiregim Gerilla (1 baski)

Gecekondular

cocukken her sey giizel gelir insana
yagmur sulan sizar kirk kiremitlerden
sel basar alt katlan yerdeki yataklar
komiktir kurutmak 1slanmis kitaplari

biiyiidiikce gecekondulara benzer insan
disinda kalnan bir yasamin icindesindir
ahlaktan, namustan, onurdan sik¢a soz edilir
¢linkii hepsi yoksulluktan erimek iizeredir

biitiin kdyler daha iyidir gecekondulardan
(istelik kdylerde ¢op patlamaz lizerine

ve yildizlar daha parlak sular daha temizdir
kuslar, cicekler, daglar da girer siirine

ayni sokagin iki ucunda apayn

yabana bir diinyadir herkesinki 6biiriinden
biri iyi bir kismet bekler biri iyi bir is

clirtiyiip giderler gecekondular gibi i¢lerinden

evde kalanlar, iyi para kazanamayanlar
gecekondularin ¢arpik yiizleri gibi
birbirlerine baka baka solarlar

biraz dtede kentin isiklari delice yanar

yasam kiyisinda dolasilan derin bir goldiir
masmavi suyu, isil isil yiizii, renkli baliklariyla
yiizmeyi cok iyi bilsen de yiizdiirmezler

gollerin, denizlerin, kiyilarin her seyin sahibi vardir

cocuklugun aklinda kalan tek giiliistiir

cayir cimenden uzak, camurlarla biiyiisen de
belki kaval ¢alardin, tiirkii séylerdin, arpa bicerdin
ama sen, misket oynadin ve yutuldun

ge¢ kalinmis bir baslangictir ayrniimak

kiifdi, kokusu, korkusu igine sinen gecekondulardan
kurtulmak yok, kurtulmak yok, kurtulmak
yasamina silinmez izler birakan anilardan

SAYIN UYEMiz
Madencilik Bulteni'nin daha nitelikli ve genis icerikli ctkmasina katki veriniz.
Bilimsel calismalarinizi, arastirma ve incelemelerinizi,
yeni teknoloji uygulamalarinizi, ani, siir, 6yku gibi yasanmigliklarinizi yazin,
biz yayimlayalim. Meslektaslarimiz okusun.
Etkin ve gliclu bir oda icin sizi yazmaya davet ediyoruz.

BULTEN KURULU

Madencilik Bililteni -

Temmuz - Agustos - Eylil 2016



BULMACA

SOLDAN SAGA

1”...Heisenberg” 1932 Nobel Fizik oduliini
alan Alman fizikci- bir av kdpegi tlri-Asiboyasi.
2 Kisisel inanisa, goriise dayanan-Parola-Yiizme
havuzu.3.Sivi dl¢iim birimi simgesi-geri ¢ekil-
me- Zehir-Sikar.4. Saibe-Namuslu-Banka Oto-
matik Veznesi-Goz.5. Bir seyin tersini sdyleyerek
alay etmek-"Homo..."bliglinkii insanin atasi.
6. Deniz yosunlarindan cikarilan bir tir jelatin-
yumurta bolimi 7. Asli pikrik asit olan patlayici
bir madde-Bir yerde 6teden beri gelen davra-
nis. 8.Spielberg’in bir bilim kurgu filmi-Mate-
matikte 3,1416...sayisi-ayak-o'nun eski bicimi.
9. Bir kan ggrubu-kalp atislarinda duiizensizlik-
fotografcilikta bir terim. 10- Plrizalir-Mezdek
dininde ates.11. Ve bunun gibi(kisa)-Bir orga-
nik maddede bulunan azotun gaz ayarlamaya
yarayan aygit. 12. Plastik bir madde-Hastaliga
yakalanmis- Kabaca evet. 13 “Irvin ..."(Divan ve
Nietsche Agladiginda romanlari da olan yazar)-
Hadim. 14. Sonbaharda kuruyup dokilen agag
yapragi- Henrik Ibsen ‘in bir oyunu-Siimer gék

1 2 3 4 5 6 7

tanrisi. 15. Dogu Anadolu'da kullanilan bir ttr
kiiciik zurna-italyada bir kent-Dogal gazin
onemli bir bileseni

YUKARIDAN ASAGIYA

1.Kan dolasimini bulan ingiliz doktor. 2. Bil-
gisayara giris tusu-“Charles..."Modern hesap
makinalarinin babasi olarak kabul edilen, ana-
litik makinasini bulan ingiliz matematikgi). 3.
Radar(kisa)-Keseli ayi-Hadise.4. Bir alani licgen-
lere bélme isi-siyah renkli bir tahta.5. Para yar-
dimi-Gidis. 6. istek, arzu-Gaetano Donizetti'nin
bir operasi-Kiiciik bitkilerin ortak adi-isvec isci
sendikasl. 7. Nihayet-Bir oto parcasi. 8. GUmus-
Yangin ¢ikarma hastaligi. 9. Yabanci haber ajan-
si-Dogada kemik dokusunda bulunan dogal kal-
siyum fosfat-Hint Denizinden esen genis alanli
riizgar. 10. Bir tahtanin Ustlindeki kiiglik giderip,
onu diimdiiz hale getirmeye yarayan ince ce-
lik lama.11. Mantik-Bir elma tlri-bag budama
bicadi.12. Belirti-Buylylp gelisme-bugdaygil-
lerden bir bitki. 13. Bir sayi-Arsenigin simgesi-
Dinsel inancglari olmayan-Lezet.14. Bir zaman
birimi-Tirsi baligi-Erkek geyik. 15. Parlaklik Goz
alicilik-Kurtcuk-Ogiitilmis tahil.
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ERMENEKTE MAHKEME KARARINI VERDI

Karaman'in Ermenek ilcesi'nde 2014 yili
Ekim ayinda 18 iscinin yasamini yitirdigi
maden faciasiyla ilgili 2'si tutuklu 16 sanigin
Agir Ceza Mahkemesi'nde yargilanmasinda
son durusma yapildi. Patron olan tutuklu
sanik Has Sekerler Madencilik Sirketi sahibi
Saffet Uyar 13 yil 9 ay, tutuksuz yargilanan
ruhsat sahibi Ermenek Cenne Linyit Kémuri
isletmesinin o dénemki Miidiirii ve hisseda-
ri Abdullah Ozbey, 11 yil 3 ay hapis cezasina
carptirildi.

Ermenek Agir Ceza Mahkemesi’'nde diin
baslayan ve bugiin sona eren durusmada
saniklar hakkinda karar cikti. Durusmaya tu-
tuklu saniklar Has Sekerler Madencilik Sirke-
ti sahibi Saffet Uyar, taraf avukatlari ve dlen
madencilerin aileleri katildi. iddianameyi ve
mdatalayl hazirlayan Cumhuriyet Savcisi Ti-
mur Cadirci’nin son kararnamede Cankiri'ya
atanmasi nedeniyle yerine davaya Bassavci
Bilgehan Yiicel katild.

Durusmada, Maden isleri  Genel
Mudurliagi’'nun 18 yetkilisi hakkinda‘Gorevi
K6tlye Kullanma’ sucundan Danistay karari
ile sorusturmaya izin verilmesinin ardindan,
Ermenek Asliye Ceza Mahkemesi tarafindan
hazirlanan iddianame okundu.

Ardindan Cumbhuriyet Bassavcisi Yiicel,
MIGEM dosyasinin da mevcut dava dosya-
siyla birlestirilmesini talep etti. Mahkeme
heyeti talebi reddetti. Durusmada avukat-
larin son sozleri dinlendi. Ardindan durus-
maya bugiin sabah devam etmesi icin ara
verildi.

SANIKLARA CEZA

Bugiin yeniden baslayan durusmada
mahkeme heyeti saniklar hakkindaki ka-
rarini agikladi. Cumhuriyet Savahgiin id-
dianamesinde ve durusmada mahkemeye
sundugu mitalaasinda saniklarin ‘Bilingli
taksirle birden fazla 6lime neden olma’ su-
cundan yargilanmasini talep etti. Mahkeme
heyeti saniklarin cezasini ‘Taksirle birden

Madencilik Bililteni -

fazla kisinin 6limiine neden olma’sucu ola-
rak degerlendirdi.

Buna gore, tutuklu saniklardan Has Se-
kerler Madencilik Sirketi sahibi Saffet Uyar
13 yil 9 ay, Ermenek Cenne Linyit Kém{iri is-
letmesi teknik nezaretgisi tutuklu Ali Kurt 13
yil 9 ay, ‘resmi belgede sahtecilik’ sucundan
da 2 yil 1 ay; olayin ardindan tutuklanan ve
gecen 4 Mayis gini tutuksuz yargilanmak
Uzere serbest birakilan ruhsat sahibi Erme-
nek Cenne Linyit Kdmiri Isletmesinin o
dénemki Miidiirii ve hissedari Abdullah Oz-
bey, 11 yil 3 ay hapis cezasina carptirildi. Di-
ger tutuksuz saniklar Has Sekerler Maden-
cilik sirketinin maden miihendisleri Cemile
Karaca 6 yil 8 ay, yaklasik 3 ay tutuklu kal-
diktan sonra tahliye olan ve hakkinda yeni-
den tutuklama karari ¢ikarilan ancak halen
yakalanamayan Yavuz Ozsoy 18 yil 9 ay, ayni
sirketin is glivenlik uzmani Engin Yetim 5 yil
6 ay, barut biriminde gérevli isci Naci Ozsoy,
‘Evrakta sahtecilik’ sugundan 3 yil 1 ay hapis
cezasl aldl.

BERAAT EDENLER

Has Sekerler Madencilik sirketinin ma-
den muhendisi Nuray Yetis, Ermenek Cenne
Linyit Kdmdr isletmeleri Miidiriic Mehmet
Zeybek ile eski yonetici ve calisanlar Hay-
rettin Kirazci, Hiiseyin Hisnii Ozbey, Ojen
Unlii, Cemal Demircioglu, Serafettin Zey-
bek, Ahmet Dagdeviren, Mustafa Ayan be-
raat etti.
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MADEN
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FIYATLARI

Fiyatlar aksi belirtilmedikge metrik ton cinsinden verilmistir. Liman belirtilmeyen CIF teslimatin bosaltma limanlari, Avrupa’daki belli bash ticaret limanlaridir. Endiistriyel
minerallerin fiyatlar: kalite, kaynak, miktar ve diger satinalma kosullarina gore genis araliklar i¢inde degismektedir. Hazirlayan:Hasan YILMAZ- Maden Miih.

METAL FiYATLARI

ALTIN
LMB,ons
ALUMINYUM
LMB %99.7
ANTIMUAN
[Reg. Min.%99.65 Se max.100ppm, s.piyasa
ARSENIK
[ILMB, Serbest piyasa , Ib
BAKIR
LMB A kalite
BizMUT
Min.%99.99, serbest piyasa, Ib
Civa
%99.99 sise,
CiNKO
LMB, Yiiksek kalite
DEMIR
Ince cevher,%62 Fe Cin limanlari,
Pelet cevheri ,%65 Fe Cin limanlari,
GERMANYUM
Germanyum metal, Roterdam $/kg,
Germanyum dioxide $/kg
GUMUS
LMB, troy oz,
KADMINYUM
Min.%99.95, serbest piyasa, cents/Ib
Min.%99.99, serbest piyasa, cents/lb
KALAY
LMB
KOBALT
[TMin. %99.8 serbest piyasa, Ib
[IMin. %99.3 serbest piyasa, Ib
KROM
[IDokiim kal., FOB G.Afrika, kuru %+47 Cr,0;
[IRefrakter kalitesi, FOB Transvaal, %46 Cr,0;
[1G.Afrika metalurjik, kirilabilir par¢a, %42
Cr,04
[l Kimyasal kalite ,%46 Cr,0;
OTurkiye , CFR Cin %40-42 parga Cr,0;
[1G.Afrika metalurjik, %40’lik konstantre
KURSUN
LMB
MAGNEZYUM
[1 Serbest piyasa, min.%99,8 Mg FOB Cin
MANGANEZ
[ISerbest piyasa, elektrolitik %99,7
OMetalurjik cev. %37Mn index,dmtu metal
icerigi
['Metalurjikcev.%44Mn index,dmtu metal igerigi
MOLIBDEN
[1Avr., Molibdikoxide, bidonlu, , Ib Mo
['Konsantre %45 Mo, mtu
NiKEL
LMB,
[INikel cevheri %1,8, CIF Cin %15-20 Fe, Su
icerigi :%30-35 Si:Mg oran1 <2
[Laterite %1,5 Ni igerigi CIF Cin
PALADYUM
LMB, troy ons
PLATINYUM
LMB, troy ons
SELENYUM
Serbest Piyasa, 1b
TUNGSTEN
1 %65 WOs; konsantresi, Cin, ton
URANYUM
Spot piyasa , U;0g Ib
VANADYUM
Pentoxide, min . %98 V,05 CIF Avrupa, Ib

1330,008
1.658$
7400-7700$
1,00-1,35$
4.831,508
4,30-4,708
940-12508
23778

54,34$
94,298

1011-1205%
710-810$

19,208

51,44-55,44$
52,67-59,33$

20.275%

12,5-13,158
12,15-12,75$

250-350$
270-300$
140-155%
140-2108
125-145%
125-1508

2.1058

2300-23208

1676-1764$
3,75%

4,65%

7,32-7,48$
138,50-143,98$

10.455%
40-428

27,5-29%
666%

9628
10,5-12,728
10127-104258
22,508

3,40-3,708

ENDUSTRIYEL MINERAL FiYATLARI
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ALUMINA
[IKalsine %98,5-99,5 Al,O; bulk FOB rafineri
[Kalsine orta soda Al,O; bulk FOB rafineri
Hidratlagtirilmig alumina, %57-60 Al,03 %5-8 nem
BARIT
[1Boya kalitesi mikronize. %96-98 ,350 mesh UK, £
["Boya kalitesi Cin par¢a
["Kimyasal kalite, Cin, CIF Gulf Kiyilar1t ABD
[Sondaj kalitesi, FOB Giiney Tiirkiye
BENTONIT
[1Do6kiim kalitesi, FOB Milos
[IKedi topragi,1-5mm FOB Avrupa
[1Kedi topragi, 6giitiilmiis, kurutulmus, FOB Hindistan
BOR MINERALLERI
[1Dekahidrat boraks, FOB Buenos Aires
[1Borik asit , FOB Buenos Aires
[LatinAmerika Uleksit %40 B,0; FOB Lima,
[1Latin Amerika Kolemanit %40-42 B,O;
DIATOMIT
[JABD kalsine filtre , del. UK
FELDSPAT
[’Ham, -10mm, bulk Tiirkiye, FOB Giilliik Na-Feld.
[1Cam Kkalitesi, -500 mikron torbali, FOB Giilliik
[1-150 mikron
[1-500 mikron std.
FLORIT
[Cin, kuru bazda, CIF ABD korfezi, Asidik
filtrekeki
["Meksika, FOB Tampico, Asidik filtrekeki

Giiney Afrika, FOB Durban, min. %85 CaF,
[ CIF Roterdam Metalurjik

Cin,min. %90 CaF, 1slak bulk FOB Metalurjik
FOSFAT
DAP (Diammonium fosfat) FOB Central Florida,
%70-72 BPL Fas Kazablanka,
GRAFIT
[ Avusturya , %70-75 amorf cevher,
KALSIT
[150-22 mikron FOB USA s.ton
[122-10 mikron FOB USA s.ton
13 mikron FOB USA s.ton
KAOLEN
['Kagit dolgu 1. kalite, ABD Georgia fabrikada s.ton
[ Kagit dolgu 2. kalite, ABD
[1 Brezilya kagit dolgu , %5 nem
KUKURT
FOB, Ortadogu, ton
LITYUM MINERALLERI
[ Lityum karbonat, %99-99,5 LiC,05 - kg
[ Petalit %4.2 LiO, FOB Durban
[ Spodumen >%7,5 LiO, CIF Avrupa
MANYEZIT
['Yunanistan, ham, <%3.5 SiO, FOB Dogu Akdeniz
[ Avrupa kalsine , CIF tarimsal
[ Cin, par¢a , %90-92 MgO FOB tam kavrulmus
[Cin, par¢a tam kavrulmus %94-95 MgO, kalsine
MIKA
[0 325 mesh mikronize, FOB Durban
["Kalsine toz mika, FOB Calcutta
["ABD islak mikronize FOB fabrika
NADIR TOPRAK ELEMENTLER{
[Seryum Oksit, %99 kg, FOB Cin,
['Lantanyum Oksit, %99, kg, FOB Cin,
['Neodmiyum Oksit, %99, kg, FOB Cin,
[ Europiyum Oksit %99.9,FOB Cin, kg
OLIiVIN
[ Refrakter kalite, bulk ABD

675-725$
810-850$
290-350$

195-2208
240-2908
161-180%
152-157%

60-80€
42-60€
32-35%

940-975%
620-10008
620-650$
630-690$

635-6708

22-23%

708
53-55%
38-408

300-320$

310-340$
280-300$
290-310$
270-290$

475-500$
110-1208

500-550$

27-308
56-116$
188-205%

137-1908
118-185%
205-265%

119-135%

6,0-6,5%
170-265$
725-775$

65-75€
240-350€
270-380$
350-4008

400-475%
400-800$
700-12508

2,1-2,58
2,1-2,58
41-46$
200-225%

80-150$
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PERLIT
Ham, kirtllmis, siniflandirilmig, bulk FOB Tiirkiye
[ Bulk, FOB Dogu Akdeniz
REFRAKTER BOKSIT
OMin. %86 ALO; 0-25mm kurutulmamis parga
FOB Shangay ,Cin
[JAgindirict kalitesi, FOB Zhanjang Cin
REFRAKTER KiLLER
UKalsine kaolinitikkil, %47A1,0;, FOB USA
[JAvrupa kalsine kaolinitikkil, %43A1,0;, FOB Avrupa
SILIS KUMU
(1 -20 mikron, >92 parlaklik FOB Durban
[1Dokiim/Cam kalitesi flint kum, bulk, Vietnam
SODA KULU
UBulk, dogal, yogun, s.ton, FOB Wyoming ABD
Cin sentetik, yogun-hafif, FOB Cin
OCin sentetik, yogun-hafif, CIF Uzakdogu
UHindistan sentetik yogun/hafif, C&F Hindistan
SODYUM SULFAT
UABD dagitim fiyati, bulk s.ton
U Avrupa dagitim fiyati, bulk, torbali ,spot
SOLESTIN
[ Tiirkiye %96 SrSO,, FOB Iskenderun
TALK
[Cin, FOT UK, Normal, 200 mesh
[Cin, FOT UK Normal, 350 mesh
[IBoya/Sabun B- kalitesi, FOB Durban
0G.Afrika , ilag sanayi
[Kozmetik sanayi

TITANYUM

T ilmenit, min,%54 TiO,, bulk kons. FOB Avust.
CRutile, min, %95Ti0,, bulk kons. torbali,
FOB Avustralya

TUZ

[JAvustralya bulk FOB gol tuzu
[1Cin bulk FOB g6l tuzu
VERMIKULIT
G.Afrika, bulk FOB Antwrep
VOLLASTONIT
Cin, FOB
(1 200 mesh, acicular minus
[1 325 mesh, acicular minus
ZIRKON
[ISeramik kalitesi G.Afrika, FOB
[IMikronize %99.50 < 4u, ort. partikiil boyu <0,95u

85-95%
75-90€

310-4058

330-3508

195-2008
110-120$

300-3758
29-35%

270-2908
220-2308
215-2308
200-235%

120-150$
140-165€

90-100$
275-300£
275-300£
500-585%
700-8508
660-745%
100-120$
800-890%

50-58%
45-60$

320-6008

80-1008

90-105$

1000-1100$
1500-17508

Yurtici Linyit Komiir Fiyatlar1 (TKi)
Fiyatlar tane boyu, teknik 6zellikler ve yikanma durumuna
gore farkliliklar gostermektedir. Verilen fiyatlar belirtilen
tiretim yeri igin 6zelliklere baglt olarak degisen en alt ve en
tist fiyatlardir. KDV hari¢ FOB fiyatlaridir.

Uretim Yeri TL/ton Uretim Yeri | TL/ton
Kiitahya-Tungbilek | 194-344 Manisa-Soma | 83-385
Bursa-Keles 43-180 Canakkale-Can | 151-269

Yurtici Taskomiirii Fiyatlar1 (TTK)

Fiyat aralig; tane boyu, nem, kiil, ugucu madde, sabit karbon,
kiikiirt orani, kalori ve yikanma durumuna gore belirlenmis
olup, miiesseselerin ortalama KDV HARIC fiyatlaridir.
Kozlu, Uziilmez, Karadon iiretimi 0-10 mm. koklagir
kémiirlerin Demir ¢elik disinda parekende satiglarinda %10
fiyat farki uygulanmaktadir.

Ozellik Ton fiyat: (KDV haric)
Santral yakiti (0-18) 116,00 TL

18/150 parca (dokme/paket) 360-420 TL

0-10 koklasir 100$

0-10 yar1 koklagir 1208

10/18 (d6kme/paket) 320-420TL

0-10 ( Elek alt1 tiivenan, Amasra 125 TL
KISALTMALAR

Ib : (libre) : 453,59 gram s.ton (kisa ton) : 907,2 kg
sise=34,5 kg ons : 28,3495231 gram

BPL= P,05 / 0,45

LMB = Londra Metal Borsast
Dmtu : kuru metric ton {init

CIF : Nakliye ve sigorta dahil fiyat
FOB ( Free on board),: Limanda Bordo’ya teslim fiyat:

FOR (Free on Rail) : Tren vagonuna kadar teslim fiyati.

FOT: Belirtilen noktada kamyon tizerinde teslim.

CFR : Tstenen alic1 limaninda teslim e kadar olan navlun-nakliye
saticiya ait

UK = Ingiltere

BAZ METALLERIN YILLARA GORE ORTALAMA FiYATLARI (Londra Metal Borsast )

METAL Al | BAKIR | KURSUN | NiKEL | KALAY | CINKO | ALTIN | GUMUS
CiNSI $/ton $/ton $/ton $/ton $/ton $/ton $/ons $/ons
YIL
2005 1.898|  3.677 976 | 14.732 7.371 1382 441,30 7217
2006 2567|6719 1.288 | 24.233 8.765 3.274 611.09 1124
2007 2637|7116 2578 | 37.203| 14520] 3241 696.00 13.45
2008 2572|6954 2081 21.346| 18488 1.874 874.99 15.07
2009 1.664| 5.148 1718 | 14.646 | 14.053 1.654 956.96 15.01
2010 2172 7534 2147 21.829| 20387] 2160 1.233.90 17.06
2011 2398 8836 2400 22.887| 26.094] 2193 1.616.33 35.10
2012 2012 7941 2061 17.530| 21.094 1.950 | 1.648.22 31.99
2013 1.849 |  7.325 2141 ] 15.015] 22302 1.910| 1.406.26 23.81
2014 1.866 | 6.861 2.095| 16.859| 21.877| 2.164| 1247.47 18.54
2015 1688 | 5495 1786 | 11.848 | 16.051 1.932] 1.160.06 15.68
Ocak 2016 1479 4462 1.647 | 8480 | 13.769 1512 1.100.04 13.86
Subat 2016 1.535| 4595 1771  8306| 15.647 1710 1.206.00 15.09
Mart 2016 1530 4.947 1.807| 8.701| 16.989 1.804 | 1.249.56 15.07
Nisan 2016 1.564|  4.850 1728 | 8.847| 17.051 1.851 | 1.246.58 16.54
Mavis 2016 | 1.556|  4.707 1.714|  8.683| 16.729 1.871 ] 125551 17.06
Haziran 2016 | 1.592| 4.630 1713 8908 | 16.985 2.022] 1.273.80 17.11
Temmuz 2016 | 1.629|  4.855 1.834| 10246 17.822] 2.184| 132937 19.82
ABustos 2016 | 1.641| 4757 1.839 | 10.347| 18397 2282 133545 19.19
Evliil 2016 1.589 | 4706 1.941 | 10.183| 19.574] 2292 1.327.87 19.58
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TURKIYE 25. ULUSLARARASI MADENCILIK KONGRESI VE SERGISI
TUMAKS 2017

Kongreye Davet
Degerli Meslektaslarim, Degerli Bilim insanlari,

Sizleri, 11-14 Nisan 2017 tarihlerinde yapilacak olan Turkiye 25. Uluslararasi Madencilik Kongresi ve Sergisi'ne davet
etmekten kivang duyuyoruz.

Bu kongrede, diinyanin cesitli Ulkelerinden degerli uzmanlarin, bilim insanlarinin ve sanayicilerin olusturacagi genis
bir platformda, madencilik alanindaki en yeni teknoloji ve Gretim yontemleri sunulup tartisilacaktir. Ayrica, Kongrenin
yani sira, diinyanin 6nde gelen makine ve ekipman sirketleri de sergide yer alacaktir.

Kongre'nin yapilacadi yer olan Antalya-Kizilaga¢'in, dlinyaca tinlui plajlari ve denizi ile yakinlarindaki Roma Dénemi'ne
ait arkeolojik kalintilari, Kongre’mize ayri bir renk katacaktir.

25. Kongre ve Sergi hakkinda daha fazla bilgi icin litfen web sayfamizi (www.imcet.org.tr) ziyaret ediniz.
Sizleri, 25. Kongre'de, aramizda gérmekten mutluluk duyacagiz.

Prof. Dr. irfan BAYRAKTAR Ayhan YUKSEL
Kongre Bagkani Yonetim Kurulu Baskani

Tarihi ve Yeri: 11-14 Nisan 2017 Antalya

Kongre Dili: Kongre dilleri ingilizce ve Tiirk¢e'dir. Kongre siiresince secili sunumlarda anlik ingilizce - Tiirkce ve Tiirkce
- ingilizce ceviri yapilacaktir. Tam bildiriler, kongre elektronik kitabinda yayinlanacaktir.

Bildiri Cagrisi: Kabul edilen bildiri 6zetlerinin, ilgili WEB sitemizde verilen yazim kurallarina gére hazirlanan tam me-
tinleri, en son 21 Ocak 2017 tarihine kadar “Bildiri Yonetim Sistemi” Gizerinden Yiirlitme Kurulu'na ulastiriimalidir.

Ozet génderim siiresi icerisinde, dzet bildirimi génderemeyenler, tam metinlerini 210cak 2017 tarihine kadar Bildiri
Yonetim Sistemi” tizerinden Yuritme Kurulu'na ulastiriimalidir.

Bildiriler hakem gorusleri dogrultusunda s6zlii ya da poster olarak sunulacaktir. Kongre bildirileri CD-ROM’a kaydedi-
lecek ve birer kopyasi katilimcilara verilecektir.

Bildiri yazim kurallarina “Bildiri Yonetim Sistemi” Web sitesindeki (http://imcetbys.maden.org.tr/) linkten ulasilabilir
(http://imcet.org.tr/bbilgi.asp). Secilen bildirler Odanin Bilimsel Madencilik Dergisinde yayimlanacaktir.

Kongrenin Amaci : Her iki yilda bir istikrarla diizenlenen ve yarim asirlik bir ge¢misiyle, Trkiye Uluslararasi Madencilik
Kongresi ve Sergisi, madencilikle baglantili cesitli alanlardan, bircok tilkeyi temsil eden akademisyenleri, miihendisleri,
danismanlari, yoneticileri, politikacilari, yatirimcilari, endiistri uzmanlarini ve tedarikgileri bir araya getiren, genis kati-
limcili bir platform olup, Tlrkiye'nin en biiyiik madencilik etkinliklerinden birisidir.

Maden fiyatlarinin gerilemekte oldugu ve bu nedenle, madenciligin geleceginin tartisildigi bu donemde gergeklestirile-
cek olan kongrede; dort glin boyunca, hem geleneksel madencilik konu ve sorunlari, hem de madenciligin strd(rilebi-
lirliginin bilimsel, teknik boyutlari ve bunlarin toplumsal yansimalari ele alinacaktir. Bunlarin yani sira, glinimizlin yeni
Urtinleri, donanimlari ve teknolojik gelismeleri sergilenecek, ayrica toplumsal ve kiltlrel etkinlikler diizenlenecektir.

Bu baglamda, bilimsel ve teknik konularin tartisiimasinin da 6tesinde, kongrenin temel amaci, sektériin degisik birim-
lerinden gelen delegeler arasinda is gelistirme ve girisim adina yeni firsatlar yaratmaktir.

Kongre Konulari : AB Uyum Siirecinin Madencilige Etkileri - Boyut Kiicliltme ve Siniflandirma- Codrafi Bilgi Sistemleri
- Kiiresel Konumlandirma Sistemleri ve Bilgi Teknolojileri - Cézelti Madenciligi - Delme, Patlatma, Tiinel, Yeralti Yapilari
ve Kazi Uygulamalari - Denizalti Madenciligi - Endiistriyel Hammaddeler ve Dodaltaslar - Fiziksel Zenginlestirme - Geri
Kazanim - Havalandirma - Hidrometalurji ve Biohidrometalurji - Isi Madenciligi (Jeotermal Enerji) - Is Giivenligi ve isci Sag-
l1g1 - Jeoistatistik (Kestirim ve Simiilasyon) - Jeometalurji - Kaya Gazi - Kaya Mekanigi ve Jeoteknik Uygulamalar - Kiymetli
Metaller - Kémiir Gazlastirma -Kémiir Déniistiirme Teknolojileri- Kémiir Hazirlama - Kiiciik Olcekli Madencilik - Maden
Arama Calismalari, Maden Jeolojisi - Maden Ekonomisi ve Finansmani - Maden Kapatma, Atik Yonetimi ve Yeniden DU-
zenleme-lyilestirme - Maden Mekanizasyonu - Maden Tasarimi ve Planlamasi - Madencilik Politikalar ve Maden Hukuku -
Madencilik Sektoriiniin Politik, Tarihi, Kiilttrel ve Toplumsal Boyutlari - Madencilik ve Cevre -Madencilik ve Su - Madencilik
ve Enerji - Madencilikte Egitim - Madencilikte Risk Dederlendirmesi ve Yonetimi - Madencilikte Sanal Gergeklik ve Yapay
Zeka - Metan Gazi Uretimi ve Metan Drenaji - Mineral-Malzeme Karakterizasyonu ve Proses Mineralojisi - Modelleme,
Simlasyon ve Optimizasyon - Sondaj Teknolojisi -Susuzlandirma ve Kurutma - Temiz Kémiir Teknolojileri - Tesis Tasarimi
ve Kontroliui - Uzay (Asteroit) Madenciligi - Yiizey Kimyasi ve Flotasyon
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Sergi

S6zlt sunumlarin yapilacadi alanlar ile dogrudan baglantili 1800 m2'lik kapali alanda rtin ve hizmetlerini sunmak iste-
yen kurum ve kuruluslar icin sergi alani, kongre siiresince ziyarete agik olacaktir. Basvuru formunu doldurarak katilma
talebinde bulunan kurum ve firmalara ayrintili bilgi gonderilecektir. Ayrica sergiile ilgili detayli bilgilere Kongrenin www.
imcet.org.tr adresinden ulasilabilir.

Sergi Kayit;
(Sergi ve Stant gérevlileri Ucreti) ATipi Stand Birim fiyati (€/m?) 150,00 +KDV B Tipi Stand Birim fiyati (€/m?) 125,00+KDV

Kayit Tipleri Paket 1 Subat2017 Oncesi 1 Subat 2017 Sonrasi
Stand gorevlisi A Standart Paket*+Tek Kisilik Odada Konaklama 400,00 € 450,00€

Stand gérevlisi B Standart Paket*+iki Kisilik Odada

Konaklama(diger bir stand gorevlisi ile birlikte) 300,00€ 350,00€
Giindbirlik katilim Ogle yemegi + Cay-kahve ikramlari (Konaklamasiz) ~ 100,00€ 100,00€
Standart Paket

*5 yildizh otelde 3 gece ultra her sey dahil konaklama (11-12-13 Nisan 2017),
* Hos geldin kokteyli, gala yemedi ve kiiltlirel eglencelere licretsiz katilim,
*Tum kahvaltilar, 6gle yemekleri, aksam yemekleri, cay-kahve ikramlari.

Onemli Tarihler
25 Kasim 2016 : Yazarlara, 6zet kabul/ret bildirilme tarihi, 21 Ocak 2017 : Tam metinlerin son génderilme tarihi
17 Subat 2017 : Hakem gorislerinin yazarlara bildiriime tarihi, 10 Mart 2017 : Diizeltilmis bildirilerin son gonderilme tarihi

Gezi Turlan
Teknik- kiilttirel icerikli gezi ve turlar diizenlenecektir. Ayrintili bilgiler, kongre web sayfasinda yer alacaktir.

Kongre Oteline Ulagim

Kongre'nin yapilacag Starlight Oteli Antalya-Kizilagag bolgesinde yer almakta olup, Antalya Havaalani'na 82 km mesafe-
dedir. Diinyanin degisik yorelerinden Antalya'ya tarifeli direk ucuslar bulunmaktadir. Ayrica, istanbul aktarmali Tiirk Hava
Yollar'nin (THY) tarifeli seferleri ile de Antalya’ya ulasmak mimkiindiir. Karayolunu tercih edecekler igin ise, Ttrkiye'nin
tiim sehirlerinden Otobusler ile ulagilabilir.

Kayit

Erken Kayit 1 Subat 2017 Oncesi: Delege 500,00€ Delege* 350,006  Refakatci* 250,00€
Normal Kayrt 1 Subat 2017 Sonrasi:  Delege 550,00€ Delege* 400,006  Refakatci* 275,00€
* ki ya da lic kisilik odalarda tek kisi bedeli

Delege Kayit Ucreti;

« Kayitislemleri - Starlight Otel'de her sey dahil (kahvalti, 6§le ve aksam yemekleri ve icecekler) 3 gece konaklama « Tim
kongre oturumlarina, poster sunumlarina ve sergiye katilim, « Elektronik kitap « Acilis kokleyli, gala yemegi ve kiilttrel
eglenceler, » Cay, kahve vd. icecekler (cay-kahve aralarinda) « Kongre cantasi, bloknot, kalem, yaka karti, kongre prog-
rami ve diger hediyeleri

Not : TMMOB tiyelerine, kamu kurum calisanlarina delege Ucretinde %20 indirim uygulanir.

Kongrede bildiri ile sunum yapan ancak gtiniibirlik sunum ve delege kayit bedeli 6demeyenlerden elektronik kitaba
basim Uicreti olarak 100,00 € hizmet bedeli alinir.

Havaalani Transfer ve Bedelleri; Havaalani transferleri icin Kongre siiresince belirli saatlerde transfer saglanacaktir.
Transfer talebinde bulunanlarin, Delege Kayit Formunda yer alan transfer bolimini doldurmak ve bedelini kongre
hesabina yatirlmasi durumunda havaalanindan otele transfer gerceklestirilecektir.

Ucreti; AntalyaHavalimani-Starlight Oteli 30,00€  Starlight Oteli-Antalya Havaalani 30,00 €

Odeme Bilgileri : Kongrede delege, sergi ve destekleyici olarak yer almak isteyen kisi, kurum, kurulus ve firmalarin,
web sitesinde yer alan bagvuru formunu doldurup, hizmet bedellerinin yatirildigina dair banka dekontunu da ekleyerek
e-posta veya faks ile Oda merkezine yollamalari gereklidir. Odemelerin yapilacagi banka hesap numarasi asagida yer
almaktadir.

Hesap Adi : TMMOB Maden Miihendisleri Odasi iktisadi isletmesi Banka Adh : Tiirkiye is Bankasi Sube Adi : Mesrutiyet
Banka Kodu:64 Sube Kodu:4213 Hesap No: 945301 Swift Kodu : ISBKTRISXXX IBAN : TR610006400000142130945301

e-posta: imcet@maden.org.tr  WEB: http: //www.imcet.org.tr  Bildiri-Program Bilgilendirme imcet.paper@maden.org.tr
Sergi Bilgilendirme : imcet.exhibition@maden.org.tr Teknik Gezi - Tur Bilgilendirme imcet.tour@maden.org.tr
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TMMOB
MADEN MUHENDISLERI ODASI

MADENCILIK AJANDASI 2017

TANITIM BOYUTLARI VE REKLAM BASVURU FORMU

AJANDA BOYUTLARI
AJANDA DIS BOYUTU/CILT 170 mm 240 mm
AJANDA IC BOYUTU/KAGIT 160 mm 235 mm
TAM SAYFA REKLAM BOYUTU 140 mm 220 mm
1/2 SAYFA REKLAM BOYUTU 140 mm 110 mm

REKLAM FiYATLARI (KDV HARIG)

MIKTAR (SAYFA ADEDI)

AJANDA iG SAYFALAR
0 TAM SAYFA O 3.000-TL

0 YARIM SAYFA O 2.000-TL

*Talebinize uygun olarak kutucugu/kutucuklarr isaretleyiniz. (V)
*"Tam Sayfa” 1 (bir)'den fazla reklam vermek istiyorsaniz, miktari (sayfa adedini) yukaridaki ilgili kisma yaziniz.

*Agiklamalarinizi yaziniz (varsa) :

*TOPLAM TUTAR : -TL (KDV HARIC)

REKLAM VEREN KURULUS

Firma Adi
Firma Yetkilisi
Adres

Vergi Dairesi

Vergi No

Telefon ve Faks No

E-posta
Tarih

imza / Kage

UCRET ODEMELERI:
Turkiye Is Bankasi Mesrutiyet Subesi TR37 0006 4000 0014 2130 7877 20 no.lu hesaba yapilacaktir.

NOT : 1- Reklamlar Odamiza 28.11.2016 tarihine kadar ulagsmalidir.
2- Reklamlar en az 300 dpi ¢oziinlrlikte; TIFF, JPEG veya PDF formatinda olmalidir.

Adres:

TMMOB Maden Mihendisleri Odasi Web : ‘maden.org.tr
MR E-posta :reklam@maden.org.tr
Yesim Apt.No:19/4 P : .org.

06650 Kizilay-Cankaya / ANKARA Tel :0(312) 425 10 80-418 36 57
Faks  :0(312)417 5290
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GETiN ARSLAN KIiPER
1955 Devrek Dogumlu.

1987 1.T.U. Maden Fak.

Maden Isl. B6l. Mezunu,
11/10/2014 Tarihinde Vefat Etti.

MEHMET AYKUT URAS
1950 Mersin Dogumlu.

1975 I.T.U.Maden Fak. Maden fsl.
| Bol. Mezunu,

09/07/2016 Tarihinde Vefat Etti.

KAZiMm TOZ

1927 Istanbul Dogumlu.

1958 BT Berlin Teknik Universitesi
Mezunu,

22/07/2016 Tarihinde Vefat Etti.

AHMET GOCMEN

1958 Caycuma Dogumlu.

1983 H.U. Zonguldak Miih. Fak.
Maden Miih. Bol. Mezunu,
25/07/2016 Tarihinde Vefat Etti.

HALIT ZiYA TUFEKCI
1932 Magka Dogumlu.

1956 Zonguldak Maden

T.O. Mezunu,

01/08/2016 Tarihinde Vefat Etti.

ATILA METIN TUBLEK
1934 Alaca Dogumlu.

1958 I.T.U. Maden Fak. Maden

Isl. B6l. Mezunu,

10/08/2016 Tarihinde Vefat Etti.

IBRAHIM AYDOGMUSOGLU

1944 Tleydag1 Dogumlu.

1967 I.T.U. Maden Fak. Maden Isl. B6l. m

Mezunu,

| 14/08/2016 Tarihinde Vefat Etti.

| NEJAT OZTURAN

1954 Ankara Dogumlu.

1979 H.U. Miih. Fak. Maden Miih.

Bolimiu Mezunu,
15/08/2016 Tarihinde Vefat Etti.

HUSEYIN MUMTAZ
SURENSOY

1930 Beykoz Dogumlu.

1959 I.T.U. Miih. Fak. Maden fsl.
B6l. Mezunu,

21/08/2016 Tarihinde Vefat Etti.

MEHMET ALi OZKAN

1950 Iyidere Dogumlu.
1976 1.T.U. Maden Fak. Maden
Isl. Bél. Mezunu,

| 24/08/2016 Tarihinde Vefat Etti.
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OZCAN ERDES TALAT AYDOGAN
1935 Akhisar Dogumlu. 1923 Konya Dogumlu.
1960 Zonguldak Maden 1954 Zonguldak Maden
T.O.Mezunu, T.0.Mezunu,

28/08/2016 Tarihinde Vefat Etti. 24/09/2016 Tarihinde Vefat Etti.

VEDAT YUCEL

1955 Adana Dogumlu.

1986 H.U. Zonguldak Miih. Fak.
Maden Miih. Bol. Mezunu,
26/09/2016 Tarihinde Vefat Etti.

IBRAHIM SUKRU
KALLIOGLU

1931 Tavas Dogumlu.

1957 1.T.U. Maden Fak. Maden Isl.
Bol. Mezunu,

31/08/2016 Tarihinde Vefat Etti

SELAHATT"\!
KUMKUMOGLU

1949 Bayburt Dogumlu.

1975 1.T.U. Maden Fak. Maden
Isletmesi Béliimit Mezunu,
16/09/2016 Tarihinde Vefat Etti.

“Yitirdigimiz degerli iiyelerimizin ailelerine- yakinlarina ve
Maden Miihendisleri topluluguna bassaghigi dileriz”

Maden Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu

N\ e
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