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JEOTERMAL SAHALARDA

TEKNiK SORUMLUNUN ATANMASI, NIiTELIKLERI YETKILERI

5686 Sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Su-
lar Kanunun 7" inci ve bu Kanunun Uygulama Yonet-
meliginin ise 10 uncu maddelerinde Teknik Sorumlu-
luk ve Faaliyet Raporlarindan bahsedilmektedir. Buna
gore;

(1) Arama ve isletme ruhsati siiresince, faaliyetlerin
ilgili miihendislik dallarindan bir miihendisin sorum-
lulugunda strdirilmesi zorunludur. Teknik sorumlu
olmaksizin faaliyette bulunulmasi halinde, ruhsat te-
minati irat kaydedilerek, faaliyetler durdurulur.

(2) Teknik sorumlu; kaynagin aranmasi, arastirilmasi,
gelistirilmesi ve Uretiminde bilimsel ve teknik esaslari
goOzeterek gorev ve sorumluluklarini yerine getirir. An-
cak dogal mineralli su isletmelerinde ilgili mihendis-
lik fakultesi mezunu herhangi bir kisi teknik sorumlu
olarak bulunabilir.

(3) Teknik sorumlu veya sorumlularca hazirlanan yilhk
arama ve isletme faaliyet raporlarinin ruhsat sahibin-
ce iki ntsha olarak takip eden yilin Mart ay1 sonuna
kadar idareye verilmesi zorunludur. Faaliyet raporlari-
nin bir nishasi idare tarafindan MTA'ya gonderilir.

(4) Arama ve isletme faaliyet raporlarinin siiresi iceri-
sinde idareye verilmemesi halinde, teminati irat kay-
dedilerek iki aylik ek stre verilir ve teminat iki ay ice-
risinde iki katina tamamlattirilir. Bu siire sonunda da
faaliyet raporunun verilmemesi halinde arama ruhsati
iptal edilir ve MIGEM' e bildirilir. Hikimleri getirilmis-
tir.

Ancak Teknik Sorumlunun nasil atanacagi, nitelikleri
ve gorevleri hakkinda aciklayici bilgiler verilmemistir.
Teknik Sorumlunun asagida belirtilen hususlar cerce-
vesinde gorevlerini yerine getirmesi uygun olacaktir;

«T.C. Vatandasi olmak, ilgili Miihendislik Fakdiltesi
mezunu olmak, Uyesi olduklari Mithendis odalari ta-
rafindan yapilacak egitim semineri sonucunda Teknik
Sorumluluk Sertifikasina sahip olmak teknik sorumlu
olarak atanmak icin yeterlidir.

«-Teknik Sorumlu, sorumluluk gérevini Jeotermal Kay-
naklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu ve is Kanunu
hikimleri kapsaminda yuratir. Teknik Sorumlu , ruh-
sat sahasindaki faaliyet ve Uretimleri on beg glinde en
az bir defa denetlemek, tespitlerini ve dnerilerini tek-
nik Sorumlu defterine not etmek zorundadir.

«-Teknik Sorumlu isyerinin her yerinde gorevi ile ilgi-
li inceleme yapmak ve gerekli her tiirli bilgiyi alma

yetkisine sahiptir. Bu yetkinin kullandirilmamasindan
ruhsat sahibi sorumludur

«-Teknik Sorumlu, atanmis oldugu isyerindeki faaliyet-
ler ile ilgili eksiklik ve aksakliklari, dneri ve dnlemleri
belirler. Bunlari isyerinde calisanlarin gorebilecegi se-
kilde ilan eder ya da panoya asar. Ayni zamanda noter
onayli “Teknik Sorumlu Defteri” ne rapor ederek ruh-
sat sahibine bildirir. Eksiklik ve aksakliklarin, dneri ve
onlemlerin rapor edilmemesinden teknik Sorumlu,
bunlarin yerine getirilmemesinden ruhsat sahibi so-
rumludur.

«-Teknik Sorumluluk gorevi; Teknik sorumluluk yapan
mihendisin istifasi, Teknik Sorumluluk yapan miihen-
disin veya isverenin aradaki sozlesmeyi iptal etmesi,
Ruhsatin devri, birlestirilmesi, bolinmesi, intikali, tes-
cili veya teknik sorumlunun olimi ile sona erer.

--Bu gibi durumlarda ruhsat sahibi tarafindan en geg
on bes guin icerisinde yeni bir teknik sorumlu atanmak
zorundadir. Yeni teknik sorumlu atanincaya kadar tek-
nik ve emniyet yoniinden meydana gelecek tim olay-
larda sorumluluk ruhsat sahibine aittir

«:Ruhsat sahibinin teknik sorumlu azletmesi ya da
ruhsatin devri, iptali ve terk edilmesi hallerinde, tek-
nik sorumlu gorev yaptigi ddneme ait isletme faaliyet
bilgi formunu, sahanin son durumuna iliskin 6neri ve
dnlemleri iceren raporu il Ozel idaresine verir.

«Teknik sorumlu istifasinin il Ozel idaresine bildiril-
medigi stirece teknik sorumlunun yasal sorumlulugu
devam eder.

«Kanun ve Yonetmelikte Teknik Sorumlunun kag sa-
haya sorumluluk edecegine dair herhangi bir hiikiim
bulunmamaktadir. Ancak Saha bazinda ve en fazla bes
sahanin sorumlulugunu tstlenmesi uygun olacaktir.

Yukarida ifade edilen konularda maden muhendisi
meslektaslarimiz 5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve
Dogal Mineralli Sular Kanunu'dan dogan haklarini
kullanirken idare’ye vermesi gerekli raporlar dosya
ekinde bulunmaktadir. Bu konuda uygulama birligi
saglanmasi amaciyla Odamiz Jeotermal Calisma Gru-
bunca hazirlanan rapor formatlarina gore islem yapil-
masi uygun olacakitir.

Bu alanda faaliyet gosteren Uyelerimize duyurulur.
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5) Secici kurul:

TMMOB
Odasi

“Madenci Edebiyati Odiilii”

1) TMMOB Maden Muhendisleri Odasi
tarafindan 2011 yilinda “Madenci Edebiyati
Oduli” verilecektir. Yarisma, amatér ya da
profesyonel tim katilimcilara agiktir. Odiile
aday urtnler madenciler hakkinda olmahdir.
Konu sinirlamasi yoktur.

Maden Muhendisleri

2) Bu urlnler; siir, 0yku, masal, ani, gunce,
yasamoOykusu, Ozyasamoykusu, ropor-
taj ve benzeri turlerde olabilir. Ancak 6dul
dagitiminda, tur degil, yapitin degeri goz
onune alinacaktir.

3) Odiile aday urinlerde, Turkgeyi kul-
lanmadaki basari, yazinsal duyarlk
da aranacaktir. Urlinler daha 6nce
yayimlanmamis olmahdir. Son basvuru
tarihi 14 Ekim 2011 dir.

4) Yarigmaya en ¢ok u¢ urunle aday oluna-
bilir. UrGinler ayni tirde ya da ayri tiirlerde
olabilir. Urlinlerde sayfa sinirlamasi olmayip
bilgisayar ortaminda yazilacaktir.

Kemal Ates, Cigdem Ulker, Kevser Ruhi, Engin Cetinbag, Tekgl Ari

6) Odiiller en gok ¢ Uriine verilir. Aralarinda siralama yapilmayacaktir. Oduil tutarlari her bir

aran igin 1.500 TL dir.

7) Sonuglar, gerekgeleriyle birlikte, asagida belirtilen Oda internet sitesinde 4 Aralik 2011 guna
aciklanir. Odul téreni, Oda‘nin kurulus yildénimu olan 20 Aralik 2011 tarihinde yapilacaktir.

8) Oda; 6dul kazanan urunlerle yayinlanmaya deger gorulen trunleri, her birine 100 TL telif
ucreti 6demek Uzere kitap olarak yayimlayabilir, bu Urlnleri diger yayin araglarinda da kul-

lanabilir.

9) Odiile katilan Uriinler geri verilmez.

10) Odiile aday uriinler; adres, telefon, 6zgecmis yazili imzali bir basvuru dilekgesiyle birlikte
elektronik ortamda ve 5 adet basili olarak asagidaki adrese taahhutli génderilecek ya da

imza kargiligi elden teslim edilecektir.

TMMOB Maden Mihendisleri Odasi
Madenci Edebiyati Odili
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