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basvyazi

Merhaba...

Haziran Genel Secimi ve oncesinde bas-
layan siyasal, toplumsal ve ekonomik gerilim
artarak devam etmektedir. Haziran se¢im so-
nuclar basta AKP olmak tzere (ilkemiz ege-
menleri tarafindan uygun bulunmamis ve
yenilenmesine karar verilmistir. Buna ragmen
Haziran secimlerinde en fazla oyu alan AKP
tarafindan koalisyon calismalarina bagslandi
ancak sonug alinamamasi icin her turlu yola
basvurularak Anayasaya uygunlugu saglandi.
Netice olarak 1 Kasim 2015 tarihinde erken
genel secime gidilmesine karar verildi. Uma-
riz tekrar, tekrar secime gitme kosulu yarat-
mazlar!

Ulkemizin en énemli sorunu olarak ifade
edilen Kurt halkinin esit haklar temelinde bir-
likte yasama mucadelesi ne yazik ki tekrar ¢a-
tismali ortama tasinarak bir savas siireci yasa-
tilmaya baslanmistir. C6ziim siireci olarak ta-
nimlanan (g yilhk siredeki catismazlik ortami
halk kesimlerinde buyuk bir umut biriktirmis-
ti. Artik geriye donlilmez ve baris saglanir iki
halk bir arada esit haklar temelinde birlikte ya-
sar gercekligi benimsenmisti. Ne var ki ? Hal-
kin emek, baris, demokrasi miicadelesindeki
kazanimlari ile catismazlik ortaminin kaza-
nimlari birlikte hareket edince AKP tek basina
iktidar olma durumu sona erdi. Ancak emek-
ciler, issizler, kadinlar, Kiirtler, gengler, calisma
yasami, ciftciler ve hak arama miicadelesine
AKP'nin diyaloglarina bakarsak: hak arama,
gezide; “ Simdi soruyorlar Polise talimati kim

Odamiz kurulusundan gtiniimiize
kadar iirettigi mesleki, toplumsal
ve politik gortisleri cercevesinde
halki aldatan ve baski altina alan
iktidarlara karsi miicadelesini
stirdtirmustir. Yukarida ortaya
koymaya calistigimiz gortisleri

kapsaminda bu gtin halki aldatan ve
halkin gtindelik hayatini yasanmaz
bir duruma sokan AKP iktidari
sonlandirilmalidir. Bu ¢ercevede basta
meslektaslarimiz olmak tizere genis
halk kitlelerine cagrimiz; emek, baris,
demokrasi ve esitlikten yana tutum
almalaridr.

Madencilik Bililteni

verdi? diye. Polise talimati ben verdim’, ¢iftci;
“Hadi anani da al git buradan’, 6grenci issiz-
lik; “ Gengler, bakiniz, her Universite mezunu
is bulacak diye bir sey yok’, Kurt meselesi; “
Varsa yoksa Kurt sorunu. Ne Kirt sorunu, ar-
tik boyle bir sey yok’, kadin;“ Ben zaten kadin
erkek esitligine inanmiyorum” calisma yasami
Soma faciasi; “ Bunlar olagan seylerdir” 17-25
Aralik yolsuzluk sureci “ Sorusturma dosya-
sinda var olan ve onaylanan imar planlarinin
blyulk bir bolima Sayin Basbakan'in talima-
tiyla yapildi. Bagsbakan'in istifa etmesi gerekir”
bu giin AKP'nin halk icin iktidarda olmadig: “
yerli ve milli 550 vekil”istemesiyle tek parti ve
tek adam diktatorligina sirdirerek kendisi
icin demokrat oldugunu ortaya koymaktadir.

Odamiz kurulusundan giinimuize kadar
Urettigi mesleki, toplumsal ve politik goris-
leri cercevesinde halki aldatan ve baski altina
alan iktidarlara karsi micadelesini strdr-
mustlr. Yukarida ortaya koymaya calistigimiz
gorusleri kapsaminda bu giin halki aldatan
ve halkin glindelik hayatini yasanmaz bir du-
ruma sokan AKP iktidari sonlandiriimaldir.
Bu cercevede basta meslektaslarimiz olmak
Uzere genis halk kitlelerine cagrimiz; emek,
baris, demokrasi ve esitlikten yana tutum al-
malaridir.

Diinyada yasanan ekonomik daralma ve
kiicilme basta Cin olmak Uzere Asya'da ve
diger kitalarda ciddi boyuta ulasarak bir eko-
nomik ve sosyal bunalimin yaklastiginin ha-
bercisidir. Uluslararasi sirketlere ham madde
tedarikciligi biciminde sirdurilen Glkemiz
metal ve mermer madenciligi bu daralmadan
ve klculmeden nasibini almaya baslamistir.
Metal ve mermer madencilik sektoriinde ya-
sana bu daralma yaratacagi domino etkisiyle
diger madencilik alanlarini da icine alacaktir.
Madencilik faaliyetlerini strdiren bazi ku-
rum ve kuruluslar ya calismalarini asgariye
indirmis ya da durdurmustur. Bu durumun
Ulkemizin ekonomisine ve dolayisiyla ciliz bir
bicimde siren Ulkemiz madenciligine vere-
cedi zarar, kriz sonrasi toparlanmayla birlikte
ele alindiginda kusku yoktur ki telafisi hayli
zor olacaktir. Madencilik sektorii emekgileri
olarak biz mihendisler bu daralma ve kiicil-
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meden tim maden emekgileri ile birlikte is-
siz kalarak, dustk lcretle calisarak, uygunsuz
calisma ortamlarinda calisarak bir bedel 6de-
yecegiz. Bu bedeller hakikaten kader degildir,
¢6zumu Ulkemiz madenciliginin bir butinlik
icerisinde degerlendirilerek, mihendislik bi-
lim ve tekniginin ihtiyaclari gozeterek bu ala-
ni planlamasiyla mimkindur.

Sivas Madimak otelinde 2Temmuz 1993'de
yasanan katliamin yildéniimiinde, emek ve
meslek orgutleriyle birlikteydik ve s6ziimiizu
“Bu katliami planlayan, destekleyen ve bes-
leyen zihniyetle hesaplasmadan, katliamin
sorumlulari agiga cikarilmadan, sorumlulari
saklayan ve koruyanlar hesap vermeden bu
yara kurumayacaktir” biciminde soyledik.

Ulkemiz egemenleri katliamlarina devam
etmektedir. 20 temmuz 2015 giint Sanhurfa
Surug¢'ta bizi tekrar kanla sinamislardir. De-
mokratiklesme miuicadelesini bu yolla yok
edemeyeceginizi bir kez daha haykiriyoruz.

1 Eylil Dlnya Baris Glinlinde de emek ve
meslek orgitleriyle birlikteydik. “Yayillmaci ve
teslimiyetci bir dis politika izlemeyen, savasa,
isgale ve talana ortak olmayan, demokratik,
laik sosyal hukuk devleti niteligine sahip,
kimligi, kaltrd, dili, dini, mezhebi, gorisu
ne olursa olsun, esit haklara sahip yurttaslar
olarak yasayabilecegimiz, ilkemizin ve top-
lumumuzun bir daha savas ve siddeti yasa-
mamas! i¢cin oncelikle demokratiklesmeye
yonelik ¢oziimlerin benimsendigi, bagimsiz,
Ozgur ve baris icinde bir Turkiye istiyoruz”
siarini Ulkemizden barisa katki saglamak icin
meslektaslar ve halk kitleleriyle paylastik.

12 Eylil hukuku, egemenlerin iktidarlari
tarafindan “ortadan kaldirildig1” buyurulsa
da tum kurum ve kuruluglari ile egemenle-
rin iktidarlarina hizmet etmektedir. 12 Eylil'U
olusturanlarin yaratmis olduklari hukuksuz-
lugu ortadan kaldirmanin yolu, temel hak ve
Ozgurluklerin 6niindeki engelleri tamamen
kaldirmaktan ve orgltli toplumu gelistir-
mekten ge¢mektedir.

19 eyliil Mihendis Mimar ve Sehir Planci-
lar dayanisma giinlinde TMMOB 6rgutliltgu
ile birlikte “ AKP fasizmi, savas ve kaosa karsi
toplumsal muhalefetin 6niindeki en 6nemli
gorevin baris dilinin hakim kilinmasi, ilkemi-

Madencilik Bililteni -

zin icinde yer aldigi kapitalist cenderenin ki-
rilmasi ve laikligin toplumsal hayatin diizen-
lenmesinde belirleyici olmasinin saglanmasi”
ni kamuoyu ile paylastik.

Soma’ da 13 Mayis 2014 tarihinde besi
Maden Muhendisi 301 maden emekgisinin
yasamini yitirdigi facianin durusmasina mi-
dahil olan Odamizin mudabhilligi dogrudan
zarar goren olmadigi gerekgesiyle Akhisar
Agir Ceza Mahkemesince reddedilmistir. Her
ne kadar talebimiz reddedilmis olsa da bu
davanin gercek sorumlularinin ortaya ¢ikaril-
masli ve dolayisiyla adaletin saglanmasi icin
Odamiz miicadelesini sirdUrecektir.

Maden Kanunu Uygulama Yonetmeligi ca-
hismalari ETKB'ig1 Maden isleri Genel Miidiir-
lGgi tarafindan siirdiirilmektedir. Ulkemizde
bulunan hikimet boslugu bu alana ait yapi-
lacak calismalari aksattigina sahit olmaktayiz.
Devlette devamlilik ilkesi teorisi bir bicimde
ya da her bicimde ortadan kaldiriimistir. Bu
konuda yapilan ve yapilacak calismalari dik-
katle takip etmekteyiz. Meslektaslarimizin
haklarini korumak, tlkemiz madenciliginin;
muhendislik bilim ve teknigine uygun ve isci
saghgi ve giivenliginin temel alindigi esaslara
dayandiriimasi hususlarini diin oldugu gibi
bu glinde 6ne ¢ikarmaktayiz.

Oda ve Sube yonetim kurulu uyeleri ve
Bolge, il, isyeri temsilcilerinin katilimiyla yap-
tigimiz toplantida Oda politikalarinin aktaril-
masinda butlnlik icerisinde hareket edilme-
si, glincel meslek, toplumsal ve politik sorun-
larin paylasiimasi, Oda o6rgutliligimiizin
daha da gti¢lendirilmesi murat edilmistir.

Ulkemizin gerek ekonomik sorunlari, ge-
rek sosyal sorunlari, gerek politik sorunlari,
meslektaslarimizin bunlardan bagimsiz ol-
mayan; gerek mesleki mevzuat sorunlari,
gerek igsizlik ve gerekse calisma yasamindaki
sorunlari kartopu gibi buyimektedir. Odamiz
bu sorunlarin ¢ozimiine yonelik onerileri
bu gline kadar sirdirdigi miicadeledeki
biriktirdikleri ile her dénem Uyelerin kolektif
olarak Urettikleridir. Buradan hareketle Oda
orgutliligine olan ihtiyag daha da 6nem
kazanmaktadir. Oda 6rgitliligimiza guc-
lendirelim.

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
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BAKANLAR KURULU KARARNAMESI
OLEN OLUR, KALAN SAGLAR BIiZIMDIR

4 Agustos 2015 tarihli Bakanlar Kurulu
kararnamesi ile kdmir madenlerinde kul-
lanilan patlamayi 6nleyici sistemlerin, ulus-
lararasi standartlara uygun hale getirilme
suresi, 2020 yihna kadar uzatildi. Bakanlar
Kurulu kararina gore, patlama ihtimali yiik-
sek ocaklardaki techizat ve koruyucu sis-
temler 31 Aralik 2019'a kadar “Muhtemel
Patlayici Ortamda Kullanilan Techizat ve
Koruyucu Sistemler ile ilgili Yonetmelige
uygun hale getirilecek. Boylelikle devlet;
grizu, yanicl gazlar ve tozlar dolayisiyla,
olasi patlayici ortama sahip kémir ocaklar
ile bu ocaklarin yeristiindeki tesislerinde
kullanilan malzeme ve koruyucu sistemler-
le ilgili 5 yillik bir 6teleme karari aldi.

Bu kararname sonucunda gectigimiz
haftadan itibaren madenler, AB'ye uyum
belgesi olmayan ekipmanlarla artik calisa-
bilecek. AB’ye uygun ekipmanlari bulun-
madigi icin daha 6nce kapatilan madenler
de, hicbir 6nlem almadan tekrar acilacak.
Is Saghgi ve Guvenligi Genel Midiiri Ka-
sim Ozer, diizenlemenin madenlerde is
guvenligini tehdit etmeyecegini savundu
ve “Madenlere gecis siireci verdik. Clnki
bu konu maden ocaklarinda ¢ok temel bir
konu haline geldi” dedi. Denetim eleman-
lari ise kaygil. Duzenlemenin maden sek-
toriinden gelen “Biz Cin mali kullaniyoruz,
bu zorunlulugu o6teleyin” acgiklamalarin-
dan hemen sonra yapilmasina dikkatleri
cekti.

AKP iktidarinda Maden Kazalar

Turkiye, maden kazalari sonucu yasa-
nan 6limlerde diinyada ilk siralarda yer
almaktadir. Diinyanin en buyik koémdr
Ureticilerinden bir tanesi olan Cin'de, 2008
yilinda 100 milyon ton basina diisen 6lim

Madencilik Bililteni

sayist 127 olurken, Turkiye'de bu rakam
722 olarak kaydedilmistir. Cin'de, 2008 yi-
linda 100 milyon ton basina 127 kisi hayati-
ni kaybederken, bu sayi 2013 yilinda 37’ye
dismustir. Dinyanin en bulyik komdar
ureticilerinden birisi olan ABD'nde de, 100
milyon ton Uretim basina 1 ile 6 kisi yasa-
mini yitirmistir. Turkiye'de ise 2000 yilinda
100 milyon ton basina 710 kisi hayatini
kaybederken, 2008 yilina gelindiginde bu
rakam 722'ye cikmistir.

Bilindigi gibi ulkemiz, is kazalarinda
dinyada Ust siralarda yer almakta, maden
kazalari son yillarda belirgin olarak artmak-
tadir. TUIK kayitlarina gére; 2008 yilinda 43
maden calisani is kazasi sonucu yasamini
yitirmisken, 2009 yilinda bu say1 92'ye c¢ik-
mistir. 2010 yilinda 105 isci, 2011 yihinda 77
isci, 2012 yilinda 61 isci maden kazalarinda
yasamini yitirmistir. 2014 yilinda maden
sektoriinde is kazalari sonucu 400 civarin-
da insan hayatini kaybetmistir. Son 11 yil-
daki buytk olimcil yer alti maden kazalar
incelendiginde durum daha da net ortaya
cikmaktadir.

AKP'nin iktidarda bulundugu son 13 yil-
dais kazalarinda toplam 15.971 kisi hayati-
ni kaybederken maden kazalarinda toplam
1.316 maden emekgisi hayatini kaybetmis-
tir. Yukarndaki tabloda da gorildugu gibi
blyik maden kazalarinda toplam 475
madenci hayatini kaybetmis, sadece yer
alti maden isletmelerinin incelendigi bu
tabloda da goriilecegi gibi bu kazalardan
sadece birinin metal (Kastamonu/Kire)
madeninde bant yangin sonucu olustugu
diger timUnun yeralt kdmdur isletmelerin-
de meydana geldigi goriilmektedir.

+ Temmuz-Agustos-Eyliil 2015



MADENIN CiNSi  OLAYIN SEKLI  OLU SAvISI

Askale 8.8.2003 Komiir Grizu patlamasi 8

Ermenek 22.11.2003 | Komur Grizu patlamasi 10
Corum/Bayat 9.8.2004 Komur Grizu istiali 3

Kiire 8.9.2004 Bakir Yangin 19
Gediz 21.4.2005 Komiir Grizu patlamasi 18
Dursunbey 2.6.2006 Komiir Grizu patlamasi 17
M.Kemalpasa 10.12.2009 | Kobmur Grizu patlamasi 19
Dursunbey 23.2.2010 Komiir Grizu patlamasi 13
Karadon 17.5.2010 Komur Grizu patlamasi 30
Elbistan 10.2.2011 Kémir Sev kaymasi 11

Kozlu 8.1.2013 Komiir Metan degaji 8

Soma 13.5.2014 Kémur Ocak yangini 301
Ermenek 28.10.2014 | Kbmur Su Baskini 18
TOPLAM 475

KARARNAMEDE NELER VAR techizat kategorisine uygun olarak sertifi-

Bakanlar Kurulu kararnamesinde; “grizu
gazi ve/veya yanicl gazlar veya tozlar ne-
deniyle muhtemel patlayici ortama sahip
yeralti kdmur ocaklari ile bu tip maden-
lerin yerustu tesislerinde bulunan techi-
zat ve koruyucu sistemler hakkindaki ekli
Kararin yurirlige konulmasi; Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanhginin 24/4/2015 ta-
rihli ve 4325 sayili yazisi izerine, 4703 sayih
Uriinlere iliskin Teknik Mevzuatin Hazirlan-
masi ve Uygulanmasina Dair Kanunun 5
inci maddesine gore, Bakanlar Kurulu'nca
13/7/2015 tarihinde kararlastinimistir.” ifa-
deleri kullaniimistir.

Kararnamenin ekinde;

Madde 1 - Grizu gazi ve/veya yanici gaz-
lar veya tozlar nedeniyle muhtemel patla-
yici ortama sahip yeralti kdmir ocaklari
ile bu tip madenlerin yeristu tesislerinde
bulunan techizat ve koruyucu sistemler-
den, “muhtemel patlayici ortamda kullani-
lan techizat ve koruyucu sistemler ile ilgili
yonetmelik (94/9/at)'te belirtilen I. grup

Madencilik Bililteni -

kalandirilmamis olanlar en ge¢ 31/12/2019
tarihine kadar alinan yonetmelik hikimle-
rine uygun techizat ve koruyucu sistemler-
le degistirilir.

Birinci fikrada belirtilen degisiklikler ya-
pilincaya kadar, halihazirda grizu gazi ve/
veya yanicl gazlar veya tozlar nedeniyle
muhtemel patlayici ortama sahip yeralti
komiur ocaklari ile bu tip madenlerin ye-
ristl tesislerinde bulunan, “muhtemel
patlayici ortamlarda kullanilan techizat
ve koruyucu sistemler ile ilgili yonetmelik
(94/9/at)” kapsaminda sertifikalandiriima-
mis olan techizat ve koruyucu sistemler, iki
yil icerisinde, bu alanda akredite uygunluk
degerlendirme kuruluslarina incelettirile-
rek, her tirli sorumlulugun isverende ol-
masl! ve uygunluk degerlendirme kurulusu
tarafindan, ilgili mevzuat ve standartlara
gore s6z konusu techizat ve koruyucu sis-
temlerin temel guvenlik gereklerini karsi-
ladigina ve isyerinde kullanilabilecegine
dair “durum tespit ve degerlendirme rapo-
ru” verilmesi kaydiyla kullaniimaya devam
edebilir.

Temmuz-Agustos-Eylil 2015
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ikinci fikrada belirtilen «durum tespit
ve dederlendirme raporu» diizenlenince-
ye kadar, grizu gazi ve/veya yanici gazlar
veya tozlar nedeniyle muhtemel patlayici
ortamlarda kullanilmak Uzere ulusal veya
uluslararasi standartlara uygun olarak imal
edilmis exproof (patlamaya dayanikl) tec-
hizat ve koruyucu sistemleri kullanan ye-
ralti kdmur isletmeleri her tiirli sorumlulu-
gun isverende olmasi kaydiyla faaliyetine
devam edebilir” denilmektedir.

Resmi Gazete'de vyayinlanan karara
gore, patlayici ortamlarda kullanilan ekip-
manlar ve koruyucu sistemler AB’ye uyum-
lu oldugunu gosteren ATEX sertifikasini al-
mamissa 2020 yilina kadar ATEX'e uyumlu
urlinlerle degistirilecek. Bu degisiklik yapi-
lana kadar da, 2 yil icinde yetkili akredite
kuruluslar madenlerde kullanilan ekipma-
ni “temel guvenlik gereklerini karsilayip
karsilamadigl” acisindan inceleyecek ve
“uygundur”raporu verirse bu Griinler kulla-
nilmaya devam edilecek. Akredite kurulus-
lar tarafindan inceleme yapilana kadarsa,
ATEX belgesi olmayan uriinler madenlerde
kullanilmaya devam edecek. Boyle bir du-
rumda tim yiktmlultk isverende olacak.

Gorllecegdi Gizere kararnamenin ilk ben-
dinde tim irade tamami ile ifade edilmistir.
Kisaca; “elinizdekilerle simdilik idare edin,
2020 yihnda Avrupa Birligi standartlari-
ni uygulayacagiz” denilmektedir. Elindeki
techizati 2020 yilina kadar kullanacak olan
isletmeler ayrica, iki sene icinde kanunda
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi dene-
tim elemanlarinca degil de piyasa kurulus-
lari tarafindan denetlenecegi ifadelerine
yer verilmekte, 2020 yilinda degistirilmesi
on gorilen donanimlarin piyasa sirketleri
tarafindan onaylanmasi sarti getirilmek-
tedir. Yine kararnamenin son bendinden
sartlar ve onaylanacak raporlara ragmen
calismanin ve Uretimin devam ettirilmesi
ifade edilmektedir.

Madencilik Bililteni

Madenlerde meydana gelen kaza ve
patlamalarin codu grizu patlamalar olsa
da hepsi metan gazi kaynakli degildir. Ma-
denlerdeki yanici maddelerin gaz, buhar,
sis ve tozlarinin atmosferik sartlar altinda
hava ile olusturdugu ve herhangi bir tutus-
turucu kaynakla temasinda tiimiyle yana-
bilen kansimlar, kisacasi “patlayici ortam”
olusturmaktadir. Bu nedenle s6z konusu
patlayici ortamlarda kullanilacak techizat-
larin (makine, alet, elektrik sistemi vb.) be-
lirli 6zelliklerde olmasi gerekir.

Bilindigi gibi Avrupa Birligi mevzuati
cercevesinde diizenleme yapilmis olan ul-
kemizde, s6z konusu techizatin belgelen-
dirilmesi, piyasaya arzi ve piyasa gozetimi
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi’'nin; is-
yerlerinin isci saglidi ve glivenligi tizerine
denetimi de Calisma ve Sosyal Givenlik
Bakanhgi'nin sorumlulugundadir. Bu so-
rumluluklarin yerine getirilmesi icin bas-
ka dizenlemeler de bulunmakla beraber
baslica iki yonetmelik esastir. Bunlardan
“Muhtemel Patlayici Ortamda Kullanilan
Techizat Ve Koruyucu Sistemler ile ilgili
Yonetmelik (94/9/AT) (ATEX 95)"te, esas
olarak, “techizatin ve koruyucu sistemle-
rin glvenli olarak piyasaya arzi icin gerekli
emniyet kurallari ile uygunluk degerlendir-
me proseddirlerine iliskin usul ve esaslar”
belirlenmektedir. Bu yodnetmelik kapsa-
mindaki gorevler Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi tarafindan yerine getirilmektedir.
“Calisanlarin Patlayici Ortamlarin Tehlike-
lerinden Korunmasi Hakkinda Yonetmelik”
(ATEX 137) ise esas olarak “calisanlari saglik
ve glvenlik yoniinden isyerlerinde olusa-
bilecek patlayici ortamlarin tehlikelerinden
korumak icin alinmasi gereken 6nlemlere
iliskin usul ve esaslari” dizenlemektedir.
Bu yonetmelik kapsamindaki gorevler de
Calisma ve Sosyal Gulvenlik Bakanhgr'nin
sorumlulugundadir.
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ATEX NEDIR?

Muhtemel patlayici ortamda kullani-
lan techizat ve koruyucu sistemlerle ilgili
Avrupa Birligi Direktifine ATEX deniliyor.
ATEX'in mevzuat calismalari 1995'de bas-
ladi, 2006'da miktesebat tamamlandi.
Turkiye'de de bir siiredir madenlerde kul-
lanilan ekipmanlarin ATEX’e uyumlulugu
yoniinde sertifika zorunlulugu bulunuyor,
bu sertifikasi olmayan madenler de kapa-
tihyordu.

Bilindigi gibi madencilik sektoriinde
Ozellikle de yer alti kémir madenlerinin
biyik boélimiinde ucuz oldugu icin Cin
mali sistemler kullandidi ve giderlerini arti-
racagi icin ATEX olarak bilinen uluslararasi
standartlara uygun sistemleri kullaniima-
maktadir. Bu haftaya kadar madenlerde,
patlama olmamasi igin alev sizdirmaz ekip-
manlar kullanilmasi zorunlu idi. Soma'daki
kazada facianin yasandigi madende alev
sizdirmaz ekipmanlarin olmadigi veya bu
konuda sertifikali ekipman kullaniimadi-
g1 belirtilmektedir. Ulkemizde 2006 yilinin
30 Aralik ginilinden itibaren madenlerde
ATEX standartlarinda alev sizdirmaz ekip-
man kullanmak zorunlu hale getirilmistir.
Bu zorunlulukla, patlama ve grizu tehlikesi
olan madenlerde ve benzeri isyerlerinde
kullanilan elektrik digmesinden tutun,
makinenin salterine kadar, elektrik aksa-
minin birbirine aktarildigi tim aksamlarda
alev sizdirmazlik sarti aranilmaktaydi.

KARARNAMENIN ARKASINDA
NELER VAR

Maden Mihendisleri Odasi referans
gosterilerek yine basinda yer alan haber-
lere gore, Turkiye'de komir Uretimi yapan
176 isyeri var. Calisma Bakanhgi'na bagl
is mufettislerinin 2014 ve 2015'te yaptig
denetimler sonucunda 176 isyerinin 126'si
yonetmelige uygun olmadidi icin kapatil-

Madencilik Bililteni -

mis. Kapatilan 126 isyerinin tam 65'inin
kapatilma nedenleri arasinda, bu kararna-
meye konu olan patlayiciyr dnleme siste-
mi sertifikasina sahip olmamasi yer aliyor.
Sertifika zorunlulugunu 2020 yil basina
kadar uzatan bu kararnameden sonra, ka-
patilan 65 komur madeninin de tekrar agi-
labilecegini soyleniliyor.

Calisma hayati ile ilgili olarak tlke guin-
deminde maden kazalarinin konusuldugu
boylesine bir donemde bdylesine bir ka-
rarnamenin piyasada ucuz Cin mali techi-
zat ve sistemler satan firmalarin baskilari
ile alindigi ve maden emekgilerinin ha-
yatlarinin hice sayildigindan bahsediliyor.
Yine gazetelerde yer alan bilgilere gore
yer altinda kom{r tretimi yapan 176 isye-
rinde Cin mali disitk standarth koruyucu
sistemlerin yerine AB mevzuatina uygun
techizatlarla degistirilmesinin maliyetinin
800.000 euro olacadi ifade ediliyor. Kisaca-
si; maden patronlari bu parayr harcamasin,
Cin mali glvenlik sistemi satan sirketler
zarar etmesin diye, karin tokluguna calisan
yaklasik 3.500 maden emekgisinin hayat-
lari riske atiliyor. isin daha da kétii yani bu
kararname ile tim sorumluluk dogrudan
isverenlere de yiikleyemiyor, clinki bu is-
letmelerin bircogunda isverenler devletin
taseronu durumunda.

MADEN PATRONLARI
KARANAMEDEN MEMNUN

Bakanlar Kurulu tarafindan “Muhtemel
Patlayici Ortamda Kullanilan Techizat ve
Koruyucu Sistemler ile ilgili Yonetmelik"te
kullanilan patlamay! onleyici sistemlerin,
uluslararasi standartlara uygun hale geti-
rilme suresi, 2020 yilina kadar uzatiimasiile
ilgili olarak farkh gorislerde bulunmakta;

Bilindigi gibi Bakanlar Kurulu’'nun ilgili
kararnamesinden hemen énce Kémiir Ure-
ticileri Dernegi Baskani Muzaffer Polat'in
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yaptigi aciklamalar oldukca dikkat ¢ekiciy-
di. Polat haziran ayinda yaptigi aciklamada,
ATEX sertifikasi alma zorunlulugunun cok
kisa stirede uygulamaya gectigini, ancak
sektoriin buna hazir olmadigini belirtmis-
ti. Kendilerinin Cin mali getirdigini belirten
Polat, “En basit 6rnek olarak; kullandigi-
miz kablolarin ve motorlarin bu standar-
da uygun olmasi gerekiyor. Bunun icin de
neredeyse tim sistem degismeli. Biz Cin
mali anti-grizu damgali Urinleri getirdik
ama kabul edilmiyor. Dogu Avrupa'dan 4-5
misli Ucretle ithal etmemiz gerekiyor. in-
giltere, ATEX'in uygulanmasi icin 9 senelik
sure zarfini kabul ettirmisken bizim direkt
uygulamaya ge¢gmemiz bekleniyor. Bu du-
rum nedeniyle Soma maden faciasindan
bugline kadar 192 yeralti komir isletme-
sinden yaklasik 126 tanesi kapal durum-
da ve 40 tanesi de rolantide calisiyor” diye
konusmustu. Polat'in istedigi degisiklikler
boylece 2 ay icinde yapilmis oldu.

Konuyla ilgili olarak gazetelere beyanat
veren Zonguldak'taki HEMA Kémiir islet-
meleri Miidiirii Suat Olmez, 2006'da cikan
yonetmelikten sonra ATEX sertifikasina uy-
gun cihazlari yurt disindan getirmekte zor-
landiklarini belirterek, sdyle konustu:

“"ATEX'ten 6nce Almanya'da bile SCH de-
digimiz malzemeler kullaniliyordu. Bunlar
¢ok emniyetli malzemelerdi. Soma facia-
sina kadar devlet alev sizdirmazlik testleri
yapilmis bu malzemelerin kullaniimasina
miuisaade ediyordu. Ama Soma'dan sonra
tamamen bitti. Cezalar yazildi, kullanilmaz
raporlari verildi. Biz de kullanamadik. Yurt
disindan getirmeye kalktik. Buyik muski-
latlari var. 3-4 ay suruyor. Sirketler durdu.
Simdi yeni yonetmelikle stire verilmis oldu
isletmelere. Biz de o tarihe kadar butin
malzememizi degistirmis olacagiz. Zaten
bir cogunu degistirmistik.”

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg: is

Madencilik Bililteni

Saghgi ve Glvenligi Genel Mudiri Kasim
Ozer ise gazetelere yansiyan beyanatlarin-
da diizenlemenin madenlerde glivenlikte
bir sikinti yaratmayacag gorisuni ileri
strdu. ATEX'in Avrupa Birligi'nin belirledigi
standartlara uygunlugu icerdigini belirten
Ozer sunlari sdyledi:

“Ama mesela Kanadali ve ABD’li olup
ATEX sartlarindan daha ileri kosullar ta-
styan makineler var. Yani ATEX sertifikasi
olmayanin kétl olmasi gibi bir durum yok.
Gin mengseli Urlnlere kolaylik saglandig
iddia ediliyor. Oysa Cinliler ¢cok rahatlikla
ATEX sertifikasi alabiliyor. Biz bir madene
gittigimizde oncelikle cihazlarin antigrizu
ve ates sizdirmaz ozelliklerinin olup olma-
digina bakiyoruz. Buna bakmaya da devam
edecegiz. Ama ATEX'le ilgili degisiklik ya-
pilmasaydi, ATEX sertifikasi olmayan ma-
denlerin kapatilmasi zorunlulugu devam
edecekti. Biz hem gecis sureci verdik, hem
de bir an 6nce belgenizi alin yonlendirmesi
yapmis olduk. ”

SONUC OLARAK

Tuirkiye Uluslararasi Calisma Orgiti'niin
176 numarali “Madenlerde Gilvenlik ve
Saglhk Sozlesmesi'ni 20 yih askin bir su-
redir imzalamadi. Bilindigi gibi s6zlesme
hikiimete ve isverene onemli sorumlu-
luklar yuklemektedir. ILO 176'nin neden
imzalanmadigi sorusu soru 6nergeleri ve
Meclis kirsi konusmalarinda bircok defa
hikimetin 6nline gelmesine ragmen net
bir yanit verilmedi. Son olarak 11 Ocak
2012 tarihinde bir soru 6nergesine Calis-
ma Bakani Faruk Celik su cevabi vermisti;
“176 sayili ILO s6zlesmesi Yeralti ve Yerusti
Maden isletmelerinde Saglk ve Giivenlik
Sartlar Yonetmeligi incelendiginde bahse
konu sozlesme ile paralellik arz ettigi hatta
cok daha kapsamli hiikiimler icerdigi go-
rilmektedir” yanitini vermisti.
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Uzun yillar boyu lilkemizde yer alti ko-
mir isletmelerinde yasanan olimlu is ka-
zalari agirlikh olarak Zonguldak'taki Turki-
ye Tas KOmuru isletmelerinde olmaktaydi.
Ocaklarin daha da derine inmesi, calisma
sartlarinin daha da zorlasmasina ragmen
Is Saghgi ve Givenligi agisindan yapilan
calismalar sonucunda 1992 yilindan 2010
yilina kadar ki 18 yilda Turkiye Tas K&muri
Kurumu’'nda buyuk kazalar yasanmamak-
tadir. Son olarak Karadon’da 2010 Mayis'in
da yasanan is kazasi ise TTK'nin hizmet
aldigi yine 6zel firmanin ¢alisma alaninda
gerceklesmisti. Bu ornekten de gorilebi-
lecegi gibi Glkemizin en sorunlu ve en ¢ok
kaza riski ile karsi karsiya olan Zonguldak
Kémur Havzasi'nda gerekli 6nlemler alin-
mas! halinde madencilerin yasamlar gu-
vence altina alinabilmektedir.

Ulkemizdeki maden isletmeciliginde
gercek anlamda bir 6n ¢alisma yapilmadan
hemen Uretime gecilmekte ve sonug ola-
rak hem is glvenligi zaafiyeti yasanmakta
hem de milyonlarca yillik bir siire¢ sonu-
cunda meydana gelmis olan cevher ya-
taklan bir daha kullanilamaz sekilde ziyan
edilmektedir. Ulkemizde madencilik sekto-
rinde bu kadar ¢ok kaza olmasinin temel
nedeni budur.

1980 ve ozellikle 1990 yillardan itiba-
ren, Tirkiye’nin gelismesinin  Onlindeki
engelin kamu kuruluslar oldugu, devletin
kiictltilmesi ve kamunun faaliyet alaninin
daraltiimasi ile tilke sorunlarinin ¢ozulebi-
lecegi soyleminin madencilik sektoriine
yansimasi, kamu madencilik kuruluslari-
nin kapatilmasi, 6zellestirilmesi, rodovans
(kiralama) ile 6zel sektore devredilmesi,
kamu kuruluglarinin yapmakla sorumlu ol-
duklari islerin 6zel sirketlere gordirilmesi
seklinde olmustur. Ancak bu gline kadar,
madencilik sektoriinde Ozellestirme ve
Ozellestirmeye yonelik olarak yapilan ro-

Madencilik Biilteni

dovans ve benzeri calismalari sektordeki is
kazalarini arttirmistir.

Kararname ile isverenlere hem dort yil
sure daha verilmekte hem de “sorumluluk
isverendedir” denilmektedir. Dolayisi ile
isyerlerinin glivensizligi ve bunun sirekli-
ligi kabul edilmektedir. Bu noktada, ileride
yasanacak sorunlarda sorumlulugun sa-
dece isverenlerde degil, ayni zamanda bu
kararnamede imzasi olanlarda olacagi son
derece aciktir. Ayrica bu konu yalnizca so-
rumluluk bazinda ele alinamaz; zira 6nemli
olan patlamalarin meydana gelmemesi,
insanlarin hayatlarini  kaybetmemesidir.
Oysa kararname ile patlamaya ve can ka-
yiplarina razi olunmaktadir.

Bu kararname ile AKP iktidari, Soma'dan
da ders citkarmamis, madenlerde is gliven-
ligi standartlarini yikseltmek yerine, ucuz
Cin mali Grlnlerin madenlerde kullanimi-
nin yolunu agmistir. Gerekge olarak da bu
uygulamaya gecilmemesi nedeniyle dur-
durulmus olan madenlerin agilamayacagi
ileri strdlmustlr. Hikimete gore dnemli
olan iscilerin can guvenligi degil, maden-
lerin Uretime devam etmesidir. Bu yolla,
isciler acisindan hayati tehlike icerdigi ge-
rekcesiyle durdurulmus olan 66 maden is-
yeri, herhangi bir iyilesme saglanmaksizin
yeniden faaliyete gecebilecektir.

KAYNAKLAR

1- TMMOB Maden Miihendisleri Odasi Soma Fa-
ciasi On Raporu, 2014

2- TMMOB Maden Miihendisleri Odasi 7 Agus-
tos 2015 tarihli“is gtivenligi 6nlemleri ertelenemez!”
bashkli basin agiklamasi

3- 06 Agustos 2015 tarihli Zonguldak Pusula Ga-
zetesi "Kaymakgi: ‘Dlizenlemeyle kazalara davetiye
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5- 7 Agustos 2015 tarihli Hirriyet Gazetesi “Ma-
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2804 SAYILI MTA KANUNU TASARISI TASLAGI
HAKKINDAKI ODAMIZIN GORUS VE ONERILERI

1-MTA Genel Midurliginin, Maden
Tetkik ve Arama Enstitlisine donutstura-
lerek, asli islevlerinin yani sira bunlarin ta-
mamlayicisi niteligindeki AR-GE ve egitim
calismalarini artirmasi sektor icin nitelik-
li eleman yetistirilmesinin amaclanmasi
olumludur. Ancak gorev ve yetkiler bolu-
miinde ifade edilen sirket kurma, sirketlere
ortak ve imtiyazli pay sahibi olma gibi sir-
ketlesme mantigi, hem bu doniisim hem
de MTA'nin mevcut durumda yaptigi temel
islerle geliskilidir. Clnku bilimsel calismalar
ve egitim ¢alimlarinin yani sira Tirkiye'nin
jeolojik cevresel problemlerinin ¢6zimu
ve bunlarla ilgili jeolojik, jeofizik, jeokim-
ya haritalarinin Gretilmesi, tim madenci-
lik sektorlinin yararlanacadi altyapi ca-
hsmalari gibi MTA'nin asli gorevleri basit
kar amaciyla yapilacak faaliyetler degildir.
Sirket ise basit kar mantigina gore kurulan
kuruluslardir. Ozetle, hem enstitii hem de
sirket olunamaz. Adi Enstitli olsa bile kar
amaci gudilirse Enstitl gorevi yapilamaz.

Onerimiz, Enstiti déndsimiinin sag-
lanmasi sirketlesme mantigindan vazgecil-
mesidir.

2-Gorev ve yetkilere petrol ve dogalgaz
aramalarinin da eklenmesi, diger enerji
kaynaklar aramalarindaki ortak noktala-
rin degerlendirilmesi sonucunda arama
verimliligine yapacadi katki nedeniyle, bu
konudaki kadro, bilgi ve birikim eksikligi-
nin giderilmesi halinde olumludur.

3-Yarattigi asiri somuird, kalitesiz Gretim
ve Urln, asir kar hirsiyla kot sartlarda, is
sagligi ve glvenliginin olmadigi bir cahs-
ma hayati nedeniyle taseronlasma tlkemi-
zin temel sorunlarindan birisidir.

Bu kanun degisikligiyle, kuruma mev-
cut durumda yapamadigi islerde taseron
calistirma yetkisinin verilmesi uygun de-
gildir. Zaten kurumun yaptigi asli isleri ya-
pabilecek yeterlilikte, donanimli taseron
bulmak da mimkin degildir. Bu islerde
taseron calistirmak, Uretilen is kalitesinin
dismesi, taseronlasmanin sorunlarinin ko-
ruma montaji anlamina gelmektedir.

Madencilik Bililteni

4-Enstitinin gelirleri bélimiinde be-
lirtilen tasinmazlarin ve tesislerin satisi,
kiraya verilmesi veya kullanma hakki veril-
mesinden elde edilen gelirler bolimU me-
tinden ¢ikarilmali ve hatta tasinmazlarin ve
tesislerin satisi veya kiraya verilmesini ya-
saklayan hikim konulmalidir. Clnki ku-
rumun mevcut arazisi blyik rant pesinde
kosan insaat sirketlerinin, kar amacli vakif-
larin ve bunlarla isbirligi icindeki siyasilerin
firsat kolladiklari bir konum ve buytklukte-
dir. Ve bu bolim kanunda yer alirsa kurum
Uzerinde blyik baskilar olusur ve muhte-
melen de arazi kurumun elinden cikabilir.

5-Uygulamaya baslandigi tarihten itiba-
ren yarattigi ek burokrasiyle, 6zellikle arazi
calismalarindaki teknik elemanlarda yarat-
tigr verimlilik kaybi nedeniyle 5018 Sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol kanunu
hikiimlerine (pek mimkiin gorilmemekle
birlikte) tabi olmama degisikligi olumlu-
dur.

6-4734 Sayili ihale Kanunu,4735 Sayili
Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu ve 2886
Sayill Devlet ihale Kanunu hiikiimlerine
tabi olmama degisikligi, denetimsiz, keyfi-
yete bagli, saibeli ve kurum zarar olustu-
ran uygulamalar yaratabileceginden sakin-
calidir.

7-Taslakta Enstitiinin her gecen gilin
yerlesen cevre bilincinin gelismesine kat-
ki koyarak madencilik sektorindeki cevre
sorunlarinin ¢6ziminld amacladig ifade
edilmistir. Bunu amaglayan bir kurumun
2863 Sayih Kiltlr ve Tabiat Varliklarini Ko-
ruma Kanununa tabi olmama degisikligi
hem celiskili hem de sakincalidir.

8-Enstitiiniin doner sermaye olustura-
rak hazineden yardim alan fakat gelirinden
hazineye aktarma yapmayan bir kuruma
donustirudlmesi ve her turli vergi ile diger
mali ylkimlaluklerden muaf tutulmasi
uygun degildir. Ayrica kar amacgli bir sir-
kete donustirtlmesi disinilen bir kuru-
ma saglanan muafiyetler, diger sirketlerin
aleyhine bir haksiz rekabet olusturmasi
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kacinilmaz oldugu gibi, her tirli vergi ve
mali muafiyeti olan bir kurumun, devlet
tarafindan verilen tesvik ve indirimlerden
faydalanmasi celiski oldugu kadar gercekgi
de degildir.

9-Yonetim organlarinda Danisma Ku-
ruluna yer verilmesi olumludur. Danisma
Kurulu Uye profilinin genis yelpazeden
secilmesi, farkli bakis acilarinin da de-
gerlendirilmesi saglamasi yoninden ya-
rarlidir. Ancak kurulda Tirk Mihendis ve
Mimar Odalar Birliginden bir temsilcinin
olmasi oldukga yetersizdir. Kurulda Maden
Mihendisleri Odasi, Jeoloji Mihendisleri
Odasi, Jeofizik Mihendisleri Odasi, Kimya
Muhendisleri Odasi ve Cevre Mihendisleri
Odasindan Enstitlinlin faaliyet alanlarinda
en az 5 yil suireyle proje yapmis olmak sar-
tiyla birer temsilcinin yer almasi, kurulun
tam da amacina uygun olarak daha zengin
daha gercekgi goris ve oneriler olusturma-
sina katki saglayacaktir.

10-Yénetim organlarina, Kamu iktisadi
Tesekkdillerinde oldugu gibi denetim ku-
rumunun ilave edilmesi, denetim meka-
nizmasinin ¢alismasi acisindan yararli ola-
caktir

11-Yonetim kurulunun olusturan 11
Uyeden 7 Uyesi Genel Midir ve kendisine
bagl olarak calisan Uyelerden olusmakta-
dir. Bu 7 liye ayni zamanda icraci olarak da
tanimlanabilecek olan Enstitliniin faaliyet-
lerini yuriten yoneticilerdir. Yonetim Kuru-
lu ise; Enstitinlin politika ve stratejilerini
yilik amag ve hedeflerini belirleyip icracila-
ri gorevlendiren en Ust diizey yonetim ve
karar organidir. Bu nedenle yénetim kuru-
lunda Genel Midur disindaki yoneticilerin
olmasi dogru degildir. Yonetim kurulunda
Genel Mudur ile Bakanlk ve Maliye Ba-
kanligindan birer temsilcinin yani sira Tiirk
Muhendis ve Mimar Odalari Birliginden en
az bir temsilcinin bulunmasi, kalan diger
Uyelerin de Universiteler ve bilim cevrele-
rinden olmasi kurumun zararh siyasetten
uzak objektif bilimsel politika ve stratejiler-
le yonetilen bir kuruma doniismesine katki
saglayacaktir.

12-Taslakta Enstiti hizmetlerinin ge-
rektirdigi asli ve surekli gorevler Devlet
Memurlari Kanununa ve diger kanunlarin
sozlesmeli personel hikimlerine tabi ol-

Madencilik Bililteni -

mayan slrekli idari hizmet s6zlesmesiyle
istihdam edilen personel eliyle yiritilece-
di, tabii olunmayan kanun bosluklarinin da
Bakanlar Kurulunca ¢ikarlacak yonetmelik
ve kurum i¢ yonetmeligiyle tamamlanaca-
g1 ifade edilmistir.

Bilindigi gibi; Devlet Memurlari Kanu-
nunun disinda isci ve isveren arasindaki
calismayi diizenleyen bir is Yasasi, sézles-
meli calismayi dlizenleyen bir Kanun Hik-
miinde Kararname vardir. Genel hukuk cer-
cevesini bu kanun ve kararnameler cizer.
Yonetmelikler ise bunlara aciklik getirir,
bosluklarini doldurur. Hicbir yonetmelik,
bu kanun ve kararnamelerle celisemez.
Taslaktaki 6nermeler ise: Kanunlari devre
disi birakan tamamen yonetmeliklerden
olusan 6zel hukuk 6nermesidir.

Taslakta calisanina isci-patron iliskileri-
ni diizenleyen is Kanununu dahi cok géren
glivencesiz bir calisma onerilmesi kabul
edilmez bir 6nermedir.

Unutulmamalidir ki; Enstiti olarak oOr-
gltlenerek bilimi esas kilan gelismis tek-
noloji uygulama iddiasindaki bir kurumda,
is glivencesi olmayan geleceginden endise
eden calisanlar verimli calisamaz Gretken
olamazlar. Bu uygulama ancak gelecegini
dusiinmek zorunda birakilan calisanlarin
amirlerine biat etmesi yoniinde baski olus-
turur.

13-Taslakta idari s6zlesmeye ge¢cmek
istemeyenlerin mevcut statulerini koruya-
rak mevzuata gore Enstitide uygun isler-
de gorevlendirilecekleri ifade edilmistir.
Uygun isler ifadesine calisanlarin strgiin
edilmesini, farkli baskilar altina alinmasi-
ni onleyecek bir agiklama getirilmelidir.
Uygun isler yerine "mevcut goérevlerinde
calismaya devam edecegi” seklinde bir ifa-
denin yer almasi daha uygundur.

14-Taslakta idari hizmet sozlesmesiyle
4000 personel kadrosunun ihdas edilmesi
onerilmistir. Cok afaki bir deger ifade eden
bu 6nermenin mutlaka kadro cetveli calis-
masiyla desteklenmesi énemli bir gerekli-
liktir.

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi

Yonetim Kurulu
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ENERJI VE TABIT KAYNAKLAR BAKANI ZIYARET EDILDI

Oda Baskanimiz Ayhan YUK-
| SEL, Yonetim Kurulu Uyemiz Emre
DEMIR, Siirekli Egitim Merkezi Yi-
ritme Kurulu Uyesi ibrahim YIL-
MAZOGLU ve Jeotermal Kongresi
Yirtutme Kurulu Baskani Saffet DU-
RAK, 4 Eylul 2015 tarihinde Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakani Ali Riza
ALABOYUN'u ziyaret etmislerdir.

Ziyarette, Enerji ve Tabii Kaynak-
lar Bakani'na yeni gorevinde basari
dileklerinde bulunulmus, Maden
kanunu Uygulama Yonetmeligi ile
ilgili Odamiz gorisleri aktarilimistir.

TEMSILCILER TOPLANTISI AFYONKARAHISAR DA

YAPILDI

Odamiz Temsilciler Toplantisi 12-13 Ey-
[Gl 2015 tarihlerinde Afyonkarahisarda ya-
pildi.

Toplantida 44. Donem Faaliyet Raporu,
Oda Mevzuati, Maden Kanunu Uygulama
Yonetmeligi ve Madenlerde Zorunlu Ferdi
Kaza Sigortasi konulari ele alinmistir.

TURKIYE'DE KOMUR MADENCILIGI SEKTORUNDE I$
GUVENLIGI VE ISCI SAGLIGI TOPLANTISI YAPILDI

I

Madencilik Bililteni

Oda Baskanimiz Ayhan YUKSEL ve
ll.Baskanimiz H.Can DOGAN Uluslararasi
Calisma Orgiitii (ILO) tarafindan 25.08.2015
tarihinde Ankara‘da diizenlenen“Turkiye'de
Kémiir Madenciligi Sektériinde is Giiven-
ligi ve isci Sagligr Toplantisi’na katildilar.
Toplanti kapsaminda diizenlenen Panel'de
Oda Baskanimiz Ayhan YUKSEL konuya ilis-
kin Oda goruslerimizi aktarmistir.
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SOMA YA, AKHISAR'A SOZUMUZU TUTMAYA GELDIK

13 Mayis 2014 tarihinde aralarinda 5
maden mihendisi meslektasimizin da yer
aldigi 301 maden emekgisinin 6limuyle so-
nuclanan facia ile ilgili 18 Agustos 2015 te
baslayan davanin 3.celsesini takip etmek
tzere TMMOB Maden Muhendisleri Oda-
si yénetim kurulu baskani Ayhan YUKSEL,
ikinci baskan H.Can DOGAN, Diyarbakir
sube baskani Mustafa DOGU, Adana sube
baskani Sabahatdin SAKATOGLU, istanbul
sube baskani Nedret DURUKAN, istanbul
sube yazmani Hirriyet DEMIRHAN, izmir
sube yonetim kurulu tyesi Mustafa HACAR-
LIOGLU, Zonguldak sube baskani Erdogan
KAYMAKGCI, hukuk musaviri Av. Volkan KAYA
ve TMMOB y6netim kurulu tyesi Mehmet
TORUN'dan olusan heyet Akhisar’daydi.
Davanin 3. celsesi 28 Agustos 2015 tarihin-
de tamamlanmistir.

ilk durusmasi 13 Nisan 2015 tarihinde
olan davanin 15 Haziran 2015te yapilan
2.celsesinde davaya mudahil olmak Uzere
dilek¢ce veren TMMOB Maden Miihendisleri
Odasi’nin mudahillik talebi reddedilmistir.

Burar karar tizerine TMMOB Maden M-
hendisleri Odasi olarak bilime ve hukuka
uygun bir karar icin, ADALET icin davanin
takipgisi olmaya devam edilecegi belirtil-
mis ve Oda Baskanimiz Ayhan YUKSEL, Il.
Baskanimiz H. Can DOGAN, Genel Sekre-
terimiz Necmi Ergin ve Hukuk Misavirimiz
Volkan KAYA Akhisar'da 28 Agustos 2015
tarihinde Agir Ceza Mahkemesinde goril-

Madencilik Bililteni -

mekte olan Soma Faciasi Davasinin 3. Cel-
sesinin son oturumuna katildilar. Odamiz
tarafindan davaya miidahil olmak amaciyla
mahkemeye verilen dilekcemizin reddedil-
mesi lzerine Yonetim Kurulumuz tarafin-
dan asagidaki basin aciklamasi yapilmistir.

“Saygideger Basin Mensuplari, Sevgili
Soma Halki,

Yasamini kaybeden maden emekgileri-
nin sevgili aileleri,

Soma’ya, Akhisar’a so6ziimiizii tutma-
ya geldik.

13 Mayis 2014 tarihinde aralarinda 5
maden mihendisi meslektasimizin da yer
aldigi 301 maden emekgisinin 6limuyle
sonuglanan facianin meydana geldigi an-
dan itibaren TMMOB Maden Mihendisleri
Odasi olarak Genel Merkez Yonetim Kurulu-
muzla, Sube Yonetim Kurullarimizla ve uz-
manlarimizla birlikte stirece mudahil olduk,
surecin icerisinde ve merkezinde yer aldik.

Facianin ilk gilininden itibaren olayin
olasi nedenleri ile ilgili olarak kamuoyunu
bilgilendirmeye calistik. Facianin gercek
nedenlerini ve sorumlularini kamuoyuna
duyurduk. Odamiz facianin nedenlerinin ve
sorumlularinin belirlenmesi icin konunun
uzmanlarindan olusan 10 kisilik bir komis-
yon olusturarak ilgili bakanliklar ve kurulus-
lardan 26 adet bilgi ve belge istedi ancak
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bir kurum haricinde hicbir bilgi ve belge
verilmedi. Buna ragmen uzman meslek
odasi olmamiz nedeniyle sahip oldugumuz
bilgi birikimi ve 6rgiitlii glicimiizden elde
ettigimiz bilgi ve belgeler ile bir 6n rapor
hazirladik. Raporumuz tim kamuoyu ve
ilgili cevreler tarafindan kabul gérmius ve
pek cok yerde kaynak olarak gosterilmistir.

Odamiz tarafindan hazirlanan raporda
da belirtildigi Gzere kazanin asli ve sistem-
sel nedenleri neo liberal politikalarin sonu-
cu olan taseronlastirma, Uretim zorlamasi,
mevzuattan kaynaklanan esneklesme ve
kuralsizlasma ile denetimsizlestirmedir.
Yani o ocaklara taseronu, rddevansciyi so-
kanlardir. Yani mevzuat ile esnek ve kural-
siz calisma iliskilerini diizenleyen mevzuati
yaparak Uretim zorlamasini saglayanlardir.
Maden muhendisligi bilim ve teknigini hice
sayarak Ulkemizde 18. ylzyil madenciligi-
nin yapilmasina izin verenlerdir.

Kazadan sonra ilgili savci tarafindan ya-
pilan aciklamadan da hatirlanacagi lzere
olayin sorumlulugu 6ncelikli olarak faciada
yasamini kaybeden meslektaslarimiza yiik-
lenmek istenmistir. Ancak toplumda olusan
tepki nedeniyle sorumluluk 6len yerine
O0lemeyen maden miihendislerine yiklen-
mek istenmektedir.

Oysa ki gercek sorumlular;

-18 Subat 2015 tarihinde yurirlige gi-
ren ve Ulkemiz madenciliginin sorunlarini

¢6zmek bir yana madenciligi mihendislik
bilim ve tekniginden uzaklastiran Maden
Kanunu'nu yapanlardir.

-23 Nisan 2015 tarihinde ydrirlige gi-
ren is sagligi ve glivenligi yasasinda yapilan
degisiklikler ile eksikliklerini ve basarisizlik-
lariniitiraf edenlerdir.

-04 Adustos 2015 tarihinde yururlige
giren yonetmelik AB ATEX standartlarini 5
yil stireyle askiya alarak zaten sorunlu ve
yetersiz olan is glivenligi denetim sistemini
yok etmeye calisanlardir.

Defalarca soyledigimiz Uzere adaletin
bilime ve hukuka uygun olarak gercekles-
mesi icin gerekenleri yapmak, s6zimuizu
tutmak icin davaya mudahil olmaya geldik
ve dilekcemizi gecen celsede 15 Haziran
2015°de mahkemeye sunduk. Ancak hakh
talebimiz mahkeme tarafindan reddedil-
mistir.

Her ne kadar talebimiz reddedilmis olsa
da bu davanin sonu nereye varirsa var-
sin, bilime ve hukuka uygun bir karar igin,
ADALET icin TMMOB Maden Mihendisleri
olarak davaya mudahil olacagimizi ve bu
miicadelemize devam edecegimizi kamuo-
yuna duyururuz.

Saygilarimizla,’

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
28 Agustos 2015, Akhisar

MERZIFON VE SAMSUN 'DA UYE TOPLANTILARI

YAPILDI

Oda Baskanimiz Ayhan YUKSEL ve Ge-
nel Sekreterimiz Necmi ERGIN, Merzifon ve
Samsun’da isyeri ziyaretlerinde bulunmus
ve Uye toplantilari diizenlemistir. Yapilan
ziyaret ve toplantilarda, Uyelerimize Oda
faaliyetleri aktarilmis ve Gyelerimizin goris
ve Onerileri alinmistir.

Madencilik Bililteni
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EMNIYET GENEL MUDURLUGU OZEL GUVENLIK DAIRE
BASKANLIGI ZIYARET EDILDI

Oda Bagkanimiz Ayhan YUKSEL ve Del-
me-Patlatma Sempozyumu Yiritme Kuru-
lu Uyeleri, Emniyet Genel Mudurltgu Ozel
Guivenlik Daire Baskani Musa TIREK'i 14
Agustos 2015 tarihinde makaminda ziya-
ret etmislerdir. Ziyarette, Delme-Patlatma
Sempozyumu ve sempozyum kapsaminda
yapilmasi planlanan calistaya iliskin goris
alisverisinde bulunulmustur.

MIGEM GENEL MUDURU ZIYARET EDILDI

Oda Bagkanimiz Ayhan YUKSEL, Genel
Sekreterimiz Necmi ERGIN ve Yonetim Ku-

rulu Uyemiz Mehmet ZAMAN, 30 Temmuz
2015 Persembe giinii MIGEM Genel Miidi-
rii Murat TOPALOGLU’ nu makaminda ziya-
ret etmislerdir.

Gériismede géreve yeni baslayan Mi-
GEM Genel Mudirine basan dilekleri ile-
tilmis ve yeni Maden Kanunu Uygulama
Yonetmeligi hakkinda Odamiz goris ve ta-
lepleri aktarilmistir.

ETKB MUSTESAR YARDIMCISI ZIYARET EDILDI

Oda Baskanimiz Ayhan YUKSEL, Yéne-
tim Kurulu Uyelerimiz Mehmet OZYURT,
Mehmet ZAMAN ve Emre DEMIR, 13 Agus-
tos 2015 tarihinde Enerji ve Tabii Kaynak-
lar Bakanligi Mustesar Yardimcisi Nevzat
KAVAKLI'y1 makaminda ziyaret etmislerdir.

Ziyarette, Maden Kanunu Uygulama Y6-
netmeligi ile ilgili Odamiz gorusleri aktaril-
mis ve Uyelerimizin uygulamalardan dogan
hak kayiplarinin giderilmesi talep edilmistir.

CORUM 'DA UYE TOPLANTISI YAPILDI

Madencilik Bililteni -

5 Agustos

2015 Carsamba
Corum‘da lye toplantisi yapildi. Oda Bas-
kanimiz Ayhan YUKSEL ve Genel Sekreteri-
miz Necmi ERGIN'in de katildigi toplantida
madencilik sektoriindeki gelismeler ve Uye
sorunlari gértsulmastdr.

gunu
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DUYURU

5307 sayili Yasa ve 16 Aralik 2012 tarih ve 28499 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirlige giren ‘Sivilagtinimis Petrol
Gazlar® (LPG) Piyasasi Egitim ve Sorumlu Miidir Yonetmeligi® geregi Tirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi ve TMMOB Maden
Miihendisleri Odasi nin aldigi kararlar dogrultusunda alinacak egitim sonunda “LPG OTOGAZ ISTASYONU SORUMLU MUDURLUK
BELGESI” diizenlenmektedir. (TMMOB tarafindan LPG Otogaz istasyonlan Sorumlu Miidiirliik Egitimi icin Makina, Kimya, Cevre ve Petrol
Mihendisleri Odalar yetkilendirilmistir. Egitime katilabilmek icin Odamizdan “LPG Sorumlu Miidiirliik icin Oda Kayrt Belgesi” alinarak
ilgili Oda’ya bagvurulmasi gerekmektedir.) Eitim alinmasindan sonra LPG Otogaz Istasyonlar Sorumlu Miidiirliik Belgesi icin asagida
belirtilen belgelerin tamamlanarak Odamiz merkezine elden teslimi ya da kargoyla gonderilmesi gerekmektedir.

* LPG Otogaz stasyonlan Sorumlu Miidiirliik Talep Formu, Taahhiitname Ornegji ve Sorumlu Miidiirliik Tip S6zlesmesine Odamiz

web sayfasindan ulasabilirsiniz.
* [stenen belgeler her istasyon icin ayn diizenlenecektir.

* Sorumlu Miidiir Atama Belgesi siiresi 1 yildir. Belgelerin 1yil sonunda yenilenmesi gerekmektedir.

LPG OTOGAZ iSTASYONLARI SORUMLU MUDUR ATAMA BELGESI iCiN ISTENEN BELGELER

EMEKLi OLANLAR

1) LPG Otogaz istasyonlari Sorumlu Miidiirliik Talep Formu
2) LPG Sorumlu Miidiirliik Egitim Sertifikas
3) isverenle Yapilan Sozlesme
4) 1 Adet Fotograf
)

6) Isverenin Vergi Levhasi, EPDK Lisans Fotokopisi ve Ticaret Sicil
Gazetesi

7) 50TL. Belge Ucreti

8) LPG Otogaz istasyonlan Sorumlu Miidiir Kontrol Kayit Defteri
ticreti 90 TL.

9) Uyenin Aidat Borcu Bulunmamasi Gerekmektedir.

5) Belirlenen asgari iicret iizerinden S.G.D.P. kesildigine dair dekont,

DAIMi CALISACAKLAR

1) LPG Otogaz istasyonlari Sorumlu Miidiirliik Talep Formu
2) LPG Sorumlu Miidiirliik Egitim Sertifikas

3) isverenle Yapilan Sozlesme

4) 1 Adet Fotograf

5) SGK is Yeri Giris Bildirgesi

6) Isverenin Vergi Levhasi, EPDK Lisans Fotokopisi ve Ticaret
Sicil Gazetesi

7) 50TL. Belge Ucreti

8) LPG Otogaz istasyonlan Sorumlu Miidiir Kontrol Kayit
Defteri iicreti 90TL.

9) Uyenin Aidat Borcu Bulunmamasi Gerekmektedir.

BURO-SMMH YAPANLAR

1
2

LPG Otogaz istasyonlan Sorumlu Miidiirliik Talep Formu

LPG Sorumlu Miidiirliik Egitim Sertifikasi

3) Isverenle Yapilan Sozlesme

4) 1 Adet Fotograf

5) SMMH belgesi ve/veya Biiro Tescil Belgesi (bulunulan yil vizesi
yapilmis)

6) Isverenin Vergi Levhasl, EPDK Lisans Fotokopisi ve Ticaret Sicil
Gazetesi

7) 50TL. Belge Ucreti

8) LPG Otogaz istasyonlan Sorumlu Miidiir Kontrol Kayit Defteri
licreti 90 TL.

9) Uiyenin Aidat Borcu Bulunmamasi Gerekmektedir.

==

BASKA BiR FIRMADA DAIMi
CALISANLAR

1) LPG Otogaz Istasyonlan Sorumlu Miidiirliik Talep Formu
2) LPG Sorumlu Miidiirliik Egitim Sertifikas

3) isverenle Yapilan Szlesme

4) 1 Adet Fotograf

5) Baska kurum ve kuruluslarda tam giin esash SGK™ i
calisanlar icin drnegi Oda tarafindan verilecek taahhiitname
6) SGK ise Giris Bildirgesi

7) Isverenin Vergi Levhasi, EPDK Lisans Fotokopisi ve Ticaret
Sicil Gazetesi

8) 50TL. Belge Ucreti

9) LPG Otogaz istasyonlari Sorumlu Miidiir Kontrol Kayit
Defteri ticreti 90 TL.

10) Uyenin Aidat Borcu Bulunmamasi Gerekmektedir.

Banka Hesap No:
TMMOB Maden Miihendisleri Odasl

is BankasI Megrutiyet Subesi
IBAN No: TR430006400000142130008120

Iletisim:
Eposta: bilgi@maden.org.tr
Telefon: 0312 4251080/122-126  Faks: 0312 4197680

Madencilik Bililteni
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Yeter Artik!.. Oliim ve Siddet Son Bul-
malidir.

Silahlar Susmali ve Kosulsuz Birak-
malidir.

Demokrasi/Demokratiklesme,
ve Kardeslik Egemen Kilinmalidir.

Baris

6 Eylul 2015 tarihinde PKK tarafindan
Hakkari Daglica’da operasyona cikan as-
kerlerimize kurulan pusuda TSK'nin 7 Eylul
2015 tarihinde yaptigi agiklamalara gore 16
askerimiz yasamini kaybetmis, 8 Eylil 2015
tarihinde ise Igdirda yine PKK tarafindan
yapilan bombali saldinda 12 polisimiz ya-
samini kaybetmistir. Ayrica yapilan saldiri-
larda 6 asker ve bir polis de yaralanmistir.

Oncelikle son saldirilarda yasamini yiti-
ren asker, polis ve vatandaslarimizin yakin-
larina ve halkimiza bassagligy, yarahlara acil
sifalar diliyoruz.

TMMOB Maden Mihendisleri Odasi ola-
rak savastan, kandan ve olimden medet
uman herkesin karsisindayiz. Bu nedenle
Ulkemizde yasanan siddet ortamini yara-
tanlari ve PKK tarafindan yapilan saldirilari
siddetle kiniyoruz. Bu ve benzeri saldiri-
lardan zarar goren yalnizca yasamini kay-
beden ve yaralanan insanlarimiz degil, bu
topraklar tzerinde kardesce yasama umu-
dumuz, baris ve demokrasidir.

Sayin Uyemiz

Ulkemiz giderek korkunc bir batakligin
icine cekiliyor. Bu duruma nasil gelindigini
hepimiz biliyoruz. Hepimiz neredeyse ta-
mamen bitmis olan ¢atismalarin neden ve
nasil baslatildiginin farkindayiz. Bu catisma
ortamini, kani, 6lim kendi kisisel ikbalinin
basamagi yapmak isteyenler var. Bu o ka-
dar ciplak bir gercek ki hepimiz goriiyoruz.

Bu nedenle; hi¢bir catisma ve 6lim ha-
beri almayacagimiz, bir arada yasayabilme-
nin kalici sartlarinin olustugu bir doneme
girilmesi icin herkes ve her kesim tarihsel,
vicdani ve insani bir sorumlulukla hareket
etmesi gerekmektedir. On yillardir stren
ve on binlerce insanimizin 6limiine neden
olan bu savasta tarihin bir kez daha tekrar-
lanmasina, siddetin ve silahlarin hayatimiza
egemen olmasina izin vermemek hepimi-
zin sorumlulugudur.

Bu kapsamda; kardesce, birlikte, esit ve
Ozgur bir yasam icin olimlerin durdurul-
masi, silahlarin susmasi ve kosulsuz birakil-
masi gerekmektedir.

Bir kez daha demokrasi, baris ve kar-
deslige vurgu yapma geregini duyuyor,
sorunun ¢6zimunun demokratiklesmeden
gectigini ifade etmeyi bir gorev biliyoruz.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
8 Eyliil 2015, Ankara

“Madencilik Biilteni"nin diizenli ve nitelikli bicimde ¢ikartilmasi sizlerin de etkin
destegiyle miimkindir. inceleme, arastirma, derleme, haber, yorum, ani, 6ykd,
siir vb. Grinlerinizle Biltenimizi desteklemenizi bekliyoruz. Katkilariniz bize yol
gosterecek ve sektordeki tartismalarin dogru sonuglara ulasmasini saglayacaktir.
Gerekli hassasiyeti gostereceginiz inanciyla, calismalarinizda basarilar dileriz.

Madencilik Bililteni -
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ikinci Diinya Savasi diye bilinen ikinci
bliylk emperyalist paylasim savasi, 1 Eylul
1939 giini Nazilerin Polonya'yr isgaliyle
basladi. Ardinda 52 milyon 613, milyonlar-
ca yarali, sakat ve moloz yigini hale gelmis
kentler ile aci ve gézyaslari birakti. insanhk
tarihinin en acimasiz, en kanh ve en Kkirli
emperyalist paylasim savasinin basladig
gun“ 1 EYLUL” Diinya Baris giinii olarak ka-
bul edildi.

1 EYLUL'de hepimizin hayalleri var.
Barisl, kardesce ve Ozglirce yasamayi ha-
yal ediyoruz. Turk'l, Kurt'l, Laz', Cerkez’i,
Arap’l, Ermeni’‘si, Rum‘u, Pomak’, Ezidi’si,
Suryani’si, GUrcl’sti, Roman’t her milliyet-
ten; kadin, erkek, LGBTI bireyi her cinsiyet-
ten; geng, yasli her yastan; Misliman, Hiris-
tiyan, Yahudi, Stnni, Alevi her inan¢tan ve
inangsiz insan bu hayali dusliyoruz.

1 Eylil, bu hayali alanlarda hep birlikte
ve daha yiiksek sesle dile getirildigi giindr.

1 Eylul birilerinin kanl, kirli hesaplari ug-
runa her gun yuzlerce insanin 6ldiruldi-
gu Ulkemizde ve Ortadogu cografyasinda
akan kan dursun demenin ginudiir.

1 Eylil, Glkemizde ve dinyanin her ko-
sesinde Olen ve o6ldirilen insanlarimizin
hesabi sorulsun demenin glintdiir.

1 Eylul demokratik hak ve 6zguirlik ta-
leplerini dillendirmenin, baris yolunun de-
mokratiklesmeden gectigini haykirmanin
gunuddr.

Bir kez daha tekrarlyoruz. ABD ve Em-
péryalist glclerin isgal ettigi bolgelerde
kendi gikarlar icin demokrasi, baris, 6zgur-

Madencilik Bililteni

Itk adina bu politikalara devam etmeleri,
daha fazla kan ve gézyasini da beraberinde
getirecektir. Bagimsiz, baris ve 6zgirlikten
yana tavir koyan tim gticlerin ortadaki oyu-
nu fark edip her firsatta ve her platformda
bu asagilik politikalari desifre etmeleri ge-
rekmektedir. “Biz baris icinde, sermayenin
degil, emegin ve insanligin en biyik deger
oldugu bir diinya istiyoruz”

Biz, bltiun diinyada ekilen nefret to-
humlarina, halklar arasinda yaratilan dus-
manhga karsi baris istiyoruz, bolge halkla-
riyla dostluk ve kardeslik icinde yasamak
istiyoruz.

Biz, siddet ve baski politikalarinda israr
edenlerin, barisin kalici hale getirilmesin-
den kaginanlarin, i¢ ve dis politikada geri-
lim yaratmaktan medet umanlarin, yasal
diizenlemelerdeki gelismeleri bile hayata
gecgirmeyenlerin barisin 6niinde en buyulk
engel oldugunu biliyoruz.

TMMOB Maden Mihendisleri Odasi ola-
rak, yayllmaci ve teslimiyetci bir dis politika
izlemeyen, savasa, isgale ve talana ortak
olmayan, demokratik, laik sosyal hukuk
devleti niteligine sahip, kimligi, kultarg,
dili, dini, mezhebi, gorisi ne olursa olsun,
esit haklara sahip yurttaslar olarak yasaya-
bilecegimiz, ilkemizin ve toplumumuzun
bir daha savas ve siddeti yasamamasi icin
oncelikle demokratiklesmeye yonelik ¢o-
zlimlerin benimsendigi, bagimsiz, 6zglir ve
baris icinde bir Tlrkiye istiyoruz.

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
1 Eyliil 2015, Ankara
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29 Agustos 2015 Pazartesi gund Artvin
Hopa ilgesi ve cevre koylerinde meydana
gelen sel sonrasi 8 insanimiz hayatini kay-
betmis 3 kisi selde kaybolmus ve 17 kisi ise
yaralanmistir. Son yillarda 6zellikle Dogu
Karadeniz de artan sel ve heyelan olaylari
sonucu bircok insanimiz hayatini kaybet-
mis bunun yanin sira biiylik maddi kayip-
lar yasanmistir. Daha ©nce Karadon'da
Kozlu'da ve Soma da karsimiza ¢ikan ‘kader
ve fitrat’ tanimlamalari bu kez Hopa‘da ‘do-
gal afet’ gibi bilimsel dayanagi olmayan,
olayin nedenlerini ve sorumlularinin Usti-
ni értmeye yonelik agiklamalar yapilmistir.
Bu olaylar dogal afet degildir! Akp iktidar
Doneminde artis Gosteren bu tip Olayla-
rin Baslica nedeni bilimsel ve teknik hic bir
altyapisi olmayan, sadece rant ve talan igin
yapilan projelerdir.

TMMOB ve Odalarimiz tarafindan ha-
zirlanan bilimsel ve teknik raporlari sirekli
gormezden gelen siyasi iktidar her olay ve
katliam sonrasi oldugu gibi bizleri yine ma-
alesef hakli ¢ikarmistir. Daha 6nce, basta
Karadeniz sahil yolu, HES'ler, 3. Havaalani
ve Bogaz Koprisu ile ilgili yayinlanan ra-
porlarda ve acgiklamalarda doganin yanlis
projelerle katledildigi, dengesinin rant icin
bozuldugu ve er ge¢ bu yanlis projelerin
olumsuz sonuclara yol acacadl, yine yok-
sul halkimizin zarar gorecedi defalarca ilan
edilmistir.

Hopa da meydana gelen selin Baslica
nedeni, Karadeniz sahil yolu ile dereler ve
deniz arasina Cekilen “suni set” derelerin
denize ulasmasina engel olmustur. Daha
once kendi dere yataklarinda sorunsuz
bir sekilde denize ulasan sular, yapilan ki-
¢k yetersiz kanallar icine hapsedilerek ve
yonleri degistirilerek denize ulastiriimaya
calisiimistir. Ancak yogun yagmur alan bu
bolgelerde yapilan kanallar yetersiz kalmis,

Madencilik Bililteni -

yonlerinin de dedistirilmesiyle tikanarak
taskinlara neden olmustur. Bu tip mihen-
dislik bilim ve teknigine aykiri projele-
rin sonu diin Soma ve Ermenek’e bugilin
Hopa'ya yarin da bir baska faciaya neden
olacaktir.

Oncelikli olarak Hopa afet bolgesi ilan
edilerek gerekli yardimlar yapildiktan sonra
Karadeniz Bolgesinde benzeri olaylarin bir
daha yasanmamasi icin bir an 6nce asagida
belirtilen 6nlemler alinmalidir:

-Dere yataklari ve su kanallarinin yeni
felaketlere yol agmamasi icin yeniden pro-
jelendirme yapilarak uygun muhendislik
onlemleri alinmalidir.

-Bblgenin su taskin risk haritasi cikari-
larak, riskli bolgelerdeki yerlesim yerleri
tahliye edilmeli ve bu bolgelere imar izni
verilmemelidir.

-Bolgedeki heyelan toprak kaymasi ris-
ki tastyan alanlar icin mihendislik bilim ve
teknigine uygun bilimsel calismalar yapila-
rak risk haritalari ¢cikartilmali ve gerekli on-
lemler ahinmalidir.

-Yasam guvenligi icin insana ve dogaya
zarar verecek, bilim ve teknikten uzak pro-
jeler derhal durdurularak dogayla Barisik
halk icin kamu yararina olan projeler Uretil-
melidir.

Maden Muhendisleri Odasi olarak bu
faciada hayatini kaybedenlerin yakinlarina
bassaglgi, yarahlara ge¢cmis olsun dilekleri-
mizi iletiyor ve Hopa halkinin maddi mane-
vi yaralarinin sarilmasi hususunda kendile-
riyle dayanisma icinde oldugumuzu kamu-
oyuna duyuruyoruz.

TMMOB Maden Miihendisleri @dasi
Yonetim Kurulu
29 Agustos 2015, Ankara

Temmuz-Agustos-Eylil 2015



7 Haziran se¢imlerinden sonra baslayan
iktidar hesaplari sonrasinda yasanan “Surug
Katliam1” ve “polislerin enselerinden vuru-
larak oldurilmesiyle” catisma ortami yeni-
den baslatiimistir.

AKP'nin tek basina iktidar icin bir yan-
dan koalisyon gorismeleri sona erdirilip,
halkin % 95'inin iradesiyle olusturulan
TBMM ' nin feshedilerek secimlerin yenilen-
mesi, diger yandan Glkemiz siddet ve teror
ortamina sokularak kaosa suriklenmekte-
dir.

Yaratilan kaos ortami, yasanan catisma-
lar ve misilleme eylemleriyle biylimekte-
dir. Oncelikle yasamini yitiren tim yurttas-
larimizin ailelerine bagsagligi diliyoruz.

Yasanan olaylar sonucunda din itibariy-
le 64 vatandasimiz yasamini kaybetmistir.
Ancak Hakkari'de oldurilen askerimizin
Silvan‘da yasanan olaylarda yakilan evin-
den son yolculuguna ugurlanmasi, 6lenin
kim olursa olsun bizim insanimiz oldugu-
nu, yasanan olaylarin yanlishgini ve halki-
mizin AKP"nin iktidar hesaplarina nasil kur-
ban edildigini bir kez daha gostermistir.

Buna karsin siyasal diizlemde 7 Haziran
secimlerinde HDP tarafindan elde edilen
basari, PKK'nin silahli eylemleriyle baris
icin siyasi ¢6ziim arayislarini ¢itkmaza sok-

“Gegici Hikimet" tarafindan 4 Agustos
2015 tarihli Resmi Gazete'de yayinlanan
madenlere ait kararname ile “grizu gazi ve/
veya yanicl gazlar veya tozlar nedeniyle
muhtemel patlayici ortama sahip yeralt
kémiiir ocaklari ile bu tip madenlerin ye-
(Ustli tesislerinde bulunan techizat ve ko-
ruyucu sistemlerden, “Muhtemel Patlayici
Ortamda Kullanilan Techizat ve Koruyucu

Madencilik Bililteni

maktadir. Yasanan tim siddet eylemlerini
ve catismayi buyltecek tim girisimleri ki-
niyoruz.

Olen askerimiz de, sivilimiz de bu l-
kenin yoksullastirilan, her alanda ezilen
emekcilerinin ¢ocuklandir. Yasanan kaos
ve savas ortamlari her zaman, her anlamda
oncelikle yoksullari ve ezilenleri vurmak-
tadir. Yoksullar daha yoksullasirken, issizlik
vb. ekonomik ve sosyolojik sorunlar da hiz-
la artmaktadir.

Esit yurttaslik temelinde halklarin kar-
desligi ve esitligi anlayisi ile esit, 6zgir,
demokratik, laik ve bagimsiz bir Tirkiye
icin 6liime karsi yasami, savasa karsi barisi
savunmanin zamanidir. Yitirdigimiz gence-
cik insanlarin yiten hayallerinin, yok edilen
umutlarin, yalniz kalan ailelerinin, vebali
cok agirdir. Barigi tesis etmenin sorumlulu-
gu hepimize aittir.

Maden Mihendisleri Odasi olarak Uye-
lerimizi ve halkimizi kardes kaninin dokiil-
medigi, silahlarin sustugu ve gomildugu,
barisin egemen oldugu bir Glke hayaline
sahip ¢ikmaya cagiriyoruz.

TMMOB

Maden Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu

20 Agustos 2015, Ankara

Sistemler ile ilgili Yonetmelik (94/9/AT)"te
belirtilen 1. Grup Techizat kategorisine uy-
gun olarak sertifikalandirilmamis olanlar
en ge¢ 31/12/2019 tarihine kadar anilan
Yonetmelik hiklimlerine uygun techizat
ve koruyucu sistemlerle degistirilir” di-
zenlemesi yapilmistir. Bu dizenleme ile
yeraltl kdmur ocaklarinda facialarin 6nemli
nedenlerinden biri olan grizu ve toz patla-
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malarina karsi mevzuat isverenlerin talebi
Uzerine dort yil stre ile ertelenmistir.

Ancak yeralti kdmiir ocaklarinda yapilan
denetimler sonucunda kapatilan 66 isyerin-
de kapatma nedenlerinden en az biri karar-
name ile yUrtrlikten dort yil siire ile askiya
alinmis olan ATEX standartlarina iliskin yo-
netmelik hiktumleridir. Mihendislik bilim
ve teknolojisini yok sayarak maden miihen-
dislerini mahkemelerde sorumlu kilacak
olan bu diizenleme Maden Mihendisleri
Odasi olarak bizleri endiselendirmektedir.

Buradan bir kez daha ifade ediyoruz ki,
istifa etmis bir hikimetin calisma yasami-
ni ve dolayisiyla insan hayatini ilgilendiren
boylesine 6nemli bir konuda ge¢misi ve ge-
lecegi diisinmeden, muhendislik bilim ve

SURUG TA KATLIAM VAR!

2013'de Reyhanli'da, 2015'de
Diyarbakir'da Bugiin Suru¢'ta, yarin plan-
lanan nedir?

Bu Ulke; savas isteyenlere, gerilimi tir-
mandirarak saldirilari kortkleyenlere bo-
yun egmeyecektir.

Buglin Suru¢'ta genclerin gosterdi-
gi dayanisma kanla bogulmak istendi.
Kobane'deki vahset dolu saldirilar sonucu
olusan yikima karsi dayanismayi 6n plana
cikararak akillarinin ve vicdanlarinin sesi ile
yola ¢ikan gencecik insanlarimizi Surug ta
planli olarak katleden zihniyeti siddetle
kiniyor, yasanan tiim saldinlarin faillerinin
bulunmasinin yonetenlerin acil sorumlulu-
gu olarak goriyoruz.

Mevcut iktidarin yillardir, toplumu ku-
tuplastirmak, gerilimi kortklemek Gizerin-
den yiruttikleri savas yanlisi politikalan
ve yasanan olaylardaki sorumluluklarini bir
kez daha gdzden gecirmeleri elzemdir.

Madencilik Bililteni -

teknigini hice sayarak, pervasizca aldigi bu
karar yeni “Soma”larin habercisidir. Daha
acilarimiz dinmeden, Soma‘'da yasadigimiz
faciadan ders almadan, giivenlik standart-
larini yikseltmek yerine daha da asagilara
ceken bdyle bir uygulamaya imza atmak
“gecici hiikiimetin”kime ve neye hizmet et-
tigini ortaya koymaktadir.

Maden Mihendisleri Odasi olarak yasa-
nacak facialarda maden mihendisleri yeri-
ne bu kararnameye imza atanlarin sorumlu
olacagini bir kez daha kamuoyu ile payla-
slyoruz.

TMMOB

Maden Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu

7 Agustos 2015, Ankara

Gerek llkemizdeki, gerekse sinirlarimiz-
daki guivenligin saglanmasi, esit yasam ko-
sullari ve baris hepimizin vazgecilmezidir.
En insani talepleri silahlarla, bombalarla
yok edilecegini sanmak en biyik aymazlik-
tir. Esitlik, 6zgurlik, baris taleplerinin kanla
durdurulamayacagini tim kesimlerin gor-
mesi ve Uzerine diisen sorumlulugu yerine
getirmesi gerektigini bir kez daha hatirlati-
yoruz.

Bitlin bu cinayetleri ve yasatilan zul-
miin sonsuz karanligini lanetliyor, cocukla-
rimizin gelecedi icin bizi kanla sinayanlara
mucadeleyi bu yolla yok edemeyeceklerini
bir kez daha haykiriyoruz.

Kayiplarimiz igcin Glkemize ve acimizi yu-
reginde duyan tiim insanlara bas saghgi ve
dayanma gct diliyoruz.

TMMOB

Maden MiihendisleriOdasi
Yonetim Kuruld

20 Temmuz 2015, Ankdra
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Artvin, Cerattepe'de, yandas sirket ta-
rafindan altyapisi hazirlanan bakir/altin
madeni isletmeciligine karsi yerel diizeyde
baslatilan eylem ve etkinliklerin giderek ya-
yildigi ve belirli bir toplumsal karsithk olus-
tugunu gormekteyiz. Maden Muihendisleri
Odasi olarak olusan karsitlik nedeniyle ka-
muoyunu bilgilendirmek amaciyla bir agik-
lama yapmayi gerekli gérmekteyiz.

2012 yilinda yapilan ihaleyi kazanan bir
insaat sirketi once kapali isletme olarak
bakir madeni isleteceg@ini beyan etmis ve
bu kapsamda bir CED raporu hazirlamis-
tir. Rapora gore; bakir madeni kapali ocak
olarak isletileceginden, sirlilen galerilerin
plskirtme beton (Shotcrete) ile kaplan-
masi gerekmektedir. Bu sebeple proje kap-
saminda 480.000 ton/yil kapasiteli kirma
eleme tesisi kurulacak ve Artvin il merke-
zinde bulunan mevcut beton santralinden
hazir beton temin edilecektir. Bakir maden
ocadi kapal olarak isletilecek olup, ocak
Karadeniz kiyisindaki Hopa Limani'nin
yaklasik olarak 65 km glineyinde, Artvin
sehir merkezinin kus ucusu yaklasik olarak
4 km guneybatisinda yer almaktadir. Proje
sahasinin topografik kotu 1.700 m civarla-
rinda olup cok engebeli bir arazi yapisina
sahiptir.

Ancak, ihaleyi alan ingsaat sirketi
12.05.2014 tarihinde ayni ruhsat sahasi
icinde “Cerrattepe Maden Sahasi Acik Is-
letme” adi ile bu kez altin isletilmesi konu-
sunda Artvin Valiligi'ne miracaat ederek
proje tanitim dosyasi sunmustur. Bu bas-
vuru sonucunda acik isletme konusunda
“CED Gereklidir” karari verilmistir. Karar ile
birlikte 09.06.2014 tarihinde insaat sirketi
tarafindan yeni bir miracaatta bulunulmus
ve mevcut altin madeninin acik isletme
yontemiyle Uretilecegi bildirilmistir. S6z
kenusu projeye iliskin, halki proje hakkinda
bilgilendirmek, goris ve onerilerini almak
amaciyla CED Yonetmeliginin 9. maddesi
geregince 10/07/2014 tarihinde “Halkin Ka-
tilim Toplantisi” planlanmis ancak toplanti

Madencilik Bililteni

gerceklestirilememistir. Buna karsin “Halkin
Katilmi Toplantisi” yapilmamasina ragmen
kapsam belirleme ve 6zel format alinarak
28.08.2014 tarihinde “CED Raporu” hazir-
lanmistir.

Hazirlanan CED raporu Rize Idare
Mahkemesi'nce Aralik 2014 ‘te "Bu alan-
da maden isletmesi olamaz™ gerekgesiy-
le reddedilmistir. Sirket karari temyiz igin
Danistay’a basvurmustur, ancak basvuru
reddedilmistir.

Bu karardan sonra iktidara yakinhigiyla
ve halkimiza etmis oldugu kufur ile tani-
nan bir holding devreye girmistir. Holding,
rodévans sozlesmesi ile faaliyetleri devir
aldiktan sonra eski CED raporundaki ek-
siklikleri tamamladigi iddiasiyla yeniden
basvuruda bulunmustur. Yeni CED Raporu
Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan hiz-
la onandiktan sonra Orman Bolge Mudiir-
liglinden ayni hizda izinin alinmasiyla is
makinalari bolgeye gonderilmistir.

Artvin Halki; “Bu alanda maden islet-
mesi olamaz™® mahkeme kararina ragmen
Cerrattepe’de yapilmak istenen isletme
faaliyetleri sonucunda, Coruh Vadisinin et-
rafinda yer alan bir biiytik botanik bahcesi-
nin yok edilecegi, doga koruma alanlarinin
tahrip edilecegi, binlerce agacin kesilecedgi,
yorenin jeolojik-topografik 6zelliklerinden
kaynakh olarak heyelan riskinin artacagi ve
26 bin insanin yasadidi bir kentin topyekin
risk altina girecegi endisesi ile 29 Haziran
2015 tarihinden itibaren Cerrattepe’'de
nobet tutarak konkasor santiyesi kurmaya
calisan holdingin araclarini ormana sokma-
mislardir.

Bilindigi gibi; madenler, sanayinin temel
girdilerini olusturmakta ve dogru bir politi-
ka benimsendiginde ekonominin gelisme-
sinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Ancak
benimsenen yanlis politikalar, tam tersine
Ulke ekonomisinde olumsuz bir rol oyna-
makta, refah ve gelir adaletini bozucu bir
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etki yapabilmektedir. Eger madencilik bilim
ve teknigi ile hukuka uygun bir madenci-
lik yapilmadiginda yore halki ekonomik ve
sosyal yonden zarar gérmekte, isini kaybet-
mekte ve zorunlu goc ile karsi karsiya kal-
maktadir.

Ulkemizde ki madencilik politikalari ve
uygulamalari degerlendirildiginde mevcut
durumun hig ic acici olmadigi rahatlikla go-
rilebilmektedir. En 6nemli dogal kaynakla-
rimizdan olan madenlerimiz, 6zellikle ham
cevher ihracati nedeniyle ucuz hammadde
olarak Ulke sanayisi ve ekonomisi icerisinde
degerlendirilmesine olanak vermemekte,
cok dusik katma degerli dis satima karsi,
yuksek katma degerli dis alim gercekles-
mekte, lke ekonomisi surekli agik veren
disa bagimli yapisini siirdirmektedir.

Bir diger dikkat cekmek istedigimiz nok-
ta, “doganin bize atalarimizdan miras kal-
madigi, tam tersine gelecek kusaklar icin
bizlere emanet birakildigi” gercegidir. insan
varliginin ve faaliyetlerinin eko sistem iceri-
sinde yer aldigini ve yer almasi gerektigini
unutmamaliyiz. Yani insan eliyle yurutilen
faaliyetler, eko sitemle, sistemin devamlili-
giyla uyum igerisinde olmalidir. Sermaye-
nin, daha fazla kar ugruna eko sitemi yok
sayarak yUrtttigu faaliyetler, hangi faaliyet
alaninda olursa olsun kabul edilemez du-
rumdur.

Bundan 22 yil 6nce, 2 Temmuz 1993 ta-
rihinde Sivas Madimak Oteli'nde emek ve
demokrasi savunucusu 33 aydin ve sanatgi-
miz yakilarak katledilmistir.

Katliamin yasandigi 1993 yilindan guinu-
muze gercek bir yuzlesme saglanamamis
ve adalet arayislar hep oyalanmistir. Sivas’i
yakan zihniyet bugln Irak’ta ve Suriye'de
katliamlarina devam etmektedir.

Toplumsal bellegimizde derin bir yara
birakan Sivas katliami, gecen zaman ice-
risinde unutturulmak istenmis ancak tim

Madencilik Bililteni -

Maden Miihendisleri Odasi, yukaridaki
uyarilara ek olarak, madencilik faaliyetleri
de dahil olmak lzere herhangi bir ekono-
mik faaliyet icin, yore halkinin ihtiyaclarini,
magduriyetlerini dikkate almadan yapilma-
ya calisiimasina karsi citkmaktadir.

Ulke ekonomisine belirgin bir yarar sag-
lamayacak, elde edilen gelirlerin halkin
refahinin artirlmasina hizmet etmeyecek,
toplumesal ihtiyaclarimizin karsilanmasi igin
Uretim sirecinde girdi olarak kullanmak
yerine dis satimla, reel olarak, ekonomik
kayba ugranilacak, eko sitemi tahrip edip
yore halkint magdur edebilecek olan, rant
sevdasiyla yandas sirketler eliyle yirGtilen
derelere HES, yaylalara yol projeleri dahil
olmak Uzere tiim faaliyetlere son verilmesi
gerekmektedir.

Ozellikle vurgulamak istiyoruz ki, yapil-
masi gerekli goriilen her proje toplumsal
uzlasi ile yapilmahdir. Boylesi bir yaklasim
sosyal kalkinmaya, ekonomik bulylimeye,
siyasetin gereklerine ve toplumsal barisa
hizmet edecektir.

Saygilarimizla.

TMMOB

Maden Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu

16 Temmuz 2015, Ankara

¢abalara ragmen unutturulamamistir. Bu
katliami planlayan, destekleyen ve besle-
yen zihniyetle yulzlesilmedigi, katliamin
sorumlulari agiga cikarilmadigi, sorumlula-
r saklayan ve koruyanlar hesap vermedigi
sUrece, bu yara kanamaya devam edecektir.

Sivas katliamini unutmadik, unutmaya-
cagiz ...

TMMOB

Maden Miihendisleri Qdds!
Yonetim Kurulu

2 Temmuz 2015, Ankara
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iTU Maden Fakiiltesinde 7 Temmuz
2015 tarihinde yapilan térenle Maden Mu-
hendisligi ve Cevher Hazirlama Mihendis-
ligi boélimlerinin gen¢ mezunlari aramiza
katildi. Térene subemizi temsilen Sube Bas-
kani Nedret Diner Durukan ve Il. Baskani-
miz Nihat Alpin Mitevellioglu katilarak her
iki bolimde dereceye giren genclerimize
odamizin armaganlarini sundular.
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Slogan atan grupta-
kiler, olaylar sirasinda
hayatini  kaybedenlerin
fotograflarini  tasiyarak
Kadikdy Meydani'na ka-
dar ylrudu. Saygi duru-
su ve semah gosterisi
sonrasi, Sivas olaylarin-
da hayatini kaybedenler
isimleri tek tek okunarak
anildi.

Pir Sultan Abdal Kiltiir Dernegi, Alevi Bektasi Federas-
yonu, bazi siyasi partiler ve sendikalarin Gyeleri, Madimak
Oteli'nin 2 Temmuz 1993'te yakilmasi ve 37 kisinin 6limuyle
sonuclanan olaylarin 22. yili nedeniyle Kadikdy/Moda‘daki

1 iZIN
Aomy, VERE

. CEK
MIYIZ?
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08 Temmuz 2015 tarihinde DEU.Mi-
hendislik Fakdltesi Maden Mihendisligi
Bolimi 6grencilerinin mezuniyet torenine
katildik.

Sube Yénetim Kurulu Uyelerimizin de
katildigr mezuniyet téreninde dereceye gi-
ren gen¢ meslektaslarimiza édilleri verildi.

TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu ta-
rafindan Denizcilik ve Kabotaj Bayrami'nda
geleneksel olarak diizenlenen Kartondan
Tekneler Yarisi'nin sekizincisi  Alsancak
Cumbhuriyet meydaninda yapildi.

Subemiz kartondan yapilan teknelerle
gerceklestirilen yarismada ikincilik 6diili-
nd ayrica en duzenli ve temiz calisan eki-
be verilen “Kpt. Engin TANSEL Mavi Bayrak
Odulunu” almistr,

CHP Genel Baskan Yardimcisi Veli AGA-
BABA ve milletvekili heyeti subemizi ziyaret
etmislerdir. Ulkemiz ve madencilik sektorii-
ndn sorunlari ile ilgili gorts ahsverisinde
bulunulmustur.
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MADENCILIKTE ILKLER-2015
BULALIM
ODULLENDIRELIM

MADENCILIKTE ILKLER

iletisim

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi istanbul Subesi

Blytikdere Cad. Cinar Apt. No:95 K:8 D:31 Mecidiyekdy istanbul

Tel: 0212 356 7410 - Faks: 0212 356 7412 — E-posta: istanbul@maden.org.tr
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MADEN ATIKLARI YONETMELIGI 15 TEMMUZ
SAYI : 29417 RESMIi GAZETE’DE YAYIMLANDI

SAYIN UYEMIiZ
Maden isleri Genel Mudurlugi'ne, il Ozel idaresi Genel
Sekreterligi'ne, Devlet Su isleri Genel Mudurlugu’ne,
Cevre ve Orman Bakanlhigi'na, ve Bayindirlik Bakanligi’'na verilecek
her turlt rapor ve projede Oda onay zorunlulugu bulunmaktadir.
Rapor ve projelerinizi Oda onayindan geciriniz.

SAYIN UYEMIizZ
Daha etkin ve guc¢li bir oda icin Gyelik aidatlarinizi diizenli 6deyiniz.
Gecikmis aidat borg¢lariniz icin kredi kartinizla veya elektronik ortamda
o6deme yapabilirsiniz. Borg¢larinizi taksitlendirebilirsiniz.

BANKA HESAP NUMARALARIMIZ
T. is Bankasi - Mesrutiyet Subesi
IBAN: TR430006400000142130008120
Ziraat Bankasi - Kizilay Subesi
IBAN: TR190001000685390090315001
Posta Ceki Hesap No: 86665

YENI YAYINLARIMIZ

e  BOR CALISTAYI
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TMMOB haberler

TMMOB 43. DONEM 3. DANISMA KURULU TOPLANTISI

YAPILDI

TMMOB 43. Donem 3. Danisma Kurulu
toplantisi 12 Eylil 2015 tarihinde IMO Teo-
man Oztiirk Toplanti Salonu’'nda yapild.

TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Mehmet
Soganci’nin TMMOB'nin 6 aylik calismalariy-
la ilgili verdigi bilgi ve Turkiye glindemi (ize-

rine degerlendirme konusmasi ile baslayan
toplantida sirasiyla; Yavuz Onen (TMMOB
Eski Baskani), Kaya Guveng (TMMOB Eski
Bagskani), Murat Atesogullari (JMO), Ali Ekinci
(MO), Ahmet Goksoy (TMMOB Yiiksek Onur
Kurulu), Ali Ekber Cakar (MMO), Melih Yalgin
(izmir IKK), Erhan ic6z (JFMO), Deniz Akde-
mir (HKMO), Ali Ugurlu (KMO), Gurbet Orcen
(Diyarbakir IKK), Neset Aykanat (Eskisehir
IKK), Jihat Sengal (ZMO), Burak Kaan Yilmaz-
soy (MO), Siileyman Solmaz (istanbul iKK),
Bedri Tekin (MMO), Bahadir Acar (EMO), Ni-
hat Colak (Edirne IKK), Dersim Gul (TMMOB
Genel Sekreteri), Erdem Pak (MMO), Musta-
fa Dogu (MADENMO), Abdulsamat Ugaran
(ZMO) konustular.

AKP SAVAS ISTIYOR BARISI BIZ INSA EDECEGIZ

TEOMAN OZTURK’U ANDIK

Madencilik Bililteni

Bilesenleri arasinda TMMOB'nin de bu-
lundugu Baris Bloku'nun “AKP Savas istiyor,
Barisi biz insa edecegiz” slogani ile diizen-
ledigi miting 9 Agustos 2015'de istanbul'da
Bakirkdy Halk Pazar meydaninda binlerce
kisinin katilimi ile gerceklesti. Barig'in sesinin
yukseldigi mitinge TMMOB Baskani Mehmet
Soganci, istanbul KK Sekreteri Siileyman
Solmazile TMMOB'ye bagl odalarin istanbul
birimlerinin yonetici ve Uyeleri de katild1.

Turk Mdihendis ve Mimar Odalan
Birligi'nin 1973-1980 yillari arasinda bas-
kanligini yapan, mihendis-mimar hareke-
tinin toplumcu bir cizgiye sahip olmasinda
on saflarda yer alan, TMMOB ile bitlinlesen
Teoman Oztiirk 11 Temmuz 2015 Cumarte-
si gunu 6limuandn 21. yildoniminde anil-
du. Oztiirk icin 6nce “Genel Se¢imler, Se¢im
Sonrasi Turkiye ve TMMOB” baslikli bir fo-
rum duizenlendi, daha sonra Karsiyaka'daki
anit mezarda anma etkinligi gerceklestirildi.

+ Temmuz-Agustos-Eyliil 2015



19 EYLUL MMSP DAYANISMA GUNUNDE “SAVASA HAYIR,
BARIS HEMEN SIMDI” DEMEK ICIN ALANLARDAYDIK

Muhendis, mimar, sehir plancilar
“TMMOB 19 Eylul Mihendis, Mimar, Sehir
Plancilari Dayanisma Guini”nde “Savasa Ha-
yir, Baris Hemen Simdi” demek icin alanlara
ciktr.

iKK’larin 6rgiitlii oldugu 30'dan fazla kent
merkezinde dlizenlenen basin aciklamala-
rinda okunan metinde; AKP fasizmi, savas ve
kaosa karsi toplumsal muhalefetin 6niinde-
ki en 6nemli gorevin baris dilinin hakim ki-
linmasi, tlkemizin icinde yer aldigi kapitalist
cenderenin kirlmasi ve laikligin toplumsal

hayatin diizenlenmesinde belirleyici olmasi-
nin saglanmasi olduguna vurgu yapildi.

DARBECILER YENILECEK, HALKLARIMIZ KAZANACAK !

DiSK, KESK, TMMOB ve TTB'nin cagrisiyla
12 Eyliil 2015 tarihinde Ankara Yiksel Cad-
desi insan Haklari Heykeli éniinde bir araya
gelen demokratik kitle orgltleri ve siyasi
partiler 12 Eyltl'Gin yildénimiinde halklarin
0zglr ve bir arada yasama iradesine karsi
darbeci zihniyetin devam ettigini belirterek,
Cizre halkinin yalniz olmadigini, Saray dar-
besine izin vermeyeceklerini dile getirdiler.

Ortak aciklamayi KESK Es Baskani Lami
Ozgen, DISK Genel Baskani Kani Beko,
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Mehmet

Soganci ve TTB Merkez Konsey Baskani Ba-
yazit ilhan yapti.

1 EYLUL'DE BINLERCE KISI “BARIS” ICIN

ALANLARDAYDIL...

1 Eylul Dunya Baris Gunu dolayisiyla
Turkiye’'nin dort bir yaninda alanlara ¢ikan
binlerce kisi “baris” talebini dile getirdi. Bas-
ta Ankara, istanbul, izmir olmak tizere bircok
kentte diizenlenen etkinliklerde AKP’'nin sa-
vas politikalar protesto edildi.

DISK, KESK, TMMOB ve TTB baskan-
lari Trakya Emek ve Meslek Orgiitleri
Platformu’'nun cagrisiyla Lileburgaz'da Hi-
kiimet Konagi Meydani'nda diizenlenen
etkinlige katildilar. DISK, KESK, TMMOB, TTB
cagnisiyla istanbul'da “Milyonlar Baris istiyor”

Madencilik Bililteni -

sloganiyla Galatasaray'da bir araya gelindi.
Ankara'da ise Yiksel Caddesi'nde bulusula-
rak Madenci AnitI'na yrindu
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“BILIRKISILIK KANUN TASARISI”
TASLAGI UZERINE TMMOB GORUSU

“Bilirkisilik Kanun Tasarisi” taslagi Uze-
rine asagida yer alan TMMOB gorisu 15
Temmuz 2015 tarihinde Adalet Bakanhgi'na
gonderildi.

Birligimize goris icin gonderilen yasa
taslaginda “bilirkisilik icin etkin ve verimli
bir kurumsal yap1” olusturulmasi amaclan-
mis, bu kurumsal yapi Adalet Bakanhigi'nin
idari yapisi icinde olusturulmus, bilirkisiler
zorunlu temel ve mesleki egitime ve egitim
sonunda sinava, bilirkisilik listesinde yer al-
may! hak edenler denetim ve performans
Olcutline tabi tutulmus, bilirkisiligin gercek
kisi yaninda tlizelkisilerce de yapilacagi du-
zenlemesine yer verilmis, Bilirkisilik kurumu
Adalet Bakanligi biinyesinde merkezilestiril-
mis ve farkli mahkeme ve yasalardaki bilirki-
silige iliskin hiikimlerin yururlikten kaldinl-
masi 6ngorilmustdir.

Gerek hukuk gerekse ceza muhakemesi
hukukunda bilirkisi, ¢6zUmi uzmanlik veya
Ozel ya da teknik bilgiyi gerektiren hususlar-
da goristine basvurulmak tizere hakim veya
savcl tarafindan gorevlendirilen tarafsiz kisi-
ler olarak tanimlanir. Bu tanimdan hareket
edecek olursak; bilirkisi olarak atanmis kisi-
lerin kendi ¢alisma alaninin bilgisiyle donan-
mis olmasi onkabuldir. Tarafsiz ve uzman
olan bu kisi, olgu sorununu teknik ve bilim-
sel olarak ortaya koyacak ve hukuki olayin
¢6ziimiinde adalete uygun bir karar olustu-
rulmasina yardimci olacaktir.

Bilirkisi, uyusmazlik konusundaki olgu
sorununu irdelerken mesleki birikimini, etik
ilkelerini, bagimsizligini, objektifligini, yeter-
liligini olgu sorununa yaklagiminda ve ¢6zu-
miinde gosterir. Bu nedenle meslek, kisinin
bilirkisi olarak gorevlendirmesini saglayan
temel unsur olmakla birlikte mesleki yeter-
lilik ve etik ilkeler de bilirkisilik hizmetinde
olmazsa olmaz kosullarindan birkacidir.

Bilirkisi, uyusmazhgin ¢déziminde haki-
min yardimcisidir. Bu nedenle, bilirkisinin

herseyden dnce bagimsiz ve tarafsiz olma-
st temel kosuldur. Bu bagimsizlik, Adalet

Madencilik Bililteni

Bakanhgr'na, hakime, savciya, taraflara, siya-
sal iktidara, basina, kamuoyuna karsi olmak
durumundadir. Aksi halde adil yargilamadan
s0z edilemez.

TASLAGA ILISKIN TESPIT VE ITIRAZLARI-
MiZ

1 Bilirkisilik kurumunun uygulamada so-
runlari vardir ve bugtine kadar Birligimiz bu
sorunlar tartismis, ¢c6zim Onerileri ortaya
koymaya calismistir. Ancak kanun taslagin-
da belirtildigi Gzere temel amag, bilirkisilere
amirlik yapacak bir kurum olusturmak ve
yalnizca yargilama surecini kisaltmak olma-
sa gerek. Temel amacg, adil bir yargilamanin
yapilmasina olanak tanimak olmaldir. Uyus-
mazlik, hakim, savci ve avukatin éniindedir.
Yargilamanin unsuru olan taraflarin sorunla-
ri ile bilirkisilik kurumunun sorunlari arasin-
da neden-sonug iliskisi g6z ardi edilmeden
soruna yaklasilmali ve buna bagl olarak
¢6zim Onerilmelidir. Taslakta, yargilamanin
unsurlari ve sorunlari g6z ardi edilerek, bilir-
kisilik tim sorunlardan bagimsiz bir sekilde
ele alinmistir.

2 Taslakta Bilirkisilik Kurumu, Adalet Ba-
kanhgr bunyesinde, Adalet Bakanligi Miste-
sarinin baskanliginda bir idari birime teslim
edilmistir. Taslakta 6ngorilen kurumsal yapi
olustugunda, bilirkisilerin, sicil, denetim,
performans Slcimiinin Adalet Bakanhgin-
ca yapiliyor olmasi, bagimsiz olmasi gereken
bilirkisilerin bagimsizliklarini yitirmeleri ve
memur statlstine evrilmesine neden ola-
caktir. Memur olan bilirkisiden de bagimsiz
olmasi ve tarafsiz rapor sunmasi beklenme-
melidir.

3 Taslaktaki Bilirkisilik Ust Kurulu ve Bélge
Kurullariile bu kurullarin yapisiincelendigin-
de timuyle Adalet Bakanligi'nin denetimin-
de bir yapi olusturuldugu gorilmektedir.
Oysa bu kurullarin, bilim ve meslek kurulus-
larinin agirlikli olarak yer aldigi bagimsiz bir
yapida olmasi, -bilirkisilik sisteminin iyilesti-
rilmesinin en dnemli bashgi olan- bilirkisinin
yargidaki roli nedeniyle bagimsiz, tarafsiz
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ve objektif olmasinin saglanmasi bakimin-
dan gereklidir. Ornegin, hiikimet program-
larini uygulamakla gorevli olan bakanliklara
karsi acilan davalarda,bilirkisilerin nitelikleri,
egitimi, secimi ve denetimini yapacak olan
siyasi organ olan Adalet Bakanhgr’'nin diger
bakanliklardan bagimsiz goris olusturabil-
mesi olanakli olmayacaktir. idare aleyhine
rapor duizenleyen bilirkisinin, bilirkisilik sis-
temi icinde kalamayacagini 6ngérmemek
mimkiin degildir. Bu yapinin ozellikle idari
davalarda bir sorun olarak karsimiza ¢ikaca-
gini distinllmektedir. HSYK'nin siyasal ikti-
dardan nicin bagimsiz olmasi gerekiyorsa
bilirkisilerin de bagimsiz olmasi ayni gerek-
ceye dayanir.

4 S6z konusu Kanun Tasari Taslagi meslek
alanlarimizla ilgili bilirkisilik yapan meslek
mensuplarinin yaptiklan bilirkisilik sayilari-
nin esitlenmesi, disipline edilmesi, tcretlerin
belirlenmesi agisindan ve ayrica hakimler
nezdinde kolaylastirici olmasi bakimindan
olumlu goriilmekle birlikte bilirkisiligin kisi-
nin sahip oldugu meslekten ayri ve bagim-
siz bir meslek olarak tarif edilmesi, bugline
kadar reddettigimiz bir yaklasimdir. Bugiine
kadar Birligimiz, bilirkisiligin ayr bir mes-
lek olmadigini, kisinin icra ettigi meslegin
bilirkisi seciminde temel unsur oldugunu
savunmustur. Yasa tasarisi taslagi bu haliyle
bilirkisiligi basli basina bir meslek olarak ele
almakta ve diizenlemektedir. Bilirkisiligin,
uygulamada meslek olarak kabuliiniin do-
guracadi yozlasmanin, kurumsal olarak siir-
dirilmesi de kacinilmaz olacaktir.

5 Taslakta, 6zel hukuk tilzel kisilerinin
(ticari sirketlerin) bilirkisilik yapmasina im-
kan taninmaktadir. Ozel ve teknik bilgisine
basvurulan, bu bilgiye dayal aydinlatma ve
bilgilendirme yukumlaliginu bizzat yerine
getirme mecburiyeti bulunan ve bu ylz-
den baskasina devredilmemesi gereken bir
kamu gorevi olan bilirkisiligin tuzel kisilerce
de yapilmasi bilirkisiligin bu nitelikleriyle
bagdasmayacadi gibi kanunun diger mad-
deleriyle de celismektedir. Bilirkisilik kesin-
likle uzman gercek kisi eliyle yapilmasi gere-
ken bir gérevdir. Ozel hukuk tiizel kisilerine
bu hakkin verilmesi bilirkisiligin ileride bu
amacla kurulacak sirketlere teslim edilmesi

Madencilik Bililteni -

sonucunu doguracaktir. Ozel ve teknik bilgi-
ye sahip bilirkisinin sirket binyesinde gorev
yaparken bilirkisilik gorevini bagimsiz bir
bicimde yerine getirmesi mimkun olmaya-
caktir.

6 Tasar ile; kamulastirma davalarinda
gayrimenkul deger takdirinin TMMOB'ye
bagli meslek odalarinin bildirdigi listelerdeki
meslek mensuplari ile SPK'ya kayitl faaliyet
gosteren lisansli degerleme kuruluslarinca
yaptirilmasini dngoren (6306 sayili Kanunla
eklenen fikra ile) Kamulastirma Kanunu’'nun
15. maddesi yururlikten kaldinimaktadir.
Kamulastirma Kanunu'nun bu maddesine
dayali olarak yurirlige konulan yonetmelik-
ler ve Odalarin binlerce Uyesine verdigi bilir-
kisilik meslek ici egitimleri gibi uygulamalar
ortadan kalkmis olacaktir. Meslek odalarinin
bilirkisilik hizmetlerindeki denetimi ve et-
kinligi nedeniyle kamulastirma davalarinda-
ki bilirkisilik sistemi en fazla disipline edilmis
ve sorunsuz bir alan iken, bu maddenin yu-
rurlikten kaldinlmasi sonucunda kamulas-
tirma davalarindaki bilirkisilik hizmetleri de
bilirkisiligin genel sorunlari ile karsi karsiya
kalacaktir. Bu alanda 6teden beri olusagelen
birikim de ortadan kalkacaktir.

7 Meslek odalarina Ust Kurul ve Bélge
Kurullarinda birer temsilci bulundurma di-
sinda bir rol verilmemistir. Mesleki ve teknik
bilgisine basvurulan meslek mensuplari-
nin yarittakleri bir hizmetin disiplin altina
alinmasinda egitim ve denetim gibi alan-
larda daha fazla rolii olmasi gereken meslek
odalarina sadece bir temsilci ile kurullarda
yer vermek bilirkisilik sistemindeki sorunla-
r ¢6zmez, olsa olsa bilirkisilik blrokrasinin
hegemonyasinda bir arag haline getirir. Yasa
ile getirilen bilirkisilik Ust Kurulu ve Bilirkisi
Bolge Kurullarinda, bilirkisilerin kaynagini
olusturan Turk Mihendis ve Mimar Odalari
Birligi ile Turkiye Serbest Muhasebeci Mali
Musavirler ve Yeminli Mali Musavirler Oda-
lari Birligi ve Turkiye Barolar Birligi'ne, ku-
rullarda gorev alacak uyelikleri anlaminda
sadece bir Uyelik hakki getirilmis olmasi, bu
kurum ve kuruluslarin bu anlamda yetkile-
rinin elinden alinmasina ve sistemin isleyisi
anlaminda yardimci olmaktan cikarilmasina
neden olacaktir. Tasarida, bilirkisilerin mes-
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lek odalarina Uyeligi acikca diizenlenmeye-
rek bu hususun yonetmeliklere birakildigi
gorilmektedir. Meslek mensuplarinin kisit-
ihk durumlarinin bilirkisilik sistemi icindeki
takip ve kontrolu diizenlenmeyerek belirsiz
birakilmistir. Meslek ici egitimler mesleki ni-
telik icin bir kriter olarak 6ngoriliirken, bu
egitimlerin meslek odalarinca verilmesi isin
dodasi geregidir. Meslek kuruluslari tarafin-
dan verilmeyen meslek ici egitimler mesleki
faaliyetlerin yuratalisayle ilgili temel hu-
kuksal duizenlemelere aykiri olacaktr. Bilirki-
silige kabulde getirilen temel egitimin ken-
disi, bu egitimi verecek kuruluslarin Adalet
Bakanligi'nca yetkilendirilmesi gibi hususlar
sorunlu olup kabul edilemez diizenlemeler-
dir. Bilirkisilik egitiminde yeni sektor yarat-
maya yonelik dnermeler, bilirkisiligin yozlas-
masina hizmet edecek araclardir. Kisi sahip
oldugu uzmanhg: yarginin yardimina sun-
malidir. Konu hakkinda uzmanhgr olmayan
birinin Bakanligin yetkilendirecegi egitim
kurumlarindan uzmanlik almasi bilirkisiligin
amaciyla bagdasmaz.

Ozetle Temel gériisimiiz

« Bilirkisilik mUessesinin merkezi idare ta-
rafindan diizenlenmesi kanaatimizce dogru
bir tercih degildir.

« Bilirkisilik uzmanlik alanlari odalarca
belirlenmeli ve bu uzmanlik alanlarina gére
listeler odalarca kurullara verilmelidir. (Bu
konuda Birligimizin tamamlanmak Uzere
olan ve tamamlaninca Adalet Bakanligina
sunulacak bir calismasi bulunmaktadir.)

« Bilirkisilik hakkinda Bakanhgin temsil
edildigi Ust kurulun listeden silme yetkisi-
nin olmamasi kanaatimizce dogru bir uy-
gulamadir.

- Bilirkisi olabilmek icin odalardan ali-
nacak mesleki yeterlilik belgesi istenmesi
kanaatimizce yerindedir. Ayrica bir meslek
kurulusuna Uye olarak yurutilen meslek-
lerde, bilirkisilere yonelik meslek ici egitim-
lerin meslek kurulusu tarafindan verilmesi
gerekir.

« Bilirkisilik ayni zamanda meslegin icrasi
olup, Bakanlk bu konuda disiplin amiri go-
revini Ustlenmemelidir.

« Yasayla bir kamu hizmeti olarak belir-
lenen bilirkisiligin tlzel kisilere/ticari kuru-
luglara agilmasi yanlis olacaktir. Bu durum-
da bilirkisilerin 6zglir,bagimsiz ve tarafsiz
rapor yazma olanagi ortadan kalkacaktir.

- Adalet Bakanligi biinyesinde Ust kurul
ve Bolge Kurullarinin olusturulmasi dogru
bir yaklasim degildir. Bagimsizlik ve taraf-
sizlik ilkesinin ortadan kalmasina neden
olur.

+ 2942 sayil 6zel bir kanunla diizenlenen
kamulastirma konusu bilirkisiliklerde en az
sorunlu alan olarak gorulirken bu tasari
ile bir kaosa suriklenmektedir. Bu konuda
az sayida bulunan sorunun Kamulastirma
Yonetmeligi degisikligiyle ¢ozulebilecegini
distntyoruz. Bu nedenle de bu konu tas-
laga konu edilmemelidir.

DUYURU

Odentilerini diizenli olarak 6deyen iiyelere yonelik 2008 yilinda baslattigimiz“ sigorta
hizmeti “ devam ettirilmektedir. Aidat borcu olmayan veya 1 yildan az aidat borcu olan
iiyelere, Garanti-Eureko Sigorta biinyesinde ferdi kaza sigortasi yaptirmak iizere anlasma
yapilmistir. 19.05.2015-19.05.2016 tarihleri arasini kapsayan
Ferdi kaza Sigortasi kisi basi 6liim ve daimi sakatlik teminat bedelleri 30.000 TL.dir.

Ferdi kaza sigortasi yapilan iiyelerimize hicbir mali kiilfet gelmemektedir. Sigorta
primlerinin Oda tarafindan 6denecek olmasi nedeniyle, sigorta sirketi veya araci
kurumlari ile Oda iiyelerinin hicbir mali iliskisi olmayacaktir.

Odamiza aidat borcu bulunan iiyelerin ise sigorta kapsamina alinmasi icin 6denti
borclarini yatirmalar gerekmektedir.
Bu durumda olan tiyelerimizin islemlerinin tamamlanmasindan sonra policeleri
diizenlenecektir. Ferdi kaza sigortasi ile ilgili detaylh bilgi
0312 4251080/122 nolu telefondan alinabilir

Madencilik Bililteni
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TMMOB’YE BAGLI 24 ODA’DAN ORTAK ACIKLAMA:
BIRLIGIMIZ TMMOB VE MIMARLAR ODASI ILE
TAM BIR DAYANISMA ICINDEYIZ

TMMOB'ye bagli 24 Oda, Mimarlar Odasi
Ankara Subesi ile baslayan ve TMMOB'nin
bltiintine yonelen saldirlara iliskin 1 Tem-
muz 2015 tarihinde bir basin acgiklamasi
yapti.

TMMOB'ye Bagli 24 Oda'dan Ortak Agik-
lama:

Birligimiz TMMOB ve Mimarlar Odasi ile
Tam Bir Dayanisma icindeyiz

Ne iktidarin Baskilari Ne de Yandas Med-
yasinin Yalan ve Tehditleri Bizleri Kamusal,
Toplumsal, Mesleki Yararlari Savunmaktan
Alikoyamaz

Kamuoyu, siyasi iktidarin Turk Mihendis
ve Mimar Odalari Birligi (TMMOB) ve bagli
Odalarini etkisizlestirmeye; kamusal hizmet,
kamusal denetim, kamusal-toplumsal yarar
fonksiyonlarindan arindirmaya ve rant yag-
masinin éninde olusturdugumuz engelleri
yikmaya yonelik girisimleri ile bu yondeki
mevzuat degisikligi hamlelerini bilmektedir.

Simdi de yandas medya ve bazi kdse ya-
zarlarn, hatta cumhurbaskaninin bir danis-
mani ile bir milletvekili, son 10 glindir agiz
birligi etmiscesine, neredeyse ayni clim-
leler ile Gst birligimiz TMMOB ve Mimarlar
Odasi'na yonelik, kendi kulttrlerine uygun
diizeysiz, yalan, iftira, hakaret ve suclamalar-
da bulunmaktadir. Ve bir milletvekili, Odala-
rin denetiminin Sayistay'da oldugunu ama
bu denetimin de yapilmadigini zannettigini
soyleyerek, kamu isleyisinden bihaberliginin
harika bir 6rnegini veriyor! Bir baskasi, Oda-
larin yetkilerinin cumhurbaskaninda bile
olmadigi gibi kargalarin bile giilecegi s6zler
sOyleyebiliyor.

Dertleri, TMMOB ve Mimarlar Odasi ile
biz TMMOB'ye bagl butin Odalarin tarih,
kiltlr, doga, kent ve kir, enerji, maden, tarim,
gida rantlan 6nlinde engel olusturmamiz,
sanayisizlestirme stireci ve 6zellestirme tala-

Madencilik Bililteni -

nina dur dememizdir. Kuruldugu tarihlerden
bu yana iktidarlarin karar ve tasarruflarini
toplumsal yarar ve mesleki fayda stizgecin-
den geciren, mesleki-bilimsel dogrulari da-
yanak alarak muhalif tavrini tlkenin en ka-
ranlik donemlerinde bile sergilemekten geri
durmayan TMMOB ve bagli Meslek Odalari,
AKP iktidarinin ve yandas medyasinin 6nde
gelen hedeflerinden biridir. Ancak bilinme-
sini isteriz ki, rant politikalari ile kentlerimizi,
yasam alanlarimizi, dogayi ve tim cevremi-
zi talan eden AKP’ye karsi cikan TMMOB ve
bagh Odalari, Anayasa ve hukuktan aldig
glicle kamusal ve toplumsal yarar ilkesinden
asla taviz vermemis, bilimsel-mesleki kabul-
lerin tastyicisi, savunucusu olmustur.

TMMOB ve bagh Odalarin, AKP ve yan-
daslarinin havsalasinin almayacag olcude
temiz oldugu kamuoyunca bilinmektedir.
12 Mart ve 12 Eylul gibi baski donemlerine
naslil direndi isek, AKP iktidarinin baskilarina
da onurlu bir sekilde direnecegimiz aciktir,
kesindir. AKP’nin TMMOB ve Odalarina yo-
nelik baskici bir zihniyetle vesayet kurmak
lzere yaptigi tiim diizenlemelerin geri alin-
masl, Odalarin 6zerk ve bagimsiz yapilarinin
gliclendirilmesi ve kamu-toplum yarari ile
kamusal hizmet Uretimi icin miicadelemize
kararllkla devam edecegiz.

Kamuoyuna sesleniyoruz. Ellerimiz te-
miz, alnimiz ak, basimiz diktir. TMMOB'ye
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TMMOB haberler

34

bagh Odalar Anayasa’nin 135. maddesine
gore kurulmus kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslaridir, demokratik meslek
Odalaridir. Her bir Odamizin Anayasa'dan ve
6235 saylll TMMOB Yasasi'ndan aldigi yet-
kiyle olusturdugu uygulama yonetmelikleri
dogrultusunda Genel Kurullari, Yonetim Ku-
rullari, Onur Kurullari, Denetleme Kurullan
bulunmaktadir. Bu kurullar Anayasa’nin amir
hikimleri dogrultusunda Odalarin her tirli
idari ve mali denetimlerini gerceklestirmek-
tedir. Her bir kurusa kadar gelir ve giderle-
rimizin denk blitce esasiyla yapilan butln
dokim, genel kurul calisma raporlarinda,
donem iclerinde hazirlanan raporlarda yer
almakta ve web sayfalarimizda yayimlan-
maktadir. iddia ediyoruz, TMMOB'ye bagli
meslek Odalari, AKP hiikiimeti ve Sayistay
denetiminden kacirilan tim kurum ve kuru-
luslardan seffaf ve temizdir.

Ne iktidarin baskilari ne de yandas med-
yasinin yalan ve tehditleri bizleri kamusal,
toplumsal, mesleki yararlari savunmaktan ve
gercekleri teshir etmekten alikoyamayacak-
tir. Meslek Odalarn susmadi, susmaz; glines
balcikla sivanamaz.

Bilgisayar Miihendisleri Odasi

Cevre Mihendisleri Odasi

Elektrik Mihendisleri Odasi

Fizik MUhendisleri Odasi

Gemi Makinalari isletme Miihendisleri
Odasi

Gemi Mihendisleri Odasi

Gida Muhendisleri Odasi

Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi

icmimarlar Odasi

insaat Miihendisleri Odasi

Jeofizik Mihendisleri Odasi

Jeoloji Miihendisleri Odasi

Kimya Muhendisleri Odasi

Maden Mihendisleri Odasi

Makina Mihendisleri Odasi

Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Oda-
sl

Meteoroloji Mihendisleri Odasi

Mimarlar Odasi

Orman Muhendisleri Odasi

Petrol Mihendisleri Odasi

Peyzaj Mimarlar Odasi

Sehir Plancilari Odasi

Tekstil Mihendisleri Odasi

Ziraat Mihendisleri Odasi

SIVAS KATLIAMININ 22. YILINDA BINLERCE KISI
MEYDANLARDAN HAYKIRDI: “UnutMADIMAKlimda”

Sivas Katliaminin 22. yildéonimiinde dl-
kenin dort bir yaninda binlerce kisi alanlara
¢ikarak, davasi zaman asimina ugrayan kat-
liami protesto etti.

Sivas'ta 33 kisinin katledildigi 2 Temmuz
1993'lin yildéniimunde bircok kentte anma
etkinlikleri ve protesto g0sterileri diizenlen-
di.

Ankara'da Toros Sokak'ta toplananlar her
yil oldugu gibi Kolej Meydani'na ydridadler.
Son yillarin en genis katilimli Sivas anmasi
olan etkinlik, Madimak Oteli'nde yakilarak
oldirilenler, Gezi direnisinde hayatini kay-
bedenler ve devrim sehitleri icin yapilan say-
g1 durusuyla bagslad.

Madencilik Bililteni

Saygi durusunun ardindan Tertip Komite-
si adina Alevi Bektasi Federasyonu Yonetim
Kurulu Uyesi Ali Basak bir konusma yapti.

Miting konusmalarin ardindan cem gos-
terisiyle sona erdi.
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DUYURU

WORLD MINING CONGRESS
International Organizing Committee

DUNYA MADENCILIK KONGRESI
TURK MILLI KOMITESI

Sayin Uyemiz,

Diinya Madencilik Kongresinin (WMC) 96.10C
toplantisi, bu yil WMC Almanya Milli Komitesi
tarafindan Freiberg Teknik Universitesi Maden
Akademisi'nde organize edilerek 23.06.2015 ta-
rihinde gercgeklestirilmistir.

16 Ulkeden 45 delegenin katildigi 96.10C
toplantisinda  Milli Komitemiz, yonetim kurulu
ve 10C daimi delegeleri tarafindan temsil edil-
mistir. Toplantida Turkiye'nin maden Gretimi ve
madencilik istatistikleri konusunda yazil bilgiler
sunulmustur.

WMC Almanya milli komitesi baskani Prof.
Dr.C.Drebenstedt, 250. kurulus yihna ulasmis
olan Freiberg Teknik Universitesi Maden Akade-
misinin tarihgesi, mevcut durumu ile Almanya
maden potansiyeli hakkinda bilgiler vermistir.

Freiberg Teknik Universitesi Maden Akademi-
sinden Maria Nickolas, Almanya Maden Bakanli-
g1adina mineral kaynaklarinin ézellikleri ve gelis-
tirilen tretim teknolojileri hakkinda bilgiler verdi.

Saksonya Madencilik kuruluslari baskani Prof.
Dr.B.Kramer, Saksonya Eyaletinin bilylk bir ma-
den potansiyeline sahip oldugunu belirterek
Freiberg civarindaki madencilik faaliyetleri ile
ilgili bilgiler vererek bir ¢cok yabanci madencilik
sirketlerinin yatinm yapmak amaci ile muracatlar
yaptigini, bu bélgede madenciligin daha ileri dii-
zeyde gelisecegini beklediklerini belirtti.

Almanya Maden Odasi baskani Dr.M.Wedig,
Almanyada madenciligin ileri diizeyde gelismis
oldugunu, Almanya’nin Avrupada Linyit Ureti-
minde ilk sirada, Feldpat Uretiminde 2.sirada,
Kaolin Uretiminde 3.sirada ve Potas Uretiminde
diinyada 5. Sirada olduklarini belirtti. Ayrica Ba-
kir, Kalay, Fluorit, Barit ve nadir toprak mineral-
leri, 6zellikle Lityum konularinda yeni projeler
Gzerinde calistiklarini ifade etti.

Cin Milli Komitesi baskani ve kdmir bakan
yardimcisi Prof.Wing Xianzheng, Diinyada en bi-
yuk Uretime sahip olduklarini vurguladi, Cin'deki
komir madenciligi hakkinda bilgi vererek, Diin-
ya Madencilik Kongresi calismalarinin ¢cok faydali
oldugunu belirtti.

WORLD MINING CONGRESS
TURKISH NATIONAL COMMITTEE

Avusturya Milli komitesinden Christian Re-
ichl, Dinya Maden istatistikleri hakkinda bilgiler
verdi. Arzu edenler, diinya maden istatistikleri
hakkinda www.bmvfw.gv.at sitesinden detayli
bilgi edinebilirler.

2016 yilinda 24.Dinya Madencilik Kongre-
sine ve 97.10C toplantisina ev sahipligi yapacak
olan Brezilya Milli Komitesi baskani Prof.Dr. Jair
Koppe ve milli komite Uyesi Marcella Tunes,
kongre hazirliklari ile ilgili bilgiler verdiler.

24.Dinya Madencilik Kongresi Temalari séy-
ledir:

Maden Aramacilig

Acik ocak madenciligi

Yeraltt madenciligi

Maden ekonomisi

Madencilikte strdurulebilirlik

Cevher hazirlama

Otomasyon ve Robotiks

Madencilikte yenilikler

24 WMC Kongre ve Sergisi Tebligler takvimi:

01.10.2015% kadar Ozet sunumu,

01.12.2015’e kadar Yazarlara bildirim,

30.03.2016'ya kadar ilk taslak Tebliglerin su-
numu,

15.06.2015'% kadar nihai Tebliglerin sunumu,

30.09.2015'e kadar yazarlarin kayit islemleri.

Bu tarihler ve programda zaman zaman
degisiklikler yapilmaktadir. Teblig vereceklerin
son durumu ve daha genis bilgiler icin www.
wmc.2016.org.br adresine bagsvurmalari gerekir.

WMC [0C Baskani Prof.Dubinski ve Genel
Sekreter J.Sciba son bir yil icindeki calismalar
hakkinda bilgiler verdi.

IOC uyeligi icin onerilen Colombia'dan Juan
Carlos ve Makedonya'dan Sacho Jovchevski hak-
kinda tanitici bilgiler verdikten sonra yapilan oy-
lama sonucu tyelikleri kabul edildi.

Saygilarimla, 26.07.2015.
Rifat Kont
Diinya Madencilik Kongresi Tiirk Milli Komitesi

Yonetim Kurulu adina

Tel : 0090 312 4288033 Faks : 0090 312 4288034 Tunal Hilmi Cd. Kugulu ishani 123/168
06700 Kavaklidere/Ankara-Turkey e-mail: rifatkont@gmail.com ve info@wmcturk.org.tr

Madencilik Biilteni
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Giiney Ding

Glney Din¢'in  yazdig; Cumhuriyet
Kitaplar’'ndan c¢ikan Liitfiye ve Komsu-
su (2012), Duvardaki Oriimcek (2013) ve
Amastris Usiimesin (2014) “izmirde Yasam”
Uclemesini bittinleyen son kitabi “Amastris
Ustimesin” bu ilging romani taniyalim. Be-
nim Ug yil gérev yaptigim, madenciligin za-
man icinde nasil tikendigine sahit oldugum
bir beldenin tarihini okumak iyi gelecegini
umuyorum. Hafta sonlar Ankaralilarin ¢ok
sik ziyaret ettigi bu yer, su an ilce olan; Amas-
ra...

Gliney Ding; 1936 yilinda izmirde dog-
du, istanbul Hukuk mezunu, TIP davasindan
yargilandi, 12 Mart'ta 5 yil hapis yatti, Siirleri
cesitli dergilerde yayinlandi. 12 Eylil sonrasi
izmir Baro baskani oldu. Aydinlar Dilekcesi
saniklari arasindaydi. Tiirkiye Barolar Birligi
insan haklart mahkemesi danisma ve yiir(it-
me kurullarinda calisti. Mimarlar odasi hu-
kuk danismani oldu. Erythrai (ildiri) Cesme
antik kenti, izmir Konak Alani ve Kordonbo-
yu SIT alanlari ilan edilmesi kentlesme tizeri-
ne calismalar yapti.

Amastris Usiimesin: Leyla ve Emre'nin
dykisini anlatan bu romanda, izmirin
kentsel 6zellikleriyle, insanlariyla ve onlarin
yasam kavgalariyla da tanisacaksiniz. Ayni
kentte yasayan iki genc insanin 12 Eylil dar-
besinin 6zgurliksiz ortaminda neleri yitir-
diklerini bilemeden geleceklerini yonlendir-
me cabalari anlatiliyor. Onceleri cocuksu bir
oyun gibi baslayan iliskileri, giderek ayriimaz
bir birliktelige donlslyor, ancak, yasamlari
bekledikleri gibi gelismiyor. Aralarindaki her
sey koptuktan sonra ise, birbirlerine olan gii-
venleriyle, insanlhda karsi tarihsel bir sorum-
lulugu Ustlenmek zorunda kaliyorlar. Paylas-
tiklari 6yle bir sir ki, engeller ortadan kalkin-
caya kadar yasamlari boyunca korumalari
ve sonrasinda gelecek kusaklara aktarmalari
gerekiyor.

Madencilik Bililteni

Emre Universite'ye gittigi siralarda
Leylada ayni Universite'nin Arkeoloji boli-
munu kazanir. Yaz icin bir 6ren kazisina ka-
tilmasi gerekiyordur. Danimarkal bir ekibin
Karadeniz Ereglideki cahsmalarina katilr.
Burada arazi ¢calismalarinda bulunur, Cumar-
tesi- Pazar hari¢ her guin ekiple ¢alisti. Katki-
da bulundugu icin gelecek seneki Amasra
arastirmalarina da katilmasi istendi. Emre
ile iliskileri iyi gidiyordu, izmire déndugi
zaman yazin beraber oldular. Emre, Leyla'yi
bastan cocuk goriyordu, fakat sonradan
onu sevmeye basladi.

Amasra arastirmalar olurken bir tiirlli kazi
yerine karar verilemez, Leyla'nin icine dogar
bir yer gosterir, burasi egimli yerlerin sonun-
daki diiz bir alandir. iste burada antik bir alan
tespit edilir. Kazi ekip tarafindan baslatilr.

Bir yil sonra okul dénem sonunda yine
ekip ile bulusma fakat Danimarkali bas-
kan gelemedigi icin yardimaisi geliyor. Kazi
baskani Turk Yildiz Hanim oluyor. Bu arada
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kazilar arasinda Leyla Tarihi kitaplar okur.
O ginlerde neler gectigini kazi devam et-
tikce ve kitap okudukca hayal eder. Kralice
Amastris'tin Marmara Adas’'ndan gemilerle
mermer getirtmesi, yontu ustasi Avesta'nin
calismalari, Sardes'ten dokimcl ustalar
para basmak icin getirtmesi. Kazi sirasinda
kralice Amastris'tin mezarina ulasmalari.
Amasra kazi calismalari bitiminde ortalikta
gortiinmeyen tek kisi Leyla olmustu. Bitln
kalabaliktan uzak duruyor, gézyasini baska-
larina gostermeme icin Kralice Amastris'tin
tas dosettigi sokaklarda yalniz basina ge-
ziyordu. Yasi daha ¢ok kiicuk olmasina rag-
men iki yillik deneyimli bir Arkeolog'tu.

Liitfiye ve Komsusu; ikinci Diinya Savasi
yillarinda, izmir'e baris hakimdir. ingilizler-
den kacan bir italyan kruvazériiniin 8 Agus-
tos 1943'te izmir Kérfezine siginmasiyla
baslayan romanda, biri Tiirk, digeri Levanten
iki komsu ailenin birbiriyle kesisen dykuleri
anlatiliyor.

Madencilik Bililteni -

Bir yanda, 20. ylzyilin basinda
Osmanl’nin  ¢okisuyle  birlikte  Midilli
Adasi'ndan Anadolu’ya gogen ailelerin yeni
yurtlarinda Yunan egemenligine girmeleri-
nin yarattigi saskinlik, diger yanda gizemli
Dogu'nun ticari olanaklarinin cekiciligine
kapilarak izmir'e yerlesmis bir Levanten aile-
nin anilarindan bahsedilmektedir.

aorey oing [V

Roman

Cumhuriyet
i, Kitaplarn

Duvardaki Oriimcek; Hovardaca tiike-
tilen yasamlari, degeri bilinmeyen sevgileri,
tutuklanmalarin, iskencelerin acisini izliyor.
Donustmleri izliyor: Solcu Gniversite 6gren-
cisinin Unld bir avukata, avukatin bir yat us-
tasina, sanat tutkunu bir geng kizin duyarsiz
bir is bagimlisina, birbirine asik kari - kocanin
iki yabanciya, 6zgurliiklerin tutsakhga, dev-
rimin karsidevrime donismesini... Adam,
caginin yanilgilariyla, kisisel yitikleriyle i¢ ice,
kacinilmaz sonu beklerken, beklenmedik
bir konuk onu yasama yeniden baglayacak,
omrinin son demlerine sicacik bir 151k geti-
recektir.
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UNIVERSITELERIN MADEN MUHENDISLIGI BOLUMU NE

DURUMDA?

Turkiye konjonktiirii her glin daha fazla
Ozellestirme ve ayni oranda minimum du-
zeyde kamu kurulusu niteligine burtnayor.
Haliyle, 6zel sektoriin bu kadar biylimesi,
kamunun glicintin bu kadar azalmasi, bazi
kapitalist zorunluluklari da beraberinde ge-
tiriyor. Bunlarin basinda gelebilecek olgu-
lardan biri de nitelikli is glctnin issizlesti-
rilmesidir.

Kosullar geregi daha cok nitelikli isgu-
cline sahip olunmasi ve bu nitelikli is glicl-
nln issiz olmasi piyasalarin emek degerini
distrmesi icin olmazsa olmaz kosullarin-
dan biridir. Yani tGniversite mezunu issiz sa-
yisi ne kadar ¢ok artarsa Universite mezunu
calisanlarin maas ve yasam kosullari o ka-
dar diisecek, sermaye daha cok kar edecek
ve Ulke ekonomisi 0zel sirketler eliyle gelisi-
mini daha hizli tamamlayacaktir. Bu durum
vahsi kapitalizmin kendi icin yazdigi bir ku-
ral olup tlkemiz de bu durumdan nasibini
almaya devam etmektedir.

Oda kayitlarimiza goére meslektaslarimi-
zin %35'i issiz ya da gizli issizdir. Bu durum
Ozel sektorde calisan meslektaslarimizin
durumunu da cok etkilemektedir. issizlik
sadece calismayanin degil calisanin da en
burik problemlerinden biridir. Clinkii 6zel
sektorde glvencesizlikten kaynakli olarak
bu gliniin is sahibi yarinin issizi olabilir. Is-
sizlik oraninin artmasi her zaman patronun
isine yarayacaktir. ClinkU disarida her tiirli
Ucrete razi olarak calismak isteyen cok sayi-
daissiz insan vardir

Biz yazimizda bu durumu kendi mesle-
gimiz icin degerlendirecegiz. Bilindigi tze-
re ¢cok yakin bir zamanda Soma ve Ermenek
facialarini yasadik. Her iki olayda da faciaya

1 Gizli issizz kendi meslegi yapmayan- yapamayan
ama sektor digi farkh alanlarda calisan meslektasla-
rimiz bu kapsama girmektedir-

Madencilik Bililteni

yol acan nedenler arasinda (iretim zorlama-
st oldugunu gordik. Ancak gérmedigimiz
ya da daha az gordigimuiz bir durum daha
vardi o da bu facialarda, meslektaslarimi-
zin durumu. Yukarida bahsettigimiz durum
yani emek glicinin degerinin dusmesi,
emek niteliginin dismesini de beraberinde
getirir. Isini kaybetmek istemeyen insanlar
sartlar ne kadar zor olursa olsun kendile-
rini calismak zorunda hissederler, c¢linki
ucunda issizlik vardir. Bircok kot kosula da
sessiz kalabilirler. Ama bunun suclusu asla
o bireyler degildir. Sonuglarindan en ¢ok
kendileri zarar gorse de.

Kamu glcinu 0Ozel sektore devreden
hikimetler de vahsi kapitalizmin bu su-
reclerine hizmet ederler. Ne kadar ¢ok Uni-
versite olursa o kadar cok bolim olacaktir
ve ne kadar ¢ok boliim olursa o kadar cok
Universite mezunu olacaktir. Ama maale-
sef o kadar ¢ok is imkani yoktur. Bu ytizden
de ne kadar ¢ok Universite mezunu olursa
o kadar cok issiz, o kadar az maas, o kadar
kot calisma sartlar olacaktir.

Ulkemizdeki Maden Mihendisligi bo-
[imine baktigimiz zaman ortaya ¢ikan ve-
riler de bizlere bircok seyi sdylemektedir.
2009 yilinda 24 Universitede Maden M-
hendisligi bolimiine toplam 1537 6grenci
yerlesmis. 2010 yilinda bolum sayisi 27 ye
¢ikmis ve toplam 1737 kisi bolime yerlesis.
2011 yihina baktigimizda bolim sayisi 29 a
¢lkmasina ragmen kontenjanlarin sadece
%85’'i dolmus ve 1609 yeni kayit yapilmis.
2011 yihna geldigimizde issizligin artmasi
ve yasanan facialarin da etkisiyle bolime
talep yan yariya dismis ve bazi Univer-
siteler hi¢ 6grenci kaydedememislerdir
(Tablo-1). Gegtigimiz yil bultende yayimla-
digimiz yazimizda bu konu ile ilgili ayrintih
bir yazi yazilmis ve veriler karsilastirilmistir
(bkz. Dipnot-2)
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Yillar Boliim Sayisi Kontenjan Yerlesen Doluluk Orani
2009 24 1537 1537 100%
2010 27 1762 1737 99%
2011 29 1896 1609 85%
2012 28 2122 1155 54%
2013 27 1370 757 55%
2014 24 713 574 82%
TOPLAM 9400 7369 78%

Tablo-1:2009-2014 Yillari arasindaki tercih dagilimi.

' Madencilik Biilteni Sayr:"® Oguzhan Caliskanin yazisindan alinmistir:

Bu yil yani 2015-2016 6grenim yilina
geldigimizde Universitelerdeki bélim sayi-
sinin 17'ye distigunid bu bolimlere kayit
yaptiran 6grenci sayisinin da 552'ye diisti-
Juni gérmekteyiz (Tablo-2). ilk yerlestirme
sonucuna gore 565 6grenci bolimi kazan-
mis olmasina ragmen bu 6grencilerden 36
tanesi Universitelerine kayit yaptirmamistir.
Ek yerlestirmeler de kontenjanlarin dolma-
sini saglayamamis, 73 kontenjanin sadece
23'U dolmus ve toplam sayi 552'ye ulasmis-
tir.

Bu senede kontenjanlarda bir degisiklik
olmus, Nigde, Cumhuriyet, 100. Yil iniver-
siteleri de dahil toplam 7 Uiniversite Maden
Mihendisligi bolimiiniine 6grenci alma-
mistir.. iki Gniversitenin kontenjan sayisini
azaltmasi ile de gectigimiz yil 731 olan kon-

2 Kapanan Boéliimler: Nigde Universitesi- Cumhuri-
yet Universitesi- Yiziinci Yil Universitesi: Aksaray
Universitesi- Sirnak Universitesi: Usak Universitesi-
Adana Bilim Ve Teknoloji Universitesi

Madencilik Biilteni

tenjan sayisinin bu yil 602’ye dustigunu
gormekteyiz.

Bizler 0©zellestirmelere her zaman
karsi olduk. Ozellestirmelerin getirecegi
olumsuz sonuclari her firsatta dile getir-
dik. issizligin artmasi, tretim zorlamala-
rindan kaynakl is kazalarinin ve can ka-
yiplarinin ¢ogalmasi, nitelikli ve verimli
Uretim yontemlerinin giderek terk edil-
mesi ve glni kurtaran sistemlerle kay-
nak verimliliginin glinden gline azalmasi
gibi bir cok sonucun sebebi 6zellestirme
politikalaridir.

Daha cok Universite mezunu Maden
Mihendisi olmasi bu isin ¢6zim yolu
olamaz. Aksine egitim sisteminin daha
nitelikli hale getirilmesi, akademik calis-
malarin arttinlmasi icin kaynak saglanma-
s1, Universitelerin 6zerk kurumlar olarak
kalmasi, ihtiyaca gore insan yetistirilmesi
gereklidir.

Temmuz-Agustos-Eylil 2015



Emra ERGUZELOGLU KARATAS - Maden Mithendisi

Tablo-2: 2015-2016 Ogrenim Yili Universitelerin Maden Miihendisligi Boliimii Kontenjan Dagilimi

Genel
Kont.

Yerlesen
Ogr. Say.

Kayit
Yaptirmayan

Ogr.

Ek kont.
sonucu

Dolan
kont.
sayisl

1 AFYON KOCATEPE 11 1 - - - 11
UNIVERSITESI
(AFYONKARAHISAR)

2 BULENT ECEVIT 11 7 1 5 1 7
UNIVERSITESI
(ZONGULDAK)

3 CANAKKALE ONSEKiZ 21 21 - - - 21
MART UNIVERSITESI

4 CUKUROVA UNIVERSITESI | 31 17 3 17 1 15
(ADANA)

5 DIiCLE UNIVERSITESI 26 11 2 17 2 11
(DIYARBAKIR)

6 DOKUZ EYLUL 82 82 6 6 3 79
UNIVERSITESI (iZMIR)

7 DUMLUPINAR 21 21 2 2 2 21
UNIVERSITESI (KUTAHYA)

8 ESKISEHIR OSMANGAZI 52 52 4 4 - 48
UNIVERSITESI

9 HACETTEPE UNIVERSITESI | 62 62 6 6 3 59
(ANKARA)

10 INONU UNIVERSITESI 21 17 1 5 3 19
(MALATYA)

11 ISTANBUL TEKNIK 41 41 = - = 41
UNIVERSITESI

12 iSTANBUL UNIVERSITESI 62 62 1 1 62

13 KARADENIZ TEKNIK 41 41 5 5 2 38
UNIVERSITESI (TRABZON)

14 MUGLA SITKI KOCMAN 31 31 3 3 3 31
UNIVERSITESI

15 ORTA DOGU TEKNIK 52 52 1 1 1 52
UNIVERSITESI (ANKARA)

16 SELCUK UNIVERSITESI 26 26 1 1 1 26
(KONYA)

17 SULEYMAN DEMIREL 11 11 - - - 11
UNIVERSITESI (ISPARTA)

Toplam 602 565 36 73 23 552

1 Veriler OSYM internet sayfasindan alinmistir:

Madencilik Bililteni
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301 SEHIT MADENCI ANISINA

TKI-GLI. Tavsanli Miessese Mudir Yar-
dimcalhigr ve TKi - MLi Bursa Miessese
Mudurligu ile istanbul Universitesi M-
hendislik Fakiilteki Maden Mduhendisligi
Bolimii Ogretim Elemanhigi gérevlerinde
de bulunan Odamiz 334 sicil nolu Uyesi

Dr. Y. Mih. Tahir M. Parlak 13 Mayis 2014 ta-
rihinde Soma'da yasanan Maden faciasinda
hayatini kaybeden 301 madenci sehidi ani-
sina Bursa'daki evinin bir béliminld anma
kosesi olarak diizenlemistir.

DAVACIYIM

Yediginiz, ictiginiz sizin olsun.

Izinsiz aldigimizi geri veriniz!
Algakhigin golgesinde yatar uyur,
Sonradan da gogiip, gider ve
Kurtulurum sanmayinz!

Biliniz ki iki elim yakanizdadir.
Yasananlari bir, bir soylemezseniz eger!
Davaci olacagim ve hesap soracagim.
Sorularim olacak “ ruhi mahgerde”!

Amacimz neydi?

Giil bahgemde ne isiniz vardi?
Giillerimi nigin “ destursuz derdiniz”?
Yediginiz, ictiginiz sizin olsun ama
Izinsiz aldiklarimizi geri veriniz.

Iki iken ¢ogaldiniz pek sayin! !

Madencilik Biilteni

Suglu sirdaglar. . . . .
HUSEYIN OZLUTAS
Maden Miihendisi

Temmuz-Agustos-Eyliil 2015



Hasan YILMAZ-Maden Mihendisi

EYLUL 2015

MADEN FIYATLARI

Fiyatlar aksi belirtilmedik¢e metrik ton cinsinden verilmistir. Liman1 belirtiimeyen CIF teslimatin bosaltma limanlari, Avrupa’daki belli basl ticaret
limanlaridir. Endustriyel minerallerin fiyatlar1 kalite, kaynak, miktar ve diger satmalma kosullarma gore genis araliklar iginde degismektedir.

Hazirlayan: Hasan YILMAZ - Maden Miih.
METAL FIYATLARI

ENDUSTRIYEL MINERAL FiYATLARI

ALTIN

LMB,ons

ALUMINYUM

LMB %99.7

ANTIMUAN

*Reg. Min.%99.65 Se max.100ppm, s.piyasa
ARSENIK

*LMB, Serbest piyasa , Ib

BAKIR

LMB A kalite

BiZMUT

Min.%99.99, serbest piyasa, Ib

CivA

%99.99 sise,

CINKO

LMB, Yiuksek kalite

DEMIR

since cevher,%62 Fe Cin limanlari,

=Pelet cevheri ,%65 Fe Cin limanlari,
FERROTITAN

*%70 (max. %4.5 Al), $/kg Ti metal
GERMANYUM

Germanyum metal, Roterdam $/kg,
Germanyum dioxide $/kg

GUMUS

LMB , troy oz,

KADMINYUM

*Min.%99.95, serbest piyasa, cents/lb
*Min.%99.99, serbest piyasa, cents/lb
KALAY

LMB

KOBALT

*Min. %99.8 serbest piyasa, Ib

*Min. %99.3 serbest piyasa, Ib

*Min. %8’lik konsantre, CIF Cin, b
KROM

*Dokiim kal., FOB G.Afrika, kuru %+47 Cr,0;
*Refrakter kalitesi, FOB Transvaal, %46 Cr,0;
*G.Afrika metalurjik, kirtlabilir parga, %42 Cr,0;
= Kimyasal kalite ,%46 Cr,0,

*Turkiye , CFR Cin %40-42 parga Cr,0;
KURSUN

LMB

MAGNEZYUM

= Serbest piyasa, min.%99,8 Mg FOB Cin
MANGANEZ

=Serbest piyasa, elektrolitik %99,7
*Metalurjik cev. %37Mn index,dmtu metal icerigi
MOLIBDEN

=Avr., Molibdikoxide, bidonlu, , Ib Mo
=Konsantre %45 Mo, mtu

NIiKEL

LMB,

PALADYUM

LMB, troy ons

PLATINYUM

LMB, troy ons

SELENYUM

Serbest Piyasa, b

TUNGSTEN

= %65 WO, konsantresi, Cin, ton

= Min. %65 WOj; tungsten cevheri, mtu WO,
URANYUM

Spot piyasa , U;0g Ib

VANADYUM

Pentoxide, min . %98 V,0s CIF Avrupa, Ib

1135,40%
1710$
6300-6550%
0,80-0,95%
5081,00%
4,80-5,50%
2250-2850%
1655,50%

56,50$
75,91%

4,70-5,10%

1700-1800$
1100-1165$

15,62$

33-38%
37-42$

15680%
13,17-14,05$
12,45-13,00$

340-420%
300-330$
155-161$
220-250$
195-202$

1619%

2000-2080%

1628-1707$
2,23%

5,60-6,00%
127,45-132,17$

9930%
691%
914%

9-11%

10227-10699%
115-125%

36,50$

3,0-3,2$

Madencilik Bililteni

ALUMINA

*Kalsine %98.5-99.5 Al,O; bulk FOB rafineri
*Kalsine orta soda Al,O5 bulk FOB rafineri
Hidratlastirilmig alumina, %57-60 ALLO; %5-8 nem
BARIT

*Boya kalitesi mikronize. %96-98 ,350 mesh UK, £
*Boya kalitesi Cin parca

*Kimyasal kalite, Cin, CIF Gulf Kiyilart ABD
=Sondaj kalitesi, FOB Guney Tiurkiye

BENTONIT

=Dokiim kalitesi, FOB Milos

*Kedi topragi,1-5Smm FOB Avrupa

*Kedi topragi, ogutiilmus, kurutulmus, FOB Hindistan
BOR MINERALLERI

=Dekahidrat boraks, FOB Buenos Aires

*Borik asit , FOB Sili

sLatinAmerika Uleksit %40 B,O; FOB Buenos Aires,
*Latin Amerika Kolemanit %40-42 B,0;
DIATOMIT

=ABD Kkalsine filtre , del. UK

FELDSPAT

*Ham, -10mm, bulk Turkiye, FOB Gulliikk Na-Feld.
=Cam Kkalitesi, -500 mikron torbali, FOB Gulluk
=-150 mikron

=-500 mikron std.

FLORIT

=Cin, kuru bazda, CIF ABD korfezi, Asidik filtrekeki
*Meksika, FOB Tampico, Asidik filtrekeki

*Giney Afrika, FOB Durban

= CIF Roterdam Metalurjik

*Cin,min. %90 CaF, 1slak bulk FOB Metalurjik
FOSFAT

DAP (Diammonium fosfat) FOB Central Florida,
%70-72 BPL Fas Kazablanka,

GRAFIT

=Cin , %70-75 amorf cevher,

KALSIT

=50-22 mikron FOB USA s.ton

»22-10 mikron FOB USA s.ton

=3 mikron FOB USA s.ton

KAOLEN

*Kagit dolgu 1. kalite, ABD Georgia fabrikada s.ton
= Kagit dolgu 2. kalite, ABD

= Brezilya kagit dolgu , %5 nem

KUKURT

FOB, Ortadogu, ton

LITYUM MINERALLERI

=Lityum karbonat,lb

=Petalit %4.2 LiO, FOB Durban

= Spodumen >%7,5 LiO, CIF Avrupa
MANYEZIT

*Yunanistan, ham, <%3.5 SiO, FOB Dogu Akdeniz
*Avrupa kalsine , CIF tarimsal

=Cin, parca , %90-92 MgO FOB tam kavrulmus
=Cin, parca tam kavrulmus %94-95 MgO, kalsine
MIKA

= 325 mesh mikronize, FOB Durban

=Kalsine toz mika, FOB Calcutta

*ABD islak mikronize FOB fabrika

NADIR TOPRAK ELEMENTLERI

=Seryum Oksit, %99 kg, FOB Cin,

=Lantanyum Oksit, %99, kg, FOB Cin,
*Neodmiyum Oksit, %99, kg, FOB Cin,
*Europiyum Oksit %99.9,FOB Cin, kg

OLIVIN

=Refrakter kalite, bulk ABD

680-730%
810-850%
290-380%

195-220%
235-275$
161-180%
164-168%

60-80€
42-60€
34-38$

940-975$
620-1000%
620-652$
630-690$

605-670$%

22-23%

70$
53.55%
38-40%

350-380$
370-420$
310-340$
290-310$
250-275$

475-500$%
110-120$%

500-550$%

25-28$
53-110%
179-195%

130-180$
112-175%
195-250%

170-195%

2,70-3,10%
170-265%
725-775$

65-75€
240-350€
270-380$
350-400$

400-475$
450-1000%
700-1250%

4,80-6,0$
4,80-5,80%
57-65$%
795-940$%

75-150%
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PERLIT

*Ham kirilmis, siniflandiriimis, bulk FOB Turkiye
= Bulk, FOB Dogu Akdeniz

REFRAKTER BOKSIT

*Min. %86 ALO; 0-25mm kurutulmamis parga
FOB Shangay ,Cin

*Asindirici kalitesi, FOB Zhanjang Cin
REFRAKTER KiLLER

*Avrupa kalsine kaolinitikkil, %47A1,05, FOB USA
SiLiS KUMU

= -20 mikron, >92 parlaklik FOB Durban

*Cam Kkalitesi flint kum, bulk, Vietnam

SODA KULU

*Bulk, dogal, yogun, s.ton, FOB Wyoming ABD
«Cin sentetik, yogun-hafif, FOB Cin

«Cin sentetik, yogun-hafif, CIF Uzakdogu
Hindistan sentetik yogun/hafif, C&F Hindistan
SODYUM SULFAT

*ABD dagitim fiyati, bulk s.ton

*Avrupa dagitim fiyati, bulk, torbali ,spot
SOLESTIN

*Turkiye %96 SrSO, , FOB iskenderun

TALK

«Turkiye, Sivas, ocak bas1 satig bedeli

«Cin, FOT UK, Normal, 200 mesh

«Cin, FOT UK Normal, 350 mesh

*Boya/Sabun B- kalitesi, FOB Durban

*G.Afrika , ilag sanayi

*Kozmetik sanayi

TITANYUM

s{lmenit, min,%54 TiO,, bulk kons. FOB Avust.
«Rutile, min, %95TiO,, bulk kons. torbali,
FOB Avustralya

TUZ

=Avustralya bulk FOB gol tuzu

«Cin bulk FOB gol tuzu

VERMIKULIT

G.Afrika, bulk FOB Antwrep

VOLLASTONIT

Cin, FOB

= 200 mesh, acicular minus

= 325 mesh, acicular minus

ZIRKON

=Seramik kalitesi G.Afrika, FOB

*Mikronize %99.50 < 4[], ort. partikuil boyu <0,95[]

85-95$
75-80€

310-415$
335-350$
195-200$

300-375$
29-35%

250-260$
190-205$%
215-230$
200-235$

120-150%
140-165€

90-100$
250-350$
270-300€
270-300€
500-585%
700-850%
650-740$
155-170$
825-970$

48-54$
45-55%

315-715$%
75-100$%
80-105$%

1100-1300%
1500-1750$

Yurtici Linyit Komiir Fiyatlari (TKI)
Fiyatlar tane boyu, teknik ozellikler ve yikanma durumuna
gore farkliliklar gostermektedir. Verilen fiyatlar belirtilen
aretim yeri icin Ozelliklere bagh olarak degisen en alt ve en
ust fiyatlardir. KDV hari¢ FOB fiyatlaridir.

Uretim Yeri TL/ton Uretim Yeri | TL/ton
Kitahya-Tungbilek | 180-312 Manisa-Soma | 77-355
Bursa-Keles 150-165 Canakkale-Can | 140-247

Yurtici Taskomiri Fiyatlar (TTK)

Fiyat aralig1; tane boyu, nem, kill, ugucu madde, sabit karbon,
kukurt orani, kalori ve yikanma durumuna gore belirlenmis
olup, milesseselerin ortalama KDV HARIC fiyatlaridir.
Kozlu, Uzilmez, Karadon uretimi 0-10 mm. koklasir
komirlerin Demir ¢elik disinda parekende satiglarinda %10
fiyat farki uygulanmaktadir.

Ozellik Ton fiyat1 (KDV haric)
Santral yakiti 148,81 TL
18/150 parca (dokme/paket) 340-400 TL

0-10 koklasir 110$

0-18 140$

0-10 yar1 koklagir 120$

10/18 (dokme/paket) 300-400TL

0-18 araligi toz 110$
KISALTMALAR
Ib : (libre) : 453,59 gram s.ton (kisa ton) : 907,2 kg
sise=34,5 kg ons : 28.35 gram

BPL= P,0s5 / 0,45

LMB = Londra Metal Borsasi
Dmtu : kuru metric ton tinit

CIF : Nakliye ve sigorta dahil fiyat
FOB ( Free on board),: Limanda Bordo’ya teslim fiyat:

FOR (Free on Rail) : Tren vagonuna kadar teslim fiyat.

FOT: Belirtilen noktada kamyon tizerinde teslim.

CFR : Istenen alict limaninda teslim e kadar olan navlun-nakliye
saticlya ait

UK = Ingiltere

BAZ METALLERIN YILLARA GORE ORTALAMA FiYATLARI (Londra Metal Borsast )

METAL CINSi Al BAKIR | KURSUN | NiKEL | KALAY | CINKO | ALTIN |GUMUS
YIL $/ton $/ton $/ton $/ton $/ton $/ton $/ ons $/ ons
2005 1898 | 3677 976 14732 7371 1382 44130 721
2006 2567 | 6719 1288 24233 8765 3274 | 611.09 11.24
2007 2637|7116 2578 37203 | 14520 3241 ]  696.00 13.45
2008 2572 | 6954 2081 21346 | 18488 1874 | 874.99 15.07
2009 1664 | 5148 1718 14646 | 14053 1654 | 956.96| 1501
2010 2172|7534 2147 21829 | 20387 2160 1233.90 17.06
2011 2398 | 8836 2400 20887 | 26094 2193 | 161633] 35.10
2012 2012 7941 2061 17530 | 21094 1950 1648.22| 3199
2013 1849 | 7325 2141 15015 22302 1.910| 140626| 2381
2014 18661 6861 2095 16859 | 21877| 2.164| 1247.47] 1854
2015
Ocak 1819| 5814 1829 14763 | 19443 2110| 1268,61 17,45
Subat 1797 5701 1804 14528 | 18276 2102 | 124133 16,95
Mart 1772 5925 1784 13979 | 17447 2028 | 1183,99 15,89
Nisan 1817] 6027 1999 12777 15973 2206 | 1201,51 16,60
Mays 1805| 6230 2003 13501 | 15810 2289 | 119546 17,27
Haziran 1683 5833 1836 12773 | 15005 2087 | 1184,65 16,21
Temmuz 1722|5456 1762 11375| 14746 2001 | 1107,66| 14,96
Agustos 1675 5088 1692 10335| 15209 1809 | 112436 14,79
Eylal 1681 5207 1681 9893 | 15456 1718 | 112583 14,70

Madencilik Biilteni
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diklerimiz

Vitir

SAVAS AKDIK

1940 Bursa dogumlu.

1965 Istanbul Teknik
Universitesi, Maden Fakiiltesi
mezunu.

01.12.2014 tarihinde vefat etti.

KEMAL KOC

1941 Zonguldak dogumlu.
1964 Istanbul Teknik
Universitesi, Mithendislik
Mimarlik Fakiiltesi, Teknik
Okulu mezunu.

07.05.2015 tarihinde vefat etti.

YUSUF OZKARA
1924 Inebolu dogumlu.

1954 Zonguldak Maden Teknik
Okulu mezunu.

03.07. 2015 tarihinde vefat etti.

HUSEYIN CEYHAN
1933 Elaz1g dogumlu.

1958 Zonguldak Maden Teknik
Okulu mezunu.

09.07.2015 tarihinde vefat etti.

HUSEYIN BAYTURK
1926 Siirmene dogumlu.

1955 Zonguldak Maden Teknik
Okulu mezunu.

11.07.2015 tarihinde vefat etti.

M.HAKAN ERTURK
1968 Sivas dogumlu.

1991 Ortadogu Teknik
Universitesi, Mithendislik
Fakiiltesi, Maden Miihendisligi
Boliimii mezunu.21.07.2015

tahinde vefat etti.

UNER GUNER

1934 Sandikli dogumlu.

1958 Istanbul Teknik
Universitesi, Maden Fakiiltesi
mezunu.

22.08.2015 tarihinde vefat etti.

KAZIM OZDOGAN
1964 Malatya Ak¢adag dogumlu.
1988 Istanbul Teknik
Universitesi, Maden Fakiiltesi,
Maden Isletmesi Béliimit
mezunu.

02.09.2015 tarihinde vefat etti.

BAYRAM KIZIL

1959 Kirsehir dogumlu.

1984 Ortadogu Teknik
Universitesi, Miihendislik
Fakiiltesi, Maden Mithendisligi
Boliimii mezunu.
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“Yitirdigimiz degerli iiyelerimizin ailelerine- yakinlarina ve
Maden Miihendisleri topluluguna bassaglhigi dileriz-”

Maden Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
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