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MADENCILIK siLten

Merhaba
Madencilik Biilteninin 138. Sayist ile yeniden birlikteyiz.

Yaz aylarini kapsayan bu yayin dénemi, Ulkemizin do-
gal afetlerle sarsildig1, dogamizin orman yanginlariyla
¢ok biiytik tahribatlar aldig1 bir dsnem olmustur. Bati
Karadenizde ve Van ilinde yasanan sel felaketleri bir-
¢ok kisinin 6lmesine, yore halki i¢in ¢ok biiyiik maddi
zararlara neden olmustur. Yasanan felaketler konusun-
da zaman kaybetmeksizin harekete gecen TMMOB
ozellikle Il Koordinasyon Kurullar1 (IKK) araciligiyla
afet bolgelerine ge¢mis, yasanan felaketi ve magduri-
yeti yerinde incelemistir. Yasanan felaketin biiyiikliigii
nedeniyle derhal yardim kampanyalar1 diizenlemis,
yore halkinin magduriyetini kismen de olsa gidermeye
calismigtir.  Ozellikle Bati Karadenizde yaganan fela-
ketle ilgili Zonguldak Subemiz aktif gorev tistlenmis,
felaketle ilgili bir de rapor hazirlayarak TMMOB yone-
timine iletmislerdir.

Sel olay1 her ne kadar dogal felaket olarak adlandirilsa
da, onu felaket yapan bilim ve teknige, miithendislige
aykir1 imar uygulamalar1 oldugu agiktir. Ingaat alani
yaratmak icin rant ugruna, yapilan imar ¢alismalari, bu
calismalar sonucunda daraltilan akarsu yataklari, bu
yataklara verilen imar izinleri ve yapilan binalar yasa-
nan felaketin gercek nedeni olmustur. Felaketin acisini
halkimiz ¢ekmis, merkezi ve yerel siyaset hi¢bir sorum-
luluk Gistlenmemistir.

Diger bir felaket orman yanginlar1 olmustur. Hem et-
kilenen alan ve niifus hem de etki sonuglari itibariyla
Giiney Ege ve Bat1 Akdenizde yasanan orman yangin-
lar1 tam bir felaket olmustur. Ayni anda farkli nokta-
lardan ve farkli bolgelerde ¢ikan orman yanginlari,
iktidarin da rant hesaplar1 ve beceriksizligi sonucunda
hizla yayilmis, tlke tarihinin en bilyitk orman kayb:
yagsanmugtir. Ozellikle Antalya/Manavgat ve Mugla da
yasanan yanginlar sonucu bolgedeki ormanlarin bityiik
bir ¢ogunlugu yanmus, séndiirme c¢aligmalar: ise son
derece basarisiz olmustur. Bu basarisizlikta yine rant ve
yandaslik iligkileri belirleyici olmustur. Ozellikle Tiirk
Hava Kurumunun yangin séndiirme ugaklarimin ig-
levsizlestirilmis olmasi, sondiirme isinin ihaleyle 6zel
firmalara verilmis olmasi gayet diisindiirtictidiir.

Orman yangimnlar1 sonucunda magduriyet yasayan in-
sanlarimiza da destek olunmaya ¢aligilmis, bu kapsamda
TMMOB tarafindan bir yardim kampanyas: diizenlene-
rek toplanan yardimlar ihtiya¢ sahiplerine ve yangin sén-
diirme ¢alismalarina katilan yurttaslarimiza dagitilmgtir.

Tiim halkimiza ve ilgili bolgelerde yasayan tiyelerimize
gecmis olsun diyor, boylesi felaketlerin bir daha yagan-
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mamasini diliyoruz.

Ulkemizin su an yasadigi 6nemli bir sorun mal ve hiz-
metlerin fiyatlarindaki artisa karsin, maas ve ticretler-
deki erimedir. Mevcut haliyle iiyelerimizin gelirleri-
nin reel degeri diismekte, yasam standartlar1 hizl bir
bigimde gerilemektedir. iktidar ekonomik sorunlari
¢oziimil icin ¢aba sarf etmek yerine, rakamlarla oyna-
yarak sorunu gizlemeye ¢alismakta, buna karsilik kamu
ihalelerini dagittig1 basta besli cete olmak iizere serma-
ye vergi affi getirerek, onlarin bizlerin sirtindan ek ka-
zanglar elde etmesine yol vermektedir. Yaganan ge¢im
sikintist nedeniyle calisan insanlarimizin vergi yiikii
azaltilmali, maag ve iicretlerine giincel gereksinimlere
uygun yeni diizenlemeler yapilmalidir.

Bu dénem o6nemli ¢alismalarimizdan biri mesleki ye-
terlilik ¢aligmalar1 olmustur. Gerek Mesleki Yeterlilik
Kurumundan aldigimiz meslek standartlar ile yeter-
lilikleri belirleme yetkisi, gerek biiyiik komiir havzala-
rinda faaliyet yiiriiten firmalarla yaptigimiz siav yeri
anlagmalari, gerceklestirilen Mesleki Yeterlilik Calistay1
ve fiilen yapilan sinavlar, mesleki yeterlilik ¢aligmala-
rinin 6niimiizdeki dénemde biiyiik bir agirlik tutacagi
yoniindedir. Bu konuda tiyelerimize de aktif gérevler
disecegi agiktir.

Pandemi sorununun halen devam etmekte olmasina
ragmen, asilama ¢alismalarinin pozitif sonuglar vermesi,
planlanan bilimsel etkinliklerin yiiz yiize yapilabilmesi
sonucunu getirmistir. Oniimiizdeki giinlerde ertelenen
calistay, sempozyum ve kongreler yapilmaya baslanmasi
ve eski periyotlarina oturtulmasi planlanmaktadir.

Tiim olumsuz kosullara ragmen gerceklestirmeye ¢alig-
tigimiz bitin bu etkinlikler ve ¢alismalar iktidar en-
geline ragmen yapilmaktadir. ktidarin Odamiza son
saldirisy, kullanimi 57 yildir Zonguldak subemize tah-
sis edilmis 127 yillik tarihi binanin tahliye ettirilmesi
konusu olmugstur. Halen subemiz tarafindan kullanil-
makta ve Zonguldak halkina da hizmet vermekte olan
bu binanin miilkiyeti, kime ne amagla verilecegi gayet
saibeli bir sekilde, Tiirkiye Taskomiiriic Kurumundan
alinmaya ¢alisilmaktadir. Bu girisme kars: sesiz kalma-
yacagimizin, yasal ve mesru her tiirlii miicadeleyi yiirii-
tecegimizin bilinmesini isteriz.

Son olarak, tiim tiyelerimiz i¢in pandeminin etkisinin
giderek azalacagi, demokratik degerlerin yiikselecegi,
hukukun egemen olacag, baris ve refah dolu giinler
diliyoruz.

Saygilarimizla.

TMMOB Maden Miihendisleri Odas1
Yonetim Kurulu
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KOMUR ve ENERJI KOMUR VE ENERJI
CALISTAYI BILDIRILER KITABI CALISTAYI KITABI

20 SUBAT 2021

20 Subat 2021 tarihinde gergeklestirdigimiz
Komiir ve Enerji Calistayr'nda sunulan bil-
dirilerin yer aldig1 Bildiriler Kitab: yayin-
lanmustir. Komiir ve enerji sektoriiniin ge-
lecegine 151k tutacak ¢ok 6nemli bildirilerin
yer aldig1 Calistay Kitabr'nin iilkemize, mes-
lektaslarimiza ve sektore faydali bir kaynak
olmasini diler, emegi gegenlere tesekkiir
ederiz.

Saygilarimizla.

TMMOB Maden Miihendisleri Odas1

Yonetim Kurulu

VAN BASKALE GALDIRI-\N UZI-\LP VE GURPINAR SEL FELAKETI IGIN
DAYANISMA ORGANIZASYONU

TMMOB tarafindan Van il Koordinasyon Kurulu araciligiyla siirdiiriilen “Sel Felaketi i¢in Dayanisma” or-
ganizasyonu 11 Agustos 2021 tarihinde tamamlandi. Sel felaketi i¢in dayanigma ¢agrisina cevap veren tiim
tiyelerimize, bagli Odalarimiza, Subelerimize, il ve Ilge Koordinasyon Kurullarimiza tesekkiir ederiz. Daya-
nigma yasatir!

TMMOB Van Il Koordiansyon Kurulu yaptig1 agiklamada “Dayanigma ¢agrimiza cevap vererek desteklerini
sunan, bizi yalniz birakmayan basta TMMOB Genel Merkezi olmak iizere Il ve Ilce Koordinasyon Kurullari
ve Bagli Odalarimiza; dayanisma gosteren kurum, kurulus ve kisilere tesekkiir ederiz” dedi.

41GUNDEM
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MERMER VE DOGALTAS SEKTORUNDE MESLEKI YETERLILIK
UYGULAMALARI SEMINERI

TUMMER ve Izmir Biiyiiksehir Belediyesi IZFAS Genel Miidiirliigii tarafindan 25-28 Agustos 2021 tarih-
lerinde diizenlenen Marble {zmir Fair kapsaminda Odamiz tarafindan 26 Agustos 2021 Persembe giinii
“A Seminer Salonunda” Mermer ve Dogaltas Sektoriinde Mesleki Yeterlilik Uygulamalar1” konulu seminer
gerceklestirildi.

MADEN KANUNU EGITiM]

Odamiz tarafindan Enerjisa Uretim Santralleri A.S.nin talebi ile Adana ili, Tufanbeyli ilgesinde bulunan
komiir tiretimi ve termik santralinde 26-27 Agustos 2021 tarihinde Oda yonetim kurulu tiyemiz Talat Kara-
tas tarafindan Maden Kanunu, uygulamalar1 ve degistirilmesi diisiiniilen maddeleri igeren 2 giinliik egitim
verilmistir. Egitim ¢aligmasina komiir tiretiminde ve termik santralde ¢alisan teknik personel ile birlikte Fir-
manin genel merkezinden webinar ile hukuk miisavirleri katilmistir. Ayrica egitime ¢alismasinda Odamizin
Adana Sube Baskan1 Mehmet Yilmazda hazir bulunmustur.

— — e
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KIRMA ELEME TESIS OPERATORU BELGELENDIRME SINAVI

Maden Miihendisleri Odamizin MYK ¢alismalarindan dolay1, Ankarada ONUR Taahhiit Insaat ve Tic. San.
A.S ait Maden Isletmesinde Kirma Eleme Tesis Operatorii belgelendirme sinavini basari ile gerceklestirildi.

Bilindigi tizere 9 nisan 2021 tarihinde ¢ikan zorunlu meslekler listesine 16UY0266-3 kirma eleme tesis ope-
ratorliigli belge zorunlulugu getirilmistir.
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MYK MES_LEKi YET_ER_I.iLiK BELGESi ZORUNLULUGUNA MADENLERDE 8
MESLEK ILAVE EDILDI

Mesleki Yeterlilik Kurumu Mesleki Yeterlilik Belge- 1. 16UY0265-3 Kirma Eleme Tesis Operatorii

si 'Zorunlulugu.Ge.tlrllen Mesleklere Ih§kAln Tebhg’; 9 5 18UY0363-4 Mekanizasyon lscisi (Maden)
Nisan 2021 tarihli ve 31449 sayili Resmi Gazetede

yayimlanarak yiiriirliige girmistir. 3.18UY0364-4 Mekanize Kaz1 Operatorii
Maden Miihendisleri odasi olarak Kirma Eleme 4. 16UY0266-3 Mermer Dogaltas Ocakgis

Tesis Operatorii belgelendirmeye yetkilendirilmis- 5 16Uv0267-4 Mermer-Dogaltas Ozel Imalat Elemani
tir. Ayrica Yeralt: Hazirlik Iscileri 3-4 seviyeleri i¢in .
basvuru yapilmistir. Madenlere getirilen zorunlu 6 18UY0365-4 Pres Iscisi (Maden)

meslekler asagida belirtilmistir; 7.18UY0379-3 Yeralti Hazirhik Iscisi
8. 18UY0379-4 Yeralti Hazirhk Igcisi

61GUNDEM
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ULUSLARARASI SOSYAL GOVENLIK DERNEE (1SSA) MADENCILIK
BOLUMi GENEL KURULU

Uluslararasi Sosyal Giivenlik Dernegi (ISSA) biinyesinde faaliyet gosteren ISSA madencilik boliimiiniin 35.
Genel kurulu 29 Eyliil 2021 tarihinde gergeklestirilmistir. TMMOB Maden Miihendisleri Odasi olarak tiyesi
oldugumuz kurulusun genel kurulunda merkez y6énetim kurulu tiyemiz Cumhur Kutay Erbayat da hazir
bulunmustur. Genel kurulda baskan ve genel sekreterin yani sira 5 kitay: temsil edecek yonetim kurulu iiye-
lerinin de se¢imi yapilmigtir.

Uluslararast Caligma Orgiitii (ILO) himayesinde 1927 yilinda kurulmus olan Uluslararasi Sosyal Giivenlik
Dernegi (ISSA) sosyal giivenlik kurumlari, devlet daireleri ve ajanslar i¢in diinyanin 6nde gelen uluslararasi
kuruluslarindan biridir. Dernegin 14 adet 6nleyici faaliyet komisyonundan biri olan madencilik béliimi
1969 yilinda kurulmustur ve halen her kitadan 139 iiyesi bulunmaktadir.

- |

URKIYE 11.ULUSLA
MERMER VE DOGAL TAS
¥ONGRESIi VE SERGISI
II™ INTERNATIONAL MARBLE &
NATURAL STONE CONGRESS AND

EXHIBITION OF TURKEY
10- 11 ARALIK 2021
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“oudl DESTEK ZIYARETI

“# Hakli taleplerini yetkililere ilet-
.. mek icin Somadan gelen ancak
Ankara’ya girmeleri engellenen
maden emekgilerine destek olmak
amactyla bekletildikleri yerde zi-
yarette bulunuldu. Somali maden
iscilerinin miicadelelerinde daima
| yanlarinda olacagz.

ODA UYELIK AIDAT BORGLARININ YAPILANDIRILMASI

7326 sayili Baz1 Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Iliskin
Kanun, 9 Haziran 2021 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige girmistir. Kanunun 10 uncu mad-
desinin 10 uncu fikrasindaki diizenleme ile Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar1 Birligi Kanunu hiikiimlerine
gore, meslek mensuplarinin iiyesi olduklar: Odalara olan aidat borglar1 yapilandirma kapsamina alinmustir.
30 Nisan 2021 tarihi itibari ile aidat borcu bulunan Oda tiyesinin, Odaya bagvurarak bor¢ asillarinin tama-
min1 yapilandirmak istedigini bildirmesi halinde, en fazla 6 taksit olacak sekilde 6deme plani ¢ikarilmigtir.

47.DONEM 2. DANISMA KURULU
TOPLANTISI

47. Dénem 2. Oda Danigma Kurulu top-
lantis1 30 Temmuz 2021 Cuma giinii Oda
Genel Merkezinde gergeklestirildi. ilki
pandemi kosullar1 nedeniyle ¢evrimigi
| konferans yontemi ile gerceklesmis top-

~ lantidan sonra ilk defa yiizyiize gercek-
lesen Danisma Kurulu, Yonetim Kurulu
Baskani Ayhan YUKSELin agilis konus-
masi ile bagladi. TMMOB Genel Kurulu,
Oda Calismalari, Dilek ve oneriler giin-
demleri toplandi. Toplantiya, Odamiz
adina Genel Merkez ve Sube YOnetim
Kurulu Uyelerimiz ile diger Danigma Ku-
rulu bilegenleri katild1.

ih:s AIDATLARINIZI
ODEDINIZ Mi?

9 og’maﬂenhfﬂ @ Jtmmobmadenmuhendisleriodasi

ODADANHABERLERI9
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TMMOB YONETIM KURULU UYELERI - ODA YONETIM KURULU
BASKANLARI - ODA SEKRETER/YAZMANLARI - IL/ILGE KOORDINASYON KURULU SEKRETERLERI
ORTAK TOPLANTISI

Yangin bolgelerindeki son durum ve yiiriitiilecek ¢caligmalar giindemiyle; TMMOB Yonetim Kurulu Uyeleri,
Oda Yénetim Kurulu Baskanlari, Oda Sekreter/Yazman Uyeleri, Il/llge Koordinasyon Kurulu Sekreterleri
ve TMMOB Genel Sekreterinin katilimi ile 3 Agustos 2021 Sali giinii saat 20.00de ortak toplant1 gercekles-
tirildi. Toplantida Antalya, Mugla, Milas, Bodrum, Tunceli, Mersin, Isparta, Denizli, Adana ve Aydin IKK
Sekreterlerinin kendi bolgelerindeki yanginlar ve mevcut durum hakkinda yaptig: bilgi paylasimi ile bagladi.
TMMOB Yonetim Kurulu Uyeleri, Oda Sekreter Uyeleri ve IKK Sekreterlerinin yani sira, Yonetim Kurulu
Bagkani Ayhan Yiiksel, Yazman iiye Ersat Akyazili, Odamiz TMMOB YK iiyesi Hiisnit Meydan, Izmir IKK
Sekreteri Sube Bagkan1 Aykut Akdemir, Diyarbakir IKK Sekreteri Sube Bagkani Dogan Hatun katildi.

Toplantida, devam etmekte olan yanginlar ile ilgili yapilmasi gerekenler konusunda goriis aligverisinde bu-
lunuldu. Bu kapsamda afet bolgeleri ile merkez arasinda bilgi akisi ve iletisimi saglamak, ihtiyaglar: tes-
pit etmek, gerekli dayanisma organizasyonlarini planlamak ve yiiriitmek icin TMMOB afet Koordinasyonu
olusturuldu.

Ayrica yanginlarin neden ve sonuglari ile afet yonetimi konularinda gerekli basin agiklamasi ve rapor vb. ¢a-
lismalarin yapilmasi ve gerekli sosyal medya ¢aligmalarinin yapilmasi, yangin bolgelerinde teknik inceleme
ve dayanisma ¢aligmalarini yiiriitmek i¢in merkezi katilimli ziyaretlerin diizenlenmesi kararlar alindi.

BULTEN SIZLERIN KATKILARIYLA GUZELLESECEKTIR

ﬁ ﬂ."l" yaden i m Smmebrmgdenmuhendislericdasi
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ULUSAL KURTULUS SAVASIMIZIN VE HALKIMI-
“\ ZIN EMPERYALIZME KARSI KAZANDIGI
30 AGUSTOS ZAFER BAYRAMI KUTLU OLSUN

26 Agustos 1922 tarihinde Ulusumuzun emper-
yalizme kars1 baslattig1 bagimsizlik miicadelesi 30
Agustos Zaferi ile sonuglanmustir.

M ULUSAL KURTULUS SAVASIMIZIN VE HALKIMIZIN
: EMPERYALIZME KARSI KAZANDIGI
30 AGUSTOS ZAFER BAYRAMI KUTLU OLSUN!

30 Agustos Zaferi diinyadaki mazlum uluslarin
miicadelesine 6rnek olmustur ve olmaya da de-
vam edecektir.

Bu bilyik zaferi ve onury
bizlere yagatan
hasta biyiik Gnder

Gazl Mustafa Kemal Atatiirk - . , . .
S Ulkemizin bagimsizligini amag edinen, bagka

olmak Gzere . .

N — hi¢bir ulusun aleyhinde olmayan baris yolu, her

saygryla anyoruz, zaman ilkemiz olacaktir.

IMMOB Bu biiytik zaferi ve onuru bizlere yasatan basta
MARENATEHENDIBLEREOPAST bijyiik onder Gazi Mustafa Kemal Atatiirk olmak
tizere biittin miicadele arkadaslarini saygiyla ani-
yoruz.

Saygilarimizla;
TMMOB Maden Miihendisleri Odas1

Yonetim Kurulu
30 Agustos 2021, Ankara

Aramizdaki mesafe Ellerimizi en az 20 saniye sabunlu suyla Mimkiin oldukea
en az 1 metre olmall ovarak yikayalim evde kalalim

Oksururken agzimiz) kapatahim Kalabalik ortamlarda Bulundugumuz artami,
maske takahm kisisel esyalarirmiz dezenfektan ile
temizievelim

KORONAVIRUS'TEN KORUNALIM

ODADANHABERLER1 11
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Bugiin 2 Temmuz 2021. Tam 28 yil 6nce 2 Temmuz
1993’te, Sivas'ta 37 sanatgi, sair ve aydin yakilarak
katledildi. Katliamin iizerinden uzun yillar gegme-
sine ragmen gergek failler yakalanamadi, kollandi,
yakalanan failler ise hak ettikleri cezalar1 almadan
hukuksuz bir sekilde serbest birakildilar.

12 Eyliil 1980 darbesi sonrasi; Corum, Maras ve en
son olarak Sivas katliamlari ile korku iklimi igerisin-
de siyasetin ve toplumun sekillendirilmesi amaglan-
mustir. Demokratik degerleri savunan, aydin, sanatgi
ve sair 37 aydinin yakilarak katledilmesinin tizerin-
den 28 y1l gegmesine ragmen faillerin hala yakalana-
mamasl, hukuki stireglerin saghkli yiiriitillememesi
bu katliamlar1 gergeklestirenlerin sistem tarafindan
korundugunun en biiyiik gostergesidir. AKP iktida-
r1 doneminde yapilan yargilamalarda bir arpa boyu
yol alinamazken katliamin failleri de bir bir saliveril-
mistir. Sivas Katliamrnda yargilanan birgok kisinin
AKPde faal siyaset icerisinde olmast da yargilama
stirecinin siyasal iktidarin etkisi altinda siyasallastig1
iddiasini kuvvetlendirir nitelikte olmustur.

Tiirkiye cografyasindaki her kimlik bir zenginliktir
ve kiiltiirdiir. Birlikte yasama kiiltiiriini yiiz yillardir
stirdiirmiis olan halklarin, karanlik odaklar tarafin-
dan organize edilen provokatif katliamlarla ayristi-

& -
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rilmaya ve birbirine kars1 6tekilestirilmeye ¢alisildig:
asikardir. Bu provokasyonlara alet olanlar ve esas fa-
iller giin yiiziine ¢ikarilmadan Sivas’in atesi yiirekleri
her gegen giin artarak daglamaya devam edecek ve
yeni provokasyonlara, katliamlara agik kapi biraki-
lacaktir. Demokratik bir hukuk devletinin gereklili-
gi olarak tiim failler yakalanarak adaletin kargisina
¢ikarilmali ve cezalandirilmalidir. Anayasa Mahke-
mesinin 2014 yilinda yapilan bagvuruyu giindemine
almasi ve dava siirecini yeniden baglatmasi netice-
sinde gergek faillerin ve arkasindaki karanlik odakla-
rin aydinlatilmasi vicdanlara su serpecek bir gelisme
olacaktir. Yargilamalar yeniden yapilmali ve gergek
failler adalet karsisinda hesap vermelidir.

2 Temmuz Sivas Katliamr'nin 28. Yilinda katledilen
37 aydini saygiyla ve 6zlemle aniyoruz. Ozgiirliik ve
demokrasi miicadelelerini gegmiste oldugu gibi gele-
cekte de siirdiirecegiz.

Saygilarimizla.

TMMOB Maden Miihendisleri Odas1
Yonetim Kurulu
2 Temmuz 2021, Ankara
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SAYI:138 / TEMMUZ-AGUSTOS-EYLUL 2021

MADENCILIK siLren

L

TURKIYE ELEKTRIK ILET
KARARI[PTAL EDILMELL

ELEKTRIK URETIMI, ILETIMI VE DAGITIMINDA ENTEGRASYON

SAGLANMALIDIR.

Cumhurbaskanliginin 02/07/2021 tarih ve 4222 sa-
yili karari ile Tiirkiye Elektrik Iletim Anonim Sirketi
ozellestirme kapsamina alinmstir. Siyasal iktidar bu
kararla iiretim ve dagitimda siirdiirdiigii ve biiyiik
oranda tamamladig1 6zellestirmeyi, simdi de iletim
alaninda yapma karar1 almistir.

Bugiine kadar yapilan 6zellestirmeler tilkeye hicbir
sey kazandirmamis, halka daha pahali elektrik fi-
yatlar1 olarak yansimistir. Ozellestirme sonrasinda
yapilan diizenlemeler ile firmalara saglanan tesvik
ve desteklere ilaveten elektrik fiyatlar1 6zellikle 2016
yili sonrasinda resmi enflasyon rakamlarinin yakla-
sik iki kat1 oraninda artirilmigtr.

Siyasal iktidarin bu o6zellestirmeleri yaparken hal-
kin ¢ikarlarini dikkate almadigi, yandas sermayeyi
gozettigi bir kez daha goriilmistiir. Aksi taktirde,
yapilacak bir etki analizi o6zellestirmelerin gergek
sonuglar1 ortaya ¢ikartilabilirdi. Daha 6nce yapilan
ozellestirmelerin kisa vadede Hazineye bir katkisi
olsa da orta ve uzun vadede verilen tesvikler ve fi-
nansman destekleri ile Hazinenin ciddi bir kaybinin
oldugu bilinen bir gercektir. Buna ilaveten halka
yansiyan tiiketim bedellerinin resmi enflasyonun
¢ok tizerinde oldugu diisiiniildiigiinde bu ozellestir-
melerden devletin ve toplumun bir yarar1 olmadig1
goriilecek ve bu uygulamada 1srar edilmeyecekti.

Ayrica elektrik enerjisi diger birgok sektorden fark-
I1 olarak dikey entegrasyon gerektirir. Yani elektrik
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tiretimi, iletimi ve dagitimi bir biitiin olarak planlan-
masi ve yiiriitiilmesi gereken kamu hizmeti niteligin-
dedir. Bu ozelligi nedeniyle tek elden yiiriitiilmesi
gerekirken parcalanarak ozellestirilmesi iilkemize
hi¢bir yarar saglamayacag: gibi ileride telafisi miim-
kiin olmayan yapisal sorunlar getirecektir.

Diger yandan, sosyal devlet ilkesi geregince Devletin
bu hizmeti toplumun biitiin kesimlerine ulagtirmasi
ve her kesin ihtiyaci kadar bu hizmetten yararlanma-
s1 i¢in gereken tedbirleri almas1 Anayasal bir gorev
ve zorunluluktur. Iktidar elektrik sektdriinde yaptigi
ve yapacag1 Ozellestirmeler ile Anayasa ile kendisi-
ne verilen gorevi yerine getirmedigi gibi, halkin bu
kamu hizmetinden yararlanmasini sermaye grupla-
rinin inisiyatifine birakmaktadir.

Biitiin bu gerekgelerle TMMOB Maden Miihendis-
leri Odasi olarak diyoruz ki; “TEIAS 6zellestirilme-
sinden bir an dnce vazgegilmeli, iretim ve dagitimda
yapilan gecmis ozellestirmeler iptal edilmeli, elekt-
rik tiretim, dagitim ve iletimi kamucu bir anlayis ile
tek ¢at1 altinda toplanmali, Anayasa’ya uygun olarak
halkin ucuz, kesintisiz ve kaliteli elektrik enerjisine,
ulagabilmesi saglanmalidir”

Saygilarimizla..
TMMOB Maden Miihendisleri Odas1

Yonetim Kurulu
5 Temmuz 2021, Ankara
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MADEN EMEKCILERiNiN ONUNDEKi BARIKATLAR KALDIRILMALI
MAGDURIVETLERI DERHAL GIDERILMELIDIR.

Somada faaliyet gosteren Uyar Madencilik tara-
findan isletilmis olan maden igletmesinde ¢alisan
maden emekgileri, yillardir haklar1 i¢in miicadele
etmektedirler. Gegen yillara ragmen yetkililer tara-
findan maden emekgilerine verilen sozler tutulma-
mis ve magduriyetleri giderilmemistir. Tazminatlar:
ve alacaklar1 igin Ankara’ya gelen maden emekgileri-
nin magduriyetleri giderilmedigi gibi kente girisleri-
ne de izin verilmemistir.

AKP iktidar1 doneminde; emek ve emekg¢i degersiz-
lestirilmis, ge¢im derdi icerisinde bogulan emekgi-
ler, denetimsizlestirme sonucunda is kazalarinda
hayatlarini kaybetmislerdir. Somadan gelen maden
emekgilerinin kent girisinde bekletilmesi ise sasirtan
bir uygulama olmamugstir. Siyasal iktidar gegmiste ol-
dugu gibi yine sermayeden yana tavir alarak maden
emekgilerinin hakli taleplerini gormezden gelmis
ve magdur olmalarini saglamistir. Devletin, mafya
ve cete liderleri ile idare edilmeye ¢alisildigi, huku-

kun siyasallastig1 ve halkin her gegen giin daha da
yoksullastig1 bir donemde, Somadan gelen ve ken-
te sokulmayan maden emekgileri 6rneginde oldugu
gibi hakkin1 arayan ve miicadele eden halk kesimleri
siyasal iktidar tarafindan her tiirlii baski araci kulla-
nilarak yildirilmaya ¢aligilmstir.

Yeraltindan ¢ikan en degerli maden madencilerdir.
Yillardir haklarini alamayan ve magdur edilen ma-
den emekgilerinin kente girislerine izin verilmemesi
rencide edici ve kabul edilebilir bir uygulama degil-
dir. Siyasal iktidar derhal emegi ve emekgiyi deger-
sizlestiren anlayisindan vazgecmeli, kent girisindeki
barikatlar1 kaldirmali ve maden emekgilerinin hakli
taleplerini karsilamalidir.

TMMOB Maden Miihendisleri Odas1
Yonetim Kurulu
6 Temmuz 2021, Ankara
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BAGIMSIZ MADEN-IS SENDIKASININ VE MADEN

EMEKGILERININ BASI SAGOLSUN!

Bagimsiz Maden-Is Sendikas1 Bagkani Tahir Cetin
ve Bagimsiz Maden-Is Sendikas iiyesi Ali Faik Inter,
Somali maden is¢ilerinin hak arama miicadelesin-
den donerken gegirdikleri trafik kazas1 sonucu vefat
etmislerdir. Bu biiyiik kayip nedeniyle Bagimsiz Ma-
den Is Sendikasina ve maden emekgilerine bas sagli-
g1 ve sabur diliyoruz.

Bilindigi gibi, Uyar Madencilik tarafindan yillardir
tazminatlar1 6denmeyen Somali madenciler belirli
araliklarla yollara diismiis, yaptiklar: eylemler sonu-
cunda iktidardan tazminatlarinin 6denmesi konu-
sunda sozler almislardi. Madenciler, bu sozler tutul-
mayinca 4 Temmuz giinii yeniden Ankaraya ytiriiyts

baglatmis, ancak kolluk kuvvetleri tarafindan Anka-
raya sokulmamiglardi. 9 Temmuz giinii doniis yolun-
da son derece iiziicii bu kaza yasanmuistir.

Maden is¢ilerinin bu biiyiik kaybinin sorumlusu, bii-
tiin bu siire¢ boyunca madencilerin haklarini almasi
konusunda elini kipirdatmayan, madencileri tekrar
tekrar yollara diistiren AKP iktidaridir. Iktidari, bu
sorumsuz tutumundan dolayr kiniyor, tiim maden
emekgilerine bagsaglig1 ve sabir diliyoruz.

TMMOB Maden Miihendisleri Odas1
Yonetim Kurulu
9 Temmuz 2021, Ankara

RIZE'NIN FINDIKLI VE ARTVIN'IN ARHAVI ILGELERINDE YASANAN SEL
FELAKETI NEDENIYLE HALKIMIZA GEGMIS OLSUN DIYOR, IKTIDARI
DOGA ILE KARSI KARSIYA GELECEK PROJELERDEN UZAK DURMAYA

GAGIRIYORUZ.

Son yillarda sik sik giindeme gelen Dogu Karade-
nizde sel sonucu yaganan afet olaylarindan bir yenisi
22 Temmuz 2021 giinii Rize'nin Findikli ve Artvin'in
Arhavi il¢elerinde yasandi. Her ne kadar can kayb:
olmasa da biiyiik oranda mal kaybina neden olan
afette ¢ok sayida ev, isyeri ve arag sel sular1 altinda
kaldi. Afette zarar goren yurttaglarimiza ge¢mis ol-
sun diyor, bir daha bu tiir afetlerin yaganmamasini
diliyoruz.

Bir¢ok kisi tarafinda dogal afet olarak algilanan bu
tiir olaylar gergekte bilim ve teknige aykiri, ranta
yonelik yapilagma ve faaliyetlerin bir sonucu olarak
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yasanmaktadir. Sonugta yasanan yikim bir yandan
tilkemize ek ekonomik yiikler getirmekte, diger yan-
da bir ¢ok yurttasimizi bagta can kayb1 olmak tizere
ciddi yasam sorunlariyla yiiz ylize birakmaktadir. Bu
nedenle iktidar1 bilim ve teknigin gerektirdigi olgiit-
lere gore davranmaya, rant iligkilerine dayal1 yanls
yapilagsma politikasindan, dogaya zarar verecek pro-
jelerden uzak durmaya gagiriyoruz.

TMMOB Maden Miihendisleri Odas1
Yonetim Kurulu
23 Temmuz 2021, Ankara
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MADEN VE CEVHER HAZIRLAMA MUHENDISININ GOREVi SADECE MUHENDISLIKTIR

Son zamanlarda maden miihendisligi ile ilgili de-
gisik is ilanlarinda meslek etigi ile bagdagmayan
tercihler yer almaktadir; “makine operatorii olarak
yetistirilecek”, “telefonlara bakacak”, “kantara baka-
cak” vs. Bu ve benzeri tercihler hi¢bir zaman maden
mithendisinin gorevi olmadig1 gibi higbir zamanda
olmayacaktir.

Maden miithendisi; madenin, bilime ve teknige uy-
gun olarak, kamu yarari, ekonomi ve ¢evreye duyar-
I, isci saglig1 ve giivenligini 6n plana alarak isletil-
mesinden sorumludur. Maden ve cevher hazirlama
mithendisinin gorevleri mevzuatlarla belirlenmis
olup bu tercihlerin ve TMMOB Maden Miihendisle-
ri Odasinin “Asgari Ucret Tarifesi” disginda galismaya
zorlanamaz.

Maden Miihendislerinin gorev, yetki ve sorumluluk-
lar1 resmi gazetelerde yayinlanan TMMOB ve Oda
mevzuatimizda belirtilmis olup hi¢bir iiyemiz, @l-
kenin ekonomik sartlar1 ve ¢aligma kosullar: firsat
olarak degerlendirilerek mevzuata, meslek etigine ve
onuruna aykir1 bir sekilde ¢aligmaya zorlanamaz.

Meslek etigi ve onuruna uygun olmayan bu ilan ile
ilgili girisimler Odamiz tarafindan baglatilmus, ilgili
kurumlar ve firma ile gerekli goriismeler yapilmis ve
ilanda gerekli diizeltmeler saglanmustir.

TMMOB Maden Miihendisleri Odas1 olarak meslek
etigini ayaklar altina alan is ilanlar1 ve ¢aligma kosul-
lar1 konusunda firmalar1 dikkatli davranmaya ¢agiri-
yoruz. Oda “Asgari Ucret Tarifesi” disinda ¢alismaya
zorlanan meslektaglarimizin mesleklerini bilim ve
teknige, meslek onuruna uygun bir sekilde yapmala-
r1 i¢in hukuki takiplerimizi yapmaktayiz ve yapmaya
devam edecegiz.

Bundan sonra da meslegin 6zii ve onuru ile bagdas-
mayan etik dis1 ilanlar konusunda Odamiz tarafin-

dan ilgili kurumlar ile firmalar hakkinda yasal islem-
lerin yiiriitiileceginin bilinmesini isteriz.

Kamuoyuna saygi ile duyurulur.

TMMOB Maden Miihendisleri Odas1
Yonetim Kurulu
27 Temmuz 2021, Ankara

YONETEMIYORSUNUZ. YANIYORUZ. YANAN SADECE ORMANLAR DEGIL, BiR ULKENIN GELECEGIDIR

Ulkemizde ozellikle giiney ve giineybat1 bolgeleri-
miz ile Tunceli bolgesinde son 7 giinde ¢ikan ve bir
kism1 sondiiriilemeyerek yayilan orman yanginlar
ormanlarimizla birlikte, cevreyi, ekosistemi, biyo-
lojik ve toplumsal yasantimizi derinden etkileyecek
sonuglar dogurmaktadir.

Ulkemizin Akdeniz kusaginda yer almasi nedeniy-
le, ozellikle giliney ve giineybati bélgelerinin orman
yanginlari riski altinda oldugu bilinen bir gergektir.
Bu bolgelerde her yil yaz aylarinda orman yanginla-
r1 ¢ikmakta ancak bu yanginlar olabildigince erken
sondiiriilebilmekteydi. Oysa son 7 giinde yasananlar,
tilkemizin diger tiim alanlarda oldugu gibi bir yone-
tememe krizi altinda oldugunu gostermistir.

Halen 6 ilde devam eden 11 orman yangini sonu-
cunda binlerce hektarlik ormanlik alan yanmus, bir-
¢ok tarim alani ve yerlesim yerinde evler, seralar,
agillar yangindan etkilenmis, yanginlarda can ve
mal kayb1 yaganmistir. Bu durumun 6nemli neden-
lerinden biri yanginlara zamaninda ve gerektigi gibi
miidahale edilememis olmasidir. Ge¢miste orman
yanginlarina miidahale eden THK ve ugaklar: siireg
icerisinde atil birakilmis, iilkemiz zaten var oldugu
bilinen orman yangini riskine karsi savunmasiz hale
getirilmis, yanginin ilk giinlerinde diger tilkelerden
yapilan sondiirme destegi talepleri de geri ¢evrilmis,
adeta bu yanginlarin yayilmasina ¢anak tutulmustur.

Bu yanginlara iliskin siyasi rant elde etmek igin ¢e-
sitli spekiilasyonlar yapilsada, yanginlar devam eder-
ken 28 Temmuz 2021 Tarih ve 31551 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan 7334 sayili “Turizmi Tesvik
Kanunu ile baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun” ile, orman alanlarindaki yapilagsma ta-
sarrufunu Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 yetkisine bira-
kan Kanun degisikligi son derece diisiindiiriiciidiir.
Sonug itibariyla yangini dahi rant iligkilerine arag
eden, yonetme kapasitesini yitirmis iktidarin halki-
mizin sorunlarina ¢are bulmasi olas1 gériinmemek-
tedir. Bu orman yanginlari siireci degerlendirildigin-
de iktidarin bizatihi kendisinin sorun olusturdugu
anlagilmaktadir

Bizler, basta yanginda yagamini yitiren yurttaslari-
miz i¢in bas saglig: diliyor, yaralanan ve zarar géren
yurttaslarimiz olmak iizere tiim halkimiza ge¢mis
olsun diyoruz. Devam eden orman yanginlari ile il-
gili tizerimize diisen sorumlulugu yerine getirmek,
halkimizin yaralarini sarmak icin TMMOB orgiitlii-
ligt igerisinde elimizden gelen ¢abay1 gosterecegi-
mizin bilinmesini istiyoruz.

Saygilarimizla

TMMOB Maden Miihendisleri Odas1
Yonetim Kurulu
4 Agustos 2021, Ankara
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ACiL DURUM YGNETIMINDE BILGiSiZ VE BECERIKSIZ SIVASI IKTIDAR,
ORMAN YANGINLARINI ADETA SEVREDIYOR
YANGINLAR BiR AN GNCE SONDURGLMELI, AGIK KGMUR OCAKLARINA

VE TERMIK SANTRALLARA DOGRU
ILERLEMESI DURDURULMALIDIR

Yeterli sekilde miicadele edilmedigi i¢in giinlerdir
stiren ve halen suu an itibariyla 6 ilde 13 yerde et-
kin olan orman yanginlari, dogal varligimiz olan on
binlerce hektar ormani ve yaban hayatini yok etmis,
biiyiik oranda mal ve can kaybina neden olmus, in-
sanlar evlerinden, topraklarindan, ge¢im araglarin-
dan mahrum kalarak can derdine dusirillmiistiir.
On dokuz yildir yonetimde bulunan siyasi kadrolar,
bircok 6nemli toplumsal soruna ¢6ziim bulmak bir
yana bu sorunlari derinlestirmistir. Agirlasan ekono-
mik kriz, yogunlasan issizlik, yoksulluk, pahalilik vb.
sorunlarla, tilkemiz genel anlamda bir yangin yerine
dontigmiistir. Sorunlar1 ¢6zme niyet ve iradesi ol-
mayan stkismis durumdaki iktidar, baski-siddet, ya-
saklamalar ve toplumu birbirine diisman edecek uy-
gulamalara yonelmistir. Bu duruma son giinlerdeki
yanginlar da eklenmistir. Yanginlara halktan insan-
larin gonilli olarak miicadele etmeleri, gorevlilere
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yardim etmeleri bile yasaklanmaya ¢aligilmaktadir.

Hemen her yil, yaz aylarinda ormanlarimiz ve kir-
sal yasam alanlarimizda yanginlar ¢ikmakta, yangin
¢ikan alanlarin oksijen kaynaklar1 ve dogal dengesi
tahrip, halkimizin yasam ve iiretim alanlar1 yok ol-
makta, insanlar, hayvanlar ve diger canlilar ac1 bir
sekilde hayatlarini kaybetmektedir. klim krizinin
etkileriyle, son yillarda orman yanginlar: artmistir.

Yaklagik olarak iki haftadir agirlikli olarak Antalya ve
Muglada siiren orman yanginlarini sondiirme konu-
sundaki basarisizlik, iktidarin sorumlu ve etkin bir
kriz yonetimi sergilemedigini gostermistir. Kamu-
nun elindeki tiim imkanlar1 kullanarak, yanginlari
bitylimeden sondiirme i¢in yeterli ¢aba harcamayan;
yurttaslarin, hayvanlarin, agaglarin 6liimiini, insan-
larin yerinden yurdundan olmasini, binlerce hektar
ormanin yanmasini kayitsiz seyreden, yonetemeyen
bir yonetim s6z konusudur.
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Son yanginlarda giindeme gelen Tiirk Hava Kuru-
mu’nun yangin séndiirme ugaklarinin atil bir sekilde
hangarda tutulmasi, bakim ve onarimdan gegirilerek
hizmete sunulmamasi, yeni ugaklar almak yerine
baska tilkelerden ¢ok daha yiiksek bedellerle ugak ki-
ralanmasi da ac1 bir gergekliktir. Tiirkiye'nin havaci-
lik kiiltiiriniin temellerini atan ve yangin sondiirme
ucaklari ile 6nemli hizmetler vermis olan bir kuru-
mun fiilen tasfiyesi ve yangin mahallerindeki halkin
havadan etkili miidahale istemlerinin yerine getiril-
memesi, vicdanlari ciddi bir sekilde yaralamstir.

Yanginlar1 sondiirme ¢alismalarinda beceriksizlikle-
ri kanitlanmis mevcut yonetim yerine, genis yetkile-
ri ve kapsamli karar alma erki olan bir Acil Durum
Miidahale Yonetimi olmus olsaydi, durum farkli
olurdu. Yanginlara, kamunun elindeki tiim yangin
sondiirme arag ve ekipmanlarinin yani sira, Emniyet
ve Jandarmanin araclari, Jandarma ve TSK’nin hava
ve deniz araglar ve insan giicii ile derhal miidahale
eder, yanginlar biiytimeden sondiiriiliirdii.

Ormanlardan sorumlu Bakanin 6831 sayili Orman
Kanunu'ndan, bu Kanunun 69.maddesi uyarinca
“Orman Idaresinin orman yanginlarini 6nlemek ve
sondiirmek maksadiyla her tiirléi hizmeti yapmakla
yiikiimli oldugundan” habersiz oldugu, sorumlulu-
gu yerel yonetimlere atma ¢abasiyla ortaya ¢ikmuistir.
Ne yazik ki bu yaklagim yonetimin biitiin kademele-
rinde mevcuttur.

Yangin bolgesindeki Kemerkdy Termik Santralinin
yangindan etkilenmemesi igin yeterli ¢calisma yapil-
mayisinin yani sira, gerek santral sahibi sirketlerin,
gerekse Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligrnin ka-
muoyuna yeterli bilgi vermeyisi manidardir. Yorede
bulunan Yenikdy ve Yatagan termik santrallar1 ve
agik komiir ocaklar1 ve stok sahalarinin yangindan
etkilenmemesi i¢in ne tiir ¢aligmalar yapildig: konu-
sunda kamuoyu bilgilendirilmelidir.

Uzman meslek odalari olarak, yanginin termik sant-
rallerin komiir stoklarina sicramasi durumuna kar-
s1 gerekli onlemlerin simdiden alinmasi gerektigini
bildiriyoruz. Yanginin komiir stok sahasina sigra-
mast durumunda, yanmanin durdurulmasi i¢in su
kullanimi kontrollii yapilmalidir. Belirli nem orani-
na kadar yanma artabilecek ancak yiiksek oranda su
kullanilarak, stokun sogutulmasiyla yangin durdu-
rulabilecektir. En basit ve temel onlem olarak yigin
tizerine nemli veya sulu ugucu kil piiskiirtiilebilir.

Acik stok sahalarinda olusan yanginlarda agiga ¢i1-
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kan en temel gazlar karbon monoksit, azot oksitler,
karbon dioksit ve kiikiirt dioksittir. Azot oksitler ve
kiikiirt dioksit ile ¢ikan duman ve nano boyutlu par-
tikiiller astim, bronsit, diger solunum yolu ve akciger
hastaliklarina neden olabilecektir. As, Hg ve Se gibi
toksik elementler de insan saglig1 agisindan tehdit
olusturmaktadir.

Daha agir sorunlarla kars1 karsitya kalinmamasi igin
halen yangin riski altinda olan santrallara, agik ko-
mir ocaklaririna ve komiir stok sahalarina ulasma-
dan yanginin kesin olarak sondiiriilmesi gerekir.

Kemerkdy Santral yangini, gerek bu santralin, ge-
rekse diger santrallarin, sanayi kuruluslarinin,biiyiik
altyapi tesislerinin ve ingaati siiren Akkuyu NGSnin
yangin, deprem, su baskini vb. harici risklere kars:
Acil Durum Planlarinin bulunup bulunmadig: soru-
sunu giindeme getirmektedir. Bu tesisler Acil Eylem
Planlarini ivedilikle kamuoyuna agiklamalidir. Bu
tiir planlar1 bulunmayan kuruluslarin gerekirse faa-
liyetleri durdurulmali ve islevsel Acil Eylem Planla-
rin1 hazirlamalar1 saglanmalidir. Kamu adina yetki-
lendirilecek AFAD veya benzeri bir kamu kurulusu
da, bu tip tesislerin bulundugu boélgeler i¢cin Genel
Acil Durum Planlar1 hazirlamalidir. Riskli bolgeler-
de yasayanlar bu tip olaylar icin bilgilendirilmeli ve
egitilmelidir.

Ulkemizde giderek belirgin hale gelen siyasi iktida-
rin yonetememe krizi, bu yanginlar siirecinde bir kez
daha acik¢a ortaya ¢ikmistir. Kamu yonetiminde li-
yakat yerine yandashgin prim yaptig1, hukuk norm-
larindan, demokratik degerlerden uzak, tek adam
rejimi siirdigii siirece, halkimizin bu tiir felaketlerle
daha sik kars1 karsiya kalacaginin bilinmesini iste-
riz. Bu nedenlerle {ilkemiz siyasi yapisinin evrensel
insan haklarini temel alan, hukukun #stiinliigiine
dayali demokratik bir yaprya kavusturulmasi acil bir
gerekliliktir.

Biilent Pala, Elektrik Miithendisleri Odas1 Yone-
tim Kurulu Baskami

Ali Ugurlu, Kimya Miihendisleri Odas1 Yonetim
Kurulu Bagkanm1

Ayhan Yiiksel, Maden Miihendisleri Odas:1 Yone-
tim Kurulu Bagkani

Yunus Yener, Makina Miihendisleri Odas1 Yone-
tim Kurulu Baskani

BASIN ACIKLAMALARI1 19



SAYI:138 / TEMMUZ-AGUSTOS-EYLUL 2021

MADENCILIK siLren

BATI KARADENIZDE YASANAN SEL FELAKETI
YANLIS IMAR VE KENTLESME POLITIKALARININ SONUCUDUR.

SORUMLULAR HESAP VERMELIDIR

Basta Kastamonu olmak tizere Bat1 Karadenizde 11
Agustos2021 tarihinde yasanan sel felaketi sonucun-
da yagamini yitiren yurttaglarimizin yakinlarina bag
saglhg1 diliyor, yore halkina ge¢mis olsun diyoruz.
Halen devam eden yagislar nedeniyle can ve mal
kaybinin daha da artmamasini umuyoruz.

Bu sel felaketi bir kez daha kanitlanmistir ki, hayat
bilime, teknige, dogal yasama aykir1 hareket etmeye
izin vermiyor. Ben yaptim oldu anlayisiyla rant, riis-
vet ve kayirma iligkileri igerisinde yiiriitiilen imar ve
kentlesme politikalar1 bir kesimin cebini doldurur-
ken, halkimiza can ve mal kaybi olarak donmekte,
halkimiz biiytik acilar yasamasina neden olmaktadir.

Depremler, seller, yanginlar ve bir ¢ok felaket bilim
ve teknigi yok sayan, tek ilkesi rant ve yandaslik olan
siyasal anlayiglarin yarattigi dogal goriinimli “ya-
pay” felaketlerdir. Bati Karadenizde yasananlar bu

201BASIN AGKLAMALARI

durumun son 6rnedi olmustur. Akarsu yataklarina
verilen imar izinleri, bilim insanlarinin itirazlari-
na ragmen yapilan kii¢iik HESler, imar bariglari ile
kotii yapilara verilen izinler vb. bu tiir felaketlere ne-
den olmaktadr.

Her ne kadar mevcut siyasi anlayisla toplumsal so-
runlarimizin feleketlerin devam edecegini 6n gorii-
yor olsak da, bu sel felaketinde yasanan acilarin son
bulmasini diliyor, iktidar: rant ve yandaslik iliskileri
yerine bilimin, teknigin, doganin gereklerine uygun
davranmaya, halkimizi bu bilim ve doga diigmani
anlayislara kars1 miicadeleye cagiriyoruz.

TMMOB Maden Miihendisleri Odas1
Yonetim Kurulu
12 Agustos 2021, Ankara
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IZIN VERILMEMELIDIR

Son donemde 6zellikle sosyal medyada yiikseltilen
yabanci diigmanligl, birka¢ giindiir Ankaranin Al-
tindag ilgesinde fiili saldirilara doniismis, Suriyeli
siginmacilarin ev ve isyerleri tahrip edilmis, olaylar
ling girisimlerine kadar varmustir. Baz1 sosyal med-
ya paylasimlarinda saldirgan kitlenin bolge disindan
geldigi savlanmakta, siginmacilara polis gozetimin-
de, tekbirlerle saldirmakta oldugu goriilmektedir.

Hukuk digy, fiili siddet iceren her tiirlii eylem basta
iktidar ve valinin sorumlulugunda kolluk kuvvetle-
ri tarafindan engellenmelidir. Altindagda yasanan
olaylarin gelisim seyri incelendiginde, Suriyelilere
tekbirlerle saldiran kitlenin, iktidarin gé¢men po-
litikalarin1 sorgulamak yerine kolluk kuvvetlerinin
gozli ontinde Suriyelilere ling girisimlerine yonel-
mesi ve bu girisimlerin kolluk kuvvetleri tarafindan
etkin bir bicimde durdurulmayisi, “karanlik giicler
yeni bir provokasyon hazirlig1 m1 yiritiiliyor?” so-
rusunu akla getirmektedir.

Yakin tarihimiz incelendiginde karanlik giigler ta-
rafindan ¢ok sayida provokasyon yapildigi ve bu
provokasyonlar sonucunda hukukun dstiinligiini,
insan haklar1 ve baris1 savunan, demokratik bir dii-
zen talep eden insanlarin hedef alindigini, sonugta
tilkemizin adim adim karanlik gii¢lerin eline teslim
edildigini goriilmektedir. Marasg-Corum Olaylar, Is-
tanbul/Gazi mahallesi, Sivas katliami1 bu provokas-
yonlarin baginda gelmektedir. Bu provokasyonlarin
azmettiricileri ve sonuglar1 zaman igerisinde agiga
¢tkmistir, ama is isten gegmistir.

Bu nedenlerle yeni bir provokasyona izin verilme-
melidir. Ozellikle toplumsal duyarhilik tasiyan bu
tiir konularda Tktidar TBMMM’yi devreye sokmali,
gogmen ve siginmaci politikalar: alenilestirilmeli ve
kamuoyu ile paylagiimalidir. Ozellikle Afganistan
kaynakli gogmenler konusunda bazi iilkelere kapali
kapilar ardinda verilen sozlerin igerigi ve gerekgeleri
aciklanmalidir. Yabanci diismanlig1 iizerinden milli-
yet¢i dalganin yiikseltilmesi, bu dalganin toplumun
aydinlik ytizii olan baris, insan haklar1 ve demokrasi
miicadelesi yiiriiten insanlarimizin sindirilmesine ve
toplumu yeniden dizayn etmede kullanilmasina son
verilmelidir.

Bizler her konuda oldugu gibi gogmenler ve sigin-
macilar konusunda da evrensel degerlere bagli,
demokratik yaklagimlarin gercek ve kalici ¢6ziim
olusturacagina inaniyoruz. Belirli gii¢ odaklar: tara-
findan var olan toplumsal sorunlar kaginarak, cana
ve mala kasteden, ling girisimlerine varan provokas-
yonlar konusunda Iktidar1 ve halkimizi uyariyoruz.
Tiim toplumu olas1 provokasyonlar konunda duyarl
olmaya, iktidar1 olasi provokasyonlar 6nlemek iizere
sorumlu davranmaya cagirtyoruz.

Saygilarimizla.
TMMOB Maden Miihendisleri Odas1

Yonetim Kurulu
13 Agustos 2021, Ankara
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BARIS BIR ARADA KARDESGE YASAMANIN GUVENCESIDIR

Bugiin 1 Eyliil Diinya Baris Giinii. Bugiin, Alman-
yanin 1939 yilinda Polonyay: isgal ederek altmis
milyon insanin 6liimiine, biiytik acilarin yasanma-
sina neden oldugu Ikinci Diinya Savagr'ni baslattigi
tarihi unutmamak ve barisin 6nemini hatirlamak
i¢in 1981 yilinda ilan edildi. Aradan gegen 40 yillik
siirede insanlar hala savaslarda 6lmekte, iskence gor-
mekte, kadinlar tecaviize ugramakta, kole yapilmak-
ta, insanlik ac1 cekmeye devam etmektedir.

Opysa bize tek kutuplu diinyada savas ve ¢atismala-
rin son bulacag, insanlhigin yeni bir refah dénemi
yasayacag1 vaat edilmisti. Oysa son giinlerde Afga-
nistanda yasanan insanlik drami bile bu noktanin
¢ok uzaginda oldugumuzu bizlere gosterdi. Afganis-
tanda emperyalist ¢ikarlar1 i¢in yillardir yapmadigi-
n1 birakamayan odaklar, geriye evrensel degerlerin
¢ok uzaginda ¢okmiis, ¢oziilmiis bir toplumsal yap1
biraktilar. Binlerce insanin go¢ ederek evlerinden,
topraklarindan ayrilmasina miilteci durumuna diis-

—_—
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GERICI, FASIST 12 EYLUL DARBESINI VE TUM

GIRISIMLERINI LANETLIYORUZ

Fasist ve gerici 12 Eyliil darbesinin tizerinden tam 41
y1l gecti. Darbe ile birlikte yaratilan antidemokratik
ortamda siyasal islamcilarin, tarikatlarin ve cemaat-
lerin yillar boyu stirecek iktidarlarinin kapisi agilir-
ken iilke egitimden, ekonomiye nerdeyse tiim alan-
larda geriye gotiirilmistiir.

Bugiin hala toplumda egemen kilinmak istenen kor-
ku iklimi ve baskici anlayis 12 Eyliil darbesini ger-
ceklestiren isbirlik¢i ve fagist cuntanin uzantilarinin
iktidar1 elde tuttugunun en biiyiik gostergesi olmus-
tur. Son Yargitay adli yil agilisinin dini bir térene do-
niistiirtilmesi olay1 da gostermistir ki; iktidar, devleti
liyakat, esitlik ve adalet ilkelerini benimseyen bir an-
layistan ziyade halkin dini duygularinin su istimal
edilen gerici bir anlayis ile yonetmektedir. Tktidarin

221BASIN AGKLAMALARI
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mesine neden olan bu giigler, benzer bir bicimde
Ortadogu’yu da kana bulay1p, toplumlar: ¢okerttiler,
insanlar1 milteci durumuna soktular.

Agik bir gergek var ki, baris bizlere altin tepside su-
nulmayacak, insanlik adalet i¢in, esitlik, 6zgtirlik ve
refah icin miicadele ettigi gibi baris i¢cin de miicadele
edecek ve barig1 kazanacaktir. Aksi durumda yagani-
lan acilar arayarak devam edecektir.

[sgalin basladig 1 Eyliil tarihinin 82. yilinda, Diinya
Baris Giinii ilaninin 40. yilinda gerek iilkemizde ge-
rek diinyada baris insanligin temel talebi, huzur ve
refahin garantisi olarak ugruna miicadele verilmesi
gereken temel bir degerdir.

Savasa Hayur, Baris Hemen Simdi
TMMOB Maden Miihendisleri Odasi

Yonetim Kurulu
1 Eyliil 2021, Ankara

I

.

uygulamalar1 ve politikalar;; 12 Eylil cuntasinin,
toplumu tarikatlar, cemaatler araciligiyla muhafaza-
karlagtirmaya, doniistiirmeye ve baskilamaya ¢aligan
gerici ve fagist uygulamalari ile bire bir 6rtiismektedir.

TMMOB Maden Mithendisleri Odasi olarak; 12 Ey-
lil gerici ve fasist darbesini ve tiim darbeleri, darbe
girisimlerini lanetliyor, gegmiste oldugu gibi gelecek-
te de demokratik ve 6zgiirliik¢ii degerleri her alanda
savunmaya devam edecegimizi beyan ediyoruz.

Saygilarimizla.

TMMOB Maden Miihendisleri Odas1
Yonetim Kurulu
12 Eyliil 2021, Ankara
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MISGEP-(MADENCILIKTE I$ SAGLIGI VE GUVENLIGININ
GELISTIRILMESI PROJESI) ISTISARE TOPLANTISI

Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti tarafindan finanse
edilen, Is Saglhg ve Giivenligi Genel Miidiirliigiince yii-
riitiilen “Madencilikte Is Saglig1 Ve Giivenliginin Gelisti-
rilmesi Projesi (MISGEP)” kapsaminda isverenler, kamu
= kurum ve kuruluslari, sivil toplum orgiitleri ve maden
sektori temsilcilerinin katilimi ile gergeklestirilen istisare
toplantisina katilim saglandi.

MADENCILIK auLten

47.DONEM 2. DANISMA KURULU TOPLANTISI

Adana Sube Bagkani Mehmet Yilmaz ve Sube yonetim
kurulu iiyelerinden Biilent Zerengok 30 Temmuz 2021
Cuma giinii Oda Genel Merkezinde gergeklestirilen 47.
Doénem 2. Oda Danigma Kurulu toplantisina katilim sag-
ladi. Toplantida ge¢mis donem ¢alismalar: degerlendiril-
di, TMMOB Genel Kurulu, Oda Calismalar1 goriisiildii.
Toplant: dilek ve 6neriler ile sonlandirildi.

s TMMOB 46. OLAGAN GENEL KURULU
_ o= 31 Temmuz-1 Agustos tarihlerinde Ankara ‘da bu yil 46.s1
gerceklesen TMMOB Olagan Genel Kuruluna TMMOB
9 Maden Miihendisleri Odas1 Adana Subesi de katilim sag-
"8l ladi. Sube adina Sube Baskan: Mehmet Yilmaz, Yonetim
. ! Kurulu Uyelerinden Biilent Zerengok ve Ahmet Aydin,
sube onceki donem baskanlarindan TMMOB delegesi
. Sabahatdin Sakatoglu katildilar. Pandemi kosullarinda
~ yapilan Genel Kurulda iilkenin iginden gegtigi karanlik
donemde tiim orgiitliligiimiizle birlikte kararly, disiplinli
. - ve coskulu bi¢cimde gerici-fasist yonetim anlayisina karsi
@ ortak miicadelenin Snemine vurgu yap11d1

ULUSLARARASI MADEN ISLETMELERINI]E ISCI SAGLIGI VE IS
GOVENLIGI SEMPOZYUMU 2021 YORUTME KURULU TOPLANTISI

6 Agustos Cuma giinii, 4-5 Kasim 2021 tarihlerinde TMMOB Ma-
den Miihendisleri Odas1 Adana Subesi ve Cukurova Universitesi
Maden Miihendisligi Bolimiiniin ortaklasa yapacagr “Uluslarara-
st Maden Igletmelerinde Is¢i Sagligi ve Is Giivenligi Sempozyumu
20217 in yiriitme kurulu toplantisini yapildi.

Toplantida:
1-Sempozyum gelen bildirilerin degerlendirilmesine,

2-ISSA MINING ile ortak zoom toplantis: yapilmasina, sempozyu-
ma davet edilmesine,

3-ILO Ankara ofisi ile goriisiilerek toplant: yapilmasina,

4-Sergi ve Sponsorluk igin goriisiilmesine karar verildi.

241 SUBELERDEN HABERLER
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.Y issa | mining

ISSA MINING ALMANYA ILE ZOOM TOPLANTISI
(ULUSLARARASI MADEN ISLETMELERINDE ISGi SAGLIGI VE IS GOVENLIGI SEMPOZYUMU 2021)

Sempozyum ¢alismalarimizdan dolay iiyesi oldugumuz Almanya ISSA Mining ile ZOOM iizerinde toplanti
yapildi. Toplantida ISSA Mining ile sempozyumda yapacagimiz ¢alismalar hakkinda bilgi alig-verisinde bu-
lunuldu. Toplantiya ISSA Mining genel sekreteri Helmuth Ehnes, Maden Miihendisleri Odas1 Adana sube
baskan1 Mehmet Yilmaz, Sempozyum yiiriitme kurulu iiyesi C.Kutay Erbayat ve Sempozyum sekreteri Dr.
Ali Can Ozdemir katild1.

ISSA Mining genel sekreteri Helmuth Ehnes sempozyuma katilarak ¢agrili konusmaci olarak sunum yapa-
caktir. Ayrica Vision Zero egitimi ile ilgili ekibi ile birlikte ¢agrili sunum yapacaktir.

MEYEM KIRMA ELEME TESIS
OPERATORLUGU
BELGELENDIRME SINAVI

9 Nisan 2021 tarihinde ¢ikan
zorunlu  meslekler listesine
16UY0266-3 kirma eleme tesis
operatorliigi belge zorunlulugu =
getirilmistir.

Bu kapsamda Maden Miihen-
disleri Odas1 Adana Subesi, kir-
ma eleme tesis operatorliigii ala-

ninda yetkilendirilen MEYEM
olarak sinavi gerceklestirmistir.

SUBELERDENHABERLER 125
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ILO ANKARA OFiSi ZOOM TOPLANTISI

Uluslararast Maden Isletmelerinde Is¢i Sagligi Ve Is Giivenligi Sempozyumu caligmalarindan dolayr ILO
-Uluslararas1 Calisma Orgiitii- Ankara Ofisi ile ZOOM iizerinde toplanti yapildi. Toplantida ILO ile sempoz-
yumda yapilacak ¢alismalar hakkinda bilgi aligverisi yapildi. Toplantrya ILO Ankara Ofisi direktorii Numan
Ozcan, Kidemli proje koordinatorii Burcu Ak¢a Haciosmanoglu, Maden Miihendisleri Odasi yénetim ku-
rulu bagkan1 Ayhan Yiiksel, Maden Miithendisleri Odas1 Adana sube bagkan1 Mehmet Yilmaz, Sempozyum
yiiriitme kurulu iiyesi C. Kutay Erbayat katilda.

Toplanti sonucunda ILO Ankara Ofisi direktdrii Numan Ozcan’in agilig konugmasina katilacagini, Kidemli
proje koordinatorii Burcu Ak¢a Haciosmanoglu ‘nun sunum yapacagi, ILO yurtdist olusumundan yabanci
katilimcinin ¢agrili konusmaci olarak iletisime gecilecegi prensipte anlasilarak toplant: sonlandirildi.

LINYIT SANTRALI PERSONELINE
MADEN KANUNU EGITiMi

Tufanbeyli Enerjisa Uretim ‘in talebi ile Maden Miihen-
~ disleri Odasi olarak iki giinliik Maden Kanunu egitimi
verildi.

e
L “' Egitimi Maden Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulu Uye-
si Talat Karatas verdi. Ayrica Egitime Adana Sube Bagkani

- 1 Mehmet Yilmaz da katilarak destek verdi.

Maden Kanunu Egitimine Enerjisa Uretim Miihendis
L kadrosu, Hukuk biirosu katilarak egitimleri tamamlandu.

UYE VE ISYERI ZiYARETI g TR e =y =
Maden Miihendisleri Odast Adana Sube Bagka- .-"_'5“ = : ; ?

n1 Mehmet Yilmaz, Tufanbeyli Enerjisa Uretim
de ¢alisan iiyelerimizi ve isletmeyi ziyaret etti.

Meslektaglarimiz Sinan Ulusoy, Murat Arslan,
Yavuz Selim Karahan, Faruk Tolga Akbas ve
[brahim Ethem Dursun ’a katkilarindan dolay
tesekkiir ederiz.

Ayrica sahay1 gezmemizde bize yardimci olan S
Odamiz Geng madencilerinden kiymetli Mes-
lektasimiz Ibrahim Ethem Dursun ’a ¢ok tesek-

kiir ederiz.
261 SUBELERDEN HABERLER
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UYE VE iSYERI ZIVARETI

Enerjisa Uretim A.S. alt yiiklenicisi Fernas Ingaat Isletme
Miidiirii Meslektasimiz Oktay Sagtekin ve Ozdogu Har-
fiyat sorumlusu Meslektasimiz Emre Tezolmez ’i ziyaret
ederek isletmeler hakkinda bilgi alis verisinde bulunuldu.
Ayrica firmalar1 sempozyuma davet ederek katkilarini is-
tedik.

Meslektasimiz Oktay ve Emre beye nazik karsilamalarin-
dan dolay1 tesekkiir ederiz.

UYE VE ISYERI ZIYARETI

Tufanbeylide yeni {iretime baslaya-
cak olan Standard Boksit ’te ¢alisan
Meslektagimiz Cagr1 Kosak ve yiik-
lenici firma Cenk Beton da ¢alisan |
Meslektagimiz Mevliit Kubat ziya-
ret edilerek isletme hakkinda bilgi
alindi ve Isci Saghg1 Ve Is Giivenligi
Sempozyumuna davet edilerek bilgi '- e
verildi. L

Meslektaglarimiz Mevliit ve Cagri
beye nazik karsilamalarindan dolay1 '
tesekkiir ederiz.

i

B ULUSLARARASI

A

MADEN ISLETMELERINDE

2021 YURUTME KURULU TOPLANTISI

g 6 Eyliil Pazartesi glinii 4-5 Kasim 2021 tarih-
lerinde TMMOB Maden Miihendisleri Odas1
Adana Subesi ve Cukurova Universitesi Maden
Miihendisligi Boliimiiniin ortaklasa yapacag:
“Uluslararast Maden Isletmelerinde Isci Saglig:
ve [s Giivenligi Sempozyumu 2021” in yiiriitme

Abdulladir UR0... Sercan Varak

kurulu toplantisi yapildi.

TMMOB ADANA IL KOORDINASYON )
KURULUNDAN ADANA BARO BASKANI —
AV. SEMiH GOKAYAZ ‘A ZIVARET E

4

TMMOB Adana il Koordinasyon Kurulu, her
zaman adaletin savunucusu olan Adana Barosu-

nu ziyaret ederek baro bagkan1 Av. Semih Goka-

yaz ‘a ve yonetim kurulu iiyelerine tebrikler ile- §
tildi. Adalet ve hukukun zor isledigi bu giinlerde .
boylesine zor bir gorevi listlenen Adana Barosu k:h -
Baskani ve Yonetim kuruluna basarilar dileriz.

SUBELERDENHABERLER 127
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KIRMA ELEME TESIS OPERATORU

BELGELENDIRME SINAVI

Mesleki Yeterlilik Kurumu Mesleki
Yeterlilik Belgesi Zorunlulugu Geti-
rilen Mesleklere Iligskin Teblig 9 Ni-
san 2021 tarihli ve 31449 sayili Resmi
Gazete de yayimlanarak yiriirliige
# girmis, Maden Miihendisleri Odasi
kirma eleme tesis operatorii belge-
lendirmeye yetkilendirilmistir.

Bu kapsamda TMMOB Maden Mii-
hendisleri Odas1 Ankarada Onur Ta-
ahhiit Insaat Ve Tic. San. A.S firma-
sina ait maden isletmesinde Kirma
Eleme Tesis Operatorii belgelendir-
me sinavi gerceklestirildi.

NIRRT R
KURSUN-CINKO YERALTI MADEN OCAGI ZIVARET] e G Wit e

o e LY L=

21 Eylil Sali Giinii Kizildag yaylasinda iretim hazirlik galigmalar: devam etmekte olan Kursun-Cinko yeralt:
- maden ocagin ziyaret edildi. Bolgemize ve firmaya hayirh olsun.

281 SUBELERDEN HABERLER
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MARBLE 2021 26 ULUSLARARASI IJUGALTAS VE TEKNULUJILERI FUARI - . " .

‘ Izmlr Buyuk§eh1r Belediyesi ev sahlphglnde IZFAS taraﬁndan duzenlenen MARBLE 2021 26.Uluslararasi Do-
- galtas ve Teknolojileri Fuar1 kapilarini 26. kez agt1.

Maden Miihendisleri Odast [zmir Subesi A Holde stand agarak fuar'a katilim sagladu.

KIRMA ELEME TESIS OPERATORU BELGELENDIRME SINAVI

TUMMER ve Izmir Biiyiiksehir Belediyesi IZFAS Genel Miidiirliigii tarafindan 25-28 Agustos 2021
tarihlerinde diizenlenen MARBLE IZMIR FAIR kapsaminda, Odamiz tarafindan 26 Agustos 2021
Persembe giinii saat 13.00-14.00 saatleri arasinda “A Seminer Salonunda” Uyelerimiz ile mermer ve
Dogaltas sektoriiniin temsilcilerinin katilimiyla Mermer ve Dogaltas Sektoriinde Mesleki Yeterlilik
Uygulamalar1 konulu seminer diizenlendi.

Seminer programi

Mesleki yeterlilik sisteminin yasal alt yapisi
Ulusal meslek standartlar1 nedir? Ne ise yarar?
Ulusal yeterlilikler nedir? Ne ise yarar?
Belgelendirme

Belge zorunlulugu

Issizlik sigortas: destekleri

Maden Miihendisleri Odasinin sistemdeki yeri
Mermer ve Dogaltas sektoriinde durum
Sektorde yasanan belgelendirme sorunlar:

Beklentiler
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2 TEMMUZ SIVAS KATLIAMININ
28. YILDGNUMUNDE BASIN AGIKLAMAS!

Zonguldak Demokrasi Platformu 2 Temmuz Sivas
Katliamr'nin 28. yildéniimiinde basin agiklamasi
= yaptl. Madenci Anitrnda yapilan basin agiklama-
& sina demokrasi Platformu tyeleri katild1.

MADENCILIK auLten

"84 Zonguldak Demokrasi Platformu adina aciklama-

Gm \ J y1 TMMOB. Maden Miihendisleri Odas1 Zongul-
unUTTURMAYACAGIE, § e

dak Sube 2. Bagkani Levent Yagcioglu yaptu.
ARMUTCUK AMELEBIRLiGi MADEN e N Videse. o
SEHITLIGI AGILIS TORENI
Amelebirligi Bagkanlig1 tarafindan Zongul-
dak Karadeniz Eregli Kandilli Beldesinde
yapimi ustlenilmis olan Armutcuk Amele-
birligi Maden Sehitligi acilig torenine Yone-
tim Kurulu 2.Baskanimiz Levent Yagciog-
lu ve Yonetim Kurulu Uyelerimiz Hanefi
Orug, Ziya Erdemli ve Tiilin Yilmaz katild1. 5

SAGLIKLI VE MUTLU BAYRAMLAR DILERiZ

Insanligin bariga ve kardeslige ulasmak icin yoruldugu bu dénemde; barisin, kardesligin, dostlugun ve
ozgiirliiklerin topraklarimizda 6zlem olmaktan ¢iktig1 daha giizel giinlerde hep birlikte yasamak dilegiyle
saglikli ve mutlu bayramlar dileriz.

47. DONEM I1.DANISMA KURULU
TOPLANTISI

30 Temmuz 2021 tarihinde gergeklesen
Odamiz 47. Doénem 2.Danisma Kurulu
toplantisina katilm saglandi. Toplantida
TMMOB Genel Kurulu siireci ve Odamizin
faaliyetleri hakkinda goriisler ve Oneriler
konusuldu.

" e o (S q

AR

TMMOB 46.DGNEM GENEL KURULU

31 Temmuz-1 Agustos tarihlerinde Ankara gerceklesen TMMOB 46. Dénem Olagan Genel Kuruluna sube
 delegeleri katilim saglad1.
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DAYANISMA KOLILERI

TMMOB'nin bir¢ok ilde yasanan orman yanginlari ile Van ilimizde

meydana gelen sel felaketi nedeniyle gectigimiz giinlerde Ankarada t m m o b

TURK MUHENDIS VE MIMAR um.l..l.m BiRLIGI

kriz masast olusturmustur. Afetlerin yasandig: illerdeki TMMOB
IKK sekreterlerinin kriz masasina ulagtirdig: giinliik bilgiler dogrul-
tusunda belirlenen ihtiyaglar TMMOB il koordinasyon sekreterleri
ile paylagilmigtir.

Zonguldak'ta da TMMOB il Koordinasyon Kurulu ve Demokrasi
Platformunun katkilariyla olusturulan dayanisma kolileri Van ve An-
talya’ya gonderilmistir. Yangin siiresince ve yangindan sonrada belir- : : :
lenen ihtiyaglarla ilgili dayanisma devam edecektir. TMMOU ZONGULBAK IL KOORBINASYON KURULY

f = SEL FELAKETININ MEYDANA

| GELDIGI BARTIN VE KASTAMONU'DA
INCELEMELER

TMMOB IKK Sekteri ve Maden Mii-
hendisleri Odas1 Zonguldak S$b. Bas-
kani Caglar Oztiirk, II. Bagkan Le-
vent Yagcioglu ile TMMOB Yonetim
Kurulu iiyesi Hiisnii Meydan Bartin
ve Kastamonu Bozkurt'ta meydana
gelen sel felaketinin etkileri ve genel
durum hakkinda bilgi almak tzere
felaketin meydana geldigi yerlere gi-
derek goriismeler gerceklestirdi. Go-
riismelerde Bartin il temsilcisi Nuray

ATATURKUN ZONGULDAK A &
GELISININ 90.YILI

Ulu Onder Mustafa Kemal |/
Atatiirk'iin Zonguldaka ge-
lisinin 90. Yildoniimii toren
ve etkinlikle kutland1. $ubeyi
temsilen Yonetim Kurulu II
Baskani Levent Yagcioglu t6-
renlere katilim sagladi.

30 AGUSTOS ZAFER BAYRAMI 99.
YILI TORENLERI

Zonguldak Valiligi tarafindan di-
0 S~ zenlenen “ZAFER BAYRAMI'NIN
~ 99UNCU YILDONUMU KUT-
_ LAMA PROGRAMI” na Yonetim
N Kurulu Baskan1 Caglar Oztiirk ve

- ILBagkan Levent Yagcioglu katilim
=4 sagladi.
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1EYLUL DUNYA BARIS GUNU

1 Eyliil Diinya Baris Giinii dola-
yisiyla Madenci Anitr'nda basin
aciklamasi1 diizenlendi. Acikla-
: ,.__ ma metni Sube Yonetim Kuru-

E lu Bagkani ve ZONGULDAK
DEMOKRASI PLATFORMU
. Dénem Sézciisii Gaglar Oztiirk
tarafindan basin ve kamuoyu ile
paylasildi.

ZONGULDAK BULENT ECEVIT ONIVERSITES MADEN
MUHENDISLiGi BOLUM{ MEZUNLARIYLA BULUSMA

BEU Maden Miihendisligi Béliimii Mezunlar1 ve $gre-

lindi.
Mezun olan 6grencileri Odamiz ve subemizi temsilen |

Yonetim Kurulu Baskani Gaglar Oztiirk tebrik etti ve |
kendilerine bu giiniin anisina hediyelerini takdim etti.

——

| KASTAMONU BOZKURT iLGESINE YARDIM
KOLILERINiN TESLiMi

TMMOB Zonguldak Il Koordinasyon Kuru-
lu onciiligiinde Zonguldak genelinde faaliyet
gosteren sivil toplum orgiitleri ve goniillillerden
toplanan yardim kolileri Sube Baskan1 Caglar
Oztiirk ve I1. Bagkan Levent Yagcioglu tarafin-
dan sel felaketinin yagsandig1 Kastamonu Boz-
kurt il¢esine teslim edildi.

ZONGULDAK MADEN MUENDiSLERi T —
GENEL KURULUNA KATILIM

Divan Bagkanligini Yonetim Kurulu Bagkam -
Gaglar Oztiirk'iin yaptig1 Zonguldak Maden Mii-
hendisleri Dernegi 31.D6nem olagan Genel Ku-
rulu dernek lokalinde gerceklestirildi. Yonetim
Kurulu Uyeleri genel kurula katilim saglad1. Ya-
pilan secimin ardindan yeni yonetim su sekilde
olustu;

. Dinger Acun
. Melih Ozer
. Evrim Akkas
. Serhat Kalma
. Emre Onat

Segilen meslektaslarimizi tebrik eder basarilar

dileriz.
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MESLEKTASIMIZ AVNi CINEL'IN KATLEDILISININ
17. YILDGNUMU

Cinel 6liimiiniin 17.y1l doniimiinde TTK UTIM Asma
Dilaver Isletme Miidiirliigiinde bulunan anit baginda
anildi. Zonguldak Subesi tarafindan gergeklestirilen
anma toreninde y6netim kurulu adina, yonetim kurulu
Bagkani Caglar Oztiirk agiklamalarda bulundu.

Torene Avni Cinel'in ailesi, sevenleri, Sube Yonetim Ku- %
rulu iiyeleri, Zonguldak Maden Miihendisleri Derneg; &
Yonetim Kurulu yeleri, TTK Genel Midiirii ve Genel §
Miidiir Yardimcilar1 TTK UTIM Miiessese yoneticileri
ile Asma Dilaver Isletme Miidiirliigiinde gorevli ml'ihen-
disler ve ¢alisanlar katildi.

GOREVDE YUKSELME SINA\IINDA BI-\SI-\RI GUSTEREREK TTK YA
3 SUBE MUDURU OLARAK ATANAN MESLEKTASLARIMIZA ZiYARET

4@ Tirkiye Taskomiirii Kurumu tarafindan agilan gérevde yiikselme si-
% navinda bagarili olarak atanmaya hak kazanan meslektaslarimiz yeni
=1 gorev yerlerinde ziyaret edildi.

- Gergeklestirilen yazili ve sozlii sinavlarda en yiiksek puani alarak
| Uziilmez Miiessese Miidiirligii Is Saghg: Giivenligi ve Egitim Sube
Miidiirliigiine atanan Zeynel Abidin Zeyneloglu, Is Saghg Giivenligi
ve Egitim Daire Bagkanlig1 Egitim Sube Miudiirliigiine atanan Yasar
Uzunkavakli Eren ve Is Sagligi Giivenligi ve Egitim Daire Bagkanlig Is
Giivenligi Sube Mudiirliigiine atanan Burhan AriK’a yeni gorevlerinde
ba@arllar dileriz.

KENT KUNSEYININ ODAMIZI ZIYARETI

Kent Konseyi Bagkani Prof. Dr. Hakan Kutoglu ve beraberindeki
yuriitme kurulu tyeleri odamizi ziyaret ederek TMMOB Zon-
guldak il Koordinasyon Kurulu bilesenleri ile bir araya geldi.
Toplantida Sube Bagkan1 ve TMMOB Zonguldak IKK sekreteri
Gaglar Oztiirk odamiz ve IKK adina talep, beklenti ve temenni-
lerini iletti. Ulke ve Zonguldak giindeminin goriisiildiigii top-
lantida Zonguldak igin birlikte yapilabilecek her sey igin ortak
¢alisma ve dayanigma konusunda mutabakata varildi.

KESK GENEL MERKEZ \IE ZUNGULDAK
YONETICILERININ SUBEMIZI ZIYARETI

KESK Es Genel Bagkani Siikran Kablan Yesil, KESK Hukuk Sekre-
teri Zeynep Korkmaz ve Zonguldak yoneticileri TMMOB Maden
_ Miithendisleri Odast Zonguldak Subesini ziyaret ettiler. Ziyarete
TMMOBYyi temsilen; TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi Hiisnii Mey-
dan, TMMOB Maden Miihendisleri Odas: Zonguldak Subesi Yone-
tim Kurulu Bagkani ve TMMOB Zonguldak IKK Sekreteri Caglar
~ Oztiirk ile TMMOB Maden Miihendisleri Odasi Zonguldak Sube
" Yonetim Kurulu Uyeleri katildi.
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19 EVLOL MOHENDIS MIMARVE
SEHIR PLANCILARI DAYANISMA GON(
BASIN AGIKLAMAS|

TMMOB Zonguldak 11 Koordinasyon Kurulu 19
Eylil Mithendis Mimar Ve $ehir Plancilar1 Daya-
nigsma Giini kapsaminda basin agiklamasi gergek-
lestirdi.

- % . o e
X A WA,

GENEL MADEN ISCGILERI SENDIKASI ZIYARETI
Zonguldak Sube Baskani Caglar Oztiirk, II. BaskanLevent Yag-
c10glu, Yonetim Kurulu Uyesi Ziya Erdemli ile Tiirkiye 22. Ulus-
lararas1 Komiir Kongresi ve Sergisi Yiiriitme Kurulu Bagkan: | v
Prof.Dr. Sait Kizgut, Genel Maden Iscileri Sendikasi'n1 ziyaret
ederek Genel Bagkan Hakan Yesil ile goriistii.

Ziyarette GMIS Genel Baskan Yardimcist Isa Mutlu ile Genel
Sekreter Ertan Kaya da bulundu. 2022 yilinda Zonguldak’ta 22’si
diizenlenecek olan Komiir Kongresinde paydas olarak isci sini-
fin1 temsilen GMIS ile birlikte caligma ve is birligi tizerinde go-
riisler sunuldu.

SUBE 46.DONEM III.DANISMA KURULU TOPLANTISI

Zonguldak Subesi 46.Donem III.Danisma Kurulu toplantisi sube toplanti salonunda gergeklestirildi.

57 YILDIR MADEN MUHENDISLERI TARAFINDAN KULLANILAN
BINAMIZIN HAZINEYE DEVRI KABUL EDILEMEZ

~ TMMOB Maden Miihendisleri Odas Zonguldak Subesine ge-
" len bilgiler dogrultusunda, Sube faaliyetlerinin yiiriitildigii ve

: Zonguldak’ta faaliyet gosteren biitiin sivil toplum kuruluslari ile
demokratik kitle orgiitlerinin egitim ve toplanti salonu olarak
kullandig1 binamizin Enerji Bakanlig: talimatiyla hazineye dev-
ri, devaminda binanin bosaltilmasi ve AKP iktidarinin anlayisi
dogrultusunda hizmet verecegi bir duruma getirilmesi konu-
sunda ¢aligmalar yapildig1 konusu giindemdedir.

BASIN EMEKCILERI ILE BULUSMA
Zonguldak'ta gorev yapan basin mensuplari ile
Zonguldak Maden Miihendisleri Derneginde bir
araya geldik. Toplantida Sube Bagskanimiz Caglar

Oztiirk'iin yaptig1 agilis konusmasinin ardindan
maden miithendisi ve arastirmaci yazar Ekrem

Konuyla ilgili basin agiklamas: diizenlenmistir.

Murat Zaman odamiz, subemiz ve sube binami-
zin tarihsel stireci hakkinda sunum gergeklestir-
di. 57 yili agkin siiredir maden miithendislerinin
kullaniminda olan sube binamizin TTKdan ali-
narak hazineye devrine tepkimiz ve durumun ta-
rihsel siirecimiz ile birlikte degerlendirildiginde
kabul edilemez oldugu vurgusu yapildi.
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MI-\NAVGAT URMI-\N YI-\NGINLARINI]A ZARAR GOREN YERLERE ZiYARET

Alanya ilge Temsilcisi Gamze Bingiil TMMOB Antalya IKK ile beraber Manavgat'taki Orman yanginindan
zarar goren yerleri, vatandaslar1 ve yardim merkezlerini yerinde ziyaret ederek yetkililerden ve vatandaslar-
dan bilgi alarak gerekli ihtiya¢ malzemelerinin tespitini yaparak yardim malzemesi tedarikine ve ulastirilma-
sina yardimei oldular.

TMMOB YONETIM KURULU MANAVGAT
ZIYARETI

17 Eylil 2021de TMMOB yo6netim kuru-
lu Manavgat’taki yanan yerleri Manavgat
Belediyesini ve Antalya Biiyiiksehir Bele-
diyesini ziyaret etmistir. Bu ziyaret esna-
sinda Odamiz:1 temsilen Bolge yardimci-
s1 Zafer Ergen ve Alanya ilce Temsilcisi

- Gamze Bingiil katilmistir.
TMMOB'YE BAGLI 0DA S \ \ -
TEMSILCILER] VE ANTALYA N )
BUYUKSEHIR BELEDIVE sl , I
BASKANI MUHITTiN BOCEK N ol
BULUSMASI
8 Eylil 2021 tarihinde TM-
MOB'ye bagl oda temsilcileri ile
Antalya Biiyiliksehir Belediye Bas-
kani Muhittin Bocek bir araya ge-
lerek Antalyanin sorunlarini ma-

saya yatird1 ve gelecekte yapilacak
yatirimlar {izerine bilgi ve goriis
aligverisi yapildi. Odamizi temsi-
len Bolge yardimcis1 Zafer Ergen
toplantilara katilarak Boélgemiz-
deki madencilik ile ilgili sorunlar1
giindeme getirdi.
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IKLIM ANLASMALARI CERGEVESINDE ULKELERIN KOMUR POLITIKALARINA FARKLI BIR BAKIS VE

TURKIVE'DE ENER)J SEKTORU AGISINDAN YENi DURUMUN DEGERLENDIRILMESI

VEVISSIR
MADEN MOHENDISI - 15111

Gegtigimiz giinlerde tilkemizde iist liste meyana gelen sel, yangin gibi felaketler fosil yakitlarin kullaniminin
gevre lizerindeki tahribatini, Diinyadaki sera gazi salinimi nedeniyle olusan kiiresel 1sinma problemini ve
gerekli 6nlemler alinmadig takdirde gelecekte bizi hangi tehlikelerin bekledigi ile ilgili tartismalar1 yeniden
giindeme getirmigtir. 1972 yilinda BM Insani Cevre Konferansrnin toplanmasiyla baglayan siirecte 1997
yilinda imzalanan Kyoto Protokolii ve 2016 yilinda 197 iilkenin imzaladig1 Paris Iklim Anlagmasi ile ulus-
lararasi bir zeminde kiiresel 1sinma ve iklim degisikligi ile miicadele devam etmektedir. Diinyadaki karbon
saliniminin {igte ikisine komiir, petrol, dogalgaz gibi fosil yakitlarin yakilmasy, iite birine ise ormansizlasma
ve tropik bélgelerdeki toprak kullanimi neden olmaktadir. © 197 iilkenin imzaladig1 Paris Iklim Anlasma-
st'nda Tiirkiye dahil Eritre, Iran, Irak, Libyanin da aralarinda bulundugu 6 iilke onaylama siirecini tamamla-
mamustt. Tirkiyede de son agiklamalar dikkate alindiginda; anlagmanin, meclise sunularak yakin bir tarihte
onaylanmasi bekleniyor.

Kyoto Protokolii iki taahhiit donemini kapsamaktadir. 2008-2012 arasi ilk taahhiit doneminde gelismis il-
kelerin salinimlarin1 1990daki diizeyin %5,2 altina indirgemesini 6n goriiyordu. 2013-2020 arasi 2.taahhiit
doneminde ise Avustralya, Kanada gibi iilkeler taahhiitte bulunmayi reddetmislerdir. Diinyada karbon sali-
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nim1 konusunda en siit siralarda bulunan ABD ise Kyoto'yu imzalamamistir. ABD’nin anlagmay1 imzalama-
masinin bir nedeni de; Irak’ta Saddam Hiiseyin sonras: donemde kendi agirligini hissettirdigi Ortadoguda-
ki, basta petrol olmak iizere fosil kaynaklarin denetiminin kendine ge¢mesi sayilabilir. ABD, kiiresel ¢evre
anlagsmalari ile fosil yakitlarin kullanim alanlariin daralmasi ve mali degerini kaybetmesi gibi endiselerle
Kyoto'yu imzalamamuistir. Uluslararasi anlamda Kyoto'nun bir gegerlilige sahip olabilmesi igin karbon sali-
niminin %55’ine sahip iilkelerin imzalamasi gerekmekteydi. Kyoto'yu son olarak Rusyanin imzalamasiyla
%55 esigi asilmis oldu. Rusya sozlesmeyi imzaladig: tarih itibariyle Diinyadaki karbon salinimin %17’sine
kaynaklik etmekteydi. Rusya gibi yiiksek oranda bir karbon salinimina kaynaklik eden tilkenin Kyoto'yu
imzalamasi1 6nemli bir gelismedir. Ozellikle Cin ve ABD arasinda yaganilan anlagmazliklar diger geligmis iil-
keleri de etkilemis ve Kyoto 2012 yilinda gegerliligini yitirmistir. 2012 yilina kadar uzatilan Kyoto Protokolii
sanayilesmis tilkeler agisindan makul hedefler belirlemis ama beklenen ilerleme saglanamamustir. @

Kyoto sonrasi dénemde etkili olacak Paris iklim Anlasmast 12 Aralik 2015 tarihinde kabul edilmistir. Paris
Iklim Anlagmasi, Kyoto'ya gore daha kapsayici bir yapidadir. 197 iilkenin anlagmayi imzalamasi, kiiresel
boyutta kiiresel 1stnmaya kars: bir basar1 saglanabilecegi konusundaki umutlar: arttirmaktadir. Anlagsmanin
ilk hedefi kiiresel 1stnmanin 2 derecenin altinda tutulmas: olmustur. Bu hedefin gerceklesmesi igin de her
iilke i¢in “Niyet Edilen Ulusal Katki Payr” oranlari belirlenmistir. iktidarin degismesiyle birlikte 2017 yilinda
ABD Paris Iklim Anlasmasrndan gekilmistir. Karbon saliniminda en iist siralarda olan ABD, Kyotodan son-
ra Paris Iklim Anlagsmasr'nda da anlagmaya en biiyiik darbeyi vuran iilke olmustur.

Top emitting countries Global share :gir;g:n:e;\;:;n :::;::es:‘r::;u; :}2:

China 30.3% 3.4% 2.0%
United States 13.4% -2.6% -0.7%
EU27+UK 8.7% -3.8% -1.4%
India 6.8% 1.6% 3.2%
Russia 47% -0.8% 0.9%
Japan 3.0% -2.1% -15%
Iran 1.8% 3.4% 3.0%
South Korea 1.7% -3.2% 0.5%
Indonesia 1.6% 8.0% 6.2%
Saudi Arabia 1.6% 1.5% 0.4%
Canada 1.5% -1.4% -0.1%
South Africa 1.3% 1.5% 0.9%
Mexico 1.3% -1.6% -0.3%
Brazil 1.3% -0.4% -2.1%
Australia 1.1% 420 1.8%
Turkey 1.1% -1.5% 3.500
International shipping 1.9% 2.4% 2.6%
International aviation 1.7% 3.6% 4 300

Source: JRC, 2020.

Ulkelerin karbon salinimlarini gosteren tablo incelendiginde, Cin'in 6zellikle Diinyadaki karbon salinimi-
nin neredeyse tigte birine neden oldugu goriilmektedir. Hindistan, Endonezya ve Tiirkiye ise 2015 yilina
oranla kiyaslandiginda karbon saliniminda en ¢ok artis goriilen iilkelerdir. Her ne kadar Tiirkiye'nin kiiresel
salinimdaki oranini %1,1 olarak goriilse de hizli artis gevresel anlamda kayg verici boyuttadir.
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Figure 1. Fossd L0y emissions of the maor emitting economies
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Sovere: JRL, 2020

1990-2019 yillar1 arasinda tilkelerin karbon salinimlarini incelendiginde Cin’in karbon saliniminda siirekli
artan bir egilim vardir. Cin'in komiir tiiketimindeki artis ve uluslararas piyasada rekabet etme hirsi bu ar-
tisin ana nedeni olarak yorumlanabilir. Hindistan'm 1990 yilindan bu yana siirekli artis icerisinde olan bir
egilim gdstermesi de kaygi verici bir diger noktadir. Rusya ve Ingiltere’nin de yer aldigi AB iilkelerindeki ise
karbon saliniminda 1990’lara gore bir azalma gozlemlenmektedir.
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Kaynak: https://yearbook.enerdata.net/coal-lignite/coal-world-consumption-data.html

Diinyada 2018 -2020 déneminde komiir titketim miktarlarinda diisiis gergeklesmistir. Komiir titketimi tim
Diinyada %4,4 oraninda azalirken; Cinde %0,6 oraninda artmustir. Ozellikle AB iilkelerinin kémiir titketim
oranlarinda 2012 yilindan itibaren siirekli bir azalma gézlenmektedir. 2020 yilinda AB {ilkelerindeki kémiir
titketimi 2019’ gore % 19 oraninda azalmistir. Diinya genelindeki diistisiin nedeni sanayi faaliyetlerinin Co-
vid-19 salgini ile birlikte durgun bir sekilde seyretmesi olmustur. Kyoto Protokolirniin ilk taahhiit donemi
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baslangic1 olan 2008 yilinda, AB'nin komiir tiiketimi 972 Mt iken ilk taahhiit donemi sonu olan 2012 yilinda
968 Mt’a, 2.taahhiit donemi sonu olan 2020 y1ili sonunda ise 587 Mta kadar diismistiir. © Cin’in Covid-19
salginin da dahi, karbon saliniminda ve komiir tiiketiminde artis devam etmistir. Bu da Cin’in Paris Iklim
Anlagsmasr'nda vaad ettigi taahhiitlere yerine getirebilecegi konusunda kafalarda soru isaretleri olusmasina
neden olmaktadir. Rakamlar ve grafikler de gostermektedir ki Almanya’nin 6nderliginde AB {ilkeleri, kiire-
sel cevre sorumlulugu bilinci agisindan drnek ve siirtikleyici bir pozisyondadirlar.

Tiirkiye ise hazirladig1 ulusal katki beyaninda karbon salinimini azaltma taahhiidii vermemistir. Tam aksine
2012 yili itibariyle 430 Mt olan karbon salinimi miktarini 2030 yilinda 2 katindan daha fazla arttirarak 929
Mtda tutmayi beyan etmistir. Eger gerekli 6nlemler alinmazsa Tiirkiye'nin toplam karbon saliniminin 2030
sonu itibariyle 1175 Mt olacag1 6n goriilmektedir. Yani Tiirkiye 2030 yili sonuna kadar olan artigin %21
oraninda digtirecegini taahhiit etmistir. @ Tirkiye ulusal katki beyaninda taahhiit ettigi hedeflere ulagarak
AB iilkeleri ile ilerleyen yillarda yasanmasi muhtemel olan gerek ekonomik gerekse siyasi anlamda sorunlar:
cozebilecektir. Paris Tklim Anlasmasr'nin onaylanmasi bu anlamda da ciddi énem tagimaktadir.

Tiirkiye'nin karbon salinimina etkisi %1,1 gibi diisiik bir oranda goriinse de; ulusal katki beyanina bagh
kalinarak gelecege dair gerekli planlamalar yapilmali ve uluslararasi manada bir ¢evre bilinci ile hareket
edilmelidir. Gelismis iilkeler ve gelismekte olan iilkeler sorumlulugu birbirlerine yiikleme kolayciligindan
kurtularak, kiiresel anlamda bir biling ortaya koymals, ulusal katki beyanlara bagl bir sekilde gerekli 6nlem-
leri almal1 ve kiiresel 1stnmanin etkilerini en aza indirmeyi hedeflemelidirler. Diinyadaki karbon salinimin
tigte ikisinin fosil yakit kullanimina dayandig1 da distintildiigiinde, yesil enerji doniisiimlerini gelistirecek
gerekli diizenlemeler bir an 6nce yapilmali, elektrik enerjisine dayali tasimacilik ve araglar tesvik edilmelidir.
Tirkiyenin enerjide disa bagiml bir durumda oldugu da goz oniinde bulundurulursa; linyit, tas komiirii
gibi yerli enerji hammaddeleri, ¢evreye kars1 zararlar1 minimize edilecek ve bolgesel kalkinmay1 da 6nce-
leyecek bigimde ekonomiye en kisa siirede kazandirilmalidir. Linyit, taskomiirii gibi yerli kaynaklarin de-
gerlendirilmesinin enerji ithalatini azaltacak en énemli kaynak olmasina ragmen Paris Iklim Anlagmast’nin
oniimiizdeki siiregte onaylanacag: dikkate alinirsa, ulusal katki beyan1 rakamlarina uyumluluk géstermenin
verecegi kisitlamalar ile bu kaynaklarin isletilmesi dniimiizdeki yillarda daha da zorlastiracaktir. Enerji itha-
latini1 azaltmak veya dengelemek ve Paris Iklim Anlagmasr’ndan kaynakli ulusal katki beyanindaki taahhiit-
leri saglamanin ayni anda olabilmesi, yesil enerji doniisiimlerindeki basar1 ve yerli kaynaklarin ¢evreci bir
anlayisla ekonomiye kazandirilmas: miimkiin gériilmektedir. Bu zor donemden ancak kamu kuruluslarinin,
tiniversitelerin, sektoriin, meslek odalarinin ortak ve koordineli ¢aligmalartyla ve giinliik ve anlik reflekslerle
gelistirilen politikalar yerine, izlenecek uzun vadeli ve dogru planlamalarla ¢ikilabilir.

KAYNAKCA:
1. SUMER, V., “ Cevre Sorunlar1 ve Kiiresel Iklim Degisikligi” Uluslararas: Iliskilere Giris, Editorler:
Saban Kardas- Ali Baki, Kiire Yayinlari, Istanbul:2014

2. GOLDSTEIN, Joshua , S. , PEVEHOUSE, Jon, C. , Uluslararas Hi§kiler, Ceviren: Haluk Ozdemir,
BB101, Ankara:2015

3. https://yearbook.enerdata.net/ coal-lignite/coal-world-consumption-data.html

4. https://www.bloomberght.com/turkiye-paris-iklim-anlasmasini-onaylayinca-ne-olacak-2288117
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MADEN VE PETROL iSLERI GENEL MUDURLUGU HIZMETLERININ ELEKTRONIK ORTAMDA

YURUTULMES] HAKKINDA YONETMELIK
AV, VOLKAN KAYA

Maden ve Petrol Isleri Genel Midiirliigii Hizmet-
lerinin Elektronik Ortamda Yiirttiilmesi Hak-
kinda Yonetmelik, diger adi ile E-MAPEG Yo6-
netmeligi, 19.08.2021 tarih ve 31573 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yiirtirlige girmis bulun-
maktadir.

Yonetmelik ile Maden ve Petrol Isleri Genel Mii-
durligt tarafindan yapilacak, is ve islemlerin
elektronik ortamda gergeklestirilmesine yonelik
usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Yonetmeligin Genel ilke ve esaslar1 su sekilde ta-
nimlanmistir:

Genel Midirlik, bu Yonetmelik kapsaminda
elektronik ortamda sunulan hizmetleri;

42 MADENCILIK VE HUKUK

a) Kullanic1 odakli ve erisilebilir olmasi,

b) Zaman ve maliyet tasarrufu saglanmasi,
c) Siber giivenligin saglanmasi,

¢) Kesintisiz ve kaliteli hizmet saglanmas,

d) Bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullaniminin
yayginlastirilmasi,

e) e-Devlet altyapisina entegrasyon saglanmasi,
kurumlar arasi bilgi paylasiminin ve birlikte ¢ali-
sabilirligin saglanmas1 amaciyla Birlikte Calisabi-
lirlik Esaslar1 Rehberine riayet edilmesi,

t) 24/3/2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu kapsaminda kisisel verilerin
korunmasi ve mahremiyet prensibinin de dikkate
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alinarak, temel hak ve ozgiirliiklere riayet edilmesi,

g) Bilisim sistemlerinin giivenligine yonelik ulusal ve
uluslararasi standartlara uyulmast,

¢) Elektronik ortamda kamu kurum ve kuruluslari-
nin paylagimina agik olan verilerin ayrica kisilerden
talep edilmemesi, yalnizca sunulan hizmetin gerek-
tirdigi verilerin istenmesi,

h) Kullanici ihtiyaglarina uygun olarak, mobil cihaz-
lar da dahil olmak iizere giincel teknolojinin gerek-
tirdigi miimkiin olan biitiin elektronik erisim ortam-
larindan hizmet sunulmasi,

1) Odeme gerektiren hizmetlere iliskin tahakkuk ve
tahsilatlarin elektronik ortamda gergeklestirilmesi,

ilkeleri dahilinde yiiriitiir.

Yonetmelik ile Genel Miidiirliige verilen yetkiler-
den biri de, Genel Midiirliigiin ¢agr1 merkezi ara-
ciligryla ilgili mevzuat kapsamindaki is ve islemle-
ri ylirtitebilme yetkisidir.

Yonetmelik kapsaminda, tanimlanan Elektronik
Islemler, usul ve esaslar su bagliklarda belirlen-
mistir;

a) Beyanlara iligskin usul ve esaslar,

b) Taleplere iliskin usul ve esaslar,

c) Teknik belgelere iliskin usul ve esaslar,

d) Tabii kaynak miiracaatlarina iliskin usul ve esas-
lar,

e) Tabii kaynak sahalarinin elektronik ortamda iha-
lelerine iligkin usul ve esaslar,

f) Daimi nezaretci defterine iliskin usul ve esaslar,

g) Elektronik ortamda gerceklestirilecek egitim, si-
nav ve sertifikasyonlara iligkin usul ve esaslar

h) Elektronik sevk fislerine iliskin usul ve esaslar,

1) Elektronik ortamda gergeklestirilecek 6demelere
iliskin usul ve esaslar.

Bu esaslar i¢inden tiyelerimizi en ¢ok ilgilendiren bir
olan Daimi nezaretci defterine iliskin usul ve esaslar
su sekildedir;

o Daimi nezaretgi defteri, daimi veya ge¢ici neza-
ret¢i tarafindan elektronik otomasyon yazilimla-

MADENCILIK auLten

r1 biinyesindeki uygulama meniileri araciligryla
ve belirlenmis olan islem adimlar: takip edilerek
tamamlanmas: durumunda gegerli sayilir.

o Daimi nezaretci defteri icin hazirlanmis olan
elektronik otomasyon yazilim meniileri olma-
sina ragmen dilekge, e-dilekee, resmi yazi, KEP,
UETS, elektronik posta, yardim masasi, posta ve
benzeri farkli bir yontem tercih edilerek Genel
Miidiirliige iletilen daimi nezaretci defter kayat-
lar1 hakkinda islem yapilmaz.

o Henliz onay siireci tamamlanmamis defter
kaydindaki bilgiler, daimi nezaret¢i tarafindan
elektronik otomasyon yazilimlar: vasitasiyla
glincellenebilir.

o Daimi nezaretgiler tarafindan Genel Mudirlige
yapilmas: gereken kaza bildirimleri, elektronik
otomasyon yazilimlar1 biinyesindeki uygulama
mendtileri araciligiyla yapilir.

o Daimi nezaretci defterinin diizenleme tarihin-
den itibaren yedi giin i¢inde daimi nezaretgi ve
atama islemine yetkili islem yetkilisi tarafin-
dan elektronik otomasyon yazilimlar1 tizerinde
onaylanmasi zorunludur.

Yonetmelikte yetkilendirme siirecinin ne sekilde yii-
riitiilecegi su sekilde agiklanmustir;

« Elektronik otomasyon yazilimlari iizerinde ger-
ceklestirilecek is ve islemler i¢in yetkilendirme
yapilmasi zorunludur.

» Kisiler, kendi adlarina miinferiden veya miis-
tereken islem yapacak diger kisilere elektronik
otomasyon yazilimlar: iizerinde giivenli elekt-
ronik imza veya noter onayli belgeler ile yetki
verdiklerini Genel Miidiirliige bildirmek zorun-
dadir.

o Islem yetkilisi, elektronik otomasyon yazilimlari
tizerinde giivenli elektronik imza veya elektro-
nik onay ile yetkilerini tamamen veya kismen
diger kisilere devredebilir. Yetki devri yapilan
kisi bu yetkisini bir ti¢lincii kisiye devredemez.

»  Aymni tabii kaynak sahasi igerisinde, ilgili mevzu-
at kapsaminda hak sahibi birden fazla kisi bu-
lunmast halinde, islem yetkilisi olan kisiler ayn1
kisiyi islem yetkilisi olarak tanimlayamaz.

MADENCILIK VE HUKUK 143
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TMMOB GENEL SEKRETERI VE ODA

SEKRETER/YAZMAN UYELERI ORTAK TOPLANTISI
TMMOB Genel Sekreteri ve Oda Sekreter/Yaz-
man Uyeleri toplantisi, TMMOB 46. Dénem Ola-
gan Genel Kurulu giindemi ile 1 Temmuz 2021

tarihinde ¢evrimici olarak gerceklestirildi.

Toplantiya Oda Yonetim Kurulu yazman Uyesi
Ersat Akyazili katild1.

I.I‘ t L Thogllr C-84m

TMMOB 45, DGNEM V1. DANISMA KURULU

TMMOB 45. Dénem VI. Danigma Kurulu Toplantist,
10 Temmuz 2021 tarihinde “Bilgilendirme ve Genele
Durum Degerlendirilmesi ile TMMOB 46. Dénem
Olagan Genel Kurulu” giindemleri ile ¢evrimigi ola-

rak gerceklestirildi.

270’in iizerinde Damgma Kurulu Uyesinin katili-
miyla gerceklestirilen TMMOB 45. Doénem VI. Da-
nisma Kurulu Toplantisi TMMOB Yonetim Kurulu
Baskani Emin Koramazin agilis konusmasiyla bas-
ladi. Ardindan TMMOB Genel Sekreteri Dersim
Gil'tin bilgilendirme yaptu.

TEOMAN OZTURK, OLUMUNON 27. YILINDA ANIT S
MEZARI BASINDA ANILDI
TMMOBnin Unutulmaz Bagkani Teoman Oztiirk, _:..1. -
11 Temmuz 2021 tarihinde, 6limiiniin 27. yilinda

Karsiyaka Mezarligindaki Anit Mezar1 baginda aile-
si, dostlar1 ve yol arkadaglarinin katildig1 bir torenle : T
anildr. A~

TMMOB 46. OLAGAN GENEL KURULU
TMMOB 46. Olagan Genel Kurulu, 31
Temmuz-1 Agustos tarihlerinde TM-
MOB Teoman Oztiirk Ogrenci Evi ve
Sosyal Tesisinde gergeklestirildi. Pan-
demi kosullarinda yapilan Genel Ku-
rulda ilkenin i¢inden gegtigi karanhk
donemde tiim orgutliligiimiizle birlikte
kararly, disiplinli ve coskulu bi¢imde ge-
rici-fagist yonetim anlayisina kars1 ortak
miicadelenin 6nemine vugu yapildi.

5 -

BULTEN SiZLERIN KATKILARIYLA GUZELLESECEKTIR

ﬁﬂa‘lﬂanenhm m fmmebmadenmuhendislericdasi
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I

TMMOB YONETIM KURULU UYELERI, ODA YONETIM KURULU BASKANLARI, ODA SEKRETER/YAZMANLARI, iL/

LCE KOORDINASYON KURULU SEKRETERLERI ORTAK TOPLANTISI

TMMOB Yonetim Kurulu Uyeleri, Oda Yonetim Kurulu Bagkanlari, Oda Sekreter/Yazman Uyeleri ve I/
Ilce Koordinasyon Kurulu Sekreterleri ortak toplantist 3 Agustos 2021 tarihinde “Yangin bélgelerindeki son
durum ve yiiriitiilecek ¢aligmalar” giindemi ile ¢evrimigi olarak gerceklestirildi.

TMMOB Merkez ve Yerel Birimleri; yangin ve sel bolgelerindeki mevcut durum tespiti, miidahale ve daya-
nigma organizsyonlarini planlamak i¢in toplandi.Toplant: Antalya, Mugla, Milas, Bodrum, Tunceli, Mer-
sin, Isparta, Denizli, Adana ve Aydin IKK Sekreterlerinin kendi bolgelerindeki yanginlar ve mevcut durum
hakkinda yaptig: bilgi paylasimi; yerinde gozlem ve degerlendirmeleri ile saha ¢aligmalarinin aktarim ile
basladi. Ardindan, TMMOB Yonetim Kurulu Uyeleri, Oda Sekreter Uyeleri ve IKK Sekreterleri soz aldi,
yiiriitiilen tarismalarda yangin siirecinde ve yanginlardan sonra yiiriitiilecek ¢aligmalar degerlendirildi.

Toplantrya Odamizdan TMMOB Yonetim Kurulu iiyesi Hiisnii Meydan, Oda Yonetim Kurulu Bagkan1 Ay-
han Yiiksel, Yonetim Kurulu Yazman Uyesi Ergat Akyazili, Diyarbakir Sube Yonetim Kurulu Bagkani Dogan
Hatun (Diyarbakir IKK), [zmir Sube Yonetim Kurulu Bagkani Aykut Akdemir (Izmir IKK) katild:.

TMMOB, TEIAS'IN OZELLESTIRILMESINE iLISKIN

CUMHURBASKANI KARARININ iPTALI ISTEMIYLE DAVA ACTI

TMMOB tarafindan Tiirkiye Elektrik Iletim Anonim Sirketinin
ozellestirme kapsamina alinmasina iligkin 03.07.2021 tarih 31530
sayilll Resmi Gazetede yayimlanan 02.07.2021 tarih 4222 sayil
Cumbhurbagkan: kararinin iptali istemiyle dava agildu.

Dava dilekgesinde elektrik iletimi kesintisiz, giivenilir ve kaliteli bir
sekilde stirdiiriilmesinin; ekonomik faaliyetlerden saglik, egitim gibi
sosyal gereksinimlerin karsilanmasina ve bireysel kullanima kadar
tim toplumu, genel iilke ¢ikarlarini ve giivenligini ilgilendirmek-
T E I A S te olduguna vurgu yapilarak; elektrik iletimini yiiriitmekle gorev-

li kamu kurulugu olan Tiirkiye Elektrik Iletim Anonim Sirketinin
(TEIAS) bzellestirilmesine iliskin dava konusu karar hukuka, kamu
yarar1 ve hizmet gereklerine aykir1 oldugundan iptali istendi.

461 TMMOB HABERLERI
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TMMOB VAN, DiYARBAKIR, TUNCELI, HAKKARI
IKK'LARI VAN'DA TEKNIK INCELEME YAPTI

Vanda yasanan ve yikima neden olan sel felaketi
ardindan TMMOB Van, Diyarbakir, Tunceli ve
HakKkéri il Koordinasyon Kurullarinin olusturdu- & i
gu heyet 12-13 Agustos 2021 tarihlerinde bolgede g
teknik inceleme ve ziyaretlerde bulundu.

Selden etkilenen yo6re halkinin ihtiyaglarinin kar-
silanmasi konusunda TMMOBin merkezi ola-
rak organize ettigi dayanisma faaliyeti ile topla-
nan malzemelerin dagitimi ve kurum ziyaretleri
gerceklestirildi. Heyette TMMOB Diyarbakir IKK §}
sekreteri Dogan Hatun, TMMOB Tunceli IKK sek- &
reteri Ugur Bayrak, TMMOB Hakkari IKK sekre- *
teri Cihad Kahraman, TMMOB Van IKK sekreteri e,
Baris Kartal ve Il Koordinasyon Kurul iiyeleri yer
aldi. Heyet selden etkilenen bolgelerde teknik in-
celeme ve hasar tespit galigmalar1 yiiriittii. Heyetin =~
yiiriittii alismalar raporlandiktan sonra kamuoyu

ile paylasilacak.
TMMOB YONETIM KURULU GOREV DAGILIMI

Tirk Mithendis ve Mimar Odalar: Birligi'nin 46. Olagan Genel Kurulu sonucunda belirlenen Yonetim
Kurulu, 15 Agustos Pazar giinii gergeklestirilen ilk toplantisinda gérev dagilimini yapti. Odamiz TM-
MOB temsilcisi Hiisnii Meydan TMMOB Yiiriitme Kurulu tiyesi oldu.

Yiiriitme Kurulu soyle olustu:

Bagkan: Emin Koramaz (Makina Mithendisleri Odasz)

I1. Bagkan: Selguk Uluata (Ingaat Miihendisleri Odas1)

Sayman: A. Ulkii Karaalioglu (Harita ve Kadastro Miihendisleri Odast)
Ekrem Poyraz (Fizik Miithendisleri Odas1)

Ozden Giingor (Ziraat Mithendisleri Odas1)

Mehmet Besleme (Kimya Miihendisleri Odasz)

A. Miicella Yapic1 (Mimarlar Odast)

Orhan Sarialtun ($ehir Plancilar1 Odasi)

Hiisnii Meydan (Maden Miihendisleri Odas1)

UYE BILGILERINIZ GUNCEL Mi?

UYE BILGILERINIZI
https://madenbis.maden.org.tr/uye o
SAYFASINDAN GUNCELLEYE BILIRSINiZ. o
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2021-2022
Egitim-0gretim Dénemi

Kayit Basvurulari Acgildi

- ' .0 f'_ A€k

TMMOB TEOMAN OZTURK OGRENCI EVi 2021-2022 DONEMi KAYIT BASVURULARI AGILDI

TMMOB Teoman Oztiirk Ogrenci Evi ve Sosyal Tesisi 2021-2022 egitim-6gretim donemi i¢in bagvuru ve
kayitlar1 basladi.

TMMOB Teoman Oztiirk Ogrenci Evi ve Sosyal Tesisi 2021-2022 6grenim donemi i¢in bagvuru ve kayitlar:
basladi.

TMMOB Ogrenci Evi'nde iiniversitelerin miihendislik, mimarlik ve sehir planciligi béliimlerinde lisans ya
da yiiksek lisans 6grenimi goren dgrenciler ile TMMOB iiyesi mithendis, mimar, sehir plancilarinin yiikse-
kogrenim goren ¢ocuklari konaklayabilir. 2 kisilik odalarda kahvalt: dahil kisi bag1 1 aylik oda katk: pay1 975
TTdir.

TMMOB Ogrenci Evi ve Sosyal Tesisleri;

o 14.000 m2 kapali alanda 2 bodrum kat, zemin katla beraber 6 yatakhane kati ve ¢at1 kat1 olmak tizere
toplam 8 katlidur.

» Kadin ve erkek 6grenciler igin 2 ayr1 bloktan olusan égrenci evinde 161 adet cift kisilik banyolu, kisiye
ait caliyma masasi olan yatak odasi1 bulunmaktadir.

o Her katta iki adet 50 m2 etiit odas1 ve tiim odalarinda sinirsiz internet vardir.

« Ogrencilerin ihtiyaglarini1 karsilamak {izere kafeterya, yemekhane, camasirhane, kiitiiphane, idari bo-
limlerle ¢agdas hizmet sunulmaktadir.

« TMMOB Ogrenci Evi ve Sosyal Tesislerinde ayrica 500 kisilik konferans salonu, 250 m2 ¢ok amagli
salon, 575 m2 fuaye alani, 1600 m2 forum alani da yer almaktadir.

» 24 saat kamera ve gorevliler ile giivenlik saglanmakta gorevlilerce odalarin temizligi yapilmaktadir.

T T — TMMOB HEVETI SEL FELAKATI YASANAN AYANCIK

VE BOZKURT'TA INCELEMELERDE BULUNDU

TMMOB Yonetim Kurulu Baskan1 Emin Kora-
maz1n da aralarinda bulundugu TMMOB heyeti,
Tirkiye tarihinin en biiyiik sel felaketlerinden bi-
rinin yagandig1 Sinop’un Ayancik ve Bozkurt Ilge-
lerinde inceleme ve ziyaretlerde bulundu.

TMMOB Yonetim Kurulu tyeleri, Oda baskan-
larimiz ve bolge illerdeki IKK bilesenlerimizden
olusan heyet tarafindan 26 Agustos 2021 tarihin-
de gergeklestirilen ziyarette, sel bolgesinde, tagkin
yataginda ve yikilan yapilarda teknik incelemeler-
de bulunuldu. Heyet 6zellikle ilce merkezlerinde,
tagkin yatagi sinirlari igerisinde kaldigr i¢in yiki-
lan yerlesim yerlerinde inceleme ve tespitler ger-
ceklestirdi.
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TMMOB TEIAS RAPORU YAYIMLANDI
TMMOB Eylil 2021 tarihinde Cum- TEIAS RAPORU
hurbagkan1 Karariyla o6zellestirme
kapsamina alinan TEIASa iligkin bir

rapor yayimladi. Rapora web sayfa-

]

TMMOB ANKARA BUYUKSEHIR
BELEDIVESI’Ni ZiYARET ETTi
TMMOB Yonetim Kurulu 2
Eylil 2021 tarihinde Ankara
Biiyiiksehir Belediye Baskani

sindan ulagabilirsiniz.

Mansur Yavag1 ziyaret etti. Go-
rismede giindeme iliskin goriis
alis verisinde bulunuldu.

TMMOB HEYETi AKBELEN ORMANI'NDA:

URMANLI-\RIMVIZI-\’,’ YASAM ALANLARIMIZA Ve — ‘.-"EEEE-':EHI’ELEGH
SAHIP CIKACAGIZ! . SSRELCHORNANINL VERN 2
TMMOB Heyeti, Milas Akbelen Ormanr'n- t s w r‘l'jl |'| ‘ !

da kur.ulmak istenen linyit ocagina kars: di- el ﬂx o ” -
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19 EYLUL MMSP DAYANISMA GUNUNUN
42. YILI YURT GENELINDE KUTLANDI
MMOB 19 Eyliil Mithendis, Mimar ve
Sehir Plancilar1 Dayanisma Giini'nde
TMMOBin érgiitlii oldugu Il Koordi-

nEasii (e | | B ] nasyon Kurullar1 aracilifiyla cesitli et-
g # % kinliklerle iilke ve meslek sorunlarina
~ dikkat gekilerek 19 Eylil 1979’un 42. y1-
“5ede lin1 kutlad.

UL SOZLESMESI

il'u

- ol b 'z =y S 3
e o W e b

ISTANB

¢

TMMOB HABERLERI 149



SAYI:138 / TEMMUZ-AGUSTOS-EYLUL 2021

MADENCILIK auLten

b

S ¢

s

L5 ;
e . <
or |
: i R -
v /.,

DEMOKRATIK KAMUOYUNU BA
DUZENLEMELER GERI GEKILSIN!

Bilindigi gibi 15 Temmuz 2018 tarihinde yayimlanan
5nolu DEVLET DENETLEME KURULU HAKKIN-
DA CUMHURBASKANLIGI KARARNAMES] ile
Devlet Denetleme Kurulu'nun (DDK), “tiim kamu
kurum ve kuruluglari, sermayesinin yarisindan faz-
lasina bu kurum ve kuruluglarin katildig1 her tirli
kurulus, kamu kurumu niteligindae olan meslek ku-
ruluslarinda, her diizeydeki isci ve isveren meslek
kuruluslarinda, kamuya yararli derneklerle vakiflar-
da, her tirlii inceleme, arastirma ve denetlemeleri
yapma~ yetkisine, idari sorugturma da eklenmisti.

Feres

Ayrica bu kararname ile emek ve meslek orgiitlerinin
ozerk-demokratik yapisina agik¢a miidahale edilmis,
Anayasa’ya, kamu kurumu niteligindeki meslek or-
giitlerinin kurulus kanunlarina, sendikalar kanunu-
na ve ILO sdzlesmelerine aykir1 bir sekilde DDK’na
bu kuruluslarin yoneticilerini gérevden alma yetkisi
verilmis, kurulun “inceleme ve denetim” islevi agila-
rak, bir tiir yargi kurumu olarak cezai yetki kullan-
mas1 saglanmaisti.

O dénem emek ve meslek orgiitleri olarak boylesi bir
diizenlemenin, Cumhurbaskanina bagli Devlet De-
netleme Kurulunun “inceleme ve denetim” islevini
astigini, kurulun yarginin yerine gegtigini, emek ve
meslek orgiitlerini kendi “6zel ve keyfi “ceza huku-
kuna!” tabi kilmaya ¢alistigini ve asla kabul etmedi-
gimizi kamuoyuyla paylagmistik.

Yapilmas1 gereken bu demokrasi ayibinin diizeltil-
mesi iken 20 Agustos 2021 tarihli Resmi Gazetede
yaymnlanan “Devlet Denetleme Kurulu Hakkinda
Cumhurbagkanligi Kararnamesinde Degisiklik Ya-
pilmasina Dair Cumhurbagkanligi Kararnamesi” ile
Devlet Denetleme Kurulunun gorev ve yetkilerinin
sinirlar1 daha da genisletilmis, kararname kapsa-
mindaki kurum ve kuruluglarin her tiirlii ortaklik
ve istirakleri” de Devlet Denetleme Kurulu'nun yetki
alanina dahil edilmistir.

501 TMMOB HABERLERI
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Giigler ayrilig1 esasina dayali Parlamenter Rejimin
ortadan kaldirilarak tek adam rejimine gecildigi
giinden bu yana, tilkemiz parlamentoda tartisilarak
kabul edilen yasalar yoluyla degil, gece yarisi yayin-
lanan Cumhurbaskanlig1 Kararnameleriyle yonetili-
yor.

Ulkenin idari yapisi, devlet ciddiyeti ve kamu yone-
timi anlayisiyla bagdasmayacak bi¢imde, tek kisinin
kararlariyla bir gecede degistiriliyor. Bir kararname
ile yapilan diizenlemenin, bir sonrakiyle ortadan
kaldirildig: bir yapboz diizeni i¢inde yasiyoruz.

Yayinlanan her kararname demokrasi ve hukuk dev-
leti anlayisini daha fazla agindirarak tek adam reji-
minin giiciinii artirmay1 hedefliyor.

Bir kez daha uyariyoruz.

Devlet Denetleme Kurulu hem kurulusu hem de yet-
kileri bakiminda anayasal hukuk devleti anlayisiyla
hi¢bir bigimde bagdagsmamaktadir. Hukukun stiin-
ligi ilkesini yok saymaktadir. Bagta emek ve meslek
orgiitleri olmak iizere tim demokratik kitle orgiitleri
yasada yer almayan keyfi bir ceza hukukuna tabi kil-
maktadir. Bu durum anayasaya, yasalara ve uluslara-
ras1 sozlesmelere agik bicimde aykiridir.

Meslek birliklerini, sendikal orgiitleri ve demokra-
tik kamuoyunu bask: altina alarak susturmayi he-
defleyen bu hukuk dis1 uygulamadan derhal vazge-
cilmelidir.

Anayasal hak ve o6zgiirliiklerimizi sinirlandirmaya
yonelik adimlar ve tek adam rejiminin baskici yapi-
sin1 giiglendiren tiim diizenlemeler geri ¢ekilmelidir.

Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu
Kamu Emekgileri Sendikalar1 Konfederasyonu
Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar1 Birligi

Tiirk Tabipleri Birligi
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KOMUR ILE ELEKTRIK URETIMININ SONU GELDI

OMER YENEL
1428

Elektrik tiretiminde hem enerji hem de ¢evre sorunlarinin ana kaynagi olan komiir, gelisen teknoloji sayesinde
yenilenebilir enerji kaynaklarindan daha ucuz enerji iiretimi nedeniyle tahtini yavas yavas kaybetmektedir. Ka-
rar mekanizmalari , yeni komiir sahalarina ne kadar yatirim yapilacagindan, var olan kurulu giicii, zarari en aza
indirmek i¢in nasil kapatiriz yoniinde hizla degisiyor.

Ozellikle komiir yakarak elektrik iiretiminde sona gelinmistir. Giincel veriler éniimiizdeki 30 y1l ierisinde ko-
miire dayal1 termik santralin kalmayacagini gostermektedir.

Ulkeler , kémiire yatirim ve termik santral isletmeciligini gézden gegirmekte , bunun i¢in daha énceleri beyan
ettikleri rezervlerini ekonomik ve teknik gelismelere gore revize etmekte yeni santrallar kurmayip, mevcutlarin
ekonomik omiirlerin sonuna kadar ¢aligmasini 6ngérmekteler.

Birlesmis Milletler Hiikiimetler arasi Iklim Degisikligi Paneli IPCC’ye gore, kiiresel isinmanin 1,5°C derecede
tutulmasi igin 2030 yilina kadar diinyadaki komiirlii termik santrallerin en az %59’ nun kapatilmas: gerekiyor.
Birgok tilke komiirden ¢ikis tarihi belirlemis durumda.

Fransa 2022, Italya 2023, Ingiltere 2024, Yunanistan 2028, Macaristan 2030, Hollanda 2030, Danimarka 2030,
Almanya 2038 de komiirlii termik santrallarini kapatmay: planliyor. Portekiz gecenlerde yaptig: agiklama ile ko-
miirle ¢alisan son termik santralinin faaliyetini Kasim ayinda tamamen durduracaktir. Yine gegtigimiz giinlerde
Danimarka fosil yatak aramalarini kanunen yasakladi.

2015 Yilindan beri tasarlanan ve insa edilen komiire dayali termik santral sayis1 azalmakta buna karsi ekonomik
omriini doldurarak kapatilan sayisi artmaktadir. Bu trend 2040 L1 yillarda sonlanma noktasina gelecektir. 2030
yili itibariyla, yeni yenilenebilir enerji santrallerinin kurulmas: bugiin mevcut olan ve planlanan komiirlii termik
santrallerin %96’sin1 calistirmaktan daha ucuz olacaktir.

521 OYELERIMIZDEN
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Asagida verilen grafik global 6lgekte yukarida agiklanan olgulari ¢ok agik gostermektedir. Planlanan ve insasi
yapilanlar azalirken kapatilan termik santrallar artmaktadir.

Global coal power capacity is still rising, but the pipeline of new plants is shrinking fast

el & Mo 0N 0 ter it

Cismiulative retirements ﬂ:;!nr‘r.‘l'llnlj Construction Proposed

<> C

Ulkemiz yonetimi bu gelismelerden bihaber , yeni komiirlii termik santrallar planlamakta, elektrik enerjisinde
disa bagimlilik oranini azaltmak i¢in “yerli ve milli kaynak” safsatasini kullanmaktadir. Kémiir siniflamasinin en
altinda yer alan 500-600 m. derinlikte, 1s1l degeri 1000-1200 kcal/kg olan bitiimlii maddeyi yakit olarak kullan-
mak i¢in yiiz milyonlarca dolara disaridan teknoloji satin alinarak bu tilkenin hem parasi hem de gelecegini heba
edilmektedir.

2020 sonunda Londrada yapilan bir arastirmaya gore 2020 yili itibari ile Diinyada koémiirden elektrik {ireten
termik santrallarin % 42 si zarar etmektedir. Madenlerdeki sartlarin zorlagmasi ile yakit maliyetinin artis, is gii-
venliginin arttirilmasi icin alinan 6nlemlerin arttirilmasi, havaya salinan her ton karbondioksit icin yatirimcilara
giderek agirlasan vergiler getirilecek olmasi gibi nedenler le zarar her gecen giin daha da artacaktir.. Bu oranin
2040 yilinda % 72 olacagi tahmin edilmektedir. Ote yandan, riizgar ve ozelikle giines enerjisindeki tesis maliyet-
lerinin biiyiik oranda diismesi sonucu (zaten isletme maliyetleri cok az olan tesisler) komiirlii termik santrallarin
zararlarini daha da arttiracaktir.

Bu zararlar, elektrik satis fiyatina yansitilarak tiiketicilerin cebinden alinmaktadir. Ulkemizde dzellestirilen biitiin
santrallara devlet daha sonra maliyetlerinin ¢ok yitkselmesi sonucu ihale sartlarini degistirerek fiyat ve alim ga-
rantisi vermistir! Yerli ve Milli yutturmacasi ile planlanan son santrallar i¢in de yatirimcilar(!) fiyat (12 cent/kwh)
ve alim garantisi istemektedir. Giinlimiizde ise giines enerjisi ~ 5 cent/kwh e kadar diismiis ve daha diismeye
devam etmektedir.

Yasamlarini komiirden saglayan binlerce emekgi ve maden miihendisi i¢in ¢ok ac1 da olsa iilkemiz kaynaklarinin
dogru kullanilmas: ve daha iyi bir gelecek i¢in bu gergekleri gorerek sorumlularin yanls ya da ¢ikar amagh karar-
lar almasini engellemeliyiz. Gergek “yerli ve milli” durus budur!

Bu tepki 6ncelikle konunun sahiplerinden olan biz Maden Miihendislerinden gelmelidir. Aksi taktirde yakin
gelecekte halkimiz bu gelismeleri en iyi siz bildiginiz halde sesinizi neden yiikseltmediniz, neden kars ¢ik-
madiniz diye bizleri suglayacaktur.
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SIIR TADINDA BIR SIiR DONUS
HUSEvIN 020
14

Kendi yurdun da siirgiin misali ¢ekip gittin buralardan.
Bag, bahge, dere, tepe gecerek,

Kupkuru bir dagin yamacina sigindin.

Acilar iginde, kanadi kirik, yaral bir kus gibi!

Doniip bakinca maziye, neler gordiin neler!

Mabhalle ayni mahalle, sokak ayni sokak,

Apartman aym Apartman ama

Kapinin oniindeki giiller solmus.

Bu pencereden gozyaslar icinde bakmistin gelecege.
Diisler yas tutmustu gelecege dair ama!
Yinede tutkun sarip sarmalamusts her bir yan.
Soran ve saskin gozler bu penceredeydin.
Aradan yillar gegse de yine ayni penceredesin.
Yine havada doniip dolasiyor Turnalar ve
Cesitli sekiller yapiyorlardi.

Pencerenin oniinde ki kuslar giiniin kismetini,
Paylagirlarken cilvelesiyorlards!

Pencere ayni pencere ¢opliik ayni ¢opliik!
Copten kismetini arayan emekgi insanlar degismis!
Cadde aym cadde ama bagirtilar gigirtilar degismis!
Siirgiin sirini, yazdigin masa ayni masa ama

Kalem degismis.
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KADIN MADEN MUHENDISI USTUNE BIR DE IS MUFETTISI

Maden Miithendisligi Boliimi 6grencisi olarak iiniversite egitim-6grenimine bagladigimda 6zelimde yeterince
bilingli olarak ve tiimiiyle 6zgiir sekilde orada olmadigimi anlamam ¢ok uzun siirmemisti. Yasadigim, sosyo-e-
konomik temelli bireyin uygun egitime yonlendirilememesi sorunuydu. Yogun bir hazirlik déneminin ardindan
asilan sinavlar sonucunda geldigim bu yerde bir yola girmistim bir kere Maden Miihendisi olmak iizere.

Dénemimde 75 kisinin bulundugu sinifimizda 8 gen¢ kadindik ki bu say1 6nceki donemlere gore oldukea yiiksek
sayilirdi. Ogrencilik donemimizin sonlarina yaklagtigimizda gogumuzun aklindaki ortak soru; Simdi ne yapacak,
nasil edecektik de bir ¢alisma yagamindaki yerimizi alacaktik? Ancak béliimdeki kadin 6grenciler bu sorunun
yanitini diistintirken biliyorduk ki bu meslekte kadin olmak is bulma sorunu 6niinde biiyiik engel.

Ve diplomayi eline alanlarin macerasi basliyordu.

O giinlerde meslegi yapmak isteyenler i¢in nasildi bu durumlar diye baktigimda erkekler i¢in secenek vardy;
Akademisyenlik, kamu ya da 6zel sektor ¢alisani olmak.

Kadinlara gelince, dar alandaydik.

Oyle ki kamu ¢aligan1 olmaktan baska secenegimiz yok gibiydi. Bolimiizde(DEU MMF MMB) kadinlarin aka-
demisyen olma sans1 yoktu. O dénemde bu yonde s6z sahibi olan hocalar kadin akademisyen olmaya calisan
kadinlara asla onay vermezlerdi, tecriibe de edildi.

Ozel sektore gelince, doneminden ya da yakin donemlerden 6zel sektdrde calisan kadin maden miihendisi var
miydi? Evet, alt donemden bir arkadasimiz bu segenegi degerlendirdi ve Muglada bulunan Giiven Etiman krom
ocaklarindan birinde is bas1 yapti. Ilklerden biriydi kendisi. Kadin olmasindan kaynakli yasadig1 sorunlar nede-
niyle isinden ayrilarak yasadig: acilarla birlikte evine donmesi ¢ok uzun siirmedi.

Is ilanlarina baktiginizda bagvuru kosullar1 arasinda gogunlukla adayin “askerligini yapmis” olmasinin istenmesi
biz kadin maden mithendisi adaylarin i¢ini acitirds.

Ote yandan kamu ilanlarinda igin daha ileriye gotiiriildiigii, bagvuru kogullari arasina “erkek olmak” kogulunun
dogrudan yerlestirildigi, yasal diizenlemelere aykir1 ilana Maden Miihendisleri Odas1 destegiyle yapilan itirazlar
sonucunda kurumlar tarafindan atilan geri adimin sadece ilan diizenlemesinde degisiklik yapmak oldugu da ya-
sanmisliklar arasindaki yerini almisti.
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Ben de payima diiseni yasadim is arayis1 siirecinde. Kamu kurumlar: tarafindan verilen is ilanlarinda maden
miithendisi kadrosu bulunanlara bagvuru yapip sinavlara giriyordum. Her bir ilan yeni bir umuttu ancak sonu
hiisranla bitiyordu. Sadece biri harig girdigim tiim yazili sinavlarda basarili olmustum ancak yazili sinavda baga-
rili oldugum halde bir tiirlii s6z1ii sinav asamasini gecemiyordum. Benim gibi sinava giren diger kadin meslektas-
larimla ayni sonu yagryorduk madencilik camiasinin gézleri 6niinde. O donemde sinav gegmeden sadece referans
kanaliyla ise baglayabileceginiz madencilik kurum kuruluslar1 da vard: ve akranlarimdan bu sekilde ¢alisma ya-
samina katilanlar kadinlar oldu.

Egitimi kadinlara da agik olan maden mithendisligi alaninda ¢alisma alaninin eril zihniyetlerce kadinlara kapali
hale getirildigi gercegi giin gibi ortadaydi ve biz kadinlar bunun olumsuz sonuglarini yasityorduk her is bagvuru-
muzda. Yasattig1 duygu boyutuna baktigimda, biitiin bunlar1 yasadigim donemde, tam olarak 4 (dort) yil siiren
bu igsizlik doneminin benden ¢alinan bir zaman dilimi oldugunu distinmiistim ve halen dyle diisiiniiyorum.
[lerleyen siiregte isim olan Is Miifettisligi geregi yogunlastigim mevzuat galigmalar1 kapsaminda Anayasanin ilgili
maddeleri sanki ironi olsun diye diizenlenmisti bu siireci ben ve benim gibi yagayanlar icin. $6yle ki;

V. Devletin temel amag ve gorevleri

Madde 5 - Devletin temel amag ve gorevleri, Tiirk milletinin bagimsizligini ve biitiinliigiini, tilkenin bolinmezli-
¢ini, Cumhuriyeti ve demokrasiyi korumak, kisilerin ve toplumun refah, huzur ve mutlulugunu saglamak; kisinin
temel hak ve hiirriyetlerini, sosyal hukuk devleti ve adalet ilkeleriyle bagdagmayacak surette sinirlayan siyasal,
ekonomik ve sosyal engelleri kaldirmaya, insanin maddi ve manevi varliginin gelismesi icin gerekli sartlar:
hazirlamaya calismaktir.

X. Kanun 6ntinde esitlik

Madde 10 - Herkes, dil, irk, renk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inan¢, din, mezhep ve benzeri sebeplerle
ayirim gozetilmeksizin kanun oniinde esittir.

(Ek fikra: 7/5/2004-5170/1 md.) Kadinlar ve erkekler esit haklara sahiptir. Devlet, bu esitligin yasama ge¢cme-
sini saglamakla yiikiimliidiir. (Ek ciimle: 7/5/2010-5982/1 md.) Bu maksatla alinacak tedbirler esitlik ilkesine
aykar1 olarak yorumlanamaz.

(Ek fikra: 7/5/2010-5982/1 md.) Cocuklar, yashlar, 6ziirliler, harp ve vazife sehitlerinin dul ve yetimleri ile malul
ve gaziler i¢in alinacak tedbirler esitlik ilkesine aykir1 sayilmaz.

Hicbir kisiye, aileye, ziimreye veya sinifa imtiyaz taninamaz.

Devlet organlari ve idare makamlari biitiin islemlerinde (...)[9] kanun 6niinde esitlik ilkesine uygun olarak
hareket etmek zorundadirlar.

A. Calisma hakki ve 6devi
Madde 49 - Calisma, herkesin hakk: ve 6devidir.

(Degisik fikra: 3/10/2001-4709/19 md.) Devlet, calisanlarin hayat seviyesini yiikseltmek, ¢alisma hayatin1 ge-
listirmek igin galisanlari ve issizleri korumak, ¢alismay1 desteklemek, issizligi 6nlemeye elverisli ekonomik
bir ortam yaratmak ve caligma barigini saglamak icin gerekli tedbirleri alir.

Diizenlemelerde her sey yerli yerinde goriiniiyordu ancak uygulamalar eril zihniyetin miidahaleleri ile alenen bu
diizenlemelerin tersine isliyordu.

1992 yilinda Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg Is Miifettisi Yardimcilig1 sinavi ilan1 giindeme geldiginde ar-
tik bu smava girmek istemedigimi, géziimiin 6niinde yapilan ayrimciliga ve haksizliklara tahammiil giicimiin
kalmadigini, umudumun tiikendigini duyumsuyordum. Maden Miihendisleri Odasinda ¢alisan kadin Maden
Miihendisi arkadasimim verdigi moral destek olmasa basvuru yapmayacaktim ancak bu destekle basvuru yap-
maya karar verdim. Sonucunda yine bir hiisran yasayacagimi diisiindiigiim sinavin yazili asamasu iyi bir derece
ile sonuglanmisti benim i¢in ancak tecriibeyle sabit asil engel s6zlii sinavdi. Daha vahim olani Calisma ve Sosyal
Givenlik Bakanliginin kadrosunda kadin maden mithendisi is mifettisi bulunmamasiydi. Durum soyle diisiin-
diirtiyordu dogal olarak; “bu giine kadar kadrolarina kadin maden miihendisi almamuslar, simdi niye alsinlar?
Hadi aldilar diyelim sen aralarinda olabilecek misin? Bu ve benzer diisiincelerle gegen s6zlii sinav siireci ve kaygili
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sonug bekleme dénemi sonrasi bir mucize gerceklesmisti benim i¢in, s6zlii asama da adima olumlu sonuglanmis-
t1, sonunda artik bir isim olacakti. Bu ¢ok 6nemliydi benim i¢in ancak bir kurumda bransinda ilk olmak da farkl
bir 6nem katiyordu duruma.

Bakanliktaki ilk giinlerimden birinde hizmet i¢i egitimden ¢iktigimda yakinimdaki birisinin yanindakilere “ma-
den mithendisi bir bayan varmis, tantyan var mi?” diye sordugunu duydum. Soruyu soran egitim veren jeoloji
mithendisi i miifettisiydi. Uzayli gérecegim diye heyecanlanmig olmali. Ozellikle maden ve jeoloji mithendisi is
miifettisleri benim kuruma alinisimi ciddi anlamda yadirgamislardi.

Hizmet ici egitimin bitiminde yasal Isleyis geregi yetistirilmek iizere is miifettisi refakatinde gorevlendirilme do-
nemi baslamisti. Diger arkadaglar gibi ben de maden miihendisi olan bir is miifettisi yaninda gorevlendirilmistim.
Gorevlendirildigim is miifettisinin bu durumdan hognut kalmadigi, maden mithendisligi branginda is miifettisi
olmanin zorluklarini diisiinerek maden mithendisi bir kadin miifettis yardimcisini nasil yetistirecegi yontinde
kaygilandigi, yeralt: isletmelerinde beni nasil teftise dahil edecegini sorun olarak gordiigi ile ilgili soylentiler
geliyordu kulagima. Bu hava icerisinde basladi saha ¢alismalarimiz. Maden isletmelerinin teftis programlar: ¢o-
gunlukla bagli oldugumuz grup baskanliginin bulundugu Ankara Ili diginda oldugundan gorev geregi araliksiz
seyahat halinde 8 ay ge¢irdigimi hatirliyorum. Esinden, kiigiik ¢ocugundan, evinden uzak fiziki zorluklarla bezeli
parcal bir yasam diizeni. Zorluyordu elbette ancak gerceklik buydu ve benim kendime yiikledigim sorumluluk
kapsaminda pes etmek yoktu. Saniyorum bu siiregle grupta gérev yapan maden-jeoloji mithendislerinin “kadin
yapamaz, uyum saglayamaz, giicii yetmez, sorun cikarir” gibi diisiincelerinde az da olsa degisim saglamistim.
[zleyen yetkili miifettis yardimciligt dénemi ardindan zorlu bir sinav siireci sonrasi is miifettisi ve is bagmiifettisi
unvanlari ile devam ettigim calisma yasamimda kisith kurum olanaklari icerisinde ¢ogunlukla aksiyon ytkli
caligmalarla akiyordu zaman. Goreve basladigimda, isim ile ilgili aldigim ilke kararlarini ¢alistigim dénem bo-
yunca devam ettirmekte gosterdigim 6zenin azalmamasini 6nemsiyordum. Yillar akarken meslektaslarimin bir
kadin maden mithendisinin de is miifettisi olarak gorev yapabilecegini ve gayet de iyi yapabilecegini gordiiklerini
anlamak kiymetli duyguydu. Bir dénem ayni ekipte caligtigimiz daha sonra uzun dénem Is Teftis Kurulu Bagkan
olarak gorev yapan amirimizin Baskanligi doneminde Kurumumuzda ¢ok sayida kadin maden mithendisi goreve
baslamisti. Oyle ki ben bile sagirmistim aslinda olmasi gerekenin gergeklestigine. Bir zaman sonra Bagkanimizla
yaptigim bir goriisme sirasinda kendisi bu yeni kadrolar: kastederek “ne diyorsun? sorusunu yoneltmis ve ardin-
dan “Ben sana oykiinerek onayladim alimlarr” ifadesiyle onay nedenini belirtmisti. Dénemin Kurul Bagkaninin
bu ifadeleri elbette gurur vericiydi kendi adima. Evet, koklii bir degisim yasaniyordu bu yonde ve 6rnek goste-
riliyor olmanin gururuydu bu. Ancak bunlarin yasandig1 donemde erkek meslektaslarim, kadin maden miihen-
dislerinin saha teftislerine ¢ikmak istemediklerini, bunun i¢in gesitli yontemlerle ricaci olduklarini, masa basi
gorev alabilmek i¢in ¢cabaladiklarini ciddi anlamda konusuyor ve elestiriyorlardi. Soguk savaslarini kadin maden
miithendislerini hamilelik ve sonras1 donemlerinde kullandiklar yasal izinlerini bile sorun olarak gosteren alg1
yonetimi yontemi tizerinden siirdiiriiyorlardi. Benim de tepki duydugum ayrintili durumlar vard: ancak aklimda
bu yaklasimi sorgularken basit-temel soru suydu;

Sizin de esleriniz ¢alistyor ve anneler. Siz bu durumda nasil davraniyor ve hangi yol-yontemleri izliyorsunuz aile-
nizin, esinizin, ¢ocugunuzun-gocuklarmizin konforu i¢in? Kullandig yasal izinleri esiniz i¢in sorguluyor musu-
nuz izin déneminde yasal hakkini kullanmasindan kaynakl ¢aligmadigs i¢in? Ya da esinizin gorev yaptigi alanda
daha rahat bir yagam isleyisi icin ne tiir girisimlerde bulunuyorsunuz?

Oyle saniyorum ki bu yazi kanaliyla paylasgimimi bir sonraki sayida tamamlamak daha anlamli olacak ilgi duyarak
okuyan adina.

Saygi ve sevgilerimle....................
Aysel ERTURK
Maden Miihendisi (Dokuz Eyliil Universitesi Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi Maden Miihendisligi Béliimii)

Isci Saghg Is Giivenligi Uzmani (Gazi Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii Is¢i Sagligi Is Giivenligi Ana Bilim
Dali

Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhg Is Bas Miifettisi kadrosundan emekli
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Bu sayimizda sizinle iilkemizdeki maden miihendisleri 6zelinde toplumsal cinsiyet iizerine bir ¢alismay1
paylasmak istedik. Calismanin ortaklarindan Tugba Deniz Tombal Kara bizden biri. Yani maden miihendisi
bir kadin. Konu ile ilgili sorularimizi kendisine yonelttik. Calismadaki diger isim Mustafa Kara ise meslek-
tasimizin yol arkadasi ve farkli bir disiplinden geliyor. Makale heniiz yayinlanmadi ama kisa zamanda yayin-
lanacagi kesin. O nedenle simdi sonuglar iizerinden detayl tartisamasak da galismanin meramini paylasmak
¢ok onemli.

Calismanin adi: Gender and Being a Mining Engineer: The Case of Turkey (Toplumsal cinsiyet ve Maden Mii-
hendisi olmak: Tiirkiye 6rnegi)

Yazarlar: Tugba Deniz TOMBAL KARA, Mustafa KARA

Calismanin amaci: Maden miihendisligi gibi erkek egemen bir boliimde toplumsal cinsiyet esitsizligini, meslegi
hali hazirda icra eden hem kadin hem de erkek mithendislerin katilimiyla gerceklestirilen ¢alisma ile her iki cin-
siyetin perspektifinden yorumlamak ve iyilestirme 6nerileri sunmak.

Makalenin giris kisminda, hem toplumsal cinsiyet tanimina deginildi, hem de dncelikli olarak mithendislik, ar-
dindan da maden miihendisligi 6zelinde 6nceden yapilmis olan arastirmalar derlenerek ¢alisma igin bir zemin
olusturuldu.

Sorularin tamami detayli aragtirma ve ¢alismalar sonucunda hazirlanmis olup, uzman goriislerine de bagvurula-
rak son sekli verilmistir.

Aragtirmanin evreni Tiirkiyede maden miihendisligi egitimi almis ve hali hazirda meslegini icra eden maden
mithendisleridir. Calisma 160 katilimcr ile gerceklestirilmistir. Verilerin toplanmasi icin hazirlanmis olan anket
iki béliimden olusmaktadir. {lk boliimde demografik bilgiler (cinsiyet, yas araligl, medeni durum, ¢ocuk bilgisi,
egitim seviyesi, mesleki deneyim, mesleki pozisyon, kurum bilgisi), ikinci boliimde de mithendislerin meslekle-
rini toplumsal cinsiyete dayali degerlendirmesine iliskin sorular bulunmaktadir. Anketler miithendislere dijital
ortamda dagitilmistir.

Katilimcilara asagidaki sorular sorulmustur:
1. Maden mithendisligi bolimiinii okumaya nasil karar verdiniz?

2. Hem manevi hem de maddi olarak maden miihendisliginin tiniversitede 6grenciyken hayal ettiginiz gibi bir
meslek oldugunu diisiiniiyor musunuz?

3. Meslek se¢gme imkaniniz olsa yine maden miihendisligini tercih eder misiniz?
4. Mesleginizin “erkek egemen” bir meslek oldugunu diisiiniiyor musunuz?

5. Sizce igveren ise alim ilan1 verirken “kadin” veya “erkek” maden miithendisi aradiklarina dair bir ayrima
gitmeli mi?

6. Is yerinizde cinsiyete dayali ayrimcilik yapildigini hissediyor musunuz?
7. Ayn1 pozisyonda karsi cinsten meslektasinizla esit gelire sahip oldugunuzu diistintiyor musunuz?
8. Ayni pozisyonda karsi cinsten meslektasinizla esit sosyal haklara sahip oldugunuzu diisiinityor musunuz?

9. Ozel yasantinizda mesleginizle ilgili cinsiyetci yorumlarla karsilagtiniz mi?

VARDIK, VARIZ, .
VAR OLACAGIZ!
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Tugba Deniz TOMBAL KARA
1982 - Odemis/IZMIR dogumlu

Ik ve orta 6grenimini Zafer flkokulu, Odemis Hulusi Ugagelik Anadolu Lisesi, Balikesir T.C. Ziraat Bankasi
Fen Lisesinde aldiktan sonra, Istanbul Teknik Universitesi Maden Miihendisligi béliimiinde bagladig1 egitimini
Istanbul Universitesi Maden Miihendisligi boliimiinde tamamlamigtir. Halen ayni kurumda doktora galigmala-
rina devam etmektedir. 2008-2014 yillar1 arasinda Pronet Giivenlik Hizmetleri A.Sde veri analisti olarak; 2014-
2018 yillar1 arasinda Istanbul Universitesi Maden Miihendisligi bliimiinde aragtirma gorevlisi olarak caligmugtir.
2018den bu yana Adana Alparslan Tiirkes Bilim ve Teknoloji Universitesi ‘nde aragtirma gorevlisi olarak ¢alig-
maktadir.

Mustafa KARA
1985 - Tarsus/MERSIN dogumlu

Hasan Karamehmet [lkogretim Okulu, Tarsus Cumhuriyet Lisesi (YADAL)nde ilk ve orta dgrenimini altiktan
sonra, Gaziantep Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Bat1 Dilleri ve Edebiyatlar1 ingiliz Dili ve Edebiyat1 bolii-
miinden mezun olmustur. Yiiksek lisans egitimini Orta Dogu Teknik Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Ingi-
liz Edebiyat1 boliimiinde tamamlamugtir. Tez konusu 3. diinya feminizmi iizerinedir. Halen Erciyes Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii Ingiliz Dili ve Edebiyat1 boliimiinde doktora ¢aligmalarina devam etmektedir. Doktora
konusu feminist {itopya ve distopya iizerinedir. 2009-2015 yillar1 arasinda Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi
Yabanci Diller Yiiksekokulu'nda ¢alismustir. 2015 yilindan itibaren Cukurova Universitesi Yabanci Diller Yiikse-
kokulu'nda Ogretim Gorevlisi olarak ¢aligmaktadir.
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TUGBA DENiZ TOMBAL KARA SOYLESIMiZ
NDD/KCG -Neden Bu Konu? Neydi Sizi Yonlendiren?

TUGBA D.T.KARA- Eskiden beri aklimda hep toplumsal cinsiyet esitligi iizerine calismalar yapmak vardi. Buna
beni iten, hem feminist olmam, hem de i¢inde bulundugum meslegin toplum tarafindan erkeklere addediliyor ol-
masiydi. Literatiir tararken fark ettim ki, toplumsal cinsiyet ¢alismalar1 mithendislik genelinde yapilmig/yapiliyor
olsa da, Maden Miithendisligi 6zelinde yok denecek kadar azdi. Miithendislik bolimlerinin geneli erkek egemen
meslek algisina sahip siz de biliyorsunuz. Maden Mithendisligi boliimii de en fazla erkek egemen algisina sahip
mesleklerden. Bu nedenle, béliimiimiiz 6zelinde boyle bir ¢alisma yapma fikri hem bana hem de esime oldukga
ilging sonuglarla karsilagsma ihtimalini distindirtti 6ncelikle. Caligmanin sonuglarinin da okuyucular tarafinda
bir farkindalik yaratacag: goriisiinde hemfikir olduk.

NDD/KCG -Enteresan olan baska bir sey de bu makaledeki ¢calisma arkadasiniz ayni zamanda hayat arkada-
siniz. Malum esle calismaya mesafelidir genelde insanlar. Bu isinizi kolaylastirict miydi yoksa zorluklar: oldu
mu? Mustafa Bey ile degerlendirmeler esnasinda sizi karsi karstya getiren ya da goriislerinizde farkliliklar:
ortaya ¢ikaran asamalar yasadiniz mi? Is boliimiiniiz nasilds?

TUGBA D.T.KARA- Esim de akademisyen. Ingiliz Dili ve Edebiyat: mezunu ancak, lisansiistii ve akademik ¢a-
ligmalar1 feminizm ve toplumsal cinsiyet esitligi tizerine. Bu nedenle benim i¢in bir firsat oldu esimle ¢aligmak.
Konu ve ne yapmak istedigim aklimda ilk sekillendigi zaman kendisine anlattigimda, -¢alisma alani oldugu igin-,
oyle kritik noktalarda bana fikirler verdi ki, belki ben tek basima olsam bunlara ulasmam aylarimu alabilirdi. Me-
sela ben bu ¢alismay sadece kadinlarla yiirtitmeyi diistiinmistiim. Esim erkeklerin de mutlaka fikirlerini almama,
esas ilging sonuglara bu sekilde ulagabilecegimi ve kadin/erkek sonuglarinin kiyaslamalarindan oldukga genis
skalada yorumlamalar yapabilecegimi soyledi. Ger¢ekten de yle oldu.

Calismada saha arastirmasi yaptik, dijital bir anket olusturduk. 160 katilimci kiymetli fikirlerini paylast1 bizimle.
Su an sonuglarin yorumlanmasinda neredeyse sona geldik, ¢alisma %90 oranda tamamlandi diyebiliriz. Her aga-
mada ortak hareket ettik. Neredeyse iki yildir bu ¢alisma ile ilgileniyoruz.

NDD/KCG - Anketteki cinsiyet sorusunda sadece kadin ve erkek secenekleri mi vardi? Yani 3. 4. sik var miydi
ya da insanlarin cinsel kimliklerini ifade edebilmesi anlaminda baska bir secenek. Yoktuysa; olmama nedeni
toplumun hazir olmamasi mi akademinin hazir olmamasi mi? Ya da sizin seciminiz mi sadece? Sizi buna sart-
layan/zorlayan neden nedir?

TUGBA D.T.KARA- 3. Sik olarak “Belirtmek istemiyorum” segenegi vardi. Ciinkii her ne kadar birgok iilkede
yasal olarak kabul edilmemis olsa da, farkl isimler altinda cinsel kimliklerini tanimlayan bir¢ok birey var. Bizim
hepsini tek tek yazmama sebebimiz de, maalesef hala, -6zellikle anket ¢alismalarinda- giiven ortaminin yeterince
olusmamis olmasi ve insanlarin kendilerini afise etmekten ¢ekiniyor olmalari. Ayrica toplum buna hazir m1?
Bence cevabi hepimiz biliyoruz.

NDD/KCG- Calismaya katilanlarin kagi erkek, ka¢i kadindi sayilar esit miydi? Belki biraz siibjektif bir soru
ama bu ¢caligma icin hangi kesimi daha hevesli gordiiniiz, gozleminiz nedir?

TUGBA D.TKARA- Caligmaya katilan erkek sayisi kadin sayisinin iki katindan fazlaydi. Bu aslinda bekledigimiz
bir seydi. Ciinkii bildiginiz iizere Maden Miihendisligi egitimi alan kadin sayis1 olduk¢a az. Anketin sonunda
katilimcilarin eklemek istedikleri diisiincelerini yazabilecekleri bir alan birakmigtik. Neredeyse tiim katilimcilar
degerli fikirlerini uzun uzun yazmislardi. Bu yazilanlardan yola ¢ikarak, erkek katiimecilarin da en az kadin ka-
tilimcilar kadar hevesli ve heyecanli oldugunu gozlemledik. Tabi ki hala 6nemli bir kisminda “kadinlar ¢igektir”
algis1 mevcut. Ama dogru yonlendirme, anlatim ve bu gibi ¢alismalarin artmasiyla aslinda gergek derdimizin
ne oldugunu anlatabilecegimizi gordiik. Ve bence “kadinlar ¢igektir” algisi her iki taraf i¢in de yikilmali. Ciinkii
azinlikta da olsa “kabullenmis” kadinlar oldugunu gordiik.

NDD/KCG- Kadinlar icin bu kabullenme belki 6grenilmis caresizlik mi? “Cicek olmak, naif olmak vb” ama
genglerde bu kliselerin ise yaramadigini gordiikce umudum artiyor. Peki, kadinlarla erkekleri en fazla ayiran
/ farklilastiran soru neydi acaba

TUGBA D.T.KARA- “Ayni pozisyonda kars1 cinsten meslektasinizla esit gelire sahip oldugunuzu diisiiniiyor mu-
sunuz?”
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Bu soruya “hayir” diyen erkekler ve “evet” diyen kadinlar da vardi elbette ama y1gilmanin nasil oldugunu asag1
yukari tahmin edersiniz.

NDD/KCG- Santyorum bu konuyla ilginiz bu ¢alisma ile baslamadi 6ncesinde baska ¢alisma ya da ¢alismalar
var mi?

TUGBA D.TK -2019da gerceklestirilen IMCET te Mustafa ile “Toplumsal Cinsiyet ve Tiirkiyede Maden Miihen-
disligi Boliimlerinde Kadin Akademisyen Olmak” isimli bir bildiri hazirlayip sunmustuk.

NDD/KCG- Bahsettiginiz IMCET 2019 daki bildirinizin siirecini ve sonucunu biraz agabilir misin?

TUGBA D.T.K- Tam da aklimda “kadin galismalar1 alaninda ne yapabilirim?” sorusu dolagirken, ise en bildigim
yerden, akademiden baglamanin daha dogru olacagini diisiindiim. Sonra Mustafa ile oturduk ve Maden Mii-
hendisligi 6zelinde akademiyi irdeledik. Ise tabi ki literatiire bakmakla bagladik. Daha 6nce de soyledigim gibi,
“akademi ve kadin”, “miithendislik ve kadin” genelinde hem uluslararasi hem de ulusal yaymlar olsa da, “Maden
Miihendisligi” 6zelinde yok denecek kadar azdi. Bu ¢alismada kadinlarin Tiirkiyede Maden Mithendisligi egitimi
verilen iiniversitelere akademisyen olarak girisleri, akademik kariyer siirecleri ve toplumda 6zellikle erkek ege-
men olarak tabir edilen Maden Miihendisligi boliimlerinde akademide yer edinme kosullar1 ulusal ve uluslararas:
literatiirden de yararlanilarak irdelendi. Bu baglamda, Tiirkiyede hali hazirda Maden Miihendisligi boliimiine
sahip 28 tiniversitede gorev alan kadin ve erkek akademisyenlerin 6ncelikli olarak iiniversiteler bazinda dagilim-
lar1 verildi, akabinde, kadin akademisyenlerin unvan bazinda dagilimlari, takiben de bu verilerin cinsiyete dayalt
oranlar1 verildi. Ve bu verilerden yola ¢ikarak Maden Miihendisligi boliimlerinde kadin akademisyenlerin aka-
deminin neresinde oldugu ve akademideki varliklarinin irdelenerek kadin/erkek oranlarindaki esitsizlikten yola
¢ikilarak ¢6ztim 6nerileri sunuldu.

NDD/KCG- Salonun tepkisi ya da ilgisi nasildi?

TUGBA D.TK -Sunum yaptigim oturumdaki iki kiymetli ¢aligma da kadinlarla ilgiliydi. Soru cevap kisminda
katilimcilarin 6nemli bir kismyi, ii¢ ¢alismanin da ilgilerini ¢ektigini ve bu nedenle oturuma dahil olduklarini
ilettiler. Bu tabi ki olduk¢a mutluluk vericiydi. Kalabalik bir kitleye sunum yaptik ve sunumlar bittikten sonra
neredeyse yarim saat fikir aligverisi yapilarak ¢6ziim 6nerileri sunuldu. Oldukea verimli bir oturumdu.

NDD/KCG-Bu ¢alismanin sonrasinda yine buradan dogru yeni bir calisma var mi sirada.

TUGBA D.T.KARA-Bu sefer maden miihendisligi dgrencileri ile bir ¢alisma hazirligindayiz. Yaklasik 40 6grenci-
ye ulasabildik ancak verilerden anlaml yorumlamalar yapabilmemiz i¢in daha fazla katilimciya ihtiyacimiz var.
Bu caligmada 6grencilerin 6grencilik ve staj hayatlarinda cinsiyet rollerine dayali olarak nelerle karsilastiklarini
gdérmek ve yorumlamak istiyoruz. Ilgilenenler icin anket linkini de vermek isterim gen¢ madencinin katilimini
bekliyoruz.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScjswlOutciGApsaknirTEAv1KiybHRu7N2q7M41lfo-gedmw/view-
form link igin buraya tiklayiniz.

NDD/KCG- Peki bir kadin maden miihendisligi ogrencisi, stajyeri oldugunuz siralar da dahil olmak iizere
miihendis ve akademisyen bir kadin olarak Tugba neler yasadi ¢cok mu kolaydi bu siirecler hep esit miydi o
yollarda erkeklerle?

TUGBA D.T.KARA- Elbette zorluklar yasadim. ITU ve Istanbul Universitesinde okudum. Doktora egitimim de-
vam ediyor. Sayica oldukg¢a azdik/aziz okulda. En basit sekilde 6rneklendirecek olursam, kadin 6grencilerden ge-
viri yapmalari istenirken, erkek 6grencilerden numune tagimalari isteniyordu mesela. Halbuki ben yiiksek lisans
yaparken deneysel ¢alismalarimda beden yiikii gerektiren her isi kendim yaptim. Yapabiliyoruz, inanin agir yiik
kaldirabiliyoruz. Meslekte oldugu gibi akademide de oldukea aziz. Hatta ¢alistigim kurumda, boliimiimiizde tek
kadin benim.

Tabi sansl oldugum bir taraf da var, o da kadin bir danigman hocaya sahip olmak. Prof. Dr. Ilgin KURSUN ile
¢alistyorum 2014 yilindan beri. Ilgin hoca bana sadece hoca degil abla oldu. Kadin kadini ¢ok daha iyi anliyor, bu
yadsinamaz bir gergek.

NDD/KCG - O zaman yasasin kadin dayanismasi diyoruz. Ve yarin bir yol ayrimi olsa haydi Tugba ikinci bir
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sansin var hangi meslegi secersin deseler neler diisiiniirdiiniiz? Kararimiz degisir miydi ya da izleyeceginiz yol?

TUGBA D.T.KARA- Porzitif bilimlerden bir meslek sececek olsam yine meslegimi secerdim. Ne olacagimi/ne
yapacagimi arastirarak ve bilingli bir tercih yaparak okudum ben Maden Miihendisligini. Ancak, pozitif bilimler
harici tercihin ne olurdu derseniz tek cevabi var: Opera Sanatgist. ..

NDD/KCG- Ogrenciligim ve meslek hayatim boyunca miihendislerin sosyal alanlara ve sanatla ilgileri hep
dikkatimi cekmistir, iste yeni bir ornek. Sevgili Tugba bir giin belki bir sark: dinleyebiliriz sizden. Son olarak
ne eklemek istersiniz?

Son olarak sunu eklemek istiyorum: Kadinlar vardir. Kadinlar “erkek egemen” mesleklerde de vardir. Tek temen-
nim bir giin hi¢bir meslege cinsiyet addedilmiyor olmas: ve herkesin cinsiyet rollerinden bagimsiz bir sekilde
istedigi meslegi yapiyor olmasi.

NDD/KCG- Emekleriniz yerini bulsun, basarilar diliyoruz. Paylasiminiz igin ¢ok tesekkiirler

SAYIN MUSTAFA KARA ILE SOYLESIMiZ

NDD/KCG- Oncelikle calismaniza bizler konu ettiginiz icin tesekkiirler, sizi tezlerinizde feminizmi konu alma-
ya yonlendiren neydi ya da bu toplumsal cinsiyet meselesine ilginiz nasil basladi?

Mustafa KARA-Calismanin daha biiyiik bir kitleye yayillmasini sagladiginiz icin asil biz tesekkiir ediyoruz. Ingiliz
Dili ve Edebiyat1 lisans programina ilk basladigimda dogrusu neyle karsilasacagimi tam olarak bilmiyordum.
Edebiyat denilince insanin aklinda genel bir fikir uyansa da isin i¢ine girip kendinizi kaptirdiginiz zaman, aslinda
her dénemde ¢esitli sosyal ve siyasal yapilarin insani nasil sekillendirdigini ve beraberinde ne gesit problemler
yarattigini daha yakindan gérme firsati buluyorsunuz. Bu anlamda bu lisans programinin benim de farkindalik
diizeyimi arttirdigini sdyleyebilirim. Mezun oldugumda artik etrafimdaki esitsizliklerin daha ¢ok farkina variyor,
yine de mikro ¢evrem diginda sesimi duyurabilme imkén1 bulamiyordum. Haliyle, daha genis bir platformda an-
latmaliydim diisiincelerimi ve hislerimi. Bu nedenle hem yiiksek lisans hem de doktora ¢aligmalarimin yani sira
yazdigim makalelerde toplumsal cinsiyet agirlikli olmak {izere somiirii diizeninin nasil ¢alistigini ve bu konularda
neler yapilabilecegini nagizane anlatmaya ¢aligtim.

NDD/KCG- Esiniz maden miihendisi olmasa yine de miihendislik gibi erkek egemen is kollarindaki kadinlar
iizerine ¢alismak diiser miydi akliniza?

Mustafa KARA-Sanirim bu benim utana sikila “hayir” seklinde cevaplayacagim sorulardan birisi. Nihayetinde
toplumsal cinsiyetle birlikte toplum i¢inde bizi etkileyen her seyin aslinda farkindaliklarla dogrudan iliskili oldu-
gunu kabul etmek gerekir. Ben, 6rnegin, daha kadin merkezli bir iste, kadin ¢alisan sayisinin neredeyse erkeklere
oranla 15 kat daha fazla oldugu bir kurumda ¢aligtyorum ve esasen esimin yasadigi problemler distiniildiigiinde,
madalyonun 6teki yiiziinii yasiyorum. Haliyle farkindaligim bu diizeydeydi. Nihayet Tugba ile tanisip, 6zellik-
le profesyonel hayatlarimizla ilgili paylasimlarimiz arttik¢a aslinda problemlerimizin temelde ayni oldugunun,
yalnizca biyolojik ve toplumsal cinsiyetlerimizin farkli oldugunu gordiik. Bu da bizi bu ¢alismaya iten en biiyiik
sebebi olusturdu diyebiliriz.

NDD/KCG- Esinize sordugum soruyu size de yoneltmek isterim hayat arkadas: ile birlikte calismanin sizi zor-
layan yanlari oldu mu hele de erkeklerin ¢cogu acisindan pek de sempatik olmayan bir konu iizerinde calismak

MUSTAFA KARA- Bu soruyu sordugunuz i¢in ¢ok memnun oldugumu ifade etmeliyim oncelikle. Ciinkii aka-
demik ya da sosyal cevrelerde bazi kesimlerin feminizmin aslinda yalnizca kadinlarin tekelinde olmasi gereken
bir akimmus gibi degerlendirmeler yapiyor olmasi esasen bir adim ileri gidemiyor olmamizin en biiyiik sebebi.
Eger Tugba da “sen bir kadin degilsin, bu konuda senin diigiincelerin neden 6nemli olsun ki?” gibi bir yaklasim
icinde olsaydi, bu calismanin ortaya ¢ikmasina imkan yoktu. Ikimiz de feminizmin kadin-erkek esitligine dayali
bir temeli oldugunu kabul ettigimizden, hi¢bir zorluk yagamadik ¢alisma esnasinda. Tiim bunlari ifade ederken
feminizm gevresinden kiymetli arkadaslarimi da kizdirip kiistiirmek istemem; kadin tecriibesi elbette ¢ok daha
kiymetlidir. Gel gelelim, feminizm sadece kadinda bir uyanis, bir degisiklik yaratma amaci giiden bir anlayis de-
gildir. Aksine, tam kapsamli, toplumun her kesimini i¢ine alan degisiklikleri bir an 6nce hayata gecirmek gerekir
ve bunun da kadin-erkek el ele yapilmasi gerektigini diistiniiyoruz. Bu nedenle sorunuzda da belirttiginiz “erkek-
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lerin ¢ogu agisindan pek de sempatik goriinmeyen” bu ¢alismanin erkeklerce nasil algilandigini ¢ok da hesaba
katmadik dogrusu. Nihayetinde bu konuya nasil baktiklar1 degil, nasil bakmalar: gerektigiyle ilgilenmeliyiz diye
ditsiiniiyoruz.

NDD/KCG- Ashinda bu yanitiniz bircogumuz agisindan ¢ok uzun tartismalari iceriyor ve de tetikliyor belki bir
giin yiiz yiize toplantilar yapabilir ve enine boyuna tartisiriz.

Peki, feminizm ve toplumsal cinsiyet arastirmasi yapan bir erkek olarak anketlerde ozellikle erkeklerin verdigi
cevaplar size ne dugiindirdii? Kadinlarin miicadelesi agisindan...

MUSTAFA KARA- Bu soru sayesinde dncelikle anketi cevaplayan herkese tesekkiir ediyoruz. Her soruya verilen
cevaplarin yorumlamasi elbette farkli ve daha detayl incelemelere tabi tutuluyor ancak genel itibariyle bakti-
gimizda iki cinsiyet i¢in de farkindalik diizeyinin neredeyse esit oldugunu soyleyebiliriz. Bu da bizi daha 6nce
belirttigimiz noktaya, yani bizi etkileyen her sey icin farkindalik diizeylerinin arttirilmasi gerekliligi meselesine
getiriyor. Verilen cevaplar kesinlikle ¢ok kiymetli, ancak hedefimizin zittinda verilmis olsa da aslinda tecriibe et-
mek istemedigimiz cevaplar bile bizi daha ileri bir noktaya tasiyor ¢tinkii nelerle ve nasil yontemlerle bas etmemiz
gerektigi hakkinda veri toplamis oluyoruz. Bu anlamda, erkeklerin de kadinlarin da verdigi cevaplar bizim i¢in
esit derecede 6nemli diyebiliriz.

NDD/KCG- Kadnlar iizerinden ¢alismalari ne takip edecek mesela bir adim otesine gecip toplumsal cinsiyet
meselesinde hala bir tabu olan LGBTI + bireyler iizerinden bir arastirma olast mi?

MUSTAFA KARA- Bu sorunuza goniil rahathigiyla evet diyebiliriz elbette. Bu tiir ¢alismalar yaparak belki de
akademik cevrelerle sinirli olmak tizere algilar1 degistirebiliriz. Normal denilen seyin aslinda egemen kesim ta-
rafindan olusturulmus bir yap1 oldugunun, sirf cogunluk daha fazla oldugu i¢in azinlik kesimin yok sayilamaya-
caginin altin1 kalin ¢gizgilerle ¢izmek gerekiyor. Yasam hakki kutsaldir. Dolayisiyla her kesimin, her yonelimin en
az bir erkek ya da kadin kadar yasamaya hakk: oldugunu herkesin kabul etmesi ve bir an 6nce 6n yargilarindan
siyrilmasi gerekiyor. Fakat itiraf etmek gerekirse bu tiir ¢aligmalar akademik camiada bile, yani her seyin rahat-
likla konugulmas: gerektigi alanda bile pek hos karsilanmiyor. Bunu yikmak da bizim elimizde. Kadin cinayetleri
politiktir diyoruz mesela, inanin bana modern diinyada aldigimiz nefes bile politiktir. Bu nedenle korkmadan,
gerceklik ve dogruluk ilkesinden ayrilmadan her seyi sdylemek zorunda hissetmeli insan kendini. Kisisel olarak
da galigmalarimin feminizm ¢evresinde sonsuza dek gidecegine inaniyorum. Bu konu benim i¢in bir onur mese-
lesi haline geldi galiba.

NDD/KCG- Size bu diizlemde yaptiginiz calismalar igin ¢ok tesekkiir ediyor ve devami icin basarilar diliyoruz,
emekleriniz degerini bulsun.

ISTANBUL S(’f)ZL_ESMESiNDEN
VAZGECMIYORUZ!
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TMMOB 7. KADIN KURULTAYI

MADENCILIK auLten

20-21 Kasim 2021 tarihlerinde saat 10:00-17:00 arasinda Ankarada diizenlenecek olan TMMOB 7. Kadin
Kurultay1 “ Haklarimizdan, Esitlikten, Adaletten VAZGECMIYORUZ!” ana basliginda pandemi kosullarina
dair kurallar ve kisitlamalara gore gergeklestirilecektir.

KURULTAY KONU ALT BASLIKLARI

1

NN U kA WD

. TMMOBde Kadin Orgiitlilligii,
. TMMOPB’li Kadinlarin Esitlik Miicadelesi,
. Uluslararasi ve TCK Sozlesmeler,

. Pandemi siirecinde siddet,

. Pandemi siireci ev icindeki dengeleri nasil degistirdi?

. Geng 6grenci kadin tiyelerin pandemi siirecinde yasadiklari,

8. Is Saglig1 ve Giivenligi Uygulamalari ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi,

9. Toplumsal Cinsiyet Esitligi'nin saglanmasi yoniinde yasal haklarimiz,

10.LGBTI+ bireylerle dayanisma,

. Istihdam ve iicretlendirilme konusunda cinsiyet ayrimciligy, cinsiyetgi is tanimlamalari,

11.Kadin galismalarinin yereldeki yansimalari, meslek odalarindaki kazanimlar, ilham veren 6rnek ¢aligmalar,

12.Yerel Kurultaylarda yerellerdeki kadin sorunlari tizerinden bagliklar olugturulmasi olarak belirlenmistir.

TMMOB 7. KADIN KURULTAYI/YEREL KURULTAY TARIHLERI

IKK YEREL KURULTAYA TARIHLERI
ADANA 16 EKIM 2021
ANKARA 06 KASIM 2021
ANTALYA
AYDIN 15 EKiM 2021
BALIKESIR 25 EKIM 2021
BODRUM 02 EKIM 2021
BURSA 23 EKIM 2021
DENIZLI iZMIR VE AYDINA’A KATILACAK
DIYARBAKIR- MARDIN 17 EKIM 2021
ESKISEHIR 16 EKIM 2021
GAZIANTEP
I[SKENDERUN
ISTANBUL 24 EKIM 2021
[ZMIR 25 EYLUL 2021
KIRKLARELI
KOCAELI 17 EKIM 2021
MALATYA 23 EKIM 2021
MARDIN
MERSIN 02 EKIM 2021
MILAS BODRUMA KATILACAK
MUGLA
SANLIURFA 22 EKIM 2021
TRABZON 16 EKIM 2021
TUNCELI
VAN 16 EKIM 2021
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Tiim kadin meslektaslarimizla yerel ve genel kurultaylarda bulusup, meslek ve 6zel yasamimizda

sorunlar1 orgiitlenerek birlikte agabilme umudumuzu paylasmak isteriz.

TMMOB Disiplin Yonetmeligi'nde Yapilan Degisiklik Resmi Gazetede Yayimlandi

16 Eylal 2021 PERSEMBE Resmi Gazete Sayi : 31600

YONETMELIK

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalan Birlifinden:
TURK MUHENDIS VE MiIMAR ODALARI BiRLIiGi DiSiPLIN
YONETMELIGINDE DEGIiSIKLIK YAPILMASINA
DAIR YONETMELIK

MADDE 1 — 10/7/2002 tarihli ve 24811 sayili Resmi Gazete'de vayimlanan Tirk Muhendis ve Mimar Odalan
Birligi Disiplin Yonetmeliginin 3 iincii maddesinin birinei fikrasinda ver alan “saptananlara™ ibaresinden sonra gelmek
tizere *, psikolojik yildirmasbaski/her tiirlii taciz uygulayanlara, cinsiyet aynmeihi@n yvapanlara™ iharesi eklenmigtir.

MADDE 2 — Aymi Y onetmeligin 9 uncu maddesinin ikinct fikrasma asagidaki bent eklenmistir.

“d) Mesleki wygulama ve pratiklerde; psikolojik vildirma/baskitaciz uygulamak ve cinsiyvet ayrimeilif
vapmak.”

MADDE 3 - Aym Yidnetmeligin 16 nci maddesinin birinci fikrasimin (b) bendine ikinci climlesinden sonra
gelmek tizere agagidaki ciimle eklenmigtir.
“Cmsiyet ayrimcih@ ve cinsel taciz bildirimlerinde Oda Kadin Komisyonunun &nerece@i bir kadim oda iiyesinin
sorugturmact olarak atanmasi zorunludur.”

MADDE 4 — Aym Yonetmeligin 17 nci maddesinin ikinei fikrasina asagidaki climle eklenmistir,
“Cinsiyet ayrnmcih@n ve cinsel taciz bildirimleri ile ilgili sorusturma kapsamunda Oda Onur  Kurulunun
degerlendirmesimi gelistirmek dizere Oda Kadim Komisyonundan wvefveya TMMOB Cinsiyvet Aynmeihfin Takip
Sekretaryasmdan konu hakkinda gorlis olugturmas: istenir ve bu goriis raporu degerlendirme kapsaminda dikkate
alimr.”

MADDE 5 - Bu Yinetmelik yayumi tarihinde yiiriirlige girer.

MADDE 6 — Bu Ydnetmelik hiikiimlerim Tiirk Miihendis ve Mimar Odalart Birligi Yanetim Kurulu viiriitiir,

16 Eylil 2021 tarihinde Resmi Gazetede yeni bir yonetmelik yayimlandi. Bu yonetmelik, aslinda yillarca
TMMOB i¢erisinde miicadele eden kadin mithendis, mimar ve sehir plancisi kadin i¢in iyi bir kazanim nite-
ligi tasiyor. Yonetmeligin en 6nemli maddelerinden biri, cinsiyet ayrimcilig1 ve cinsel taciz bildirimlerinde,
stirece oda kadin komisyonlarinin 6nerecegi bir kadin mithendisin sorusturmaci olarak atanmasi. Bu sayede
meslek odalarinda kadin komisyonlari, bu tiir siireclere miidahil olabilecek.

Kadinin beyani esas alinarak yonetilmesi gereken bdyle durumlarda, sorusturma siirecinde bir kadin mii-
hendisin miidahilligi, karar siireclerinde kadin bakis agisinin artmasina biiyiik katki saglayacaktir.

Onemli degisikliklerden bir digeri ise bu tiir davalara TMMOB Cinsiyet Ayrimcilig Takip Sekretaryasinin
da siirece dahil olmas ve goriis bildirmesi.

Tabi sorgulanmasi ve degismesi gereken pek cok konu var sirada. Ornegin onur kurullarinda mutlaka kadin
tiye olmasinin zorunlu hale getirilmesi gibi bir karar, yine biz kadinlarin 6niinii agacak 6nemli bir adim ola-
caktir. Son yapilan genel kurul, bize gosterdi ki, boyle bir karar olmadig siirece, degil oda onur kurullarinda
TMMOB genel kurullarinda bile kadinlarin adi olmayacak.

Bu tiir degisiklikler elbette kadin miicadelesini bir adim daha ileri tagtyan kazanimlar. Ama orgiit igerisinde-
ki eril bakis agisin1 degistirmek ve daha esit bir 6rgiitliilitk deneyimi kazanmak agisindan biz kadinlarin kat
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etmesi gereken ¢ok uzun bir yol oldugunun bilincindeyiz. Gergek esitlik saglanana dek miicadelemiz devam
edecek.

BITMEYEN SIiDDET

Kadin hak ve 6zgiirliikleri i¢in, devasa erkek egemenligi karsisinda dimdik durmaya devam edebilmenin
gittikce giiclestigi tilkemizde, yine bir kadina yapilan taciz ve siddetle kars: karsiyayiz.

Kendi adaletini saglamanin gerekliligini her gecen giin daha ¢ok anliyoruz. Kadina siddetin cezasizliginin
yasadigimiz bu etkilerine kars1 miicadelemizi varolusumuz geregi vermekten geri durmayacagiz.

Marmara adasinda yasananlardan sonra, bu kez bagka bir ilimizde ise baslayan yeni mezun bir Maden Mii-
hendisi kadin arkadagimizin taciz ve siddete maruz kaldigini 6grendik

Hukuki siirecin devam ediyor olmasi ve arkadasimizin da beyani geregi firma ve kisiler hakkinda bilgi ver-
meyecegiz. Ancak siirecin takipgisi oldugumuzu vurgulamak isteriz.

Bir miihendisin ise bagladig1 giinden bu yana cinsel tacize ugradigy, tacizin ifsasi sonrasi meslektagimizin
darp edildigi ve yine ardindan yaganan tiim siireg bize cezasizlik ve adaletsizligin ne kadar ucunun kag¢tigini
kanitlar nitelikte.

Darp raporu alan arkadasimiza yapilan bu adaletsiz tavrin kadina yonelik siddetin ne diizeyde ele alindigini
gosteriyor olmasi da ¢ok ac1.

Mevcut yasalarla siddetin her nevinden korunamayan Tiirkiye'li kadinlar, kurban olmay1 reddettiklerinde ne
yapmay1 se¢mis olacaklardir? En temel soru bu ashinda.

Giin gegtik¢e hem siddete ugrayan kadin sayisinda hem de yontemlerin ilkellesmesindeki artig dramatik bir
tablo cizmekte.

Kadinlar herhangi bir tehditle kargilagtiklarinda, Polis korumasini gerektiren 6284 iin uygulanmamas, Is-
tanbul Sozlesmesinin feshi ve bunlarin yerini ikame edecek bir ¢6ziim gelistirilmemesi kadinlar1 kendini
savunmaya zorlayan sebeplerdir.

Bir seyden eminiz. Orgiitlii bir yapinin icinde olalim ya da olmayalim biz kadinlar, her birimize yapilan sid-
dete savunmasiz kalmayacak kendi ¢aremizi yaratacagiz. Insan olmanin en temel gerekliligi 6z savunmadir.

Devlet ve adalet eliyle ilerlemeye gayret ettigimiz bu yolda miicadeleyi birakmayacagimiza s6z veriyoruz.
Kendimize ve meslektaslarimiza s6ztiimiiz olsun.

Kadin siddetine toleransimiz yoktur ve olmayacaktir.

Failler yargilansin. Bunu gérmezden gelen ve magdur kadin arkadagimizi isinden etmeyi sorundan kurtul-
mak olarak goren sirket sahibi ve yetkilileri yargilansin. Adalet yerini bulmadig siirece rahat etmeyecek,

rahat yiizii gostermeyecegiz.

UYE AIDATLARINIZI
ODEDINIZ Mi?
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Company: Colorado School of Mines
Title: Professor and Fred Banfield Distinguished Endowed Chair

Country: LUnited Stotes

. . ’ . e :
I Fee Frmeng raaki st ey fds DeeR L ||.'|
II|||.||.|'.I|I'.'I.J.||I|:||Il!I i II"\-I s I.-\.-\.l.llll. {HEIE T

||i.'|.|'."||'.I |'.'.-”.'."\-_!l".'I'||||I LY, (LT OROMTTLY, FELET CiFELy

- | I + ' .
EOCTOh re |||.'||.'i.||'|'. A ared LT L I FLIPTSTE T,

afwiiiy | 1 I vl [ g panliip wrd esf ErEn
LEATECEY PHLS FEQUUIFe e developntent of neel

| .| . el i =
SKUIS For The 1Boreinrce.

SEBNEM DUZGUN'U KUTLUYORUZ

2006 yilinda kurulan Women in Mining UK (WIM UK) girisimi, madencilik sektoriindeki kadinlarin yasadiklar:
zorluklar1 anlatan, yakaladiklar firsat ve basarilar hakkinda sekt6r katilimcilarini ve karar vericilerini bilgilen-
diren, sektordeki kadinlarin cesitlilik, kapsayicilik ve ekonomik ilerlemesi i¢in diisiince liderligi yapip, analiz ve
aragtirma alani saglar.

“Madencilikte 100 Kiiresel [lham Verici Kadin” yayinlar1 ve sosyal medya kanallar1 araciliiyla kadinlarin basar
hikayelerini kutluyor ve paylasiyor.

Colorado School of Minesda yiiriittiigii projeleri ile 2020 yilindaki listede yer alan Sn. Prof. Dr. Sebnem DUZGUN
hocamiz tebrik ediyor, tilkemiz adina bize yasattig1 gururu sizlerle paylasmak istiyoruz.

KADINLARIN MUCADELESINDEN SATIR BASLARI

urumrnu-nl"-ﬂm i g ...! bl
Emira Gakhz, rmiu- I-i-lphl lm-.ﬂr r
: Kadm Cinayetlerini Durduracagiz

IEH::nﬁ:nTu " Hﬂuﬂf'u rl m .z !i | Platformu Temmuz 2021 Raporu
B Aduatos Luma '3?““ n“*l & :: Temmuz Ayinda 20 Kadin Cinayeti, 12

|Bugen| . Siipheli Kadin Oliimii
(a0

g EADIEOY, RIHTIH

%0 Kadin Cinayetlerini Durduracagiz
Platformu Agustos 2021 Raporu

Agustos Ayinda Erkekler Tarafindan 31
Kadin Oldiiriildi, 21 Siipheli Kadin Se-
| kilde Olii Bulundu.
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HAYATLARI I'cm mEHEH Taliban’in 20 y1l sonra Afganistanda
. Onetime el koymasinin ardindan
AFGANISTANLI KADINLARIN YANINDAYIZ! o 4 N .

Afganistanli kadinlara tiim diinya

Dﬁvﬁﬂlsnﬁﬂlz SINIR TANIMAZ kadinlarindan destek aciklamalari

- = gelirken, Istanbul Sozlesmesini Uy-

20 Agustos Cuma |19.30 :"’ 4 gula Kampanya Grubu‘nun ¢agrisiyla

# Siireyya Operas: | Kadiliy Istanbul Kadikdyde Siireyya Operast

il vy oniinde eylem diizenleyen kadinlar,

""‘J—? ‘“ “Afganistanli kadinlarin yanindayiz”

diyerek Tiirkge ve Fars¢a agiklamalar-
da bulundu.

ISTANBUL SOZLESMESI 1 TEMMUZ'DA TURKIYE'DE INFAZ EDILDI

“19.03.2021 tarihli ve 3718 sayili Cumhurbagkani Karari ile Tiirkiye Cumhuriyeti bakimindan feshedilen, ‘Kadin-
lara Yonelik Siddet ve Aile I¢i Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye iliskin Avrupa Konseyi Sézlesmesinin
Tiirkiye Cumhuriyeti bakimindan sona erme tarihinin 1.7.2021 olarak tespit edilmesine, 9 sayilh Cumhurbagkan-
l1g1 Kararnamesinin 3’iincli maddesi geregince karar verilmistir.”

Kadina yonelik siddetin ve kadin cinayetlerinin énlenmesine iliskin Istanbul Sézlesmesinden ¢ekilme karari 1
Temmuz itibariyla resmilesti.

Kadinlar, istanbul Sézlesmesi I¢in 1 Temmuza Alanlara Cagr1 Yapti

1 Temmuz giinii bircok ilde kadinlar alanlardaydi. istanbulda da Tiinel meydaninda bir araya gelen kadinlar
“Istanbul Sézlesmesi karar1 yok hitkmiindedir” sloganlari atti, kadin cinayetlerine ve kadina kars: siddete dikkat
cekti. Polisle kars1 karsiya kalan kadinlar vazgecmedi. Barikatlar ve biber gaziyla miidahale edilen kadinlar eylemi
stirdiirerek Karakoye dogru sloganlarla yiiriyislerini siirdiirdii.
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|ZMIR’DE ISTANBUL SOZLESMESI IGIN EYLEM YAPAN KADINLAR
GOZALTINA ALINDI

[zmir'in Konak ilgesinde kadin érgiitlerinin gagristyla Istanbul Sézlesmesi igin eylem yapan kadinlara polis mii-
dahale etti. Polisler 16 kisiyi gozaltina aldi. Sosyal medyada paylasilan videolarda polislerin kadinlar1 darp ettigi
goriildil

ls'r.mauL =*'*2'_E£.~.,-;_.~_-,.

VAE;H_!— IR
ReCMIYCO 5112 7

ANKARA DA ISTANBUL SUZLESMESI EYLEMI: MUCADELE SURECEK

Ankarada Sakarya Caddesinde basin agiklamasi yapan kadinlar, “Karar: geri ¢ek s6zlesmeyi uygula” sloganiyla
basin agiklamasi yapt1 ve ‘miicadeleye devam’ mesaji verdi. Kadini toplumsal yasamin digina itmeye calisan,
evlerin icine hapsetmek isteyen zihniyete kars1 bugiin iilkenin her yerinde kadinlar ve LGBT+’lar Istanbul S6zle-
mesinden vazge¢mediklerini haykirmak i¢in sokakta.

ISTANBUL SUZLESMESI BIZIM VAZGEGMIYI]RUZI

Adanada kadinlar inénii Parkr’nda bir araya geldi. Istanbul S6zlesmesi konusunda kararli olan kadinlar coskulu
bir etkinlik gerceklestirdi. Adana Kadin Platformu tiyesi kadin orgiitleri ve Kadin Meclislerinin ¢agr1 yaptig1
eylemde kararin hukuksuz olduguna dikkat ¢eken kadinlar Istanbul S6zlesmesinden ¢ikilmasini tanimadiklarini
soyledi.
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ISTANBUL SOZLESMESI YASATIR, BIZI HAKLARIMIZDAN VE
YASAMLARIMIZDAN BASKA VAZGEGMEYECEGIZ

“Istanbul Sozlesmesi” Zonguldak Kadin Platformu tarafindan Madenci Anitr'nda protesto edildi. Istanbul Soz-
lesmesi bizimdir vazgegmeyecegiz diyen Zonguldak Kadin Platformu tiyelerine ¢ok sayida siyasi parti ve sivil
toplum kuruluslar: destek verdi.

A g
A

iISTANBUL
s.szESM[;SINnEN
vAZGECMIYORUZ!

Ararmizdaki mesafe Ellerimizi en az 20 saniye sabunlu suyla Mimkiin oldukea
en az 1 metre almal ovarak yikayalim evde kalalim

Oksururken agzimiz) kapatahim Kalabalik ortamlarda Bulundugumuz artami,
maske takalim kisisel esyalarimiz dezenfektan ile

temizleyvelim

KORONAVIRUS'TEN KORUNALIM
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UZAKTAN EGITiM DONEMINDE GGRENCILERIN SORUNLARINI GORMEZDEN GELEN IKTIDAR VE YOK,

ONUMUZDEKI EGITIM-OGRETIM DONEMINDE SAGLIK ACISINDAN GEREKLI ONLEMLERI ALARAK YUZ

YUZE EGITIMIN SARTLARINI OLUSTURMALIDIR
Ulkemizde ilk vakanin goriildiigii 11 Mart 2020 ta-
rihi ile birlikte koronaviriis pandemisi hayatimiza
girmistir. Salgin nedeniyle insanlar hayatlarini kay-
betmis, basta saglik olmak tizere egitim, ekonomi ve
diger bir¢ok alanda olumsuz ve derin etkiler birak-
mistir. Tktidarin yoksulu ve dar gelirliyi grmezden
gelen uygulamalariyla salgin doneminde ¢aligmak
zorunda birakilan veya isini kaybeden bir¢ok emek-
giye ve dar gelirli vatandaga salginin ekonomik yiikii
yiklenirken, okullarin uzaktan egitime ge¢mesiyle
birlikte zaten var olan firsat esitsizligi 6grenciler ara-
sindaki bolgesel ve ekonomik farkliliklardan dolay:
internete ve teknolojik cihazlara ulasamamanin ag-
tig1 sorunla daha da derinlesmistir.

Salgin donemiyle birlikte baslayan uzaktan egitim
siirecinde bircok 6grenci magdur edilmistir. Inter-
nete erisimde zorluk ¢eken ve tablet, bilgisayar gibi
cihazlara sahip olmayan 6grenciler yer alamadiklar:
derslerde basarisiz olmus, mevcut durum gelecek-
te telafisi de olmayacak bir¢ok sorunu beraberinde
getirmistir. Ogrenciler uzaktan egitim déneminde
okullara gidemediklerinden zamanlarinin biyiik
bolimiinii evlerinde aileleriyle gecirmisler, sosyal-
lesme anlaminda yasadiklar: problem neticesinde
de psikolojik olarak olumsuz etkilenmislerdir. AKP
iktidar1 ve YOK’iin 6grencilerin uzaktan egitim do-
nemindeki sorunlarini gidermek bir yana bu sorun-
lar1 gormezden gelerek sorunlarin daha da kronik
bir hal almasina sebep olmuslardir. Ayrica 6gretim

tyelerinin daha 6nceden uzaktan egitim konusunda
bir tecriibeye sahip olmamalari, uzaktan egitimin
yuz yiize egitimde kullanilan dékiimanlarla ve yon-
temlerle devam ettirilmesi ve 6grencilerin motivas-
yonunun saglanmasi ile ilgili gerekli ¢aligmalarin
yapilmamasi uzaktan egitimin aksayan diger yonleri
olmustur.

Asilamanin iilke genelinde devam ettigi ve tiniver-
sitelerin 3 egitim-ogretim donemi kapali kaldig: bir
ortamda, Ozellikle de mithendislik egitimi gibi uy-
gulamali egitimin verildigi alanlarda gerekli saglik
onlemlerinin alinarak yiiz ylize egitime gegilmesi
kacinilmazdir. TMMOB Maden Miihendisleri Oda-
st Gen¢ Madenci Orgiitliiliigii olarak éniimiizdeki
donemde tiim Ogrencilerle birlikte kampiislerde,
siralarimizda egitimin yiiz ylize devam ettirilmesi-
nin gerek bilimsel gerekse sosyal agidan 6neminin
farkindayiz. Uzaktan egitim déneminde yoksul ve
dar gelirli 6grenciyi magdur eden ve sorunlarina
goziinii kapayan iktidar ve YOK, gelecek egitim
ve Ogretim doneminde mevcut saglik 6nlemlerinin
alinmasi i¢in her tiirlit hazirhigi yapmali ve okullarda
yiiz yiize egitimin baglamast i¢in uygun ortami vakit
kaybetmeden saglamalidir.

Saygilarimizla.

TMMOB Maden Miihendisleri Odas1
Geng Madenci Orgiitliiliigii

21 Agustos 2021, Ankara
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KARANLIGA KARSI AYDINLANMANIN GERICILIGE KARSI BILIMIN VE ANADULU HALKLARINI
BIRLESTIREN YURTSEVERLIGIN ZAFERI KUTLU OLSUN

30 Agustos 1922de, Biiyiik Taarruz ve Baskomutan-
lik Meydan Muharebesinin kazanilmasiyla birlikte
mazlum halklar emperyalizme kars1 ilk zaferini ka-
zanmustir. 30 Agustos zaferi sadece cephede miica-
dele verilerek diigmana karst kazanilmig bir zafer
degildir. Karanliga karsi aydinlanmanin , gericilige
kars1 bilimin ve tim Anadolu halklarini birlestiren
yurtseverligin zaferidir. 30 Agustos zaferi cephede bir
irkin bir 1rka istiinligi de degildir. Ezilen halklarin

somiirgecilige kars1 direnisidir. Antiemperyalist bir
bagimsizlik miicadelesidir.

TMMOB Maden Mithendisleri Odas1 Geng Madenci
Orgiitliiliigii olarak; bu kutlu zafer igin Atatiirk ve si-
lah arkadaglarina minnetlerimizi sunar, tiim halkimi-
zin 30 Agustos Zafer Bayramini kutlariz.

TMMOB Maden Miihendisleri Odas1
Geng Madenci Orgiitliiliigii
30 Agustos 2021, Ankara

GENG MADENCI TEMSILCILER TOPLANTISI

30 Agustos ve 26 Eylil tarihlerinde Geng Ma-
denci Temsilciler Toplantis1 gerceklestirilmistir.
Toplantida, 7.0grenci Kurultayr hazirliklar1 ve
yerelde yapilmas: planlanan etkinlikler goriisiil-
miistiir. Ayrica, uzaktan egitim donemi sonrasi
gegilmesi planlanan yiiz yiize egitim ile ilgili tem-
silciler goriislerini bildirmislerdir.

Ayl Bin Golocek
b Kerandigo Binlille Newzalors””

ﬁ /madenMO
O @madenMO

@Ktmmnbmadenmuhendis[eriodaai
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BARINMA EVRENSEL BiR HAKTIR. iKTIDARIN OGRENCILERI OTEKILESTIREN, MUSTERI GiBi GOREN

MEVCUT ANLAYISI VE EKONOMIK NEDENLER ILE BARINMA HAKKI ENGELLENEMEZ

[lk Covid-19 vakasinin iilkemizde goriildiigii tarih
olan 11 Mart 2020 tarihi ile birlikte hayatimiz1 et-
kileyen neredeyse tiim alanlarda salgina karsi 6n-
lemler alinmigtir. Onlem alinan alanlardan biri de
egitim olmustur.

Universitelerde egitim, Covid-19 salginina karg: ali-
nan o6nlemler kapsaminda, 3 yariyil gibi uzun bir
siiredir uzaktan ve online olarak devam etmektedir.
Gerek asinin bulunmasi gerekse yiiz yiize egitime
verilen uzun ara gerekli 6nlemleri alarak yiiz yiize
egitime baslamay1 ka¢inilmaz kilmistir. Gegtigimiz
glinlerde, iktidar yetkilileri her ne kadar yiiz yiize
egitime baslanilacagini agiklasa da; barinma, bes-
lenme gibi temel ihtiyaglar da dahil hi¢cbir konuda
ihtiyaglarin giderilmesini saglayabilecek bir alt yap1
olusturulmamistir. Zaten ekonomik zorluklarla bo-
gusan ogrenciler, altindan kalkamayacaklar: bir yii-
kiin altinda ezilmeye mahkum birakilmistir. Ozel-
likle biiytiksehirlerde egitimini siirdiiren iniversite
6grencilerinin, mevcut ev kiralarindaki ve yurt tic-
retlerindeki olaganiistii artislar nedeniyle barinma
ihtiyaglarini karsilayabilme olanaklar1 kalmamustir.
Ayrica yurtlarin say1 olarak da yetersiz olmasi yillar-
dan beri siiren diger 6nemli sorundur. Pandemi ile
birlikte dar gelirli ve yoksul halkin ihtiyaglarini gor-
mezden gelen ve hayat pahalilig1 altinda ezilmesinin
esas sorumlusu olan iktidar, bugiinkii 6grencilerin
barinma sorununun da tek sorumlusudur. Yurt ve
ev fiyatlarindaki fahis artislar karsisinda, iniver-
site 6grencileri magdur edilmekte ve anayasada da
gegen egitim gérme hakkini kullanabilme olanak-
lar1 yok edilmektedir. Iktidar, bircok alanda kendi
uyguladig yanls politikalarin nedeniyle ortaya ¢i-

kan bu magduriyetleri gidermek bir yana, yurt ve ev
bulamadig: i¢in sokakta uyumak zorunda kalan ve
durumla ilgili sikayetlerini dile getiren 6grencilere
kulaklarin1 tikamakta, siddet yoluyla seslerini kis-
mak istemektedir. Ayni1 zamanda yetersiz olan yurt
imkanlari ile birlikte barinma sorunu, 6grencileri
cemaat ve tarikat gibi yapilanmalarin barinma im-
kanlarina muhtag¢ birakmakta ve dolayli yoldan bu
yapilarla iliskiye itmektedir. Iktidar, yillardir 6gren-
cilerin barinma sorununa goz kapayarak ve kulak
tikayarak bu yurtlara dolayli olarak yonelimi art-
tirmakta, tarikatlar ve cemaatler gibi gerici unsur-
larin tiniversitelerde 6rgiitlenmesi agisindan da uy-
gun zemini yaratmis olmaktadir. Mevcut durum bu
yoniiyle de diistiniildigiinde, uzun vadede toplum
tizerinde sosyal anlamda ciddi tahribatlar ve olum-
suz sonuglar yaratacaktir.

Tim tniversite 6grencilerinin beslenme, barinma
ve ulagim gibi temel ihtiyaglarini karsilayabilmesi
i¢in gerekli 6nlemler alinmali ve 6grencilere yeterli
oranda ekonomik destek saglayacak caligmalar hiz-
la yapmalidir. Tktidarin égrencileri iilkenin gelecegi
olarak gormekten ziyade bir miisteri olarak goren
bu anlayis1 igerisinde, iiniversitelerde demokratik ve
oOzgiir bir ortamin olugmasi ve bilimsel anlamda ba-
sarili caligmalarin iiretilmesi miimkiin degildir. Og-
rencilerin barinma sorunu acilen ¢oziilmeli, magdu-
riyetleri derhal giderilmelidir.

Saygilarimizla.

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi
Geng Madenci Orgiitliiliigii
23 Eyliil 2021, Ankara
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CUMHURBASKANLIGI SENFONI ORKESTRASI

Diinyanin en koklii sanat kurumlarindan biri olan
Cumhurbagkanlig1 Senfoni Orkestrasi, 200 yila yak-
lasan tarihi i¢inde, sanat hayatinda higbir kesintiye
ugramadan siirekliligini korumus ender sanat kurum-
larindan biridir. Sultan II. Mahmud’un 1826da lagvet-
tigi Yenigeri Ocagrnin yerine kurulan Bat1 tarzindaki
modern ordu i¢in bir de askeri bando kurulmasiyla
baglayan seriiven, Osmanli Impa-
ratorlugu'ndaki ilk miizik okulu
olan Muzika-i Himayun Mek-
tebinin 1831de Mackada kurul-
mastyla devam eder. Okullagsma,
askeri bandolarin sayisiyla etkin-
liklerinin artmasina yol agar. Sul-
tan Abdiilmecid doneminde Mu-
zikd-i HiiméayGn'un faaliyet alan
daha da genisler. Cumhuriyete
kadar orkestranin adi “Muzika-i
Hiimayun'dur ve bu asamadaki
faaliyetleri saraya ozeldir. Avus-
turya-Macaristan ~ Imparatorluk
Sarayrndan Istanbula davet edilen Giuseppe Doni-
zetti orkestranin sefligine getirilmis, ok sesli miizik
kiltirii kisa zamanda benimsenmis ve kurumsallag-
mugtir.

Orkestra 27 Nisan 1924’te Mustafa Kemal Ata-
tiirk’in emri ile Ankara’ya tasinmais, yepyeni bir an-
layisla, halkin kiiltiir ve sanat diizeyini ytikseltmek
amactyla faaliyet gosteren 6ncii bir sanat kurumu
niteligi kazanmistir. CSO’nun yeni konser salonu

MADENCILIK auLten

yeni binas1 CSO Ada 3 Aralik 2020 tarihinde verilen
konserle dinleyenlerine kapilarini agmustir.

Cumbhuriyet tarihimizin en 6nemli kazanimlarin-
dan biri olan Cumhurbaskanligi Senfoni Orkestrasi,
bir¢ok farkli alanda yiiriittiigii 6zverili ve basarili ¢a-
lismalarina ayni kararlilikla devam etmektedir.

Sanatseverleri 2023 koltuk kapasiteli CSO Ana Salon
ve 517 koltuk kapasiteli Mavi Salonda karsilayarak,
“yeni sezona merhaba” diyecek CSO Ada Ankara,
sanatin iyilestirici glicliyle misafirlerini agirlayacak.

“Mavi Salon Serileri” kapsaminda son yillarda genis
kitleleri klasik miizikle tanistirmanin etkili yontemi
olarak benimsenen “agiklamali konserler” serisi de
eylil ayindan baslayarak 2021-2022 sezonunda her
ay iki defa yapilacak.
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BEVLET TIYRTHGLAR)
GEMEL MODORLOGU

FETANBUL DEVLET TIYRTROSU
mlaunuay

Wi davitgatia oy

e Biletivlal

DEVLET TiYATROSU - KARMAKARISIK

Istanbul Devlet Tiyatrosu'nda Haldun Dormen yénetiminde sahnelenmeye baslanan Ray Cooney oyunu-
dur. Iki perdeden olugan ve 2 saat 45 dakika siiren oyunda genel fars teknigi olarak bastan sona bir takim
yanlis anlagilmalar ve siirekli carpan kapilarla birlikte Cooney’in Ingiliz toplumuna karg1 sarsici olmaktan
cok igneleyici elestirel tarzi 6ne ¢ikiyor. Ingiliz yazarin bu oyunu Londrada bir otel odasinda gegiyor.

Oyunda yiikselen tempo yerine dalgali tempo tercih edilmis, ardi ardina yasanan tersliklerle i¢inden ¢1-
kilmaz bir hale gelip finalde patlayan bir oyun yerine yer yer yiikselip pesi sira sakinlesen ve orta derecede
baglanan bir final var. Bu derli toplu baglanan final de ¢igirindan ¢ikma beklentisini karsilayamiyor olsa da
glinlimiiz siyasetine yaptig1 gondermeler ve gergekten giildiiren pek ¢ok sahne ve takdire sayan oyunculuk-
lar i¢in izlenmesini tavsiye ederim.

781 KULTUR SANAT
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06 TEMMUZ 1991

Bogazici Universitesi 6gretim gorevlisi Dr. Lale Aytaman Mugla valiligine atandi. Aytaman, ilk kadin vali
oldu.

15 TEMMUZ 1975
Junko Tabel, Everest Dagrna ¢ikan ilk kadin dagci oldu.

25 TEMMUZ 1951

Sair Nazim Hikmet Ran, T.C vatandasligindan ¢ikarildi. Nazim Hikmet 17 Haziran 1951'de Bogaza agildig:
bir siirat teknesine denk gelen bir Romen silebine binerek gizlice Romanya’ya gitmis, oradan 29 Haziran
1951de Sovyetler Birligine ge¢misti.

25 TEMMUZ 2007

Hindistann ilk kadin Cumhurbaskan: Pratiba Patil, parlamentoda yemin ederek resmen géreve basladi.
Heniiz dogmamis kiz ¢ocuklari igin miicadele edecegim” dedi. Hindistanda son 20 yilda, yasadist oldugu
halde cinsiyeti ultrasonla belirlenen 10 milyon kiz bebek kiirtajla alind1.

04 AGUSTOS 2010

Silide bir bakir madeni ¢oktii, 33 madenci yerin 700 metre altinda mahsur kaldi.

04 AGUSTOS 2013

Japon Uzay Ajansi, insanlarla iletisim kurabilen ilk astronot robot “Kirobo”yu uzaya gonderdi.

21 AGUSTOS 2017

Tarihin en biiyiik giines tutulmasi gergeklesti. 90 dakika siiren tutulmada, 2 dakika 40 saniye boyunca gii-
nes tamamen kapandi. Giinesin ylizolgiimil ilk kez gercek degerine yakin olarak hesaplanabildi.

09 EVLUL 2011

Diinyanin en biiylik mozaik miizesi olan Gaziantep'teki Zeugma Mozaik Miizesi ziyarete agild1.

24 EYLOL 1988

Zilft Livaneli, Mikis Theodorakis ve Maria Farandouri Efes Antik Tiyatroda 25 bin kisiye “baris ve dostluk
konseri” verdi.

27 EYLUL 1974
TRT'de kadin spikerlerin haber okumasi yasaklandi.

27 EYLOL 1985

Koruculuk sistemi faaliyete gecti.

28 EYLUL 1992
Avrupa Birligi kuruldu.

Kaynak: Onur Toplumsal Tarih ve Kiiltiir Vakfi, Tarihte Bugiin.
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MADENCILIK poLren
MADEN FiYATLARI

Fiyatlar aksi belirtilmedik¢e metrik ton cinsinden verilmistir. Limani belirtilmeyen CIF teslimatin
bosaltma limanlari, Avrupadaki belli basl ticaret limanlaridir. Endiistriyel minerallerin fiyatlar
kalite, kaynak, miktar ve diger satinalma kosullarina gore genis araliklar iginde degismektedir.

Hazirlayan: Hasan YILMAZ - Maden Miih.

METAL MADEN FIYATLARI

ENDUSTRIYEL MINERAL FiYATLARI

ALTIN ALUMINA
LMB,ons 1.757$ =Kalsine %98,5-99,5 Al,O; fabrika ¢ikist ABD/Avr. 860-10008
ALUMINYUM *Fused kahverengi %95 Al,O; 0-6mm, FOB Cin 780-855%
LMB %99.7 2.880% -Hidr'atlastlrllmls alumina, %57-60 AL,O; %5-8 nem 270-2808
ANTIMUAN BARIT
*Reg. Min.%99.65 Se max.100ppm, s.piyasa 10300$ =Boya kalitesi mikronize. %96-98, 350 mesh UK, 200-220£
=Konsantre %355 Sb ve iizeri 9690$ *Boya kalitesi Cin parca . 225-2508
ARSENIK =Tiirkiye tiivenan S.G. 4,2 FOB Mersin/Iskenderun 110-120$
*LMB, Serbest piyasa, kg 1,37$ =Sondaj kalitesi, FOB Morocco 86-958
BAKIR BENTONIT
LMB 9.096$ =Dokiim kalitesi, FOB Milos 60-80€
BizMUT =Kedi topragi,1-5mm FOB Avrupa 40-62€
Min.%99.99, serbest piyasa, rafine, kg 7,7-8,008 *Kedi toprags, 6giitiilmiis, kurutulmus, FOB Hindistan 32-35%
Civa BOR MINERALLERI
%99.99 sise 20008 =Dekahidrat boraks, FOB Buenos Aires 940-9758
ciNko ’ ~Borik asit , FOB Buenos Aires 620-10008
LMB. Yiiksek kalite 3.0158 =Latin Amerika Uleksit %40 B,O; FOB Lima, 690-7508
DENﬁR =Kolemanit %40 B,O; FOB Buenos Aires 690-7308
since cevher,%58Fe yiiksek kalite Cin limanlar: 85% LLEILLDRIPANTT
: 0 o ’ =*Ham, -10mm, bulk Tirkiye, FOB Giilliikk Na-Feld. 22-23%8
=ince cevher,%62 Fe Cin limanlari, 1188 . . e
s A =Cam kalitesi, -500 mikron torbali, FOB Giilliik 708
=Pelet cevheri ,%65 Fe Cin limanlari, 1418 .
=-150 mikron 53-558
LI ARY] --500 mikron std 38408
Germanyum metal, Roterdam $/kg, 1300-1350$ > .
Germanyum dioxide $/k 868-9008 AL
GUMUW g *Kuru bazda, CIF ABD korfezi, Asidik filtrekeki 260-270$
LMB $ 22.71$ =Meksika, FOB Tampico, Asidik filtrekeki 400-4508
o Uy @7, b »Giiney Afrika, FOB Durban, min. %85 CaF, 440-490$
UM _ 2634 « Metalurjik, %85 FOB Cin 360-4008
AMAGEICE, S Pz s « Metalurjik, Min. %90 CaF, FOB Cin 460-5008
=Min.%99.99, serbest piyasa FOSFAT
KALAY TS DAP (Diammonium fosfat) FOB Central Florida, 598$
LMB - %70 BPL Fas Kazablanka, 1528
KOBALT GRAFIT
*Metal, serbest piyasa 591008 ~Avusturya , %80-85 C amorf cevher, 550-830$
=Min. %99.3 serbest piyasa, Ib 28% KALSIT
KROM +50-22 mikron FOB USA s.ton 30-35%
«Tiirkiye CIF Cin %46-48 konsantre 230-240% +22-10 mikron FOB USA s.ton 65-1208
= G.Afrika konsantre %40-42 Cr,0; CIF Cin 180-185$ =3 mikron FOB USA s.ton 195-2208
= Refrakter kalitesi %46 FOB Giiney Afrika 200-225% KAOLEN
*Tiirkiye , CIF Cin %40-42 parca Cr,0; 230-2408 «Kagit dolgu 1. kalite, ABD Georgia fabrikada s.ton 147-203s
KURSUN « Kagit dolgu 2. kalite, ABD 126-1988
LMB 2.197% * Brezilya kagit dolgu , %5 nem 220-2808
MAGNEZYUM KUKURT
= Serbest piyasa, min.%99,8 Mg FOB Cin 8100-8260% FOB, Ortadogu, kimyasal ton 92,508
MANGANEZ LITYUM MINERALLERI
=Serbest piyasa, elektrolitik %99,7, 4900-5100$ =Lityum karbonat, %99,5 LiC,0; — kg, batarya i¢in 14,00 $
*Metalurjik cev. %37Mn index,dmtu metal igerigi 5,858 =Lityum hidroksit 56,5% LiOH Avrupa, kg 14,65-15,108
=Metalurjikcev.%44Mn index,dmtu metal igerigi 6,358 -Spodumen.min %6 LiO, CIF Avrupa 690-7508
MOLIBDEN 7 MANYEZIT
*Avr., Molibdikoxide, bidonlu, kg Mo 578 =Yunanistan, ham, <%3.5 SiO, FOB Dogu Akdeniz 70-80€
=Konsantre %45 Mo, mtu 3608 *Avrupa kalsine, CIF tarimsal 250-350€
NIKEL *Cin, parca , %92 MgO FOB tam kavrulmus 240-2608
LMB, 18.095 $ *Cin, parga tam kavrulmus %94-95 MgO, kalsine 480-560%
«Nikel cevheri %1,8, CIF Cin %15-20 Fe, Su MIKA o
icerigi :%30-35 Si:Mg orani <2 114-116$ * 325 mesh mikronize, FOB Durban 400-4758
«Laterite %1,5 Ni icerigi CIF Cin 92-95% =Kalsine toz mika, FOB Calcutta 400-800%
“Nikel siilfat, Batarya kalitesi 56208 *ABD 1slak mikronize FOB fabrika 700-950%
PALADYUI’VI NADIR TOPRAK ELEMENTLERI
=Seryum Oksit, %99 kg, FOB Cin, 1,45%
LMB, troy ons 1.9928 5 5 ’
PLATINYUM =Lantanyum Oksit, %99,9, kg, FOB Cin, 1,35%
*Neodiyum Oksit, %99,5, kg, FOB Cin, 96,00$
LMB, troy ons 986% . q
=Samaryum Oksit %99.9,FOB Cin, kg 2,068
SELENYUM P 2
Serbest Piyasa, Ib 99,85 WHNAL]
’ ’ =Refrakter kalite, bulk ABD 80-150$
TUNGSTEN .
= %65 WO; cevheri, Cin, ton 169808 (AZILAT q
2 o 2 = Ham, kirilmis, smiflandirilmis, bulk FOB Tiirkiye 100-110$
URANYUM - Bulk, FOB Dogu Akdeniz 75-80€
Spot piyasa, U;05 Ib 32,108 ’
VAREADI REFRAKTER BOKSIT
Bertioxddenmintod SivE QN CIRE viupaAlb 7,108 “Min. %86 ALO; 0-25mm kurutulmamis parga| — 420-440%
FOB Shangay ,Cin
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ENDUSTRIYEL MINERAL FIYATLARI (DEVAM)  YURTIGI LINYIT KOMUR FIYATLARI (TKDD

*Refrakter Kalitesi, %88, (0-6mm) FOB Cin 470-4908|  Fiyatlar; tane boyu, teknik 6zellikler ve yikanma duru-
REFRAKTER KILLER o f kl 1 k Lo kt d \V/ 1 f tl b
«Kalsine kaolinitikkil, %47AL,05, FOB ABD 130¢| 1nuNagore farklilix gostermextedir. verilen iryatiar be-
-sli\filg)a lﬁ;‘;ﬁ“ﬁ ettt call, 96510 ALK Ch, IROID AID 345-3508 | lirtilen tiretim yeri icin 6zelliklere bagl olarak degisen
« 20 mikron, >92 parlaklik FOB Durban 300-375¢| en alt ve en st fiyatlardir. KDV hari¢ FOB fiyatlaridir.
*Dokiim/Cam  kalitesi flint kum, bulk, Vietnam 30-35$
SODA KULU
=Sentetik yogun-hafif, s.ton, FOB Avrupa 195-230€ Uretim Yeri TL/ton Uretim Yeri | TL/ton
=Cin sentetik, yogun-hafif, FOB Cin 230-240$ ~ X 3 —
=Cin sentetik, yogun-hafif, CIF Uzakdogu 300-320$ Kitahya-Tungbilek Manisa-Soma
=Hindistan sentetik yogun/hafif, C&F Hindistan 275-285$ 0,5-18 53410,5-18 534
SODYUM SULFAT +18 667-713 [ +18 667-713
*ABD dagitim fiyati, bulk s.ton 120-1508 10-18 667-713 | 10-18 667-713
-?Zrlljlp(a dagitim fiyati, bulk, torbali, spot 140-165€ Canakkale-Can
+Cin, FOT UK, Normal, 200 mesh 27s300e| | T30 511-556
*Cin, FOT UK Normal, 350 mesh 275-300£ 0-30 341
*Boya/Sabun A- kalitesi, FOB Durban 500-585$
*G.Afrika, ilag sanayi 700-850% ini Arriiniil ri
+Kozmetik sanayi sco-14ss|  YURTIGI TASKOMURU FIYATLARI (TTK)
TITANYUM . . .
-Ilmenit, min,%47 TiOy, bulk kons. FOB Avust. s9sg| Fiyat araligi; tane boyu, nem, kiil, ugucu madde, sa-
'Flz)“é”z’vu S‘t‘;‘l‘ya %95TiO;, bulk  kons. torbals, 12805 bit karbon, kiikiirt orani, kalori ve yitkanma durumu-
TUZ na gore belirlenmis olup, miiesseselere gore degisiklik
=Avustralya bulk FOB gol tuzu 42-50% - : i 3
<Cin bulk FOB 51 tuz 10855 gostermektedir. Ortalama KDV HARIC fiyatlardir.
VERMIKULIT
G.Afrika, bulk FOB Antwrep 320-6008 Ozellik KDV hari¢ TL/ton
ZIRKON 18/150 Kozlu(6600Kcal) : Paketli:1200 Dokme: 1140
*Min. %66,5 ZrO, CIF Cin 1450-1650% Uziilmez (6500Kcal): Paketli:1200 Dokme: 1140
=Mikronize %99.50 < 4y, ort. partikiil boyu <0,95u 1600-1750$ ﬁrmut(;u(l;g 7(;!(;)[?1(3;11): P;kitlii}??)(s)OngrEe: 1; 3(5)
masra cal), :Paketli: okme:
0-10 az koklasir | Armutguk(5800Kcal:1100. Amasra(5500Kcal): 900
10-18 Armutguk(7400Kcal): Paketli:1125 Doékme: 1010
Amasra (6000Kcal) : Paketli:1080 Dokme: 815
KISALTMALAR
Ib : (libre) : CIF : Nakliye ve sigorta dahil fiyat
453,59 gram / s.ton (kisa ton) : 907,2 kg FOB ( Free on board),: Limanda Bordoya teslim fiyat1
sise=34,5 kg FOR (Free on Rail) : Tren vagonuna kadar teslim fiyati.
1 ons (troy oz) altin/giimiis : 31,1034807gram FOT: Belirtilen noktada kamyon tizerinde teslim.
BPL= P205 / 0,45 CFR : Istenen alic1 limaninda teslime kadar olan navlun-nakliye
LMB = Londra Metal Borsasi UK = Ingiltere saticiya ait

Dmtu : kuru metric ton tinit

BAZ METALLERIN YILLARA GORE ORTALAMA FIYATLARI (LONDRA METAL BORSAS!)

METAL CiNSi | ALUMINYUM | BAKIR |KURSUN| NIKEL KALAY | CINKO | ALTIN |[GUMUS
YIL $/ton $/ton $/ton $/ton $/ton $/ton $/ons $/ons
2006 2.567 6.719 1.288 24.233 8.765 3274 611,09 11.24
2007 2.637 7.116 2.578 37.203 14.520 3.241 696.00 13.45
2008 2.572 6.954 2.081 21.346 18.488 1.874] 874,99 15,07
2009 1.664 5.148 1.718 14.646 14.053 1.654] 956,96 15,01
2010 2.172 7.534 2.147 21.829 20.387 2.160] 1.233.90 17.06
2011 2.398 8.836 2.400 22.887 26.094 2.193] 1.616,33 35,10
2012 2.012 7.941 2.061 17.530 21.094 1.950 1.64822[ 31,99
2013 1.849 7.325 2.141 15.015 22302 1.910] 1.40626] 23.81
2014 1.866 6.861 2.095 16.859 21.877 2.164] 1.24747 18,54
2015 1.688 5.495 1.786 11.848 16.051 1.932[ 1.160,06 15,68
2016 1.603.44| 4.862,32| 1.86991| 9.591,00] 17.964.84| 2.089,98 1.251,00 17,01
2017 1.967.30| 6.161,86| 2.316,55| 10.399,97| 20.080,79| 2.893,08| 1.257,57 17,05
2018 2.109,19| 6.525,10 2.242,83| 13.098,31| 20.147,53| 2.924,03| 1.268,40 15,42
2019 1.791.04] 6.004,10] 1.996,60| 13.899,17| 18.651.21| 2.548.02] 1.392.60 16,21
2020 1.701,61] 6.16835] 1.824,00] 13.772,34| 17.132,16] 2.271,80] 1.769,64] 20,52

2021-Ocak 2.003,80[ 7.970,50| 2.014,93| 17.847,60| 21.95545| 2.707,70| 1.866,98|  25.89

2021-Subat 2.079,80| 8.460,25] 2.085,75| 18.568,05] 26.717,30| 2.743,20| 1.808,18] 27,35

2021-Mart 2.191,59] 9.004,98] 1.960,76| 16.460,74| 27.396,30| 2.791,65| 1.71823 25,61

2021-Nisan 2.323,75| 9.333,55| 2.006,33| 16.480,70| 28.508,10| 2.827,35| 1.761,68| 25,64

2021-Mayis 2.433,84] 10.183,97| 2.18592| 17.605,74| 32.524,26] 2.97029] 1.85322] 27,46

2021-Haziran 9.612,43| 9.612,43] 2.188,98| 17.943,23.] 32.677,73| 2.950,07| 1.834,57| 26,98

2021-Temmuz 2.491,95] 9.433,59| 2.336,98| 18.8147,05| 34.183,00( 12.942,98] 1.807,09] 25,75

2021-Agustos 2.610,64| 9.357,19] 2.428,52] 19.160,43| 35.252,62| 2.988,90] 1.793,97| 24,02

2021-Eyliil 2.439,16| 9.323,32 2.256,48| 19.389,32| 35.020,50| 3.041,05] 1.777.25 23,31

82| METAL MADEN FIYATLARI



SAVI:138 / TEMMUZ-AGUSTOS-EYLUL 2021

OMER DEMIR (4713)

1962 - ANTALTA
1986 - HACETTEPE UNIVERSITESI

13.07.2021 tarihinde hastalik nedeniyle vefat etti.

FAHRETTIN BORAN (2204)

1949 - ISTANBUL
1974 - ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI

03.08.2021 tarihinde hastalik nedeniyle vefat etti.

AHMET GUVENSOY (3502)

1957 - BALIKESIR
1982 - HACETTEPE UNIVERSITESI

23.08.2021 tarihinde hastalik nedeniyle vefat etti.

MEHMET EMIN LEKILI (2440)

1953 - ANKARA
1974 - ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI

10.09.2021 tarihinde hastalik nedeniyle vefat etti.

FUAT SENOL (3902

1955 - AYDIN
1982 - EGE UNIVERSITESI

17.09.2021 tarihinde hastalik nedeniyle vefat etti.

NACI SONMEZ (640)

1935 - ANTALYA
1959 - ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI

24.09.2021 tarihinde hastalik nedeniyle vefat etti.
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ULUSLARARASI DELME PATLATMA SEMPOZYUMU & SERGISI

IO.SEMPOZYUMU

INTERNATIONAL DRILLING AND BLASTING SYMPOSIUM & EXHIBITION

25-26 KASIM/NOVEMBER 2021, ANTALYA

ULUSLARARASI KIRMATAS SEMPOZYUMU & SERGiISI

@

KIRMATAS
SEMPOZYUMU

INTERNATIONAL AGGREGATE SYMPOSIUM & EXHIBITION

25-26 KASIM/NOVEMBER 2021, ANTALYA




IMCET 2022

Turkiye 27. Uluslararasi Madencilik Kongresi ve Sergisi
2 /7th International Mining Congress and Exhibition of Turkey

22-25 Mart, March 2022, Antalya

Maden Miihendisleri Odasi www.imcet.org.tr Chamber of Mining Engineers




