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SAYI:146 / TEMMUZ-AGUSTOS-EYLUL 2023

Merhaba
Madencilik Biilteninin 146. sayis ile yeniden birlikteyiz.

Ulkemiz, kurulan “Tek adam rejimi” sonucu, tagidig
onemli yapisal sorunlarla yiizlesememenin, bu sorunlar
kabul edip ¢oziimler tiretememenin, tam tersine sorun-
lar1 gérmezden gelerek daha da agirlastirmanin sancila-
rini yasiyor.

Sicak para bulma konusunda sikisan “Tek adam reji-
mi”, gectigimiz donemde her tiirlii varlig: satarak kay-
nak saglamaya caligsa da bu yeterli olmamaistir. Sonugta
devlet-mafya-siyaset is birliginde kara para teminine yo-
nelmis; ekonomi, iilkeye gelen kaynag belirsiz parayla
ayakta tutulmaya calisilmistir. Bu yonelim sadece eko-
nomiyle sinirli kalmamig, mafyatik iligkiler siyasal ve
toplumsal alana da yayilmus, iilke sug orgiitlerinin, ge-
telerin cezasizlik politikasiyla korundugu, mesrulagtiril-
maya ¢alisildig1 garip bir ilke haline gelmistir.

Mafyatik iligkilerin derinlestigi, su¢ orgiitlerinin korun-
dugu bu dénemde, birakin halkin yaninda saf tutup in-
san haklarini, evrensel hukuku, demokratik degerleri ve
baris1 savunan aydin, disiinir, yazar bilim insanlariny;
yalnizca iktidarin yaptiklarina itiraz edenlerin bile go-
zaltina alindig1, sorusturma ve hapis cezalarina maruz
birakildigs, bask: altina alinarak sindirilmeye ¢alisildig:
gercegiyle kars1 karsiyayiz.

Ekonomik alanda akildis1 yaklagimlar siirmektedir. Tek
adam rejimi “Faiz sebep enflasyon sonuctur.” diyerek
ekonomik sorunlar1 uzun siire gérmezden gelmistir.
TUIK araciligiyla diisiik gosterilen sahte enflasyon ra-
kamlari, bu rakamlara bagli olarak olmasi gerekenin ¢ok
altinda belirlenen isci ticretleri, memur ve emekli maas-
lar1 agik bir yoksullagmaya yol agmugtir. “Tek adam reji-
mi” ekonomik sorunlarin biiyiikligii karsisinda, ulusla-
rarasi alandan gelen sikistirmalarin da etkisiyle gecmiste
oldugu gibi savundugu tezlerden sessizce ¢ark ederek
faiz artigina yonelmistir.

Oniimiizde 2024 yilinda yapilacak yerel segimler var. Ik-
tidar, bu segimler nedeniyle toplumun bazi taleplerine
uzak durmamaya ¢alismaktadir. Ancak se¢imin hemen
sonrasinda toplumu su ana kadar yasadiklarimizdan ¢ok
daha agir bir siire¢ beklemektedir. Bu nedenle yerel se-
cimler siirecinde toplumsal muhalefetin birlesik ve gii¢lii
bir bicimde taleplerini dile getirmesi, sonrasina ait mii-
cadele yol ve yontemlerinin belirlenmesi bizler agisindan
son derece 6nemli sonuglar dogurabilecektir. Aksi tak-
dirde yine gelecegimiz “Tek adam rejimi’nin iki dudag:
arasinda olacaktir.

Giindem sadece ekonomi ve siyaset acidan degil, Oda-
miz agisindan da son derce yogun goériinmektedir. Bu
saymnin kapsami igerisinde bulunan ge¢mis ti¢ aylik do-
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nem yillik izinlerin kullanildig1, ¢alisma ve ikametgah
yerlerinden uzaklagildigy, kisa da olsa dinlenmeyle gegi-
rilen bir zaman dilimi oldu. Bu durum dogal olarak Oda
faaliyetlerine de yansidi. Ge¢misten bu yana bu ii¢ ay-
lik yaz déneminde kongre, sempozyum, ¢alistay vb. et-
kinliklerin yapilmadig, ¢aligmalarin gorece yavasladig
bir donem olmustur. Goriintirdeki bu duruma ragmen,
teknolojik olanaklar ve 6zellikle pandemi siirecinde edi-
nilen yontemler kullanilarak giiz doneminde yapilacak
etkinliklerin hazirlik calismalar yiiriitiilebilmistir.

Yaz doneminin sona ermesiyle askiya alinmis bulunan
“Emekli Bulusmasi” yeniden baglatildi, Izmir subemiz
tarafindan IMMAT “Uluslararas1 Maden Makineleri
ve Teknolojileri Kongresi ve Sergisi” Izmir'de, “11. Egi-
tim Calistay1” Ankara’da basariyla gerceklestirildi. 24
tiniversiteden 19 bolim bagkani ve béliim bagkani yar-
dimcisinin katildigi Calistay’da, 6grenci alamayan veya
ogrencilerin yeterince tercih etmedigi maden miihendis-
ligi bolimlerinin ve bu boliimlerdeki akademisyenlerin
gelecegi, uzaktan egitimin paydaslar tizerindeki etkisi ve
maden mithendisligi mesleginin gelecegi tartisildi. Uzun
bir aradan sonra gerceklestirilen 11. Egitim Calistayr’nin,
konunun detayl tartisilmasina zemin saglayarak 6nemli
bir islevi yerine getirdigi diistincesindeyiz.

14-15 Ekim tarihlerinde gergeklestirilecek “8.Ogrenci
Kurultayr”, 28 Kasim - 1 Aralik tarihleri arasinda ger-
ceklestirilecek IMCET “Tiirkiye 28.Uluslararas1 Maden-
cilik Kongresi ve Sergisi”, 4 Aralik “Madenciler Giinii”
etkinlikleri ve 20 Aralik Odamiz kurulus yildonimii et-
kinlikleri hazirliklar: yiiriitiilen diger caligmalar arasinda
yer almaktadir.

Oniimiizdeki donemin énemli bir diger faaliyeti Odamiz
49. Dénem Genel Kurulu olacaktir. 2024 Yili Subat ayn-
da gerceklestirilecek 49. Oda Genel Kurulu, 6ncesinde
yapilacak sube genel kurullar ve delege segimleri, diger
etkinliklerle birlikte diisiiniildiigiinde yogun bir ¢alisma
doéneminin bizi bekledigini soylemek yanlis olmayacaktir.
Genel Kurul siirecinde her bir iiyemizin aktif rol almasi,
Odamiz ¢aligmalar1 hakkinda diisiince tiretmesi, bu dii-
stinceleri paylagmasi, emek koymasi, Oda organlarinda
gorev talep etmesi Odamuzin gelecegi agisindan son de-
rece 6nemlidir. Bu siirecin dayanisma ve ortak akil ile
birlikte basarilabilecegini belirtmek isteriz.

Evrensel hukuka, insan haklarina ve barisa olan inan-
cimizla, demokratik bir iilkede, refah igerisinde yasaya-
cagimiz giinlerin yakin olmasini diliyor, bu ugurda tiim
tyelerimizi dayanigsmaya ¢agiriyoruz.

TMMOB Maden Miihendisleri Odas1

Yonetim Kurulu
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YURUTMENIN DURDURULMASI

Odamuz tarafindan agilan dava sonucunda, Danistay tarafindan, 11.12.2022 tarih ve 32040 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren “Maden Yonetmeligi’nin; 32’inci maddesinin 17’inci fikrasinin (b)
bendinde gegen; “Ortak proje kapsaminda iiretim yapan sahalara ayr1 ayr1 daimi nezaretgi atanabilecegi gibi
bir daimi nezaret¢i de atanabilir” ibaresi ve 54’tincii maddesinin 2’inci fikrasinda gegen; “Bu kapsam dahi-
linde yiiriitiilen faaliyetler i¢cin daimi nezaret¢i atanmasi zorunlulugu yoktur” ibaresi (bu ibare ile ‘Kamu
kurum ve kuruluglarinin alt1 aydan az siireli ve toplam bin tondan az olan miktarlardaki hammadde iire-
timlerinde, daimi nezaret¢i atama zorunlugu kaldiriliyor idi) ile ilgili olarak, YURUTMENIN DURDURUL-

MASI karari verilmistir.

Odamuz, iiyelerinin haklarinin korunmasi igin gerekli caligmalar1 yiiriitmeye, her zaman oldugu gibi karar-
lilikla devam edecektir.

JBOSUNAW
OKUDUK

Bizler mesledimizi bilimden, lretimden ve toplumdan yana kullanan bir gelenedin stirdiiricisiyiz.
13 Eyldl Mihendis, Mimar ve Sehir Plancilant Dayanisma Gdndi'nde;

Insanca bir yasam igin, sanayilesen, kalkinan ve hakga bélisen bir tlke icin miicadelemizi ve dayamsmarnzi biiyiitmeye cadinyoruz!

#bosunamiokuduk

61 GUNDEM
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2023 YILI 01.07.2023-31.12.2023 TARIHLERINI KAPSAYAN ODAMIZ ASGARI UCRET TARIFESI

18 Agustos 2023 — Say1 : 32283 RESMI GAZETE Sayfa : 149

TMMOB Maden Miihendisleri Odasindan:
01.07.2023-31.12.2023 TARIHLERiI ARASI MADEN VE CEVHER HAZIRLAMA
MUHENDISLIGI HIZMETLERI NET ASGARI UCRET TARIFESI
MADEN VE CEVHER HAZIRLAMA MUHENDISLIGI HIZMETLERI
NET ASGARI UCRET TARIFESI

HIZMET TURU

1.07.2023-31.12.2023

MUHENDISLIK HIZMETLERI Tarihleri Arast
Uygulanacak Ucret

a. Biiro- Santiye - Agik Isletme, Tesis 23200 TL/AY
b. Santiye - Acik Isletne, Tesis (Teknik eleman hizmeti de yapyor ise) 25750 TL/AY
¢. Santiye - Actk Isletme, Tesis (Daimi nezaret hizmeti de yapiyor ise) 34100 TL/AY
d. Yeralt: Isletmesi 37650 TL/AY
e. Yeralti Isletmesi (Teknik eleman hizmeti de vapryor ise) 39150 TL/AY
f. Yeralt Igletmesi (Daimi nezaret hizmeti de yapiyor ise) 44150 TL/AY
2. Tiinel — Metro 26350 TL/AY
h. Sondaj (Maden, Su) 20200 TL/AY
1. Sondaj (Jeotermal, Mineralli Sular) 20200 TL/AY
i. Sondaj (Petrol, Dogalgaz) 32000 TL/AY
i. YTK 5.1.a Personel 29000 TL/AY
k. YTK 5.1.c Personel 23250 TL/AY
|. YTK 5.2. Personel 34100 TL/AY
m. YTK Koordinatér 37700 TL/AY
DUSUNSEL (ISTISARD HIZMET
a. Sézlii Olarak Sunulmasi 5600 TL
b. Rapor Halinde Sumilmasi 7350 TL
GEQICI HIZMET (KESIF HIZMETD
a. Hizmetin {1k Giinil 6000 TL
b. Sorraki Her Giin [¢in 4500 TL
DANISMANLIK (MUSAVIRLIK HIZMETD 21500 TL/AY
YTK HiZMETLERI
1 {a) 5500 TL
1 (b} 5500 TL
2 (a) 9100 TL
2 (b 9100 TL
2 {c) 9100 TL
3 Grup 9100 TL
4(a) 8000 TL
4(b) 8000 TL
4{¢c) 8000 TL
4(¢) 8000 TL
5 Grup 8000 TL

T1GUNDEM
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Sayfa: 150 RESMI GAZETE 18 Agustos 2023 — Say1 : 32283
PROJE HIZMETLERI
a. On Inceleme Raporu 10000 TL
b. Maden Arama Projesi 26700 TL
¢. On Arama Faaliyet Raporu 33300 TL
d. Genel Arama Faaliyet Raporu 39900 TL
e. Detay Arama Faaliyet Raporu 47200 TL
f. Terk Raporu 7800 TL
2. Sondaj Kuyu Insa ve Tatbik Projesi 9500 TL
h. Isletme Projesi (Ia. grubu madenler igin) 33300 TL
1. Isletme Projesi (Ib ve II. grup madenler igin) 63750 TL
i. Isletme Projesi (IT1. IV. V. V1. grup madenler i¢in) / Temdit Projesi 80450 TL
. Patlayic: Madde Kullamm, Thiiya¢ ve Kapasite Raporu 12250 TL
l. Ekspertiz Raporu 23250 TL
1. Kamulastirma vb. Rapor Diizenlemesi 13400 TL
n. CED Yonetmelifi Kapsaminda CED Raporu (Maden Mith. Hizmeti) 53850 TL
0. CED Yénetmeligi Kapsaminda Proje Tamtim Dosvast (Maden Mih. SETL
Hizmeti)
0. Madencilik Faaliyetleri ile Bozulan Arazilenin Dogaya Kazandirma ST
Y énetmeligi Kapsamindaki Proje Hizmeti
p. Zemin Etiit Raporu (Maden Mith. Hizmeti) T.C. Cevre ve Sehircilik 17650 TL
Bakanligi Birim Fivatlan Uygulanacak Olup, 2.730-TL* den Az Olamaz
r. Fizibilite Projesi (13.690 TL dan az olamaz) 13700 TL
s. Ruhsat Miiracaat Islem Ucreti 7650 TL
5. Fizibilite Arama Dénemi Raporu 53200 TL
t. Teknik Rapor (Agik Isletme) 12250 TL
u.Teknik Rapor (Kapali Isletme) 19000 TL
1S GUVENLIGI UZMANLIGI HIZMETLERI
() Suufi {5 Gitvenligi Uzmanlig 29200 TL/AY
(B) Sumfi Is Givenligi Uzmanlif 35250 TL/AY
(A) Simfi Is Gitvenligi Uzmanhig 41650 TL/AY
SORUMLU MUDURLUK/CEVRE GOREVLISI
Isletme-Tesis 24250 TL/AY
Isletme-Tesis {Daimi) 41400 TL/AY
Otogaz Istasyonlari (Istasyon basina) 11800 TL/AY
Cevre Gorevlisi (EK-T) 18100 TL/AY
Cevre Gorevlisi (EK-II) 9850 TL/AY
JEOTERMAL KAYNAK VE DOGAL MINERALLI SU
SAHALARINA AIT HIZMETLER
1-ARAMA, ISLETME, KORUMA ALANI VE (ED RAPORLARI
{Sahada yapilacak jeoloji, hidrojecloji, jeofizik, jeokimya, sondaj, test ve
modelleme gibi ¢aligma giderlerim kapsamaz)
a. Jeotermal kaynak veya dogal mineralli sulann Arama Ruhsati ve

45850 TL

Arama Projesinin hazirlanmasi

81GUNDEM
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b. Jeotermal kaynak veya dogal mineralli sularin her yil verilmesi zoninlu
olan Yillhk Arama Faalivet Raporumun diizenlenmesi (Bir rithsat sahasi 18300 TL
igin)
¢. Jeotermal kaynak veya dofal mineralli sularin Isletme Projesi ve 64150 TL
Raporlanmn diizenlenmesi
d I egterma,l kaynak veya dogal mineralli sularin her vil verilmesi zorunlu 37500 TL
olan Isletme Faalivet Raporunun ditzenlenmesi (Bir ruhsat sahast igin)
e. Jeotermal kaynak veva dogal mineralli sulann Kaynak Koruma Alam pr——
Raporunun diizenlenmesi (Bir ruhsat sahasi i¢in)
2- TEKNIK HIZMETLER (Sahada yapilacak jeoloji, hidrojecloji,
jcofizik, jeokimya, sondaj, test ve modelleme gibi ¢aligma giderlerini
kapsamaz)
a. Daimi olarak jeotermal kaynak wve dogal mineralli sularin arama

. . . . . . . 26700 TL/AY
déneminde teknik sorumluluk (Sirket binyesinde galisir ise)
b. Siireli olarak jeotermal kaynak ve dogal mineralli sulamn arama
doéneminde teknik sorumluluk (Bir ruhsat sahasi i¢in) "
¢. Daimi olarak jeotermal kaynak ve dogal mineralli sularn igletme

. . . . . 28900 TL/AY

doneminde teknik sorumluluk (Sirket binyesinde galigir ise)
d. Sireli olarak jeotermal kaynak ve dogal mineralli sulann igletme
doéneminde teknik sorumluluk (Bir ruhsat sahasi i¢in) SO T LA
e. Jeotermal Kuyuda Ol¢tim Yapilmasi ve Degerlendirilmesi (Her bir 13800 TL
dlgiim igin)
fleotermal  kaynagin  Rezervuar  Modelleme  Caligmast  ve SRR
Degerlendirmesi ile Raporunun hazirlanmasi (Bir ruhsat sahasi igin)
KAYA- ZEMIN (JEOTEKNIK ETUD) CALISMALARI
1- PLANLI ALANLAR IMAR TIP YONETMELIGI (19.08.2008
TARIH 26072 SAYILI KANUN) KAPSAMINDA YAPILACAK
CALISMALAR
I. Kategoriye Giren Yapilar Icin Yapilan Zemin ve Temel Etiidii Raporu
0-1000 m? alan igin 6700 TL
IT. ve IT1. Kategoriye Giren Yapilar i¢in Sondaja Dayali Zemin ve Temel
Etiidii Raporu
0-1000 m? alan igin 6700 TL
1000-3000 m? alan igin 13400 TL
3000-5000 m? alan igin 18850 TL
2-ALT YAPI PROJELERI (Tiinel, otoyol, demiryolu, metro)
a. Daimi hizmetler 28100 TL/AY
b. Proje danismanhik hizmeti 48100 TL/AY
¢. Proje hazirlama 201150 TL
d. Proje kontroliinde belli periyodlarda veri toplama 4250 TL/GUN
e. Projenin revize rapomni hazirlanmasi 39900 TL

8374/1-1
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TMMOB ve bagli Odalarinin Gezi Davasi kararina
kars1 baslattigi Adalet Nobetinde arkadaglarimizin
tutuklulugunun 500. giiniinde 7 Eylil 2023 tari-
hinde Ankarada Mimarlar Odas1 6niinde TMMOB
Yonetim Kurulu Bagkan1 Emin Koramaz'in da katili-
miuyla bir basin agiklamasi gergeklestirildi.

TMMOB Ankara Il Koordinasyon Kurulu Sekreteri
Seyit Ali Korkmaz'in okudugu agiklama soyle:

MESLEKI VE TEKNIiK BILGILERINI HALKIN
YARARINA KULLANDIKLARI ICIN ARKADAS-
LARIMIZ 500 GUNDUR TUTUKLU!

GEZI'Y] SAHIPLENMEYE, ARKADASLARIMIZ-
LA DAYANISMAYA DEVAM EDECEGIZ...

Ulkemizin her bolgesinden, her yoresinden
yurttaglarimizinitirazlarini, taleplerinihaykirdigy; iilke
tarihinin en gorkemli halk hareketlerinden biri olan
Gezi Direnisine su¢ isnat etmek, onurlu direnisimizi
lekelemek amaciyla iktidarin giidiimiindeki yarg:
mensuplar1 tarafindan verilen hukuksuz tutuklama
kararinin iizerinden 500 giin gecti.

TMMOB Yonetim Kurulu Uyemiz Miicella Yapi-
c1, Sehir Plancilari Odamizin Onur Kurulu Uyesi
Tayfun Kahraman ve Mimarlar Odamizin Hukuk
Miisaviri Can Atalay’in da aralarinda bulundugu ar-
kadaglarimiz ve Osman Kavala herhangi bir hukuki
gerekgee, delil sunulmadan cezaevinde tutulmaya de-
vam etmektedir.

FETO mensubu emniyet gorevlileri tarafindan hu-
kuksuz bir bi¢cimde elde edildigi yarg: kararlariyla
kesinlesmis olan “delillerin”, FETO firarisi bir savci

101GUNDEM
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MESLEKI VE TEKNIK BILGILERINI
HALKIN YARARINA KULLANDIKLARI iGIN

~ ARKADASLARIMIZ 500 GUNDUR TUTUKLU!

GEZI'YI SAHIPLENMEYE,
ARKADASLARIMIZLA
DAYANISMAYA DEVAM EDECEGIZ...

eliyle yeniden kiymetlendirilmesi sonucunda, AKP
Milletvekili Aday Aday1 olmus bir “hakim” karariyla
arkadaglarimiz 500 giindiir tutsak.

Kendi amaglar1 dogrultusunda hukuku aragsallastiran
AKP iktidari, giidiimiindeki yargi mensuplari eliyle,
tilke tarihinde en 6nemli kirilma anlarindan biri olan
Gezi'yi suglamaya, manipiilasyonlarla Gezinin aydin-
lik yiiziine leke bulagtirmaya ¢aligmaktadir.

Degerli Arkadaslar,

Gezi Direnisi, dogal alanlarimiz, parklarimiz, mey-
danlarimiz betona bogulmasin; kiyilarimiz, orman-
larimiz, meralarimiz ranta kurban edilmesin diye;
saglikli ve giivenli yasam alanlarinda hep birlikte,
baris iginde yasayabilelim diye milyonlarca yurttagin
haykirdig: toplumsal bir olaydir.

TMMOB ve bagli odalarin en temel amaglarindan
biri, bilimi ve teknigi halkin yararina kullanarak
kamusal alanlar1 savunmaktir. Bu kapsamda, mil-
yonlarca yurttasin, toplumun ortak degeri olan Gezi
Parki betonlagmasin diye, Istanbul kentinin merke-
zindeki en 6nemli deprem toplanma alani yapilas-
maya a¢ilmasin diye yiiriittiigii miicadelenin sozcii-
sii olmak sug degildir.

Arkadaslarimiz, Gezi'ye katilan milyonlarin s6zciisii
olmugslardir.

Dénemin Sehir Plancilar1 Odasi Istanbul Sube Bas-
kani Tayfun Kahraman, Mimarlar Odas1 yoneticisi
Miicella Yapici ve Mimarlar Odast Avukat: Can Ata-
lay sug islememis; tarihsel birikimle olusmus mes-
leki etik ilkelerimiz dogrultusunda, TMMOB ¢atis1
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altinda tistlenmis olduklar1 gorevlerin geregini yeri-
ne getirmislerdir.

Halkin ¢ikarlarini savunduklari i¢in, Taksim Meyda-
nrna ve Gezi Parkrna sahip ¢iktiklar: igin, mesleki
sorumluluklarinin geregini yerine getirdikleri igin
bu arkadaglarimiz 500 giindiir hukuksuz, gerekgesiz
bir sekilde cezaevindeler.

Cezaevinde olduklar: her giin, her an hukuksuzluk
katlanarak biiytimektedir. Bir yandan da 500 giin-
diir, her giin tuttugumuz Adalet Nobetleriyle arka-
daglarimizin yaninda olmaya, onlarla dayanigmay1
biiyiitmeye devam ediyoruz.

Arkadaslarimiz, dezenformasyon aygit: haline gelen
yandas medya kanallarinin iftiralari, tarihi kendi-
lerine gore egip bitkmeye ¢alisan siyasetgilerin tiim
yalanlarina ragmen toplum nezdinde masumiyetle-
rini, hakliliklarini koruyorlar.

500 giindiir 3 kisilik koguslarda, ailelerinden, sev-
diklerinden uzak tutulmalarina ragmen, bir an olsun
sendelemeden, onurlu direnisimiz Gezi'yi kararlilik-
la savunuyor, toplum igin yazmaya, ¢izmeye, iret-
meye devam ediyorlar.

Gezi Direnisine katilan milyonlardan intikam al-
mak i¢in hukuksuz bir bicimde tutsak edilen arka-
daslarimizla gurur duyuyoruz.

Gezi Direnisi nasil ki bu iilkenin yiiz aki ve onurlu
tarihinin bir pargasiysa, Gezi Davasi'nda tutuklanan
arkadaslarimiz da bizim yiiz akimiz ve onurlu tarihi-
mizin bir parcasidir.

Gezi Direnisinin arkasinda dimdik durdugumuz
gibi, Gezi Davasinda yargilanan ve ceza alan arka-
daglarimizin da yaninda dimdik durmaya devam
ediyoruz.

500 giindiir siirdiirdiigtimiiz Adalet Nobetleriyle,
arkadaglarimiza destegimizi, arkadaslarimizla daya-
nigmamizi dosta dilgmana gosteriyoruz.

Degerli Arkadaslar,

Bizler, Gezi'ye baktigimizda; bilim ve teknigin 151-
ginda, tim canlilarin yagsam hakkina saygil, esit,
onurlu, baris icerisinde yasayacagimiz, adil bir iilke
umudunun ne kadar da diri oldugunu goriiyoruz.

Bizler, bu umudun bastirilmasi, yok edilmesi i¢in
nasil haktan, hukuktan koparak pervasizlastiklari-
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nin farkindayiz. Gezi'nin, iktidar tarafindan nasil bir
korku kaynag: olarak hala canliligini, giincelligini
korudugunu goriiyoruz.

Tam da bu sebeple bizler, Gezi'yi, Gezi Davasrnda
tutsak edilen arkadaglarimizi savunmaya; onlarla
dayanigmaya devam edecegiz.

Bizler, 500 giindiir, her giin siirdiirdiigiimiiz Adalet
Nobetlerimizi arkadaslarimiz 6zgiirliiklerine kavu-
sana dek siirdiirecegiz. Bu kararli adalet miicadele-
mizi, tiim dost kurum ve kuruluslari, tiim yol arka-
daslarimizla birlikte devam ettirecegiz.

Degerli Arkadaslar,

Gezi Direnisi sonrasinda, ortak kamusal alanlara
dair olusan farkindalik ve sahiplenme, bugiin Akbe-
lende, Dikmecede yesermeye devam ediyor.

Geziden korkmakta haklilar. Gezi'ye sug¢ bulastir-
maya ¢alismakta haklilar. Fakat bu beyhude ¢abalar:
karsisinda, arkadaglarimizla yan yana, omuz omuza
Gezi'yi savunmaya devam edecegiz.

Tutsak arkadaglarimizin bir an 6nce 6zgiirligiine ka-
vusmalari icin miicadelemizi kararlilikla stirdiirecegiz.

Biz kazanacagz!

TMMOB Yonetim Kurulu Bagskant Emin Koramaz
aciklama sonrasi sunlar1 soyledi:

“Degerli dostlar,

Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi Yonetim
Kurulu adina hepinizi dostlukla selamlryorum.

Gezi Davasi tutuklulariyla dayanigsma igin baslattigi-
miz adalet n6betinin 500. giiniinde bitkmadan, usan-
madan tekrarladigimiz adalet ¢agrimizi bir kez daha
paylagmak i¢in bir araday1z.

Degerli Dostlar,

500. giinde bir kez daha hatirlatmak istiyorum, bu
nobetleri AKP’nin oyuncagi haline gelmis hakimler-
den adaletli bir karar bekledigimiz i¢in tutmuyoruz.

AKPden ve onun giidiimiindeki mahkemelerden
hukuk ve adalet beklenmeyecegini hepimizi biliyo-
ruz. Segimlerin ardindan Merdan Yanardag ve Ba-
r1§ Pehlivanin tutuklanmasi, Can Atalay’in Hatay
Milletvekili olarak se¢ilmis olmasina ragmen siyasi
bir kararla hala cezaevinde tutuluyor olmasi bizlere
bunu ¢ok agik gosteriyor. Bu kararlar ve hukukun
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geldigi bu durum tilkemiz agisindan utang vericidir.

Bizler bu hukuksuzlugu kabul etmedigimizi ve mii-
cadeleye devam edecegimizi gostermek i¢in nobet
tutuyoruz.

Degerli Dostlar,

2014 yilindan bu yana devam eden Gezi Davasinin
her asamasinda bu siirecin hukuki degil siyasi bir sii-
re¢ oldugunu dile getirdik.

Gezi tim umudu, giizelligi ve 1s1ltisiyla siyasi iktidarin
kirliligini, ¢irkinligini, defolarini iyot gibi agiga gikar-
dig1 icin ilk giinden itibaren iktidarin hedefindedir.

Hepimiz biliyoruz ki, siyasi iktidarin ve onun ma-
salarinin Gezi Direnisi nezdinde asil cezalandirmak
istedigi esit, 6zgiir ve demokratik bir Tiirkiye ideali
i¢in miicadele eden toplumsal muhalefet hareketidir.

Siyasi iktidarin Taksim Dayanismasi bilesenleri nez-
dinde cezalandirmak istedigi parkina, sehrine, doga-
sina, tarihine sahip ¢ikan mithendis, mimar ve sehir
plancilaridir. Attig1 her hukuksuz adimda karsisinda
gordiigii mesleki bilgisini halktan yanan kullanan
kamucu miithendis, mimar, sehir plancilaridir.

Siyasi iktidarin cezalandirmak istedigi, yillardir her
firsatta saldirdigt TMMOB ve bagli odalarinin top-
lumcu ¢izgisi ve onurlu miicadele gelenegidir.

Bu yagmacilarin, bu haramilerin, bu zorbalarin sal-
dirilar1 yiiradigiimiiz yolun dogrulugunun, mii-
cadelemizdeki israrimizin hakliigin gostergesidir.
Verdikleri cezalar, bu iilkedeki, mithendis, mimar
ve sehir plancilar1 miicadelesi tarihine islenmis birer
nigandir!

Iktidar, arkadaglarimizi cezaevlerine kapattigini
saniyor ama arkadaglarimizin toplumcu fikirleri,
Tirkiyenin dort bir yanindaki meslektaslarimizin
dillerinden halkla bulusmaya devam ediyor.

Arkadaglarimizin derhal salwverilmesini istiyoruz.
Gezi davasinda tutuklanan tiim arkadaslarimiza 6z-
giirliik istiyoruz.

Degerli Dostlar,

Ulkemiz ekonomiden siyasete kadar her alanda
biiyiik bir kriz igerisinde.

Krizin sorumlusu olan iktidar, halkin acil sorunla-
rina ¢oziim iiretmek yerine toplumsal muhalefeti
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susturarak basarisizliginin tistiinii 6rtmeye calisiyor.

Gezi Davasrnda verilen cezalarin ardindan birbiri
ardina yasanan hukuku bir susturma, gézdag verme
olarak kullanma uygulamalarinin ardinda iktidarin
bu ¢oziimsiizliigiiniin telag1 yatiyor.

Siyasi iktidarin iizerini 6rtmek istedigi basarisizlik
tablosunun altinda biiyiik bir toplumsal dram yasa-
niyor. Hayat pahaliligy, issizlik ve yoksulluk toplu-
mun tiim kesimlerini titkenme noktasina getirdi.

Yasanan ekonomik kriz mithendis, mimar ve sehir
plancilarinin hayatlarini da ¢ok olumsuz etkiliyor.
Bagsta yeni mezun ve igsiz arkadaglarimiz olmak iize-
re, kamuda ve 6zel sektorde her tiirli mithendislik,
mimarlik ve sehir planlama hizmetlerini yapan mes-
lektaglarimiz giderek daha biiyiik bir hayat zorlugu
ile bas etmeye calistyor.

Cumbhuriyetin 100. Yilin1 plansizlik, iiretimsizlik,
afetler ile yikilan kentler, issizlik, yoksulluk, giiven-
cesizlik, aglik ve sefalet kosullari ile karsiliyoruz. Ul-
kemizin iireterek biiyiimesi ve paylasarak gelismesi
i¢cin emek harcayan mesleklerimiz bugiinlerde adeta
can ¢ekisiyor, biiyiik sorunlarla bogusuyor. Miithen-
dislik, mimarlik ve sehir planlama meslekleri agindi-
rildi. Mesleki itibarimiz yerle bir oldu. Kamucu po-
litikalar terk edildigi igin yatirimlar durdu, istthdam
daralds. Issizlik mithendis, mimar ve gehir plancila-
rin1 esir aldi. Ozel sektérde calisan iicretli mithen-
dis, mimar ve sehir plancilari piyasanin somiiriisiine
terk edildi. Ucretlerimiz eridi, asgari licretin altinda
¢alismaya mecbur birakildik. Kamuda ¢aligan mes-
lektaglarimizin haklar: giderek eridi. Ulkemizde ya-
sayabilme umudunu kaybeden gen¢ meslektaslari-
miz yurt disina ¢ikmaya mecbur birakildi.

Sorunlarimiz ¢6ziim bekliyor. Sorunlarimizin ¢6zii-
mil i¢in bir miicadele kampanyas: baslatiyoruz. 11
Eyliilde yapacagimiz basin toplantisi ile miicadele
kampanyamizi baglatmis olacagiz ve iilkenin dort
bir yaninda eylem ve etkinliklerimizi hayata gegire-
cegiz. Mithendis, mimar ve gehir plancilarinin sesini
her yerde yiikseltecegiz.

Cumbhuriyetin ikinci yiizyilini esitlik ve 6zgiirliik te-
melinde yeniden inga etmek i¢in tiim meslektaslari-

miz1 ve kamuoyunu birlikte omuz omuza miicadele
etmeye ¢agiriyoruz.

Kurtulus yok tek basina ya hep beraber ya higbirimiz...”
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9. MADEN MAKINALARI VE TEKNOLOJILERI
KONGRESI (IMMAT) AGILIS KONUSMASI

Saygideger Meslektaglarim,
Degerli Konuklar,

Hepinizi TMMOB Maden Miihendisleri Odas1 Y6-
netim Kurulu adina sevgi, saygi ve dostlukla selam-
liyorum.

[zmir Biiyiiksehir Belediyesi IZFAS Genel Miidiirliigii
ve TMMOB Maden Miihendisleri Odasi tarafindan
ortaklasa diizenlenen 9. Uluslararasi Maden
Makinalar1 ve Teknolojileri Kongresi (IMMAT) ile
10. Madencilik Teknolojileri ve Dogal Kaynaklar
Fuar1 (MINEX) agilis toérenine, Cumhuriyetimizin
kurulugunun 100. Yilinda kurulusun ve kurtulugun
kenti [zmire hos geldiniz, sefalar getirdiniz.
Saygideger Konuklar;

Degerli Meslektaslarim;

Ulkelerin kalkinmasinin tek ve en énemli yolu sa-
nayi, tarim ve hizmetler sektériinde kamu yarari
dogrultusunda ulusal kalkinmaya yonelik planh bir
tiretimin gergeklestirilmesiyle saglanabilir.

Planli ve bagarili iiretimin tek yolu ise bilimsel ve
teknik uygulamalardir.

Bilimsel ve teknik uygulamalarin yasama gegirilmesi
ise mithendislik hizmetleriyle saglanabilmektedir.

Kalkinma, tiretim ve bilimsel miihendislik uygula-
malar1 i¢in kamu yarar1 dogrultusunda, emekten ve
halktan yana politikalara ihtiya¢ olup bu yondeki
politikalarin yasama gegirilmesi iilkemizde barisin,
esitligin, adaletin ve toplumsal refahin saglanmasina
onemli katkilar saglayacaktir.

TMMOB Maden Miihendisleri Odas1 gorev, yetki
ve sorumluluklarini yasalardan alan mesleki de-
mokratik kitle orgitiidiir. Yasalardan aldig: giig ile
kuruldugu giinden itibaren meslegimizin ve mes-
lektasimizin sorunlarini iilke sorunlarindan ayirma-
dan; basta baris, adalet, toplumsal refah; emekten ve
halktan yana politikalar olmak tizere yasamin her
alanina miidahil olmustur.

Olmaya da devam edecektir.

Ciktigimiz yolda bu amag ve ilkeler iilkemizin kal-
kinmast igin gerekli ve 6nemli olan sanayi alt sektor-
lerinin lokomotif giicti olan madencilik i¢in tretim
faaliyetleri sirasinda gelismis teknolojik ekipman-
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larin kullaniminin ne kadar 6nemli oldugu bir kez
daha ortaya koymaktadir.

Ulkemiz madenciligini, gelismis iilkelerin maden-
cilik sektorleri ile karsilagtirdigimizda verimlilik,
is kazalar1 ve gevresel sorunlar agilmasi gerekli so-
runlar olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu sorunlarin
¢oziilebilmesi i¢in gelismis teknolojik ekipmanlarin
kullanimi bir zorunluluktur.

Ulkemizin yeralti ve yeriistii mineral kaynaklari,
bagimsiz ulusal bir politika kapsaminda degerlen-
dirildiginde, 6nemli bir potansiyele sahiptir. Bilimi
ve teknolojiyi esas alan, ar-ge ve yenilenmeye agirlik
veren, dis girdilere bagimli olmayan, istihdam odak-
11 ve planli bir kalkinmay1 6ngoren sanayilesme poli-
tikalar1 hedeflendiginde ve uygulandiginda yaratilan
katma degerler iilkemizin kalkinmasina ve mineral
endiistrisine olan talebin artmasini saglayacaktir.
Bdylece sanayi yatirimlarin da daha rasyonel se¢im-
ler yapilabilecek, iilkenin dogal kaynaklar1 daha iyi
degerlendirilebilecek, emek ve kaynak yogun iire-
timden ileri - yiiksek teknoloji yogunlugu olan bir
iretim ve sanayi yapisina ulagilabilecektir.

TMMOB Maden Miihendisleri Odasy; kongre, ku-
rultay, sempozyum ve calistay gibi etkinliklerde
tiyelerini, bilim insanlarini, arastirmacilari, uygula-
yicilarl, maden arama gruplari temsilcilerini, maden
isletmecilerini, makine ekipman tedarikgilerini ve
madencilik bilim ve tekniginin kullanildig1 sektérle-
ri bir araya getirmeyi hedeflemektedir. Etkinliklerin
amag¢ ve kapsami, mineral endiistrisinin ve maden-
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cilik sektoriiniin bir biitiin olarak sorunlarina ¢are
arama, gelisen teknolojileri ve ¢oziim oOnerilerini
paylasma ve sonuglarini kamuoyuna aktarmaktir.
Madencilik bulusma platformu olarak degerlendir-
digimiz bu kapsamdaki etkinliklerimizi yapmaya ve
yapilan etkinliklere 10. Madencilik Teknolojileri ve
Dogal Kaynaklar Fuar1t MINEX 2023 ve 9. Ulusla-
rarast Maden Makinalar1 ve Teknolojileri Kongresi
(IMMAT) gibi destek vermeye devam edecegiz.

Saygideger Konuklar
Sevgili Meslektaglarim,

Ulkemiz bir deprem iilkesi, Izmirde bir deprem seh-
ridir. Izmirde depremi konugmamak olmaz. Kong-
remiz kapsaminda depremi tiim yonleriyle konusa-
cagiz.

Ulkemizde depremler nedeniyle sayisiz acilar yaga-
dik. Basta 17 Agustos ve 6 Subat depremi olmak iize-
re tiim depremlerde hayatini kaybeden insanlarimizi
saygiyla aniyorum.

Madenciler olarak gegmis depremlerde oldugu gibi
6 Subat depreminde de fedakarca ¢alistik ve halki-
mizin giivenine mazhar olduk.

Arama-kurtarma faaliyetlerinde ytiriitmiis olduklar
fedakérca ¢aligmalar nedeniyle 140’tan fazla maden-
cilik kurulusuna, 10 binin iizerinde maden is¢isine
ve Odamizin gururu yiizlerce maden miihendisine
yiirekten tesekkiir ediyor, calismalar1 nedeniyle say-
giyla egiliyorum.

Sag olun, var olun.

Saygideger Konuklar;

Sevgili Meslektaslarim;

TMMOB Maden Mithendisleri Odas: olarak once-
likli gorevlerimiz arasinda meslegimizin, meslektas-

larimizin ve sektériimiiziin gelisimi ile sorunlarinin
¢Oziimil yer almakta olup Odamiz bu gorevini kurul-
dugu giinden itibaren yerine getirmistir. Bu amagla
Odamiz tarafindan basta madencilik sektorii olmak
tizere tilkemizin de gelisimi i¢in kongreler, sempoz-
yumlar, ¢alistaylar ve egitimler diizenlenmistir ve
diizenlemeye de devam edilecektir.

Bugiin burada birlikte diizenlemis oldugumuz kong-
re ve fuarda tilkemizin kalkinmasi, meslegimizin
gelismesi i¢in ihtiya¢ duyulan ¢aligmalar teorik ve
uygulamadan gelen orneklerle kongremizde tartisi-
lacak, teknolojiler ise fuarimizda sergilenecektir.

TMMOB Maden Miihendisleri Odas: tarafindan
ylriitiilen bilimsel ¢alismalara sonuna kadar destek
veren, bu yolda bizimle birlikte yiiriiyen {zmir Bii-
yiiksehir Belediye Bagkanligrna ve Izfag Genel Mii-
diirligii'ne,

Kongremizi destekleyen kurum ve kuruluglar ile bu
yolda bizi asla yalniz birakmayan iiyelerimize ve fu-
ara katilan firmalara,

Kongremizin ve fuarimizin diizenlenmesinde biiyiik
emegi gecen Izmir Subemize, IMMAT ve MINEX
yiiriitme kurullarina,

Bilim kurulu tiyelerine,

Kongremize bilimsel makaleleri ile deger katan bi-
lim insanlarina ayr1 ayr1 tesekkiir ediyorum

Hepinizi saygi, sevgi ve dostlukla selamliyorum.

Saygilarimla;

Ayhan YUKSEL

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu Bagkani

13 Eyliil 2023, Izmir

BOSUNA
OKUDUK

Ulkemizde mezun olan her geng meslektasimiz ya issizlikle ya da diisiik iicretle karsi karsiya!

Bu ylzden yurttaslarimizin %53°l, genclerin %64°0 yasamini stirdiirmek icin yurtdisina gitme hayali kuruyor!

#bosunamiokuduk
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11. EGITIM CALISTAYI

Odamiz “11. Egitim Calistayr” 12 B6liim Bagkani, 6 Boliim Bagkan Yardimcilari, Calistay Yiiriitme Kurulu
iiyeleri, Ogrenci temsilcileri ile Oda Merkez ve sube yoneticilerinin katiimiyla 30 Eyliil 2023 Cumartesi
giinii Ankarada Oda merkezinde gergeklestirildi.

Diizenleme Kurulu Bagkani Konya Teknik Universitesinden Prof. Dr. Selma DUZYOL ve Oda yonetim Kurulu
Bagkan1 Ayhan YUKSEL agilis konugmalariyla baglayan Caligtay dért oturum halinde gergeklestirildi.

Bu oturumlarda “Ulkemizde Maden Miihendisligi ve Maden Miihendisligi Egitiminde Genel Durum” Nadir
AVSAROGLU (Maden Miihendisi-TMMOB Egitim Komisyonu iiyesi), “Ogrenci Alamayan ve Kontenjani
Dolmayan Béliimlerin ve Bu Béliimlerdeki Akademisyenlerin Durumu ve Gelecegi’, Prof. Dr. Rasit ALTIN-
DAG (Isparta Siilleyman Demirel Universitesi), “Kriz Kaynakh Uzaktan Egitimin Paydaglar Uzerindeki Etki-
leri”, Prof. Dr. Mehmet TANRIVERDI (Dokuz Eyliil Universitesi), Maden Miihendisliginin Mesleki Gelecegi,
M. Ersat AKYAZILI (Oda Genel Sekreteri) tarafindan sunularak Calistay katilimcilarinin tartigmasina agildi.

Son dénemde iiniversite egitiminde 6ne ¢ikan sorunlarin bu diizeyde ve yogunlukta tartisilmasinin, karsi-
likl: fikir alis veriginde bulunulmasinin son derece yararl oldugu belirtildi.

= Oda Yonetim Kurulu Baskan: Ayhan Yiiksel'in agilis
konusmasi;

Saymn Bagkanlarim, Saygideger Hocalarim, Sevgili
Meslektaslarim ve C)grenciler;

Hepinizi TMMOB Maden Miihendisleri Yonetim
Kurulu ve sahsim adina sayg, sevgi ve dostlukla se-
lamliyorum. Oda Genel Merkezimiz tarafindan dii-
zenlenen 11. Egitim Calistayr'na hos geldiniz.

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi, Birligimiz ve
pek ¢cok odamiz ile birlikte 69 yila ulasan onurlu bir
ge¢mise sahiptir. Maden Miihendisleri Odasi, bu siire
igerisinde daima bilimden, emekten ve halktan yana
olmustur. Hayatin her alanina miidahil olmus olan
odamiz mesleki demokratik bir kitle 6rgiitii olarak
mevzuatimizdan gelen gorev ve sorumluluklarimizla
birlikte toplumsal yasama ekonomik, sosyal ve siya-
sal anlamda miidahil olmay1 ihmal etmemistir. Bu
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nedenledir ki siirekli olarak siyasi iktidarlarin hedefi
haline gelmis ancak tiim baskilara karsin higbir za-
man ¢izgisinden taviz vermemistir.

Saygideger Konuklar;

-Mesleki sorunlarimizi toplumsal sorunlardan ayri
tutmamak ,

-Mesleki gelisimimizle birlikte mesleki etik degerler,
gevreyle uyumlu, yore halkiyla barisik, is¢i saglig: ve
giivenligine uygun ulusal madencilik politikas: gelis-
tirmek,

-Bu amaglara katkida bulunmak amaciyla maden
miihendisligi egitim ¢aligmalarina katkida ve miida-
halede bulunmak,

TMMOB Maden Miihendisleri Odasr’nin Oncelikli
gorevleridir.

Son 40 yildir iilkemizde ve diinyada uygulanan neoli-
beral politikalar sonucu yasanan 6zellestirme, taseron-
lastirma, esneklestirme, kuralsizlastirma ve denetim-
sizlestirme uygulamalar1 toplumun tiim kesimlerinde
oldugu gibi meslegimizde de 6nemli sorunlarin ya-
sanmasina neden olmustur. Kiiresel politikalar kal-
kinma modellerinin ucuz emek giiciine dayanmasina,
istihdam politikalarinin orgiitsiizlestirme {izerinden
kuralsizlasmasina ve miihendis emeginin degersizles-
tirilmesine neden olmustur. Son yillarda iilkemizde
yasanan is is¢i saglig1 ve is giivenligi sorunlar1 yasadi-
g1imiz siirecin somut bir gostergesidir.

Yasanan bu siiregler iiyelerinin sorunlarina sahip ¢ik-
ma gorevi olan Odamizin sorunun ¢dziimiine ma-
den miihendisligi egitiminden baslamasin1 zorunlu
kilmistir. Maden Miihendisleri Odasi olarak egitim
alaninda sektorde yasadigimiz en 6nemli sorun is-
tihdam ve istthdam sorunlarinin ¢6ziimiine yonelik
eksikliklerdir. Istihdam sorununun &ncelikli nedeni
ihtiyag fazlasi olan kontenjanlar olup 2007 yilinda iki
binli rakamlara ulasan kontenjanlarin odamiz tara-
findan yiiriitilen miicadele sonrasinda 500iin altina
diigmiistiir. Ancak bu say1 Odamiz tarafindan maden
mevzuatinda yliritiilen ¢aliymalar sonucu her ocakta
bir maden miihendisi istihdami nedeniyle tartigilir
hale gelmistir.

Son yillarda kontenjanlar konusunda yasadigimiz di-
ger bir sorun ise miihendisligin olmazsa olmazi olan
planlamadan yoksun bir sekilde béliim sayilarinin
ihtiyacin ¢ok tizerinde artirilmasi nedeniyle 6grenci
alamayan boliimler ile kontenjanlarini dolduramayan
bolimlerin sayisinin hizla artmasidir.
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Yillardir planlamadan yoksun olarak sayilari artiri-
lan bolimlere ve kontenjanlara itiraz eden odamiz
ne yazik ki yine hakli ¢ikmistir. Maden Miithendisligi
egitimi alaninda 6grenciler agisindan yasadigimiz is-
tihdam sorunlari ne yazik ki 6ntimtizde ki donemde
akademisyenler icinde gecerli olmaya baslamstir. Yil-
lar 6nce agilan boliimlerin mevcut sorunlarinin ¢ozii-
lerek egitime devam etmesini ve yeni bolim agilma-
masini savunan Odamiz yasadigimiz siiregte kamu
yarar1 agisindan bu diisiincesini gozden gegirmek
durumunda kalmistir. Ama ne hikmetse bu durma
sebep olanlar bizden 6nce bu diisiinceyi savunmaya
baslamuslar ve faturay1 siz degerli akademisyenlere
¢ikarmiglardir.

Gelisen teknoloji mithendislik disiplinleri arasindaki
sinirlarin belirsizlesmesine ve tartisilmasina neden ol-
maya baglamugtir. Bu tartisma siireci ders miifredatla-
rinin gelisen teknoloji ve mesleki ihtiyaglar anlaminda
yeniden gozden gecirilmesini gerekli kilmistir.

Yasanan tiim bu sorunlarin yaninda sadece maden
miihendisligi alaninda degil tiim miihendislik egi-
timlerinde yagsanan en 6nemli sorun miihendislik
egitiminin olmazsa olmazi olan staj sorunudur. Bu
giin tilkemizde gerek TMMOB gerekse odalar tara-
findan yuritilen tim miicadeleye ragmen staj soru-
nu 50 yili agkin bir siiredir hala ¢oziilememistir. So-
rumlular taleplerimize ve ¢6ziim 6nerilerimize kulak
titkamaktadirlar.

Yasanan ve siyasi iktidar tarafindan ¢oziimlenmesi
gereken tiim bu sorunlar mithendisleri basarisizliga
striiklemekte ve maalesef ki toplumun gozii 6niinde
degersizlestirmektedir. Bagarisizliklar ve degersizles-
me istihdam sorunlariyla birlestiginde meslek etigi-
nin tartisilmasi giindeme gelmektedir.

Bugiin iilkemizde egitimli igsizlik orani resmi rakam-
lara gore % 20’yi agmistir. Maden miihendisligi egiti-
mi alanlarin neredeyse % 11’i ya meslek dis1 islerde
¢alismakta ya da igsizdir.

Calisan tyelerimizin yaklagtk % 75%i yoksulluk
sinirinin altinda ticret almakta, 6nemli bir kesimi
de meslek dis1 alanlarda calismaktadirlar.
kayitlara ge¢mis bilinen igsizlik rakamlari olup,
kayitlara gegmeyen bir o kadar daha miihendis
bulunmaktadir.

Bunlar

Ulkemizin igerisinde bulundugu olumsuz tablonun
degistirilmesi miimkiindiir. Insanlarimizin iizerinde
ozgurlikk ve refah icerisinde yasayacagi bir Tiirkiye
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miimkiindiir. Bunun igin bu iilkeyi yonetenler her
seyden oOnce biitiin bu olumsuz gidisin nedeni olan
neoliberal politikalardan vazge¢meli ve yiiziinii kendi
halkina gevirmelidir. Ulkemizin kalkinma planlars;
ulusal bilim, teknoloji, yenilenme ve sanayilesme po-
litikalar1 temellerine oturtulmahdir. Ulkemiz tiim
alanlarda ve tiim sektorlerde kendi ulusal planlarim
yapmalidir. Bilimi teknolojiye, teknolojiyi uygulamaya
dontistiiren miithendislerin daha donanimli ve biri-
kimli olarak yetisecegi ve mezuniyet sonrast bilgilerini
yenileyebilecekleri, gelistirebilecekleri egitim olanakla-
r1, Uiretim ve ¢alisma ortamlari saglanmalidir.

Mevcut politika ve uygulamalarin yerine; planlamaci
bir anlayisla, toplumsal gereksinimleri, tiretimi, istih-
dami ve yagsam boyu egitimi, iilkenin bilim ve tekno-
loji yeterliliginin gii¢lendirilmesini temel alan ulusal
egitim politikalar1 yasama gegirilmelidir.

Boylesi bir egitim politikas: ve yapilanmalarin temel
hedefleri:

- Ulkenin gereksinim duydugu elemanlar: ihtiyag
oraninda yetistirmek,

- Bilimsel bilgiyi tiretmek,
- Esit ve ticretsiz egitim sunmak,

- Universite egitimini 6zerk ve demokratik ortamlar-
da siirdiirmek,

-Belletme ve ezbercilik yerine 6grenmeyi, verileri ka-
bul etmek yerine arastirma yetenegini gelistirmek,

- Ogrencilerin teknik egitimi yaninda sosyal ve kiiltii-
rel egitimlerini de tamamlamak,

- Bu anlayisa uygun nitelik ve sayida 6gretim iiyesi
yetistirmek,

- Cok sayida niteliksiz mithendis yetistirmek ¢ok sa-
yida donanimsiz iiniversite ve bolim a¢mak yerine,
tilke ihtiyaglarini gozeten yeterli egitim kadrosu ve
kiitiiphane, derslik, laboratuvar, yurt vb. alt yapisi ta-
mamlanmais tiniversiteler ve béliimler olusturmak,

- Simdiye kadar agilmig bulunan tiniversitelerin kalite
diizeyini artirmak ve kalite esitsizligini ortadan kal-
dirmak, eksik alt yapilarini tamamlamak,

- Egitimde kalite standartlarini olusturarak miihen-
dislik boliimlerinin kalitesini bu kriterlere gore de-
netlemek,

- Ulkemizde verilen lisans diplomalarinin uluslarara-
s1 diizeyde taninmasini saglamak,

- Ders miifredatlarini degisen ihtiyaglara gore diizen-
lemek, olmalidur.
17160NDEM

Odamizin bu konudaki hedefi; egitim programlari-
nin yeniden yapilanmasi, egitimde akreditasyon, egi-
timde nitelik, gelismis tilkelerde mithendislik egitimi
ve iilkemiz kosullarina uyarlanmasi gibi konularda
¢oziimler treterek miithendislerin nasil yetismele-
ri gerektigini ortaya koymak ve bu konularda siyasi
iktidara, ulusal sanayi ve iiniversitelerimize 6neriler
sunmaktir.

Saygideger konuklar;

TMMOB Maden Miihendisleri odasi olarak yasadigi-
miz tiim bu sorunlarin nedeni olarak kiiresel ve neoli-
beral politikalar1 gérmekte olup yasanan siirecte iilke-
mize bicilen rol geregi egitim ve 6gretim hizmetlerinin
metalastirildigini ve piyasalastirildigini gormekteyiz.
Sizlerin de katkilariyla yasadigimiz bu sorunlara
dogru ve etkin cevaplar buldugumuzda meslegimi-
ze ve meslektaslarimiza belki de en degerli katkiy1
saglamis olacagiz. Katkilarinizla giiglenecek olan
caligtayimizin sonuglar1 Odamiz tarafindan tim
Maden Miihendisligi Boliimlerine, Yiiksek Ogretim
Kurumu'na ve ilgili bakanliklara iletilecektir.

Egitim Calistayinin diizenlenmesinde emegi gecen
Calistay Yiiritme Kuruluna, degerli hocalarimiza,
galistayimiza katilim saglayan akademisyenlerimize
ve gelecegimiz olan sevgili 6grencilere ¢ok tesekkiir
ederim.

Saygilarimla

Ayhan YUOKSEL

TMMOB Maden Miihendisleri Odas1
Yonetim Kurulu Bagkani

30 Eyliil 2023, Ankara
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ADEN MUHENDISLERI 0DASI

SiVAS KATLIiAMI

33 AYDIN YAKILARAK KATLEDIiLDILER!

2 TEMMUZ 1993 SIVAS

SIVAS KATLIAMINI UNUTMADIK UNUTTURMAYACAGIZ!

2 Temmuz 1993 yilinda Sivas Madimak otelde 33 insanimiz yakilarak katledilmislerdir. Biri 12 yasinda
olmak iizere yitirdigimiz 33 canimizi katliamin 30. Yilinda saygiyla anryoruz.

Yeni katliamlarin yasanmamasi i¢in, baris i¢in, adalet i¢in kardegge bir arada yasamak i¢in Sivas katliamini
unutmamak ve unutturmamak igin demokrasi miicadelesindeki 1srarci tutumumuzu siirdiirecegimizi ka-

muoyu ile paylasiyoruz.

TMMOB Maden Miihendisleri Odas1
Yonetim Kurulu
1 Temmuz 2023, Ankara

MEZUNIYET TORENI

Yonetim Kurulu 2.Bagkanimiz Veyis Sir, Karade-
niz Teknik Universitesi Maden Miihendisligi bé-
limii tarafindan diizenlenen 2022-2023 yili me-
zuniyet torenine katilim saglamistir. Torende bir
konusma da yapan 2.Bagkanimiz Veyis Sir, konus-
manin ardindan dereceye giren 6grencilere mezu-
niyet belgelerini ve 6diillerini takdim etmistir.

191 0DADAN HABERLER

. T : e
TMMOB MESLEK IGI EGITIM CALISTAYI
TMMOB tarafindan 22 Temmuz 2023 tarihinde Meslek
I¢i Egitim Calistayr diizenlenmistir. Caligtaya odamizi
temsilen Yonetim Kurulu 2.Bagkanimiz Veyis Sir katilim
saglamistir. Calistay da odamizin Siirekli Egitim ve Mes-
leki Yeterlilik Merkezi faaliyetlerini igeren bir sunum ya-
pilmus, katilimcilarin sorular cevaplandirilmigtir.
Ayrica birligimize bagl odalarin 6ntimiizdeki siirecte
is birligi icerisinde yapabilecekleri etkinlikler ve faali-
yetler ile ilgili fikir ali verisinde bulunulmustur.
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12 EYLUL DARBESI!
12 Eylil 1980 Darbesinin 43. yilinda her tiirlii darbeye kars1 ¢ikiyor, barigin ve kardesligin yeserecegi de-
mokratik bir diizen talep ediyoruz.

W EYLOL TMMOB MONENDIS, miMaR, SEHIR PLANCILARI
DAVANISMA s&nd

gﬁo;um ORrGUTUMUZE, MESLEGIMIZE,
0 HALKIMIZA,ULKEMIZE
SAHIP CIKIYORUZ!

(] ) b bAL i
_— STON KURULY

i 1%

TMllB ANKRA IKK: MUHENDIS, MiMAR VE SEHIR PLANCILARI DAYANISMA GUNUNDE SURUYdU
“BOSUNA MI OKUDUK!

TMMOB Ankara Il Koordinasyon Kurulu 19 Eyliil 2023 tarihinde Mithendis, Mimar ve Sehir Plancilari
Dayanigma Giinii dolayistyla MMO Egitim ve Kiiltiir Merkezinde bir basin agiklamasi yapti. Bu basin agik-

lamasina ve TMMOBnin “Bosuna m1 Okuduk” kampanyasina katilim saglandi.

EMEKLI UYE BULUSMASI

Odamiz lokalinde geleneksel ola-
rak diizenledigimiz Emekli Uye
bulusmasi 27 Eyliil 2023 Carsam-
ba giinii gerceklestirildi.

201 0DADANHABERLER
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N MADENLERiN GERGEK SAHIBI HALKIMIZDIR.
IKIZKOY HALKI'NA VE AKBELEN'E SAHIP GIKILMALIDIR

Son giinlerde kamuoyu Akbelen ormaninda islet-
meci firma Limak-IC Igtas ortaklig1 tarafindan ya-
pilan aga¢ kesimine ve kesime direnen yore halki
ile onlara destek veren yurttaglarin miicadelesine
odaklanmistir. Cagdas madencilik ilkelerinden biri
olan “Yore Halkinin Onay1” ilkesi goz ard1 edilerek
baslatilan aga¢ kesme islemi kolluk kuvvetlerinin
gii¢ kullanmasi nedeniyle bir iist boyuta ulagmigtir.

Giiniimiiz diinyasinda yerel halkin onay1 saglan-
madan ve g¢evreyle barisik isletmecilik kriterle-
rine uyulmadan herhangi bir ekonomik faaliye-
tin yapilmasi miimkiin degildir. Bu kriterler goz
ard1 edildigi siirece toplumla kars1 karsiya gelmek
kaginilmazdir. Bu nedenle her ekonomik faaliyet
uzun vadeli planlanmali, yore halk: siirece dahil
edilmeli ve gerekli ¢evresel kriterlere uyulmalidir.

Yoredeki Yenikoy Termik Santrali 1986 yilinda, Ke-
merkdy Termik Santrali ise 1993 yilinda kurulmus
ancak ilk andan itibaren yore halkinin tepkisine ne-
den olmuglardir. 1985 baslarinda Kemerkdy Santra-
I'nin yapimu igin halki ikna etmek iizere biiyiik bir
gazeteci ekibi ile birlikte Mugla'ya giden dénemin
bagbakani Turgut Ozal, Milas/Oren’i ziyareti sira-
sinda yogun protestolarla karsilagmuistir.

Kemerkdy ve YenikOy Santralleri beraberindeki
250 milyon ton rezerve sahip komiir isletmesi ve
Kemerkdy Liman Sahasryla birlikte 2014 yilinda
IC Itas Enerji ve Limak Enerji Ortakligrna satildi.

221 BASIN AGKKLAMALARI

Aslinda bir 6zellestirmeden ¢ok, dogrudan devlet
glivencesiyle, o zamanki yandas sirketlere miilki-
yet devri yapilmis oldu.

Burada sorun sadece Yenikoy ve Kemerkoy Termik
Santrallerine komiir temin etmek, bu amagla Ak-
belen Ormaninda yaygin agag¢ kesimi yapmaktan
ibaret de degildir. Asil sorun bolgede yapilmis veya
yapilacak olan kamulastirmalar sonrasinda yore
halkinin ge¢imini ve yasam alanlarini nasil sagla-
yacagidir. Ozellegtirmelerin yapildig: pek ¢ok yerde
oldugu gibi 1kiz Kéyde de sorun budur ve bu sorun
koylii kadinlarimizin feryatlarindadir. Ancak kimse
anlamamakta ve duymamaktadir.

Diger bir sorun ise iilkemizin enerji yonetiminin
uzun vadeli ve genis perspektifli politikalarinin ol-
mamasindan, akilc1 planlamalara dayanmayan gii-
niibirlik uygulamalarla sorunlar1 ¢6zmeye ¢aligma-
sindan ve Ulkemizin kaynaklarini yandag firmalara
peskes cekme politikalarindan kaynaklanmaktadir.

Diger taraftan, santral ve komiir isletmelerini dev-
ralan firmalar bugiin artik rezervin tiikenmesi
sorunu ile karsi karsiya gelmislerdir. Yenikéy ve
Kemerkdy santrallar1 i¢in agik ocak yontemiyle ¢1-
karilacak komiir miktarinin kisith oldugu o zaman
da bilinmekte olup, anlagilan agik ocagin sonuna
yaklasilmistir.

S6z konusu ozellestirme ihalesinin sartnamesinde
varlig1 belirtilen milyonlarca ton rezervin 6nemli
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bir boliimii Turgut, Bayir, Karacahisar rezervleri-
dir. Ancak bu rezervler derinlik nedeniyle sadece
yeralt1 yontemiyle isletilebilecek niteliktedir. Islet-
meci firma tarafindan bu mevcut rezervlerin isletil-
mesi giindeme alinmig midir? Yoksa yer alt1 iiretim
yonteminin pahali ve maliyetli olmasi nedeniyle
mi Akbelen Ormaninin altindaki kisith komiir
rezervi ilk hedef olmustur. Akbelen rezervinin de
santrallerin uzun siireli iletilmesine yetecek mikta-
r1 igermediginden, anlagilan yine giin kurtarilmaya
galisilmaktadir. Yani yillar 6nce plansiz bir bigim-
de ingas1 gerceklestirilen ve yaygin itirazlara neden
olan bu santraller simdi yeni bir itiraz siirecinin ko-
nusu olmus durumdadarlar.

Rezerv azlig1 nedeniyle soruna kalic1 ¢oziim tret-
meyecek bu projede yore halkinin onay ilkesi sart1
goz ard1 edilmis, yore halkiyla kars1 karsiya geline-
rek devlet giicii kullanilarak sorun toplumsallagti-
rilmistir.

Madencilik faaliyetleri nedeniyle yerel halkin mev-
cut dogal yasam alanlarinin ve yasam standartlari-

231BASIN AGIKLAMALARI

nin olumsuz yonde etkilenmesine izin verilmemeli,
saglikli ve temiz bir ¢evrede yasamlarini siirdiirebil-
me haklar1 korunmalidir.

Madencilik faaliyetlerinin her agamasinda faaliyet-
lerin ¢evre ve sosyal gevre iizerindeki potansiyel
etkileri belirlenmeli, bu etkilerin olas1 sonuglar:
ortaya konulmali, olumlu etkilerin giiglendirilmesi,
olumsuz etkilerin ise kabul edilebilir bir diizeye in-
dirilmesi ya da tamamen ortadan kaldirilmasi ama-
cryla faaliyeti yapan firmalardan gerekli ve yeterli
taahhiitler alinmalidur.

Biitiin bu nedenlerle Akbelen Ormaninda siirdii-
rillen aga¢ kesimi acilen durdurulmali, faaliyetin
gevresel ve sosyal sonuglarinin da dikkate alindigy,
yore halkinin onayimnin saglandig kalict bir ¢6ztim
i¢in tiim taraflarin yer aldig1 yeni bir siire¢ baslatil-
malidur.

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
29 Temmuz 2023, Ankara
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17 Agustos 1999 Golciik Depreminin iizerinden
tam 24 yil gecti. Bu siire igerisinde yasanan, ¢ok
saylda can ve mal kaybina neden olan basta Van,
Elazig, Izmir ve Maras depremleri goz 6niine alin-
diginda ilkemizin deprem kusaginda yer aldig:
gercegine itibar edilmedigi, yasanan aci deneyim-
lerden ders alinmadig: agik¢a goriilmektedir. Oysa
yasanan ve yasanacak olas1 depremlerde can ve mal
kaybini en aza indirmek bilimsel ve teknik olarak
miimkiindiir.

Bilime ve teknige gozlerini kapatan, yasananlari ka-
der olarak yorumlayan siyasal iktidar, 6nlem almak
yerine rant elde etmeye yonelmekte, insanlarin cani
ve mali pahasina bireysel zenginligin pesine diis-
mekte, imar aflariyla, liyakatsiz gorevlendirmelerle,
sirket kayirmalarla bu yikim siireglerinin alt yapi-
sin1 hazirlamaktadir. Bu yaniyla yasanilan acilarin
dogrudan sorumlusu AKP iktidaridir.

Depremler karsisinda yapilarda aranan en temel
ozelliklerden biri saglamliliktir. Oysa her deprem-
de yikilan yapilar, yasanan can kayiplari, giivenle
yasayabilecegimiz yapilarin olmadigini goster-
mektedir. Yikimlarin ardindan arama kurtarma
calismalar1 devreye girmekte, iktidarin yan bahgesi
konumunda olan kurum ve kuruluglar arama-kur-
tarma ¢aligmalarini yandas medya araciligiyla sova
cevirmekte, hata, eksiklik ve beceriksizliklerini
gizlemeye calismaktadir. Sonugta, kurtarilabilecek
yurttaglarimizin 6liimiine seyirci kalinmakta, can
kayiplar1 daha da artmaktadir.

6 Subat 2023 Depremlerinde yasananlar ara-
ma-kurtarma c¢aligmalarinin ve bu ¢aligmalarda
gorev alan madencilerin 6nemini gostermis, top-
lum madencilerin fedakarca yiiriittiikleri kurtarma

241 BASIN AGKLAMALARI

17 AGUSTOS

GOLCUK DEPREMININ YILDONUMU:
ARAMA-KURTARMA EKIPLERI NICELIK,
NITELIK VE ARAG-GEREG ACISINDAN

GUCLENDIRILMELIDIR

¢alismalarina taniklik etmigtir. Oysa geg gorevlen-
dirilen, barinma ve iage sorunlar1 baslangigta ¢6-
ziilmeyen, eksik ara¢-gereclerle ¢alisan madenciler
biitiin bu sorunlara ragmen arama-kurtarma ¢alis-
malarini bagariyla yiiriitmis, halkin kalbinde egsiz
bir yer edinmislerdir.

Iktidara cagrimizdir;

Birincisi; 6 Subat Depremleri olasi Istanbul depre-
mi i¢cin ¢ok 6nemli bir uyar: olarak goriilerek, gii-
venli yapilasma konusunda TMMOB ve ilgili mes-
lek Odalarinin agiklamalarina ve raporlarina, bilim
gevrelerinin uyarilarina kulak verilmelidir.

Tkincisi; Arama kurtarma calismalarini yiiriitecek
ekipleri nicelik, nitelik ve arag-gere¢ agisindan giig-
lendirilmeli, arama kurtarma ¢aligmalarinin koor-
dinasyon ve icra merkezlerinde deneyimli maden
miithendisleri gorevlendirilmeli, arama kurtarma
ekiplerinin bagina birer maden miihendisi sorumlu
olarak atanmalidur.

Bunun i¢in, AFAD’1n yapisi degistirilmeli, maden-
cilerin arama-kurtarma c¢aligmalarindaki mesle-
ki deneyimleri ve yetenekleri goz 6niine alinarak
yeniden yapilandirilmali, yapilandirma siirecinde
Odamiz ile AFAD arasinda protokol imzalanarak
¢alismalara gecikmeden baglanilmalidur.

Olasi Istanbul depremi konusunda yapilmas: gere-
kenler i¢in Iktidar1 géreve, kamuoyunu konunun
takipgisi olmaya ¢agirryoruz.

Saygilarimizla

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi1
Yonetim Kurulu
17 Agustos 2023, Ankara
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BARIS BiR ARADA KARDESGE YASAMANIN
GUVENCESIDIR

Bugiin 1 Eyliil Diinya Baris Giinii. Almanya’nin 1939
yilinda Polonya’y1 isgal ederek altmis milyon insanin
olimiine, biiytik acilarin yaganmasina neden oldugu
Ikinci Diinya Savagr'ni baglattig: tarihtir. Emperya-
list savaglar1 unutmamak ve barigin 6nemini hatir-
lamak i¢in 1981 yilinda ilan edildi. Aradan gegen
bunca yila ragmen insanlar hala savaslarda 6lmekte,
iskence gérmekte, kadinlar tecaviize ugramakta, kole
yapilmakta, insanlik ac1 gekmeye devam etmektedir.

OSUNAMI
KUDUK

Mihendisler, mimarlar, plancilar;
Haklarimiz ve gelecedimiz icin HAYDI Miicadeleye!
Sonu yine yoksulluk olacaksa biz bunca yil bosuna mi okuduk?

#bosunamiokuduk

Opysa bize tek kutuplu diinyada savas ve catismalarin
son bulacag, insanligin yeni bir refah donemi yasa-
yacag: vaat edilmisti. Halen Ortadogu ve Ukrayna
olmak tizere diinyanin pek ¢ok bolgesinde emper-
yalist giiglerin koriikledigi savaslar ve i¢ gatigmalar
yasanmaktadir. Insanlar evlerinden, gehirlerinden,
tilkelerinden go¢ etmek zorunda kaliyor. Binlerce
insanin go¢ ederek evlerinden, topraklarindan ay-
rilmasina miilteci durumuna diigmesine neden olan
bu giigler, benzer bir bi¢cimde Ortadogu’yu da kana
bulayip, toplumlari ¢okerttiler, insanlar1 miilteci du-
rumuna soktular.

Aqik bir gergek var ki, barig bizlere altin tepside su-
nulmayacak, insanlik adalet i¢in, esitlik, 6zgiirliik ve
refah icin miicadele ettigi gibi baris i¢in de miicadele
edecek ve baris1 kazanacaktir. Aksi durumda yasani-
lan acilar katlanarak devam edecektir.

Isgalin bagladig1 1 Eyliil tarihinin 84. yilinda, gerek
tilkemizde gerek diinyada baris insanligin temel ta-
lebi, huzur ve refahin garantisi olarak ugruna mii-
cadele verilmesi gereken temel bir degerdir. Diinya
Baris Giinii 1 Eyliillde de baris taleplerimizi ve mii-
cadelemizi yiikseltecegiz.

Savaga Hayir, Barig Hemen Simdi...

TMMOB Maden Miihendisleri Odas1
Yonetim Kurulu
1 Eyliil 2023, Ankara
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YERUSTUNDE ACLIKTAN, YERALTINDA MADENDE OLMEK EMEKCILERIN KADERI D

y,

EGILDIR!...

YERALTINDA AGLIK GREVI YAPAN MADENCILERIN TALEPLERI DERHAL KARSILANMALIDIR!

Eskisehir'in Mihaligeik ilcesinde SSS Yildizlar Hol-
dinge bagh Doruk Madencilike bagli komiir oca-
ginda ¢alisan 165 madenci, haklarini alamadiklarini
gerekeesiyle 28 Agustos Sal1 giinii oturma eylemine
baslamis, ardindan Ankaraya yiiriiyiis taleplerinin
engellenmesi iizerine 2 Eyliill Cumartesi giinii ken-
dilerini yer altinda ocaga kapatarak aglik grevine
baslamis ve taleplerinin karsilanmasini istemislerdir.

Eylemci madenciler, tazminat, ficret ve diger yasal
haklarinin kargilanmamasi, sorunlara kalic1 ¢6ziim
bulunmamasi durumunda aglik grevini siirdiirecek-
lerini ifade etmektedirler.

Sendikanin agikladig: bilgilere gore;

2022 yil1 Aralik ayinda Sirket 250 kisiyi ticretsiz izine
¢ikarmigtir. Devir asamasinda firmadan ayrilan ve
akabinde emekli olan 240 madencinin ig akdini fesih
etmis olup hakki olan kidem tazminatlari taraflarina
9 aydir 6denmemistir.

Ucretsiz izine ¢ikarilan madencilerin her ay taahhiit
edilen aylik avanslar1 tam anlamiyla yerine getiril-
memistir.

9 Aylik zaman igerisinde madencilerin ticretleri gii-
niinde 6denmedigi gibi baz1 aylarda pargali 6denip
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bazi aylarda ise takip eden aya devredilmistir.

Madencilerin {icretleri {izerinden bireysel emeklilik
ve icra kesintilerindeki sikintilar1 giderilmemistir.

Son dénemde derinden hissettigimiz ekonomik kriz

ve yoksullagma siireci tiim ¢alisanlar1 derinden et-
kilemis, diisiik ticretler, iicretlerin zamaninda 6den-
memesi, yasa dig1 kesintiler ¢aliganlarin yagamini
daha da zora sokmustur. Bu ortamda verilen sozle-
rin karsilanmasini isteyen madencilerin hakl: talep-
leri derhal kargilanmalidur.

Gegmis yillarda s6z konusu sirketin, diger isletmele-
rinde cevresel sorunlara ek olarak is¢ilerin haklarini
alamamasi nedeniyle benzer siiregler yaganmustr.

Madencilik sektorii; yasanan bu ve benzeri sorun-
lar nedeniyle toplumsal muhalefetin hedefi haline
gelmektedir. Madencilik sektoriinde yasanan bu tip
olumsuz 6rneklere son verilerek halkin ve ¢alisanla-
rin taleplerini 6ncelleyen, isci saglig1 ve is glivenligi
onlemlerinin alindig1, ¢evreye duyarl: bilimsel ma-
dencilik faaliyetleri eksiksiz olarak yiiriitiilmelidir.

TMMOB Maden Miihendisleri Odas1
Yonetim Kurulu
4 Eyliil 2023, Ankara
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AFAD PERSONEL ALIMI ILANINI GERI CEKMELI, PERSONEL KADROLARI

YENIDEN TANIMLANMALI VE “SOZLU" SINAVDAN VAZGEGILMELIDIR!

Ulkemiz bir deprem iilkesidir. Birkag yilda bir yiki-
c1 depremlerle yiiz yiize kalinmakta, agir can ve mal
kayb1 yagsanmaktadir. Son olarak 6 Subat depremle-
rinde 50 bini askin insanimiz yasamini yitirmis, on
binlerce insanimiz yaralanmais, ¢ok biiyiik ekonomik
kayip yaganmuigtir.

Ulkemiz hala depremlere kars1 dayanikl ve giivenli
bina yapisini hayata gecirememis durumdadir. Yan-
lis imar planlari, rant iligkileri, denetimsizlik, imar
aflar1 gibi bir¢ok nedenle yasam alanlarimiz olan ya-
pilar depremlerde kolayca yikilmakta, bunun sonu-
cunda yikilan yapilarda arama-kurtarma ¢aligmalari
on plana ¢ikmaktadir. 6 Subat depremlerinde yasa-
nanlar bu durumun son 6rnegi olmustur.

Depremlerin hemen ardindan devreye girmesi ge-
reken arama-kurtarma faaliyetlerinin yiritilme-
si konusu da bir bagka tartismali konudur. 6 Subat
depremleri sonrasinda yiiriitillen arama-kurtarma
¢aligmalarinda mesleki deneyim ve birikimleri ge-
regi madenciler aktif rol iistlenmis, bir¢ok basarih
kurtarma ¢alismasina yon vermis, arama-kurtarma
¢aligmalarini koordine etmis, bu alanda gosterdik-
leri performans ve basarilar nedeniyle de toplumda
hak ettikleri takdiri kazanmslardir.

Biitiin bu gerceklere ragmen, AFAD’1n Web sitesinde
yayimlanan 31.08.2023 tarihli ilanda s6zlesmeli per-
sonel alimina gidilecegi belirtilmekte olup, personel
alimi i¢in bir¢ok mithendislik brang: siralanmais, an-
cak maden miihendisligi bransina yer verilmemistir.

271BASIN AGKLAMALARI

AFAD ile ge¢mis donemlerde hazirlamis oldugu-
muz isbirligi protokolii AFAD kaynakli olarak so-
nu¢lanamamis, depremler sorasinda yiiriitiilen ara-
ma kurtarma ¢aligmalarinin her agamasinda maden
mithendisi varliginin gerekliligi Odamizca vurgula-
narak AFAD’a bu ger¢ege uygun adimlar atmasi ko-
nusunda rapor ve yazilar gonderilmistir.

Yaptigimiz tiim yazili bilgilendirme girisimleri ve
uyarilarimiza ragmen, gorevleri ve sorumluluk alan-
lar1 geregi insan yasamu ile son derece ilgili olan
AFAD gibi bir Kurumun personel kadrolarinda, ¢a-
balar1 ve 6zverili ¢aligmalari ile toplumun takdirini
kazanmis, yararhiligini kanitlamis, mesleki tecriibe
ve bilgi birikimi agisindan kurumun faaliyetleri kap-
saminda son derece 6ncelikli ve gerekli olan maden
miithendisligi disiplinine yer verilmemis olmasin
basit bir eksiklik olarak gormemekteyiz.

AFAD Web sitesinde yer alan s6z konusu personel
alim ilaninin derhal geri ¢ekilerek, kadro taleple-
rinde ¢abalar1 ve ozverili ¢alismalar ile toplumun
takdirini kazanmus, yararliligini kanitlamis, mesle-
ki tecriibe ve bilgi birikimi agisindan 6ncelikli olan
maden miihendisligi disiplinine yer verilmesi ge-
rektigini, adil ve giivenilir bir personel alimi1 olmasi
agisindan sozli sinav uygulamasindan vazgegilmesi
gerektigini bir kez daha vurgulamak istiyoruz.

TMMOB Maden Miihendisleri Odas1
Yonetim Kurulu
7 Eyliil 2023, Ankara
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DIYARBAKIR

|
TMMOB AMED KK: MUHENDIS, MIMAR VE SEHIR PLANCILARI DAYANISMA GUNUNDE SORUYORUZ
“BOSUNA MI OKUDUK!”

TMMOB Amed Il Koordinasyon Kurulu 19 Eyliil 2023 tarihinde Miithendis, Mimar ve Sehir Plancilar1 Da-
yanigma Giinii dolayisiyla yaptig1 basin agiklamasina ve TMMOB nin “Bosuna m1 Okuduk” kampanyasina
katilim saglandi.

S—
MUCADELEYE!
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ISTANBUL

MEZUNIYET TORENI

Istanbul Universitesi Cerrahpaga Maden Miihendisligi Béliimii 2022-2023 yili mezuniyet toreni diizenlendi.
12 Temmuz 2023 Carsamba giinii saat 11.30da baslayan toren Avcilar Yerlegskesi Miihendislik Fakiiltesinde
yapildi. Torene Istanbul Sube Yonetim Kurulu Bagkani Mesut Erkan ve Yonetim Kurulu Uyesi Ayse Kog
katilmiglardir. 2022-2023 6gretim yilinda derece ile mezun olan geng meslektaglarimiza gesitli hediyeler
verilmistir.

Geng meslektaglarimiza mesleklerinde basarilar dileriz.
GEZIIGIN A ‘ 8. ‘iEzikam | ——
e . ZTU S . MALARA
ADALET NGBETI W\ "

o : ! . AD, . T f GEZI KALIR
Gezi igin #AdaletNo- | ! om0 T ERROSE TR Gezi'ye adalet/
betinin 446. giiniinde = - s : S e .
15 Temmuz Cumartesi
saat 17.00de Mimarlar
Odas1 Istanbul Biiyiik-
kent Subesi-Karakoyde

Gezi nobetindeydik.

Gezi i¢in adalet!
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TMMOB ISTANBUL IKK MUHENDIS MIMAH VE SEHIR PLANCILARI DAYANISMA GUNUNDE SORUYORUZ
“BOSUNA MI OKUDUK!

TMMOB Istanbul Il Koordinasyon Kurulu 19 Eyliil 2023 tarihinde Miihendis, Mimar ve $ehir Plancilari
Dayanigma Giinii dolayisiyla yaptig1 basin agiklamasina ve TMMOB nin “Bosuna mi1 Okuduk” kampanya-
sina katilim saglandi.

EMEKLI UYE BULUSMASI

Istanbul Subemizce geleneksel olarak diizenlenen Emekli Uye bulusmasi 27 Eyliil 2023 Carsamba giinii
gergeklestirildi.

UYE BILGLLERLNLZ GUNCEL Mi?

Uye bilgilerinizi buradan giuncelleyebilirsiniz
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|ZMIR

Kalbin varsa
Turki yakarsin...
Kalbin yoksa

1 TEMMUZ KABUTAJ BAYRAMI

TMMOB Izmir Il Koordinasyon Kurulu Tarafindan her
yil geleneksel olarak diizenlenen 1 Temmuz Kabotaj BASIN AGIKLAMASI

Bayrami Kartondan Tekneler Etkinligini bu yil Kurban  Izmir Emek ve Demokrasi Giigleri, Sivas katlia-
Bayramina denk geldigi i¢in 3 Temmuzda kutlandi. Y6- minin 30. yilinda Alsancak Tiirkan Saylan Kiil-
netim Kurulu iiyelerimiz ve Geng Madencilerden ekibi-  tiir Merkezinin dniinde yaptig1 basin agiklama-
mizle katilim saglanda. sina katilim saglandu.

ISG GALISTAYI

19 Temmuz Carsamba giinii gerceklestirilen, Odamiz Aydin il temsilcisi Kurultay Ahmet HALVASI'nin
danismanlig1 ve moderatorliigiinde, Aydin Ticaret Odasinin diizenlemis oldugu Maden sektériinde faaliyet
gosteren “Isci sagligi ve is giivenligi uzmanlar1 icin madenlerde olas is kazalarinda igveren agisindan yeni
getirilen hukiki yaptirimlar” konulu ¢alistaya katilim saglandi.
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17 AGUSTOS DEPREMI

17 Agustos depreminin acilarini paylasan ve kamuoyunun dikkatini tekrar deprem gercegine ¢ekmeye ¢a-
lisgan TMMOB Izmir il Koordinasyon Kurulu, megaleli yiiriiyiis ve 6lenlerin anisina denize karanfiller bira-
karak, son biiyiik deprem felaketini de animsatarak bir daha deprem acilarinin yasanmamasi temennisinde
bulundugu basin agiklamasina katilim saglanda.

& ”

9.MADEN MAKINALARI VE TEKNOLOJILERi KONGRESi (IMMAT)

13-15 Eyliil 2023 tarihleri arasinda Uluslararast Maden Makineleri ve Teknolojileri Kongresi Izmirde ger-
ceklestirilmis olup, kongre agiliginin ardindan ¢agrili konuk Dr. A.M. Celal SENGOR, Izmir Sube Bagkani-
miz Aykut AKDEMIR VE Tiilay SUICMEZ’ in moderatérliigiinde “Madencilik ve Medeniyet” konulu panel
gergeklestirildi.
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TMMOB IZMIR IKK: MUHENDIS, MIMAR VE SEHIR PLANCILARI DAYANISMA GUNUNDE SURUYURUZ
“BOSUNA MI OKUDUK!

TMMOB Izmir Il Koordinasyon Kurulu 19 Eyliil 2023 tarihinde Miithendis, Mimar ve Sehir Plancilar1 Da-
yanigma Giinii dolayisiyla yaptig1 basin agiklamasina ve TMMOBnin “Bosuna m1 Okuduk” kampanyasina
katilim saglandi.

BASIN AGIKLAMAS|

Gezinin 500 giiniinde TMMOB bilesenleri ve demokratik kitle orgiitleri ve siyasi partilerden olusan kortej
sloganlar esliginde Tiirkan Saylan Kiiltiir Merkezi 6niinde yapilan basin agiklamasina katilim saglandi.
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ZONGULDAK

ISYERI ZIYARETLERI

Isyeri ziyaretleri kapsaminda Arslanlar Yap1 ve Insaat Sanayi A.S. (Sapca tag ocag1) biinyesinde ¢alisan mes-
lektagimiz Onur BERBER ve Isveren Vekili Insaat Miihendisi Thsan AYDEMIR ile karsilikli meslek ve mes-
lektas sorunlar1 goristilmiistir.

AVNI CINEL

OLUMONON
19.YIL DONUMUNDE
ANILDI

2004 Yilinda is yerinde kat-
ledilen meslektasgimiz Avni
CINEL 6liimiiniin 19.y1l dé-
niimiinde TTK UTIM Asma
Dilaver Isletme Miidiirliigiin-
de bulunan anit baginda anil-
di. Subemiz tarafindan ger-
geklestirilen anma toreninde

sy b
1A

) [JF_; £ - N yonetim kurulu adina, yone-
- 'i ¥ . | tim kurulu Baskanimiz Cag-
. o ' : : lar OZTURK agiklamalarda

: ' : bulundu.
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AKETI
Deprem bolgesinde Maden Miihendisleri ve
madenciler arama kurtarma ¢alismalarinda bii-
tin yeralt1 tahkimat yontemlerini kullanilmig
ancak en ¢ok 6ne cikan1 domuzdami tahkimat
modeli olmustur. Bu kapsamda IMMAT 2023
kongresinin bir aksam yemeginde Zonguldak
Sube olarak tiim subelerimiz ve Ankara Merkez
odamiza domuzdami maketi takdim edilmistir.
Ulkemizin ve milletimizin bu acilar1 bir daha
yasamamasi dilegiyle...

TTK ARMUTGUK TIM'E ZIYARET

13 Eyliil 2023 tarihinde TTK Armutguk TIM'de meydana gelen ve bir maden emekgisinin hayatini kaybet-

tigi kaza ile ilgili miiessese miidiirliigiine ziyarette bulunduk.
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